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Decretos

Governo Municipal de Criciuma

DECRETO SG/N¢2 154/24, DE 26 DE JANEIRO DE 2024.

Revoga o Decreto SG/n? 1808/23, que designa Jamila Biehl Cechella Virtuoso, na fungdo de Auxiliar de Dire¢do da Rede Municipal de
Ensino.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicGes legais e de conformidade com o art. 47, da Lei Complementar n?
012, de 20 de dezembro de 1999,

RESOLVE:

Art.12 Revogar o Decreto SG/n2 1808/23 que designa JAMILA BIEHL CECHELLA VIRTUOSO, matricula n? 56.120, Professor IV, para
exercer a fungdo de Auxiliar de Dire¢do na EMEB Angelo De Luca, com carga horaria de 20 horas semanais.

Art.22 Este Decreto entra em vigor em 12 de fevereiro de 2024.
Criciima, 26 de janeiro de 2024.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciiima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM

DECRETO SE/n2 405/24, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024.

Revoga o Decreto n SE/n® 305/24, que alterou temporariamente a carga hordria de Jhenifer de Almeida Bernardo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n2 2412/23,

RESOLVE:

Art.12 Revogar, a partir de 19/02/2024, o item 12 do inciso Ill, do art. 12 do Decreto SE/n? 305/24, que alterou, temporariamente, de
20 para 30 horas, a carga horaria de trabalho de JHENIFER DE ALMEIDA BERNARDO, matricula n2 57.324, Professor Ill — Educagao Fisica,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao.
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Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.
Criciuma, 19 de fevereiro de 2024.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/erm.

DECRETO SE/n2 415/24, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024.

Altera carga hordria tempordria aos ocupantes do cargo de Professor lotados na Rede Municipal de Ensino de Criciuma.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n° 2412/23 de 13/11/2023 e nos termos do Edital n2 011/2023
de 14/11/2023 - alteragdo de carga horéria tempordria,

DECRETA:

Art.12 Fica alterada, temporariamente, no decorrer do ano letivo de 2024, a partir de 20 de fevereiro de 2024, a carga hordaria (CH) de
trabalho aos ocupantes do cargo de Professor lotados na Rede Municipal de Ensino, a seguir relacionados:

I - PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL/ 12 AO 52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Nome Matricula Alteracao CH Temporaria
Katia Kaminski da Luz 57938 20h para 40h
Marilda da Silva Hemenegildo 55565 30h para 40h
Il- PROFESSOR DE HISTORIA
Nome Matricula Alteracao CH Temporaria
1 Cassila Cavaler Pessoa de Mello 57293 20h para 30h

Art.22 Este Decreto entra em vigor a partir de sua assinatura.
Criciima, 20 de fevereiro de 2024.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
MVS/erm.

DECRETO SE/n? 416/24, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2024.

Altera carga hordria tempordria aos ocupantes do cargo de Professor lotados na Rede Municipal de Ensino de Criciuma.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n° 2412/23 de 13/11/2023 e nos termos do Edital n2 011/2023
de 14/11/2023 - alteragdo de carga horéria tempordria,

DECRETA:

Art.1° Fica alterada, temporariamente, no decorrer do ano letivo de 2024, a partir de 21 de fevereiro de 2024, a carga horaria (CH) de
trabalho aos ocupantes do cargo de Professor lotados na Rede Municipal de Ensino, a seguir relacionados:

I - PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Nome Matricula Alteragao CH Temporaria
1 José Luiz Vicente 54781 10h para 20h
Il - PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL/ 12 AO 52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Nome Matricula Alteragao CH Temporaria
1 Janaina Damazio 57939 20h para 40h
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Art.22 Este Decreto entra em vigor a partir de sua assinatura.
Cricima, 21 de fevereiro de 2024.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
MVS/erm.

DECRETO SE/n2 432/24, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024.

Altera carga hordria tempordria aos ocupantes do cargo de Professor lotados na Rede Municipal de Ensino de Criciuma.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n° 2412/23 de 13/11/2023 e nos termos do Edital n2 011/2023
de 14/11/2023 - alteragdo de carga horéria temporaria,

DECRETA:

Art.12 Fica alterada, temporariamente, no decorrer do ano letivo de 2024, a partir de 22 de fevereiro de 2024, a carga hordria (CH) de
trabalho aos ocupantes do cargo de Professor lotados na Rede Municipal de Ensino, a seguir relacionados:

I - PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Nome Matricula Alteracao CH Temporaria

1 | Milca Cibeli da Silva de Carvalho de Araujo 57255 20h para 30h

Art.22 Este Decreto entra em vigor a partir de sua assinatura.
Criciima, 22 de fevereiro de 2024.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Cricitima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
JRM/erm.

DECRETO SE/n2 433/24, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024.
Revoga o Decreto n SE/n® 305/24, que alterou temporariamente a carga hordria de Deise Demétrio dos Santos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n2 2412/23,

DECRETA:

Art.12 Fica revogado, a partir de 22/02/2024, o item 2 do inciso VIl do art.12 do Decreto SE/n2 305/24, que alterou, temporariamente,
de 20 para 40 horas semanais, a carga horaria de trabalho de DEISE DEMETRIO DOS SANTOS, matricula n2 57.460, Professor Il — na
area de Lingua Inglesa, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Cricima, 22 de fevereiro de 2024.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacgdo
JRM/erm.

DECRETO SE/n? 434/24, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024.
Revoga o Decreto n® SE/n2 305/24, que alterou temporariamente a carga hordria de Janaina Damazio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicBes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n2 2412/23,
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DECRETA:

Art.12 Fica revogado, a partir de 21/02/2024, o item 75 do inciso IV do art.12 do Decreto SE/n? 305/24, que alterou, temporariamente,
de 20 para 30 horas semanais, a carga horaria de trabalho de JANAINA DAMAZIO, matricula n? 57.939, Professor Il - Professor de
Educacéo Infantil / 12 ao 52 Ano do Ensino Fundamental, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o.

Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Cricima, 22 de fevereiro de 2024.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
JRM/erm.

DECRETO SE/n® 435/24, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024.
Revoga o Decreto n SE/n® 305/24, que alterou temporariamente a carga hordria de Katia Kaminski da Luz

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n? 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n? 2412/23,

DECRETA:

Art.12 Fica revogado, a partir de 20/02/2024, o item 90 do inciso IV do art.12 do Decreto SE/n2 305/24, que alterou, temporariamente,
de 20 para 30 horas semanais, a carga horaria de trabalho de KATIA KAMINSKI DA LUZ, matricula n2 57.938, Professor Il - Professor de
Educacdo Infantil / 12 ao 52 Ano do Ensino Fundamental, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.
Criciuma, 22 de fevereiro de 2024.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
JRM/erm.

DECRETO SE/n2 456/24, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024.

Altera carga hordria tempordria aos ocupantes do cargo de Professor lotados na Rede Municipal de Ensino de Criciuma.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicBes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n? 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n° 2412/23 de 13/11/2023 e nos termos do Edital n2 011/2023
de 14/11/2023 - alteragdo de carga horéria temporaria,

DECRETA:

Art.12 Fica alterada, temporariamente, no decorrer do ano letivo de 2024, a partir de 23 de fevereiro de 2024, a carga horaria (CH) de
trabalho aos ocupantes do cargo de Professor lotados na Rede Municipal de Ensino, a seguir relacionados:

| - PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

N2 de Ordem Nome Matricula | Altera¢ao CH Temporaria
1 Fabiano Delfino Sartor 58436 20h para 30h
2 Paula Vieira Teixeira 58437 20h para 30h
3 Tiago Ferreira Inacio 57008 20h para 30h

Il - PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

N2 de Ordem Nome Matricula Alteragao CH Temporaria

1 Tania Aparecida de Moraes Vitorio 57831 20h para 30h
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Art.22 Este Decreto entra em vigor a partir de sua assinatura.
Cricima, 23 de fevereiro de 2024.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretdrio Municipal de Educagao
MVS/erm.

DECRETO SE/n2 471/24, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024.
Revoga o Decreto n® SE/n? 305/24, que alterou temporariamente a carga hordria de Daiane da Silva Costa.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n? 2412/23,

DECRETA:

Art.1° Fica revogado, a partir de 26/02/2024, o item 37 do inciso IV do art.12 do Decreto SE/n2 305/24, que alterou, temporariamente,
de 20 para 40 horas semanais, a carga horaria de trabalho de DAIANE DA SILVA COSTA, matricula n2 57.969, Professor Il - Professor
de Educagéo Infantil / 12 ao 52 Ano do Ensino Fundamental, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Cricima, 27 de fevereiro de 2024.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima
CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/erm.

DECRETO SE/n2 500/24, DE 12 DE MARCO DE 2024.
Revoga o Decreto n® SE/n® 305/24, que alterou temporariamente a carga hordria durante o ano letivo de 2024.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n2 2412/23,

DECRETA:

Art.12 Fica revogado, a partir de 01/03/2024, os efeitos do Decreto SE/n? 305/24, que alterou, temporariamente, durante o ano letivo
de 2024, a carga hordria de trabalho das seguintes professoras lotadas na Secretaria Municipal de Educagao:

a) Item 9, inciso IV — Professor de Educacdo Infantil/ 12 ao 52 Ano do Ensino Fundamental, de Ana Paula Zeferino Dal Molin, matricula
n2 58.025, Professor Ill, de 20 para 30 horas semanais;

b) Item 46, inciso IV — Professor de Educac&o Infantil/ 12 ao 52 Ano do Ensino Fundamental, de Elaine Dagostin Laurindo, matricula n®
57.888, Professor lll, de 20 para 30 horas semanais;

c) Item 74, inciso IV — Professor de Educagdo Infantil/ 12 ao 52 Ano do Ensino Fundamental, de Janaina Oliveira Costa, matricula n®
57.870, Professor lll, de 20 para 30 horas semanais;

d) Item 79, inciso IV — Professor de Educacdo Infantil/ 12 ao 52 Ano do Ensino Fundamental, de Jéssica da Luz Beretta, matricula n®
57.433, Professor lll, de 20 para 30 horas semanais;

e) Item 128, inciso IV — Professor de Educagdo Infantil/ 12 ao 52 Ano do Ensino Fundamental, de Maristela Pedro Inacio Albino, matricula
n2 57.922, Professor Ill, de 20 para 30 horas semanais;

f) Item 1, inciso VIII — Professor de Lingua Portuguesa / Inglesa, de Ana Angélica de Freitas, matricula n? 53.970, Professor IV, de 20
para 30 horas semanais.
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Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.
Criciima, 12 de margo de 2024.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/erm.

DECRETO SE/n2 520/24, de 4 de margo de 2024.

Altera carga hordria tempordria aos ocupantes do cargo de Professor lotados na Rede Municipal de Ensino de Criciuma.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n° 2412/23 de 13/11/2023 e nos termos do Edital n2 011/2023
de 14/11/2023 - alteragdo de carga horéria temporaria,

DECRETA:

Art.12 Fica alterada, temporariamente, no decorrer do ano letivo de 2024, a partir de 19 de fevereiro de 2024, a carga hordéria (CH) de
trabalho aos ocupantes do cargo de Professor lotados na Rede Municipal de Ensino, a seguir relacionados:

| - PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Nome Matricula Alteragao CH Temporaria

1 | Claudia Dalpont Borges Borba 58081 20h para 30h

Il - PROFESSOR DE HISTORIA

Nome Matricula Alteragdo CH Temporaria

1 Samira Rousseng de Farias 57860 20h para 30h

Il - PROFESSOR DE MATEMATICA

Nome Matricula Alteracao CH Temporaria

1 Marcelo Bordinhon Mendes 58467 20h para 30h

Art.22 Este Decreto entra em vigor a partir de sua assinatura.
Criciima, 4 de margo de 2024.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
MVS/erm.

DECRETO SE/n2 524/24, DE 5 DE MARCO DE 2024.
Revoga o Decreto n® SE/n® 305/24, que alterou temporariamente a carga hordria de Renan Magnus dos Santos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n® 2412/23,

DECRETA:

Art.12 Fica revogado, a partir de 05/03/2024, o item 8 do inciso X do art.12 do Decreto SE/n2 305/24, que alterou, temporariamente,
de 20 para 40 horas semanais, a carga horaria de trabalho de RENAN MAGNUS DOS SANTOS, matricula n2 58.094, Professor Ill — na
area de Matematica, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.
Criciuma, 5 de margo de 2024.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Cricitima
CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
JRM/erm.
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DECRETO SE/n2 525/24, de 5 de margo de 2024.

Altera carga hordria tempordria aos ocupantes do cargo de Professor lotados na Rede Municipal de Ensino de Criciuma.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n° 2412/23 de 13/11/2023 e nos termos do Edital n2 011/2023
de 14/11/2023 - alteragdo de carga horéria temporaria,

DECRETA:

Art.12 Fica alterada, temporariamente, no decorrer do ano letivo de 2024, a partir de 5 de margo de 2024, a carga horaria (CH) de
trabalho aos ocupantes do cargo de Professor lotados na Rede Municipal de Ensino, a seguir relacionados:

I - PROFESSOR DE MATEMATICA

Nome Matricula Alteragao CH Temporaria

1 Renan Magnus dos Santos 58094 20h para 30h

Art.22 Este Decreto entra em vigor a partir de sua assinatura.
Criciima, 5 de margo de 2024.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
JRM/erm.

DECRETO SE/n2 529/24, DE 6 DE MARCO DE 2024.
Revoga o Decreto n SE/n® 386/24, que alterou temporariamente a carga hordria de Janaina Nuernberg Demetrio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicBes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n? 2412/23,

DECRETA:

Art.1° Fica revogado, a partir de 06/03/2024, o item 2 do inciso | do art.12 do Decreto SE/n2 386/24, que alterou, temporariamente, de
20 para 40 horas semanais, a carga horaria de trabalho de JANAINA NUERNBERG DEMETRIO, matricula n? 56.164, Professor IV -
Educacdo Fisica, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo.

Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Criciima, 6 de margo de 2024.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/erm.

DECRETO SE/n2 532/24, DE 6 DE MARCO DE 2024.
Revoga o Decreto n® SE/n? 305/24, que alterou temporariamente a carga hordria de Patricia Bento.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n2 2412/23,

DECRETA:
Art.12 Fica revogado, a partir de 06/03/2024, o item 141 do inciso IV do art.12 do Decreto SE/n2 305/24, que alterou, temporariamente,

de 20 para 30 horas semanais, a carga horaria de trabalho de PATRICIA BENTO, matricula n? 58.275, Professor Il - Professor de
Educacdo Infantil / 12 ao 52 Ano do Ensino Fundamental, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.
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Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.
Criciima, 6 de margo de 2024.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/erm.

DECRETO SE/n2 533/24, de 6 de marco de 2024.

Altera carga hordria tempordria aos ocupantes do cargo de Professor lotados na Rede Municipal de Ensino de Criciuma.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n° 2412/23 de 13/11/2023 e nos termos do Edital n2 011/2023
de 14/11/2023 - alteragdo de carga horéria temporaria,

DECRETA:

Art.12 Fica alterada, temporariamente, no decorrer do ano letivo de 2024, a partir de 6 de marco de 2024, a carga horaria (CH) de

trabalho aos ocupantes do cargo de Professor lotados na Rede Municipal de Ensino, a seguir relacionados:

| - PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Nome Matricula Alteragdo CH Temporaria
1 Saron Rose Faraco Schardosim 57686 20h para 30h
Jamila Biehl Cechella Virtuoso 56120 20h para 30h

Art.22 Este Decreto entra em vigor a partir de sua assinatura.
Criciima, 6 de margo de 2024.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacgdo
JRM/erm.

DECRETO SG/n2 540/24, DE 7 DE MARCO DE 2024.

Altera o Decreto SG/n? 1703/22, que nomeia os membros para comporem o Conselho Deliberativo e Fiscal do Instituto Municipal de
Seguridade Social dos Servidores Municipais de Criciima - CRICIUMA PREV.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com o art. 50, inciso IV, da Lei Organica
Municipal, bem como conforme o art. 22 da Lei Complementar n2 053, de 16 de julho de 2007 c/c Lei Complementar n2 345, de 8 de
janeiro de 2020,

DECRETA:
Art.12 Oinciso IV do art.22 do Decreto SG/n2 1703/22, modificado pelo Decreto SG/n2 637/23, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

IV — Membros Ad Hoc Indicados pela Associa¢do de Servidores:
Membro Titular: Cleber da Rosa Cherobin
Membro Suplente: Aline de Oliveira Fogaca Zanette

Art.22 Permanecem inalteradas as demais disposigdes do Decreto SG/n2 1703/22 de 26/09/2022, bem como, o Decreto SG/n2 1014/23
de 24/04/2023 e o Decreto SG/n? 1914/23 de 22/08/2023.

Art.32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Criciima, 7 de margo de 2024.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca
JRM/erm.
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DECRETO SE/n2 541/24, DE 7 DE MARGO DE 2024.

Revoga o Decreto n SE/n® 305/24, que alterou temporariamente a carga hordria de Priscila Mandelli Fonseca.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicBes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n2 2412/23,

DECRETA:

Art.12 Fica revogado, a partir de 06/03/2024, o item 144 do inciso IV do art.12 do Decreto SE/n2 305/24, que alterou, temporariamente,
de 20 para 40 horas semanais, a carga horaria de trabalho de PRISCILA MANDELLI FONSECA, matricula n? 57.443,  Professor Il -
Professor de Educacgdo Infantil / 12 ao 52 Ano do Ensino Fundamental, lotada na Secretaria Municipal de Educacio.

Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Criciima, 7 de margo de 2024.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/erm.

DECRETO SE/N2 542/24, DE 7 DE MARCO DE 2024.
Designa Auxiliar de Diregdo da Rede Municipal de Ensino.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com o art. 79, inciso XI, e art. 95, § 42,
da Lei Complementar n2 012, de 20 de dezembro de 1999 e alterada pela Lei Complementar n2 344, de 26 de dezembro de 2019,

DECRETA:

Art.12 Fica designada a servidora PRISCILA MANDELLI FONSECA, matricula n2 57.443, Professor lll, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, para exercer a fungdo de Auxiliar de Dire¢do na EMEB Prof2 Clotildes Maria Martins Lalau, Bairro Renascer, a partir de
07/03/2024, com carga hordéria de 40 horas semanais.

Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Criciima, 7 de margo de 2024.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagao
CBM/erm.

DECRETO SE/N2 543/24, DE 7 DE MARCO DE 2024.

Revoga o Decreto SE/n® 651/23, que designou Helen Modolon Tavares Lopes, na funcdo de Auxiliar de Direcdo da Rede Municipal de
Ensino.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com o art. 47, da Lei Complementar n2
012, de 20 de dezembro de 1999,
DECRETA:

Art.12 Fica revogado, a partir de 7 de marco de 2024, os efeitos do Decreto SE/n? 651/23, de HELEN MODOLON TAVARES LOPES,
matricula n2 56.099, Professor IV, designada em 09/03/2023, para exercer a funcdo de Auxiliar de Dire¢do na EMEB Francisco Skrabski,
situada no Bairro Argentina, com carga hordria de 20 horas semanais.

Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Criciima, 7 de margo de 2024.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima
CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/erm.
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DECRETO SE/N¢ 544/24, DE 7 DE MARGCO DE 2024.
Designa Auxiliar de Dire¢éo da Rede Municipal de Ensino.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicGes legais e de conformidade com o art. 79, inciso XI, e art. 95, § 49,
da Lei Complementar n2 012, de 20 de dezembro de 1999 e alterada pela Lei Complementar n2 344, de 26 de dezembro de 2019,

DECRETA:

Art.12 Fica designada a servidora HELEN MODOLON TAVARES LOPES, matricula n2 56.099, Professor IV, lotada na Secretaria Municipal
de Educacdo, para exercer a fungdo de Auxiliar de Diregdo na EMEB Francisco Skrabski, situada no Bairro Argentina, com carga horaria
de 40 horas semanais.

Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Criciuma, 7 de margo de 2024.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/erm.

DECRETO SE/n2 565/24, DE 12 DE MARCO DE 2024.
Revoga o Decreto n® SE/n® 386/24, que alterou temporariamente a carga hordria de Romilda Esteves Raichaski.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicBes legais e de conformidade com os art. 22 e 237, da Lei
Complementar n2 012 de 20/12/1999, regulamentado pelo Decreto SG/n2 2412/23,

DECRETA:

Art.12 Fica revogado, a partir de 12/03/2024, o item 6 do inciso |l do art.12 do Decreto SE/n2 386/24, que alterou, temporariamente,
de 20 para 40 horas semanais, a carga horaria de trabalho de ROMILDA ESTEVES RAICHASKI, matricula n2 58.458, Professor Ill -
Professor de Educacgéo Infantil/ 12 ao 52 Ano do Ensino Fundamental, lotada na Secretaria Municipal de Educac3o.

Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Criciima, 12 de margo de 2024.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/erm.

DECRETO SG/n? 628/24, de 20 de margo de 2024.

Nomeia membros para comporem o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA, para o biénio 2024-2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribui¢cdes legais e de conformidade com o art.42, da Lei n? 4.440, de 13 de
dezembro de 2002, alterada pela Lei n? 7.306, de 3 de outubro de 2018 e a Lei Complementar n2 061, de 4 de setembro de 2008,
combinado com o art. 147, da Lei Organica municipal, de 5 de julho de 1990, e

Considerando os Processos Administrativos n2s 691103 e 692671, do COMDEMA,

DECRETA:

Art.12 Ficam nomeados para comporem o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA, sem 6nus para o Municipio,
os seguintes integrantes de acordo com as respectivas representagdes:
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ELETRONTICOEOC

I - REPRESENTANTES DO SETOR PUBLICO

a) Diretoria de Meio Ambiente — DMACRI:
Titular: Felipe Soratto Monteiro
Suplente: Samanta dos Santos Zanetta

b) Geréncia de Agricultura e Agronegdcio/ Secretaria Municipal da Fazenda:
Titular: Vanderlei José Zilli
Suplente: Fernanda Figueiredo Mendes

c) Secretaria Municipal de Educagdo:
Titular: Morgana Aparecida Rosa da Silva
Suplente: Vladimir Teixeira da Silva

d) Secretaria Municipal de Infraestrutura, Planejamento e Mobilidade Urbana:
Titular: Giuliano Elias Colossi
Suplente: Gabriele Bis Meller

e) Divisdo de Planejamento Fisico e Territorial — DPFT:
Titular: Edson dos Santos Silva
Suplente: Maria Clara Salvador Ronsoni

f) Companhia de Agua e Saneamento de Santa Catarina — CASAN:
Titular: Ademilson Araujo Sabino
Suplente: Jaison Araujo Speck

g) Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensado Rural de Santa Catarina — EPAGRI:
Titular: Roberto Francisco Longhi
Suplente: Lidiane Camargo

h) Instituto do Meio Ambiente — IMA:
Titular: Nadja Zim Alexandre
Suplente: César Bussolo

Il - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

a) Universidade do extremo Sul Catarinense — UNESC:
Titular: Paula Tramontin Pavei
Suplente: Marta Valéria Guimaraes de Souza Hoffmann

b) Ordem dos Advogados do Brasil — OAB:
Titular: André Garcia Alves Cunha
Suplente: Clarissa Medeiros Cechella Backes

c) Sindicato da Industria da Construgao Civil do Sul Catarinense - SINDUSCON - Criciima:
Titular: Elaine Lavezzo Amboni
Suplente: Renan Perraro Benetton

d) Associagao de Protegdo dos Animais SOS Vira Lata:
Titular: Alexandre Batistello Pinheiro
Suplente: Rafaela Mathias da Rocha

e) Associa¢ao Catarinense de Engenharia Ambiental - ACEAMB:
Titular: Leomar Cardoso Cunha
Suplente: Fabiola Kellen Baccin Steiner

f) Associa¢do Catarinense de Engenharia e Agronomia e Agronomia de Santa Catarina— CREA/SC:

Titular: Luana de Oliveira Gomes
Suplente: Alessandra Jaine Moraes de Oliveira

o ICP
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g) Instituto Federal de Santa Catarina — IFSC:
Titular: Pedro Rosso
Suplente: Cleidson Rosa Alves

h) Sindicato da Industria da Extra¢do de Carvdo do Estado de Santa Catarina — SIECESC:
Titular: Regina Freitas Fernandes
Suplente: Marcio Zanuz

Art.22 Revogam-se o Decreto SG/n2 938/21, de 07/06/2021e suas alteragBes posteriores pelos Decretos SG/n% 1034/22, de
10/06/2022, 1714/22, de 29/09/2022 e 2462/23, de 28/11/2023.

Art.32 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.
Criciima, 20 de margo de 2024.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga
CBM/erm.

DECRETO SG/N¢ 638/24, DE 25 DE MARCO DE 2024.
Exonera, a pedido, Martinho Mrotskoski Neto, Presidente da Fundagdo Municipal do Esporte, DAS-01.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 50, VIl e XI, da Lei Organica do
Municipio e com base na Lei Complementar n2 511, de 9 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art.12 Exonerar, a pedido, a partir de 25 de mar¢o de 2024, o servidor MARTINHO MROTSKOSKI NETO, matricula n? 66.279, que
exerceu suas fungbes no cargo de provimento em comissdo de Presidente da Fundagdao Municipal do Esporte, simbolo DAS-1,
nomeado(a) em 11/10/2023, pelo Decreto SG/n? 2265/23.

Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Criciima, 25 de margo de 2024.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga
CBM

Portaria
PGM — Procuradoria Geral do Municipio
PORTARIAN201/PGM/2024

Dispée sobre a elaboragdio e a divulgagcdo de manifestagdo juridica referencial pela Procuradoria-Geral do Municipio no desempenho
das atividades de consultoria juridica.

A PROCURADORA-GERAL, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o disposto no art. 62, VII, da Lei Complementar n2 347, de 12
de marco de 2020, que estabeleceu a Lei Organica da Procuradoria-Geral do Municipio — PGM,

Considerando os principios constitucionais da eficiéncia, da seguranca juridica e da publicidade,
RESOLVE:

Art. 12 Disciplinar a elaboragdo de manifestagdo juridica referencial pelos érgaos de execu¢do da Procuradoria-Geral do Municipio —
PGM, no desempenho das atividades de consultoria juridica.

&
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Paragrafo Unico. Considera-se manifestagdo juridica referencial aquela que analisa todas as questdes juridicas que envolvam matérias
idénticas e recorrentes, dispensando a obrigatoriedade legal de elaboragdo de parecer individualizado para os respectivos casos
concretos.

Art. 22 S3o requisitos para a elaboragdo de manifestagdo juridica referencial:

| - o volume de processos em matérias idénticas e recorrentes e venha a impactar a atuagdo do drgdo consultivo ou a celeridade dos
servigcos administrativos; ou

Il - a atividade juridica exercida se restringir a verificagdo do atendimento das exigéncias legais a partir da simples conferéncia de
documentos.

Paragrafo unico. A manifestagdo juridica referencial deverd conter capitulo especifico destinado a demonstragdo dos requisitos
enunciados no caput.

Art. 32 As unidades especializadas da PGM competentes para realizar atividades de consultoria juridica deverao priorizar a avaliagdo da
possibilidade de elaboragdo de manifestagGes juridicas referenciais.

§19 A eficacia da manifestagdo juridica fica condicionada a sua aprovagdo pelo Procurador-Geral do Municipio, nos termos do artigo 62,
| da Lei Complementar n2 347 de 12 de margo de 2020, admitindo-se ato de delegagcdao de competéncia conforme dispositivos previstos
no Capitulo IV da Lei n2 7.816, de 20 de novembro de 2020.

§22 O parecer juridico referencial serd assinado digitalmente e armazenado em meio eletrénico.

§32 Os processos que sejam objeto de manifestacdo juridica referencial estdo dispensados de analise individualizada pelos érgdos
consultivos, salvo se a area técnica atestar, de forma expressa, que o caso concreto apresenta distingdo aos termos da citada

manifestagao.

Art. 42 As manifestacdes juridicas referenciais aprovadas pelo Procurador-Geral do Municipio deverdo ser encaminhadas a autoridade
assessorada para que possa utiliza-las nos termos do § 22 do art. 32 desta Portaria, bem como publicadas no Diario Oficial do Municipio.

Art. 52 Sempre que houver altera¢do nos fundamentos juridicos que embasaram a manifestagdo juridica referencial, inclusive mudanca
na legislagdo pertinente, devera o Procurador-Geral do Municipio solicitar a sua adequagao.

Art. 62 Caso um Parecer Juridico emitido pela Procuradoria-Geral do Municipio, ainda que de forma nao referencial for aprovado
formalmente mediante despacho pelo Prefeito Municipal, deverd ser publicado juntamente com o despacho e vinculara a
Administracdo Municipal, cujos érgdos e entidades ficam obrigados a Ihe dar fiel cumprimento.

Art. 72. Esta Portaria entre em vigor a partir da sua assinatura.

Criciima, 25 de margo de 2024.

ANA CRISTINA SOARES FLORES - Procuradora-Geral do Municipio
GG

Edital

FME - Fundacao Municipal de Esportes
EDITAL N2 001/2024 DE CHAMAMENTO PUBLICO DO AUXILIO TECNICO DESPORTIVO

Dispde sobre as inscrigdes para Concessdo do Auxilio Técnico Desportivo, no ambito do Municipio de Criciima/SC.

A COMISSAO DO AUXILIO TECNICO DESPORTIVO, no uso das atribuicdes que Ihe conferem os artigos 52 e 62, da Lei Municipal n2 7.205,
de 28 de maio de 2018, alterada pela Lei Municipal n2 8.119, de 4 de maio de 2022 e publicada no Diario Oficial do Municipio de Criciima
n? 2968, de 5 de maio de 2022, a Resolugdo FME N2 003/2024, publicada no Diério Oficial do Municipio de Criciima n2 3438, de 26 de
margo de 2024 torna publico a abertura de inscricGes para a Concessdo de Auxilio Técnico Desportivo, de acordo com o que estabelece
o presente Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O chamamento publico serd realizado sob a responsabilidade da Fundagdo Municipal de Esporte de Criciima — FME — estabelecida
na Avenida Santos Dumont, s/n2, Ginasio Municipal de Esportes Irm&do Valmir Antonio Orsi, Bairro Sdo Luiz, Criciima/SC, CEP 88803-
200, por sua Comissdo do Auxilio Técnico Desportivo.

1.2 A realizacdo do certame seguird as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte cronograma:

&
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Natureza do ato Prazo

Inscricbes 26/03/2024 a 03/04/2024
Homologag3o das inscrigdes 04/04/2024

Recurso contra indeferimento das inscrigdes 05/04/2024 a 09/04/2024
Possibilidade de alteragdo/retificagdo de dados do candidato (item 2.13 deste Edital) Até 10/04/2024
Homologacao definitiva das inscrigGes apds recursos julgados (acaso haja alteragdo) 11/04/2024

Classificagdo final 12/04/2024
Homologagdo do resultado final e convocagdo para posse dos aprovados, conforme conveniéncia da | De 12/04/2024 em diante
FME

1.3. O cronograma é uma previsao e poderd sofrer alteragdes, dependendo do numero de inscritos, de recursos, intempéries e por
decisdo da Comissdo do Auxilio Técnico Desportivo, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragGes nos meios de
divulgagdo do certame.

1.4. O Edital do Chamamento Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, a relagdo de inscritos, os julgamentos realizados,
convocagoes e todos os demais atos deste edital de chamamento publico serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Criciima
e afixados no mural da Fundac¢do Municipal de Esporte de Criciima — FME — estabelecida na Avenida Santos Dumont, s/n?, Ginasio
Municipal de Esportes Irm&o Valmir Antonio Orsi, Bairro S3o Luiz, Criciima/SC, CEP 88803-200, por sua Comissdo especifica.

1.4.1 E facultado para a FME publicar, adicionalmente, no sitio do edital de chamamento publico na Internet:
http://www.criciuma.sc.gov.br/fme, os atos referidos no item 1.4 deste edital.

1.5. O Edital do Chamamento Publico também serd publicado no Diario Oficial Eletronico da Prefeitura Municipal de Criciima:
http://www.criciuma.sc.gov.br/site/diarioOficial

1.6. A contratacdo dos candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas deste certame, atenderd a necessidade da Fundagdo
Municipal de Esporte de Criciima — FME — respeitada a ordem de classificagao, podendo ser chamados mais candidatos aprovados, se
houver necessidade para o servigo publico, no decorrer do periodo de concessao do Auxilio Técnico Desportivo.

1.7. O prazo de validade do edital de chamamento publico é de 1 (um) ano, contado da publicagdo do ato de homologagdo do resultado
final do Chamamento Publico, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério da Fundagao Municipal de Esporte de Criciima — FME,
de acordo com sua discricionariedade.

2 DAS INSCRICOES:

2.1 A inscricdo do candidato implicarda no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das instru¢des e das condi¢des do Chamamento
Publico, tais como se achem estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes
relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais
nao podera o candidato alegar desconhecimento.

2.2 Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de identificacdo, titulos
apresentados, resultados das avaliagcdes a que for submetido e classificagdo no presente Chamamento Publico.

2.3 A participacdo no presente Chamamento Publico iniciar-se-a pela inscrigdo do interessado, que devera ser efetuada no prazo e nas
condic¢des estabelecidas neste Edital.

2.4 O candidato podera se inscrever neste Edital por meio de apenas uma inscrigao.

2.4.1 Havendo mais de uma inscrigdo para o mesmo candidato, sera deferida (validada) a inscrigdo que primeiramente houver sido
realizada.

2.5 Ainscricdo somente sera efetuada presencialmente, na sede da Fundagdo Municipal de Esporte de Criciima — FME — estabelecida
na Avenida Santos Dumont, s/n2, Ginasio Municipal de Esportes Irmdo Valmir Antonio Orsi, Bairro So Luiz, Criciima/SC, CEP 88803-
200, no periodo estabelecido no cronograma de atividades anexo a este Edital.

2.6 Para efetivar a sua inscricdo, o candidato devera seguir os seguintes passos:

a) comparecer pessoalmente, ou por seu representante legal — caso em que devera portar o documento habil de mandato ou
representacdo — na sede da Fundagdo Municipal de Esporte de Criciima — FME, nos horarios das 08h00min as 12h00min e das 13h00min
as 17h00min, de segunda a sextas-feiras, em dias de expediente local;

b) ler atentamente o Edital, verificando se atende a todos os requisitos e condi¢Ges exigidos para concorrer e assumir o cargo, bem
como das regras constantes neste Edital;

c) preencher todos os campos do formulério de requerimento de inscri¢cdo previsto no Anexo lll deste Edital, plano de trabalho previsto
no Anexo VI deste Edital e demais informacgdes solicitadas nos Anexos deste edital;

d) assinar, nos campos proprios, o formulario de requerimento de inscri¢do, o plano de trabalho e demais documentos;

e) protocolar fotocopia da Carteira de Identidade (C.1);

f) protocolar fotocopia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

g) protocolar comprovante de residéncia;

h) protocolar diploma de formacdo em nivel superior;

i) protocolar comprovante de regular inscricdo no Conselho Regional de Educacéo Fisica;

&
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j) protocolar declaragao, certificado ou documento similar emitidos por entidade de pratica desportiva ou érgao publico, que comprove
a participacdo do candidato em competicdo em que a Fundagdo Municipal de Esporte de Cricitma — FME — FESPORTE e/ou Comité
Olimpico Brasileiro figure como organizadora ou participe;

k) protocolar declaragdo de auséncia de punigdo disciplinar pelo 6rgdo competente (Anexo |V deste edital);

[) protocolar o termo de responsabilidade pela autenticidade das informagdes prestadas a Comissdo do Auxilio Técnico Desportivo,
constante no Edital (Anexo IV deste edital);

2.7 O formulario de requerimento de inscrigdo, juntamente do plano de trabalho e demais documentos comprobatdrios, bem como as
informac0es prestadas deverao ser protocolados junto a Fundagdo Municipal de Esporte de Criciima — FME — estabelecida na Avenida
Santos Dumont, s/n?, Ginasio Municipal de Esportes Irmdo Valmir Ant6nio Orsi, Bairro S3o Luiz, Cricitma/SC, CEP 88803-200.

2.8 Nao sera cobrado taxa de inscricdao neste Chamamento Publico.

2.9 As inscrigcdes que preencherem todas as condigdes deste edital serdo divulgadas na forma e meios previstos no item 1.4 deste Edital.
2.10 E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, via e-mail, ou por qualquer outra via ndo especificada neste
Edital.

2.11 As informagdes prestadas no preenchimento do requerimento de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
ser indeferida ou anulada a inscrigdo por seu preenchimento incompleto, ilegivel ou de forma indevida.

2.12 A Comissdo do Auxilio Técnico Desportivo, a qualquer tempo, podera anular a inscrigdo e a admissdo do candidato, se verificada
falsidade em qualquer declaragdo ou documento exigido neste Edital.

2.13 As mudancas de endereco e/ou dados cadastrais, inclusive a corregdo/retificagio dos mesmos, deverdo ser informadas e
comprovadas pelo candidato, até a véspera do julgamento das inscrigdes, conforme cronograma deste Edital, mediante protocolo
pessoal junto a Fundagdo Municipal de Esporte de Criciima — FME — estabelecida na Avenida Santos Dumont, s/n?, Ginasio Municipal
de Esportes Irm&o Valmir Anténio Orsi, Bairro Sdo Luiz, Cricidma/SC, CEP 88803-200.

2.14 Serd cancelada a inscricdo do candidato que prestar declaracGes falsas, inexatas, adulterar qualquer documento informado ou
apresentado ou que ndo satisfizer as condi¢des estabelecidas neste edital.

2.15 No caso de cancelamento da inscricdo serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a qualquer tempo, mesmo que o candidato
tenha sido classificado, ou que o fato seja constatado posteriormente.

2.16 O prazo de inscri¢bes podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional o que poderd ser feito sem prévio
aviso; bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagao de prorrogagdo feita através de publicagdo na forma e meios previstos no
item 1.4 deste edital.

2.17 Para evitar transtornos é recomendado ao candidato que faga sua inscrigdo com antecedéncia ao prazo final.

2.18 As documentacdes e a proposta serdo analisadas e julgadas pela Comissdo Auxilio Técnico Desportivo, devidamente designada por
ato assinado pelo Presidente da FME de Criciima/SC, que avaliara os critérios de participacdo e técnicos, conforme Lei Municipal n2
7.205/18.

2.19 Para pleitear a concessao do Auxilio Técnico Desportivo o interessado devera preencher, cumulativamente, os requisitos previstos
na Lei Municipal n2 7.205/18, com énfase aos seguintes:

a) ser profissional da educagdo fisica, diplomado com titulagdo plena ou bacharelado por instituicdo regular de ensino superior e
regularmente inscrito no Conselho Regional de Educacdo Fisica, nas hipdteses das categorias Técnico de Atleta Municipal ou Estudantil,
Auxiliar Técnico de Atleta Municipal ou Estudantil e Técnico de Paratleta;

a.1) também serdo aceitos os profissionais da educacéo fisica intitulados provisionados que, até a data do inicio da vigéncia da Lei
9.696/98, tenham comprovadamente exercido atividades proprias dos Profissionais de Educagéo Fisica, reconhecida formalmente pelo
Conselho de Educacdo Fisica - CREF.

a.1.1) o provisionado referido no item 2.19.a.1 deste edital é o profissional da educagéo fisica ndo-graduado em educagéo fisica e que
possui licenga para atuagdo somente na modalidade descrita na atuagdo, conforme consta na Certiddo de Regularidade Administrativa,
Financeira e Etica e a Cédula de Identidade Profissional, emitida pelo CREF, que delimita sua area de atuacio;

a.1.2) o provisionado referido no item 2.19.a.1 deste Edital devera ter identidade entre sua habilitacdo de atuacdo junto ao CREF e a
categoria e modalidade da vaga aberta neste edital;

a.2) as categorias de Atleta Municipal, Estudantil e Paratleta previstas originariamente na Lei Municipal de Criciima n? 6.861, de 6 de
abril de 2017 foram substituidas, por disposicdo da Lei Municipal de Criciima n2 7.974, de 4 de outubro de 2021, pelas categorias de
Jogos Abertos de Santa Catarina — JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Jogos Paradesportivos de Santa Catarina — PARAJASC,
Olimpiada Estudantil de Santa Catarina — OLESC, além da categoria Jogos Escolares de Santa Catarina — JESC e Jogos Escolares
Paradesportivos — PARAJESC;

a.3) Em decorréncia da revogacdo da Lei Municipal de Criciima n2 6.861/2017 pela Lei Municipal de Criciima n2 7.974/2021 as
categorias de Técnico, ou de Auxiliar Técnico de Atleta Municipal ou Estudantil referida no item “2.19.a” serdo consideradas, para
efeitos deste Edital, como categoria de Técnico de Jogos Abertos de Santa Catarina — JASC, de Técnico de Joguinhos Abertos de Santa
Catarina, de Técnico de Olimpiada Estudantil de Santa Catarina — OLESC e de Técnico de Jogos Escolares de Santa Catarina — JESC;

a.4) Em decorréncia da revogac¢do da Lei Municipal de Criciima n? 6.861/2017 pela Lei Municipal de Criciima n2 7.974/2021 as
categorias de Guia de Atleta Municipal referida no item “2.19.a” serdo consideradas, para efeitos deste edital, como categoria Guia
para Atletas de Jogos Paradesportivos de Santa Catarina — PARAJASC e de Guia para Atletas de Jogos Escolares Paradesportivos —
PARAJESC;

b) residir em Criciima, ou nos municipios que formam a Associacdo dos Municipios da Regido Carbonifera — AMREC — durante todo o
recebimento do beneficio;
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c) ter participado de competicdo esportiva em ambito municipal, estadual e nacional organizada, respectivamente, pelo Municipio de
Criciima, por sua Fundagdao Municipal de Esportes — FME — pela Fundagdo Catarinense de Esporte — FESPORTE — e pelas Federagdes e
Confederagoes;

d) encaminhar, para aprovagdo da Comissdo do Auxilio Técnico Desportivo, plano esportivo anual, contendo plano de treinamento,
objetivos e metas esportivas para o ano de recebimento do beneficio, conforme critérios e modelos contidos no Anexo VI deste edital.

2.20 N&o podera candidatar-se ao recebimento do auxilio técnico desportivo aquele interessado que:

a) estiver cumprindo suspensdo imposta por Tribunal de Justica Desportiva, em sentenca transitada em julgado, por resultado adverso
em exame oficial e antidoping ou violagdo das regras antidoping contidas na Convengao Internacional contra Doping nos Esportes,
ratificada pelo Decreto Legislativo n® 306, de 26 de outubro de 2007;

b) tiver sido condenado, com transito em julgado, mais de 1 (uma) vez, por Tribunal de Justiga Desportiva ou 6rgdo competente para
julgamento das competigdes as quais o técnico ou auxiliar técnico participar, por violagdo das regras antidoping contidas na Convengado
Internacional contra o Doping nos Esportes, ratificada pelo Decreto Legislativo n2 306, de 26 de outubro de 2007;

¢) ndo cumprir as condigGes dispostas neste edital.

2.21 O beneficidrio do programa instituido por esta lei ndo podera exercer a mesma fun¢do, nas mesmas modalidades e eventos
esportivos, por outro municipio.

2.22 0O técnico em gozo do beneficio do auxilio técnico desportivo ndo podera se inscrever para outra vaga em edital de chamamento
publico publicado dentro do periodo que tem direito ao beneficio.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

3.1 Asinscri¢des que preencherem todas as condi¢cGes deste Edital serdo divulgadas na forma e meios previstos no item 1.4 deste Edital.
3.2 Caso a inscri¢do preliminar do candidato ndo seja homologada, ou haja inexatiddo relativas a grafia do seu nome, ou qualquer outra,
cabera recurso nos termos do presente edital, conforme cronograma deste Edital.

3.3 Ap0s prazo recursal e julgamento dos respectivos recursos, as inscricdes que preencherem todas as condi¢des deste edital serdo
homologadas e deferidas pela autoridade competente na data constante do cronograma deste Edital.

3.4 A inscricdo implica no conhecimento e aceitagdo das regras e condigGes estabelecidas neste edital, seus termos aditivos,
convocagdes bem como avisos publicados na forma e meios previstos no item 1.4 deste Edital, que passardao a fazer parte do
instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos, a acerca dos quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento,
sendo sua responsabilidade manter-se informado e acompanhar as divulgagdes.

4 DAS CATEGORIAS. VAGAS. PRECOS
As categorias, modalidades, nimero de vagas e respectivos vencimentos constam dos Anexos deste edital, conforme relacionado no
item 10.17 deste Edital.

5 DOS RECURSOS

5.1 Além do recurso contra o indeferimento da inscri¢do, cujo prazo esta expressamente definido no cronograma deste edital, caberdo
recursos contra os termos deste Edital e contra a homologacéo do resultado final.

5.2 Sera de 5 (cinco) dias corridos, contados do primeiro dia util seguinte a data de publicacdo da decisdo ou do ato, o prazo para
interposicao dos recursos contra os termos deste Edital e contra a homologagdo do resultado final, acaso tais prazos ndo estejam
expressamente delimitados no item 1.2 deste Edital.

5.3 Os recursos interpostos nao terdo efeito suspensivo, salvo expressa concessao pela Comissdo do Auxilio Técnico Desportivo.

5.4 Os recursos serao interpostos através de protocolo fisico na sede da Fundagdo Municipal de Esporte de Criciima — FME, nos horarios
das 08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, de segunda a sextas-feiras, em dias de expediente local.

5.5 Para interposi¢do dos recursos os candidatos deverdo apresentar seu pedido de revisdao obedecendo os seguintes passos:

a) preencher o formuldrio de recurso constante no Anexo V deste Edital;

b) redigir as razes ou motivo que gerou o recurso, com a devida fundamentacdo, no campo préprio previsto no citado Anexo, ou anexar
as razdes em documento proéprio;

c) as razdes ou motivos do recurso, sempre assinadas pelo recorrente, deverdo ser expostas com argumentagdo clara, consistente e
objetiva.

5.6 Somente serdo analisados os requerimentos interpostos que preencherem todas as exigéncias deste Edital e que forem
protocolados na Fundagdo Municipal de Esportes de Cricitma — FME — rigorosamente no prazo, findo o qual ndo serdo conhecidos.
5.6. Nao serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste Edital.

5.7. Os recursos intempestivos ndo serdo conhecidos. Os recursos inconsistentes, fora do padrdo, sem fundamentacgdo, contrarios aos
termos do presente edital as normas e ao Direito ndo serdo providos.

5.8 As decisdes dos recursos serdo publicadas na forma prevista no item 1.4 deste Edital.

5.9 Apds analise dos recursos interpostos, ou por constatagdo e ou corregdo de erro material, podera haver alteracdo de decisao, de
item do Edital, de pontuagdo e/ou de classificagdo originariamente obtida pelo candidato e pelos demais interessados concorrentes.
5.10 A decisdo proferida nos recursos pela Comissdo do Auxilio Técnico Desportivo é irrecorrivel na esfera administrativa.
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6 DO CALCULO DA PONTUAGAO FINAL. DA CLASSIFICACAO. DO PRECO

6.1 A pontuacdo final dos candidatos (PF) serd calculada com o emprego da férmula abaixo, nos termos da Lei Municipal n2 7.205/2018:
a) 5 pontos por titulo de campedo, representando o Municipio de Criciima, no JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina ou OLESC
pela mesma fungdo, pela mesma categoria, pela mesma modalidade e pelo mesmo naipe cuja vaga o candidato tiver se inscrito para
concorrer;

b) 4 pontos por titulo de vice-campedo, representando o Municipio de Criciiima, no JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina ou OLESC
pela mesma funcdo, pela mesma categoria, pela mesma modalidade e pelo mesmo naipe cuja vaga o candidato tiver se inscrito para
concorrer;

c¢) 3 pontos por titulo de 32 colocado, representando o Municipio de Criciima, no JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina ou OLESC
pela mesma fungdo, pela mesma categoria, pela mesma modalidade e pelo mesmo naipe cuja vaga o candidato tiver se inscrito para
concorrer;

d) 2 pontos por participagdo, representando o Municipio de Criciima, em competi¢do a nivel nacional oficial, organizada ou autorizada
por Confederagdo ligada ao Comité Olimpico pela mesma fung¢do, pela mesma categoria, pela mesma modalidade e pelo mesmo naipe
cuja vaga o candidato tiver se inscrito para concorrer;

e) 2 pontos por titulo de técnico, representando o Municipio de Criciima, de atleta destaque no JASC, Joguinhos Abertos de Santa
Catarina ou OLESC, declarado pela organizadora do evento ou pela Fundagdo Municipal de Esportes — FME — de Criciima pela mesma
fungdo, pela mesma categoria, pela mesma modalidade e pelo mesmo naipe cuja vaga o candidato tiver se inscrito para concorrer;

f) 1 ponto por participagdo, representando o Municipio de Criciima, em competi¢do do JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina ou
OLESC pela mesma fungao, pela mesma categoria, pela mesma modalidade e pelo mesmo naipe cuja vaga o candidato tiver se inscrito
para concorrer;

g) 1 ponto por titulo de campedo, representando o Municipio de Criciima, em demais eventos oficiais em dmbito municipal, estadual
ou nacional pela mesma fungdo, pela mesma categoria, pela mesma modalidade e pelo mesmo naipe cuja vaga o candidato tiver se
inscrito para concorrer;

h) 1 ponto a cada convocagdo por suas respectivas Federagdo e Confederagdo representando o Municipio de Criciima na func¢do de
técnico pela mesma fungdo, pela mesma categoria, pela mesma modalidade e pelo mesmo naipe cuja vaga o candidato tiver se inscrito
para concorrer.

6.1.1 A expressdo “pela mesma categoria” prevista nos itens 6.1.a até 6.1.h deste edital sera interpretada, para efeitos deste Edital, de
acordo com a consideragdo referida nos itens 2.19.a2, 2.19.a3 e 2.19.a4 deste edital, em virtude das alteragcdes de nomenclatura de
categorias definidas pela Lei Municipal de Criciima n2 7.974/2021.

6.2 Os pontos serdo somados e serdo concedidos os beneficios aos candidatos que obtiverem maior pontuagdo para as vagas as quais
estiverem inscritos para concorrerem.

6.2.1 Nao pontuara o candidato que apresentar documentagado alusiva a competi¢do cuja categoria, ou modalidade ou naipe ndo seja
integralmente coincidente com a respectiva categoria, modalidade e naipe exigido para ocupag¢do da vaga a qual o candidato tiver se
inscrito para concorrer, respeitado o disposto no item 6.1.1 deste Edital.

6.3 Em caso de empate de pontuagado entre candidatos serd aplicado o critério de desempate territorial, tendo preferéncia o interessado
que residir no Municipio de Criciima, a quem se concedera o beneficio. Persistindo o empate, subsidiariamente, serd utilizado o critério
socioeconémico para desempate, tendo preferéncia o interessado que tiver menor renda familiar. Acaso o primeiro e segundo critérios
ndo forem suficientes para o desempate, entdo, por fim, sera utilizado o critério de tempo, tendo preferéncia o interessado que tiver
nascido primeiramente, a quem sera concedido o beneficio. Em ultima hipdtese, serd realizado sorteio entre os candidatos empatados.
6.4 A ordem de classificagdo sera determinada pela nota final, da maior para a menor.

6.5 As providéncias e atos necessdrios para a chamada e admissdao dos candidatos aprovados classificados e habilitados sdo de
competéncia e responsabilidade da Fundagdao Municipal de Esportes de Criciima — FME.

6.6 A classificacdo neste Chamamento Publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no quadro de beneficiarios
do Programa Auxilio Técnico Desportivo, devendo o candidato atender aos requisitos e a Fundagdo Municipal de Esportes de Criciima
— FME chama-lo, de acordo com sua conveniéncia e necessidade, dentro do prazo de validade deste Edital.

6.7 Os valores individuais a serem pagos aos técnicos serdo definidos pela Comissdo do Auxilio Técnico Desportivo e convalidados pelo
Presidente da Fundag¢do Municipal de Esportes — FME — de Criciuma, de acordo com o disposto na Lei Municipal n? 7.205/2018 e suas
alteragoes.

6.8 O calculo dos valores individuais a serem pagos serdo fixados de acordo com o regime de pontuac¢do descrito neste edital, partindo
do valor minimo previsto no neste edital e acrescido gradativamente, de acordo com o histérico do candidato, considerando a
modalidade, suas conquistas histdricas, competi¢cdes, medalhas, troféus e destaques de atletas que treinou, além do tempo de servico
prestado ao Municipio de Criciima, contanto que ndo exceda o limite de prego previsto neste Edital.

6.9 O valor maximo pago aos técnicos, pelo Sistema do Auxilio Técnico Desportivo previsto neste Edital, podera ser revisto e aumentado
pelo Poder Executivo, com base em estudos técnicos sobre o tema, ou em decorréncia de eventual alteragdo na Lei Municipal n?
7.205/2018, desde que se observe o limite financeiro definido na lei orgamentaria anual do Municipio de Cricidma.

6.10 A pontuacgado para definicdo de preco sera calculada com o emprego da férmula abaixo:

a) 5 pontos por titulo de campedo no JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina ou OLESC, na mesma fungdo, na mesma categoria, na
mesma modalidade e no mesmo naipe cuja vaga o candidato tiver se inscrito para concorrer, representando o Municipio de Criciima;

b) 4 pontos por titulo de vice-campedo no JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina ou OLESC, na mesma fung¢&o, na mesma categoria,
na mesma modalidade e no mesmo naipe cuja vaga o candidato tiver se inscrito para concorrer, representando o Municipio de Criciima;
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¢) 3 pontos por titulo de 32 colocado no JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina ou OLESC, na mesma fungdo, na mesma categoria,
na mesma modalidade e no mesmo naipe cuja vaga o candidato tiver se inscrito para concorrer, representando o Municipio de Criciima;
d) 2 pontos por participagdo em competi¢do a nivel nacional oficial, organizada ou autorizada por Confederagdo ligada ao Comité
Olimpico, na mesma fung¢do, na mesma categoria, na mesma modalidade e no mesmo naipe cuja vaga o candidato tiver se inscrito para
concorrer, representando o Municipio de Criciima;

e) 2 pontos por titulo de técnico de atleta destaque no JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina ou OLESC, declarado pela organizadora
do evento ou pela Fundagdo Municipal de Esportes — FME — de Criciuma, na mesma fungao, na mesma categoria, na mesma modalidade
€ no mesmo naipe cuja vaga o candidato tiver se inscrito para concorrer, representando o Municipio de Criciuma;

f) 1 ponto por participagdo em competicdo do JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina ou OLESC, na mesma fun¢do, na mesma
categoria, na mesma modalidade e no mesmo naipe cuja vaga o candidato tiver se inscrito para concorrer, representando o Municipio
de Criciuma;

g) 1 ponto por titulo de campedo em demais eventos oficiais em dmbito municipal, estadual ou nacional, na mesma fun¢do, na mesma
categoria, na mesma modalidade e no mesmo naipe cuja vaga o candidato tiver se inscrito para concorrer, representando o Municipio
de Criciima;

h) 1 ponto a cada convocagdo por suas respectivas Federagdo e Confederagdo, na fun¢do de técnico da modalidade em que estiver
inscrito o candidato, na mesma fung¢do, na mesma categoria, na mesma modalidade e no mesmo naipe cuja vaga o candidato tiver se
inscrito para concorrer, representando o Municipio de Criciima;

i) 1 ponto a cada ano completo de servigo prestado em favor do Municipio de Criciima, como técnico na modalidade em que o candidato
estiver inscrito neste Edital, na mesma fungdo, na mesma categoria, na mesma modalidade e no mesmo naipe cuja vaga o candidato
tiver se inscrito para concorrer.

6.10.1 A expressao “pela mesma categoria” prevista nos itens 6.10.a até 6.1.i deste edital serd interpretada, para efeitos deste edital,
de acordo com a consideragdo referida nos itens 2.19.a2, 2.19.a3 e 2.19.a4 deste edital, em virtude das altera¢cdes de nomenclatura de
categorias definidas pela Lei Municipal de Criciima n2 7.974/2021.

6.11 Os pontos para precificagdo serdo somados.

6.12 O candidato a vaga de Técnico de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada
Estudantil de Santa Catarina — OLESC ou de Técnico de Atleta de Jogos Paradesportivos de Santa Catarina — PARAJASC que atingir até
30 pontos — inclusive — sera remunerado com o valor mensal de R$ 1.918,68. O candidato que obtiver entre 31 pontos e 50 pontos —
inclusive — serd remunerado com o valor mensal de RS 2.558,24. O candidato que obtiver acima 51 pontos —inclusive —serd remunerado
com o valor mensal de RS 3.197,80.

6.12.1 Os valores previstos no item 6.12 deste Edital poderdo sofrer alteragdo, nos termos previstos no item 6.9 deste Edital.

6.13 O candidato a vaga de Auxiliar Técnico de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina — JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina,
Olimpiada Estudantil de Santa Catarina — OLESC que atingir até 30 pontos — inclusive — serd remunerado com o valor mensal de
RS 1.012,63. O candidato que obtiver entre 31 pontos e 50 pontos — inclusive — serd remunerado com o valor mensal de R$ 1.225,82. 0
candidato que obtiver acima 51 pontos — inclusive — serd remunerado com o valor mensal de RS 1.439,01.

6.13.1 Os valores previstos no item 6.13 deste Edital poderdo sofrer alteragdo, nos termos previstos no item 6.9 deste edital.

7 DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

7.1 A homologacdo do resultado final deste edital de chamamento publico se dara através ato da Comissdo do Auxilio Técnico
Desportivo, devidamente publicado na forma prevista no item 1.4 deste Edital, contendo a classificacdo dos aprovados, por modalidade,
em ordem decrescente de pontuagao.

8 DA CONVOCAGCAO, NOMEAGAO E POSSE

8.1 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos atos de chamada e manter atualizado seus dados, endereco e
telefones de contatos, junto a Fundagdo Municipal de Esportes de Cricitma — FME.

8.2 Apds assumir a vaga, o candidato terd um prazo de 5 (cinco) dias para providenciar e entregar a documentagdo completa
eventualmente solicitada pela Fundagdo Municipal de Esportes de Criciima — FME, ou pela Geréncia Administrativa e de Recursos
Humanos (Setor Pessoal) da Prefeitura Municipal de Criciima. Caso ndo respeite o prazo acima citado, o candidato poderd perder o
direito de ocupar a vaga escolhida, passando-se ao chamamento do candidato classificado imediatamente depois.

8.3 A convocagdo para posse no cargo sera regida por Edital de Convocagdo publicado no Diario Oficial do Municipio de Cricitma, no
endereco eletrbnico http:// www.criciuma.sc.gov.br/fme e no mural da Fundagio Municipal de Esportes de Criciima — FME.

8.4 O ndo cumprimento dos quesitos necessarios impede a inclusdo do candidato no Sistema do Auxilio Técnico Desportivo.

9 DA DURACAO DA CONCESSAO

9.1 O Prazo da concessao do Aucxilio Técnico Desportivo sera de 12 (dose) meses, a contar da contratagao, renovavel por igual periodo,
ressalvadas as hipoteses de rescisdo antecipada previstas na Lei Municipal n? 7.205/18, bem como de extingdo das respectivas equipes
treinadas pelo técnico, transitdria ou definitivamente, dentre outras possibilidades admitidas pelo Direito.

9.2 O técnico, ou auxiliar técnico que deixar de representar o Municipio de Criciima perdera o direito de receber o auxilio técnico
desportivo.

9.3 O técnico, ou auxiliar técnico beneficiado com o Auxilio Técnico Desportivo oferecerd como contrapartida, autorizagdo para o uso
de sua imagem, voz, nome e/ou apelido esportivo em imagens e andncios oficiais do Municipio de Criciima e/ou da Fundag¢do Municipal
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de Esportes de Criciima — FME —bem como usara a marca oficial do municipio de Criciima e da Fundagdo Municipal de Esportes — FME
—de Criciima e de seus patrocinadores oficiais fixados nos uniformes e nas demais matérias de divulgagdo e marketing.

9.4 O técnico ou auxiliar técnico que, durante o curso da contratagdo, deixar de cumprir as condigGes previstas neste edital, perderad o
direito de ocupar o cargo e deixard de receber o auxilio técnico desportivo.

9.5 O candidato que eventualmente tenha recebido auxilio técnico desportivo anteriormente ao beneficio obtido por via do presente
edital e que, eventualmente, tenha cometido qualquer desrespeito as normas que regem o auxilio técnico desportivo, podera ter
indeferida sua inscricdo no presente chamamento publico.

10 DISPOSICOES FINAIS

10.1 Salvo as hipoteses expressamente previstas neste edital, a legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital,
bem como as alteragdes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo neste chamamento
publico.

10.2 O acompanhamento das publica¢des, editais, avisos e comunicados referentes a este Edital chamamento publico sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato.

10.3 N3o serao prestadas, por telefone e redes sociais, informagdes relativas a nimero de inscritos por cargo e ao resultado deste edital
de chamamento publico.

10.4 E de responsabilidade do candidato manter seu enderego, e-mail e telefone atualizados para viabilizar eventuais contatos que se
fagam necessarios, até a data de homologacgao do resultado final e apds esta data na Fundagdao Municipal de Esportes de Criciima —
FME — e até que expire a validade deste edital de chamamento publico, sob pena de considerar validas as comunicagdes realizadas com
base nos dados constantes nos registros.

10.5 A Comissdo do Auxilio Técnico Desportivo, a qualquer tempo, poderd se anular a inscricdo da prova e/ou tornar sem efeito a
admissdo do candidato, em todos os atos relacionados a este edital de chamamento publico, quando constatada a omissdo, declaragdo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo.

10.6 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item anterior, o candidato estara sujeito a responder criminalmente por
seu ato, sem prejuizo de outras responsabilidades e consequéncias.

10.7 Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndao consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso a ser publicado, sendo responsabilidade do
candidato manter-se informado, acompanhando as publica¢gdes na forma prevista no item 1.4 deste Edital.

10.8 As despesas relativas a participacdo do candidato neste edital de chamamento publico, sua apresentagdo para a escolha de vagas
e para admissdo correrdo a expensas do préprio candidato.

10.9 E vedada a inscricdo neste edital de chamamento publico de quaisquer membros da Comissdo do Auxilio Técnico Desportivo, bem
como de seus parentes até 22 grau.

10.10 Na ocorréncia de inscri¢cdo de parente, o membro da comissdo devera afastar-se e de suas fungdes na comissao e ser substituido
por outro a ser designado pelo Presidente da Fundagdo Municipal de Esportes de Criciima, nos termos do artigo 62, § 59, parte final,
da Lei Municipal n2 7.205/18.

10.11 A Comissdo do Auxilio Técnico Desportivo podera, justificadamente, alterar as normas previstas nos itens deste Edital e seus
desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar o bom andamento do certame.

10.12 Os casos omissos e/ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo do Auxilio Técnico Desportivo, com a devida fundamentac3o.
10.13 Aplicam-se, ao presente edital de chamamento publico e, também, sobre a relagdo juridica formada com aqueles eventualmente
contratados, as regras previstas na Lei Municipal n2 7.205/18 e demais legislagdes compativeis.

10.14 Os prazos constantes deste Edital sdo improrrogaveis, salvo expressa previsao neste Edital de chamamento publico.

10.15 A perda de qualquer prazo previsto neste edital de chamamento publico implica na perda do respectivo direito.

10.16 Conforme o artigo 29, da Lei Municipal n? 7.205/18 “A concessdo do auxilio técnico desportivo ndo gera vinculo entre a
Administracdo Publica municipal, direta ou indireta e os técnicos, auxiliares técnicos ou guias beneficiados”.

10.17 S3o partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — DAS CATEGORIAS, MODALIDADES E NAIPES

b) Anexo Il — DAS ATRIBUC@ES. DA CARGA HORARIA. DOS HORARIOS

¢) Anexo Il = DO REQUERIMENTO DE INSCRICAO DO CANDIDATO

d) Anexo IV — DO TERMO DE RESPONSABILIDADE E AUTENTICIDADE DAS DECLARAC@ES

e) Anexo V — DO REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

f) Anexo VI — DO PLANO DE TRABALHO

10.18 Para dirimir qualquer questdo relacionada com o Chamamento Publico previsto neste edital, fica eleito o Foro da Comarca de
Criciima/SC.

FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES DE CRICIUMA — FME - 25 de margo de 2024.

MARTINHO MROTSKOSKI NETO - Presidente da FME

MARTINHO MROTSKOSKI NETO - Presidente da Comissao

DEBORA DO NASCIMENTO MAGRI - Secretdria da Comissdo

GUILHERME AUGUSTO CARMINATI - Membro da Comissao
RICARDO REITZ BUNN - Assessor juridico FME
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ANEXO |

EDITAL N2 001/2024 DE CHAMAMENTO PUBLICO DO AUXILIO TECNICO DESPORTIVO DAS CATEGORIAS, MODALIDADES E NAIPES

CATEGORIA N2 DE VAGAS MODALIDADE NAIPE
TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada | 01 (uma) GINASTICARITMICA | FEMININO

Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada | 01 (uma) VOLEIBOL FEMIMINO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada | 01 (uma) FUTSAL FEMIMINO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada | 02 (duas) FUTSAL MASCULINO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada | 01 (uma) TENIS DE MESA MASCULINO E FEMININO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada | 01 (uma) KARATE MASCULINO E FEMINO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada | 01 (uma) HANDEBOL FEMININO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada | 01 (uma) Junb MASCULINO E FEMININO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada | 01 (uma) BASQUETE MASCULINO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada | 01 (uma) HANDEBOL MASCULINO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

PARADESPORTO,
TECNICO de Atleta de Jogos Paradesportivos de Santa DIVERSAS
Catarina - PARAJASC e de Jogos Escolares Paradesportivos - | 01 (uma) MODALIDADES, MASCULINO E FEMININO
PARAJESC NAIPES MASCULINO

E FEMININO

AUXILIAR TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa
Catarina — JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, | 01 (uma) BASQUETE FEMININO
Olimpiada Estudantil de Santa Catarina — OLESC

AUXILIAR TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa
Catarina — JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, | 01 (uma) HANDEBOL MASCULINO
Olimpiada Estudantil de Santa Catarina — OLESC

AUXILIAR TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa
Catarina — JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, | 01 (uma) HANDEBOL FEMININO
Olimpiada Estudantil de Santa Catarina — OLESC

AUXILIAR TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa
Catarina — JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, | 01 (uma) XADREZ MASCULINO
Olimpiada Estudantil de Santa Catarina — OLESC

ANEXO Il
EDITAL N2 001/2024 DE CHAMAMENTO PUBLICO DO AUXILIO TECNICO DESPORTIVO DAS ATRIBUICOES. DA CARGA HORARIA. DOS
HORARIOS

1. As atribui¢cdes do Técnico de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina — JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada
Estudantil de Santa Catarina — OLESC e Jogos Escolares de Santa Catarina — JESC consistem em:
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a) programar treinos desportivos;

b) estabelecer cronograma de treinamentos;

c) solicitar local de treinamento para a Fundagdo Municipal de Esportes — FME — de Criciima;
d) dar treinos aos atletas da modalidade desportiva de sua competéncia;

e) participar das competi¢cdes determinadas pela FME;

f) obedecer as diretrizes e determinagGes passadas pela FME;

g) substituir eventualmente colega por determinagdo da FME;

h) apresentar plano de trabalho;

i) prestar contas;

j) auxiliar na organizagdo e promogdo de eventos desportivos;

k) auxiliar na execugdo e fiscalizagdo do programa auxilio atleta;

[) ser responsavel pela equipe perante o Conselho Regional de Educagdo Fisica;
m) outras correlatas designadas pela FME.

2. As atribuicGes do Auxiliar Técnico de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina — JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina,
Olimpiada Estudantil de Santa Catarina — OLESC e Jogos Escolares de Santa Catarina — JESC consistem em:
a) Auxiliar os técnicos em suas respectivas atribuicGes, dentre as quais aquelas relacionadas no item 1 e alineas deste anexo;
b) obedecer as diretrizes e determinagdes passadas pela FME;
¢) substituir eventualmente colega por determinagdo da FME;
d) apresentar plano de trabalho;
e) prestar contas;
f) auxiliar na organizac¢do e promocdo de eventos desportivos;
g) auxiliar na execucdo e fiscalizagdo do programa auxilio atleta;
h) outras correlatas designadas pela FME.
3. A carga horaria para execug¢do dos servigos descritos neste Edital sera de 20h (vinte) horas semanais, em horarios e locais a serem
definidos pela Fundagdao Municipal de Esportes de Criciima — FME.
3. A carga hordria semanal poderd ser aumentada quando da necessidade de participacdo das equipes em jogos designados pela
Fundac¢do Municipal de Esportes de Criciima — FME —inclusive aos finais de semana, sem implicar em aumento da remunera¢do mensal
do preco pago a titulo do Auxilio Técnico Desportivo.
ANEXO 11l
EDITAL N2 001/2024 DE CHAMAMENTO PUBLICO DO AUXILIO TECNICO DESPORTIVO REQUERIMENTO DE INSCRICAO DO CANDIDATO

FICHA 1 — SOMENTE PARA PREENCHIMENTO DOS CANDIDATOS A VAGA DE TECNICO DE ATLETA DE JOGOS ABERTOS DE SANTA
CATARINA - JASC, JOGUINHOS ABERTOS DE SANTA CATARINA, OLIMPIADA ESTUDANTIL DE SANTA CATARINA — OLESC

Local e data

Nome

CPF

RG

Data de nascimento
Idade

Nome da mae
Nome do pai
Endereco residencial Rua/Aven:

Ne: Bairro: Edificio: Apto:
Cidade:
Unidade Federada:

Ne telefone mével

N2 telefone residencial
Ne telefone comercial
Endereco de e-mail
Categoria

( ) Técnico de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina — JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina,
Olimpiada Estudantil de Santa Catarina — OLESC e Jogos Escolares de Santa Catarina — JESC;

Modalidade () GINASTICA RITMICA FEMININO
(
(
(
(

Assinalar com “x” ao ) VOLEIBOL FEMININO
) FUTSAL FEMIMINO

lado da modalidade a
cuja vaga ira se ) FUTSAL MASCULINO

candidatar )TENIS DE MESA MASCULINO E FEMININO
IB'ESP‘ http://crici b
pif foriciuma.sCc.gov.or
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) KARATE MASCULINO E FEMINO
) HANDEBOL FEMININO

) JUDO MASCULINO E FEMININO

(
(
( ) HANDEBOL MASCULINO
(
(

) BASQUETE MASCULINO

FICHA 2 — SOMENTE PARA PREENCHIMENTO DOS CANDIDATOS A VAGA DE TECNICO DE ATLETA DE JOGOS PARADESPORTIVOS DE
SANTA CATARINA — PARAJASC

Local e data

Nome

CPF

RG

Data de nascimento

Idade

Nome da mae

Nome do pai

Endereco residencial

Rua/Aven:

Ne:

Cidade:

Bairro: Edificio: Apto:

Unidade Federada:

Ne telefone movel

Ne telefone residencial

Ne telefone comercial

Endereco de e-mail

Categoria

( ) Técnico de Atleta de Jogos Paradesportivos de Santa Catarina — PARAJASC — e de Jogos Escolares
Paradesportivos — PARAJESC

Modalidade
Assinalar com “x” ao
lado da modalidade a
Cuja vaga ira se
candidatar

( ) PARADESPORTO, DIVERSAS MODALIDADES MASCULINO E FEMININO

FICHA 3 — SOMENTE PARA PREENCHIMENTO DOS CANDIDATOS A VAGA DE AUXILIAR TECNICO DE ATLETA DE JOGOS ABERTOS DE
SANTA CATARINA - JASC, JOGUINHOS ABERTOS DE SANTA CATARINA, OLIMPIADA ESTUDANTIL DE SANTA CATARINA — OLESC E
JOGOS ESCOLARES DE SANTA CATARINA - JESC

Local e data

Nome

CPF

RG

Data de nascimento

Idade

Nome da mae

Nome do pai

Endereco residencial

Rua/Aven:
Ne: Edificio:
Cidade:

Unidade Federada:

Bairro: Apto:

Ne telefone mavel

Ne telefone residencial

Ne telefone comercial

Endereco de e-mail

Categoria

( ) Auxiliar Técnico de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina — JASC, Joguinhos Abertos
de Santa Catarina, Olimpiada Estudantil de Santa Catarina — OLESC e Jogos Escolares de Santa
Catarina — JESC

Modalidade

( ) BASQUETE FEMININO

&
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Assinalar com “x” ao lado da | ( ) HANDEBOL FEMININO
modalidade a cuja vaga ira se | ( ) HANDEBOL MASCULINO

candidatar ( ) XADREZ MASCULINO

Eu, acima qualificado, venho requerer minha inscri¢do no Edital n2 003/2023 de Chamamento Publico realizado através deste edital,
para a categoria e modalidade acima identificados. Instruo meu pedido de inscricdo com a documentacgao solicitada neste Edital.

Assinatura do candidato

ANEXO IV
EDITAL N2 001/2024 DE CHAMAMENTO PUBLICO DO AUXILIO TECNICO DESPORTIVO DO TERMO DE RESPONSABILIDADE E
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES

1. Declaro, sob as penas da lei e deste edital, que:

1.1 ndo estou cumprindo suspensdo imposta por Tribunal de Justica Desportiva, em sentencga transitada em julgado, por resultado
adverso em exame oficial e antidoping ou violagdo das regras antidoping contidas na Convengdo Internacional contra Doping nos
Esportes, ratificada pelo Decreto Legislativo n2 306, de 26 de outubro de 2007;

1.2 n3o fui condenado(a), com transito em julgado, mais de 1 (uma) vez, por Tribunal de Justica Desportiva ou 6rgdo competente para
julgamento das competi¢cdes as quais participei, por violagdo das regras antidoping contidas na Convenc¢do Internacional contra
o Doping nos Esportes, ratificada pelo Decreto Legislativo n2 306, de 26 de outubro de 2007.

1.3 me responsabilizo pela autenticidade das informagdes por mim prestadas a Comissdo do Auxilio Técnico Desportivo.

Assinatura do candidato

Alguma razdo para recusar essa declaragdo? ( ) Ndo ( ) Sim.
Acaso afirmativo, justifique:

ANEXO V

EDITAL N2 001/2024 DE CHAMAMENTO PUBLICO DO AUXILIO TECNICO DESPORTIVO DO REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSOS

Tipo de recurso:
( ) 1-Contraindeferimento de inscrigdo

() 2 - Contra a classificagdo preliminar

( ) 3 -Contra o edital

( )4 -Contra a homologacdo do resultado final
( ) 5-Contra outro ato

Nome do Candidato:

N.2 de Inscrigdo: N2 CPF e RG:
Categoria: Modalidade:
Data:

Assinale se as razdes estiverem anexas ( )
Raz&es de recurso/fundamentacio:

Assinatura do candidato

ANEXO VI
EDITAL N2 001/2024 DE CHAMAMENTO PUBLICO DO AUXILIO TECNICO DESPORTIVO PLANO DE TRABALHO

Identificacdo do metas / objetos:

- Metas / objetivos qualitativos para as categorias de base:

- Metas / objetivos quantitativos para as categorias de base:

- Metas / objetivos qualitativos para equipes de rendimento:

- Metas / objetivos quantitativos para equipes de rendimento:
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‘ Descrever possibilidades e acdes para alcance das metas / objetivos:

‘ Metodologia a ser utilizada para estrutura de treinamento e atividades:

‘ Justificativas das agdes e metodologias utilizadas:

Assinatura do candidato

Resolucao
FME - Fundacao Municipal de Esportes

RESOLUGAO FME N2 003/24, de 25 DE MARGO DE 2024

Dispde sobre a contratagdo de Técnicos e Auxiliares Técnicos do Programa do Auxilio Técnico Desportivo.

O Presidente da Fundagdo Municipal de Esportes de Criciima — FME e a Comissdo para Analise e Julgamento dos Pedidos de Auxilio
Técnico Desportivo, no uso das atribui¢cdes que lhes conferem o artigo 62, §§ 22 e 42, da Lei Municipal de Criciima n2? 7.205, de 28 de
maio de 2018 RESOLVEM,

Art. 12 Fica determinado que a Comissdo para Analise e Julgamento dos Pedidos de Auxilio Técnico Desportivo faga publicar edital de
Chamamento Publico para selegdo e contratagdo de técnico interessado na prestacdo de servicos esportivos de TECNICO E AUXILIAR
TECNICO, em contraprestacdo da obtencdo do Auxilio Técnico Desportivo, de acordo com as categorias e modalidades desportivas
abaixo relacionadas:

CATEGORIA N2 DE VAGAS | MODALIDADE NAIPE
TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada 01 (uma) GINASTICA RITMICA FEMININO

Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada 01 (uma) VOLEIBOL FEMIMINO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada 01 (uma) FUTSAL FEMIMINO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada 02 (duas) FUTSAL MASCULINO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada 01 (uma) TENIS DE MESA MASCULINO E FEMININO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada 01 (uma) KARATE MASCULINO E FEMINO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada 01 (uma) HANDEBOL FEMININO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada 01 (uma) HANDEBOL MASCULINO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada 01 (uma) JuDpO MASCULINO E FEMININO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC

TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina —
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada 01 (uma) BASQUETE MASCULINO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC
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PARADESPORTO,
TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa Catarina — DIVERSAS
JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Olimpiada 01 (uma) MODALIDADES, MASCULINO E FEMININO
Estudantil de Santa Catarina — OLESC NAIPES MASCULINO
E FEMININO

AUXILIAR TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa
Catarina — JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, 01 (uma) BASQUETE FEMININO
Olimpiada Estudantil de Santa Catarina — OLESC

AUXILIAR TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa
Catarina — JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, 01 (uma) HANDEBOL MASCULINO
Olimpiada Estudantil de Santa Catarina — OLESC

AUXILIAR TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa
Catarina — JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, 01 (uma) HANDEBOL FEMININO
Olimpiada Estudantil de Santa Catarina — OLESC

AUXILIAR TECNICO de Atleta de Jogos Abertos de Santa
Catarina — JASC, Joguinhos Abertos de Santa Catarina, 01 (uma) XADREZ MASCULINO
Olimpiada Estudantil de Santa Catarina — OLESC

Paragrafo Unico. A necessidade da nova contratacdo referida neste artigo decorre da demanda existente para que a FME preste o
servico técnico, de maneira a dar treinamento aos(as) atletas das modalidades.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARTINHO MROTSKOSKI NETO - Presidente da FME
MARTINHO MROTSKOSKI NETO - Presidente da Comissao
DEBORA DO NASCIMENTO MAGRI - Secretaria da Comissdo
GUILHERME AUGUSTO CARMINATI - Membro da Comissdo
RICARDO REITZ BUNN - Assessor juridico FME

Extratos
Governo Municipal de Criciuma

EXTRATO — ESPECIE: DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO-RESOLUCAO DO CONSELHO - N2 008/2024,
REGISTRADO NA GERENCIA DE ATOS OFICIAIS E ASSUNTOS LEGISLATIVOS SOB O N° 3014/24.

PARTICIPES: Municipio de Criciima e a Associacdo Beneficente Bercinho do Amor Dona Maria de Lourdes Hulse Lodette.

DO OBJETO: Para a oferta do auxilio-natalidade dos beneficios eventuais para familias em vulnerabilidade social. O recurso destinado
ao custeio do objeto desta parceria decorrera da seguinte dotagdo or¢amentaria: 07.001.1.067.3.3.50 (6) FR 1.500.0000.0100, no valor
global anual de RS 33.542,82 (Trinta e trés mil, quinhentos e quarenta e dois reais e oitenta e dois centavos), sendo esse valor divididos
em 9 parcelas de RS 3.726,98 (trés mil, setecentos e vinte e seis reais e noventa e oito centavos).

DATA: Criciuma, 25 de margo de 2024

SIGNATARIOS: Bruno Ferreira, pela Secretaria municipal de Assisténcia Social

EXTRATO — ESPECIE: TERMO DE COLABORAGAO N° 002/CMAS/2024, REGISTRADO NA GERENCIA DE ATOS
OFICIAIS E ASSUNTOS LEGISLATIVOS SOB O N° 3015/24.

PARTICIPES: O Municipio de Criciima, por intermédio da Secretaria Municipal da Assisténcia Social, e a Associacdo Beneficente Bercinho
do Amor Dona Maria de Lourdes Hulse Lodette

DO OBJETO: O presente Termo de Colaboracdo é para auxiliar maes e gestantes através do auxilio-natalidade dos beneficios eventuais
para familias em vulnerabilidade social. Para a execugdo das atividades de custeio dos servigos previstos neste Termo de Colaboracéo,
serdo disponibilizados recursos pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social, no valor global anual de RS 33.542,82 (trinta e trés mil,
quinhentos e quarenta e dois reais e oitenta e dois centavos)
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VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo sera de 12 (doze) meses a partir da data de sua publicacdo.
DATA: Criciima, 18 de margo de 2024

SIGNATARIOS: Clésio Salvaro, pelo Municipio de Criciima, Bruno Ferreira, pela Secretaria municipal de Assisténcia Social, Ana Paula
Petzoldt Guimardes, pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, e do outro lado, Matildes Santana Prates Possamai, pela Associagao.

Consorcio Intermunicipal de Saude Macro Sul
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2024

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE MACRO SUL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n?
51.391.197/0001-78, com sede na Rua Luiz Pirolla de Noé, n2 150, bairro Vila Isabel - CEP 88818-070, Criciuma - SC, por meio da
Comissao instituida pela Resolugdo n2 33, de 2024, tornar publico que estdo abertas as inscrigdes para realizagdio do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO destinado a preencher vagas para o quadro de funciondrios do CIS - MACRO SUL, nos termos da legislagdo
pertinente e das normas estabelecidas neste Edital, para o preenchimento de vagas para o emprego de ASSISTENTE DE LOGISTICA e
CONTADOR.

CRONOGRAMA

DATA ATO
22/03/2024 Publica¢do do Edital
25/03/2024 a 10/04/2024 | Inscrigdo presencial na sede do CIS — MACRO SUL
Até 15/04/2024 Publicagdo do resultado
Até 17/04/2024 Prazo para recurso do resultado final
Até 19/04/2024 Publica¢do da decisdo do recurso
Até 22/04/2024 Homologacdo do resultado final

1. DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente edital tem por finalidade a Contratagdo Tempordria por Tempo
Determinado, com validade de 02 (dois) anos, ou enquanto perdurar a necessidade e interesse publico, respeitado o limite de 04
(quatro) anos, mediante celebragdo de contrato temporario de trabalho, para provimento de emprego(s) publico(s).

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado pela Comissdo nomeada pela Resolugdo n? 33, de 2024, que supervisionara
todas as etapas do processo que compreende inscricdo, classificagdo, convocagdo e contratacdo de profissionais nos termos deste Edital.
1.3. O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificacdo, sendo ofertada 01 (uma) vaga de 40h semanais
para o cargo de Assistente de Logistica e 01 (uma) vaga de 20h semanais para o cargo de Contador, restando aos aprovados apenas a
expectativa de direito a contratagdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a exclusiva necessidade, oportunidade e
conveniéncia da administragao.

1.4. A etapa de inscrigdo sera realizada mediante a apresentacdo da documentacdo listada no item 3.3 em um envelope lacrado na
sede do CIS — MACRO SUL.

1.5. E condicdo essencial para se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado o conhecimento e aceitacdo das instrugdes e normas
contidas neste Edital.

1.6. Ao se inscrever, o/a candidato/a declara que conhece e concorda plena e integralmente com os termos deste Edital e legislagdo
vigente.

1.7. O resultado do processo de sele¢do regulamentado por este Edital serd publicado no DOM/SC e no portal eletrénico
www.cismacrosul.sc.gov.br.

1.8. Os candidatos deverao retirar o inteiro teor deste Edital na internet, sendo de sua inteira responsabilidade a obteng¢do de tal
documento e observancia aos requisitos contidos.

2. DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, ATRIBUICOES, ESCOLARIDADE E DA REMUNERACAO/VENCIMENTOS
2.1. Serd(3o) oferecidas a(s) seguinte(s) vaga(s), cujo chamamento para contratacdo temporaria serd admitido em atendimento as
necessidades de excepcional interesse do CIS - MACRO SUL:

Emprego Vagas Habilitagdo minima exigida CH Remuneragao

Assistente de Logistica 01 Ensino Médio Completo 40hs semanais RS 2.350,00

Bacharel em Contabilidade, com registro no respectivo érgao

Contador 01
de classe

20hs semanais RS 3.000,00
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2.2. As atribui¢des do cargo estdo descritas no Anexo | deste Edital.
2.3. Local de trabalho: sede do CIS—MACRO SUL, situada na Rua Luiz Pirolla de Noé, n2 150, bairro Vila Isabel - CEP 88818-070, Cricitma
-SC.

3. DA INSCRICAO

3.1. Asinscrigdes para participacdo no presente Processo Seletivo Simplificado deverdo ser realizadas na sede do CIS — MACRO SUL,
sito a Rua Luiz Pirolla de Noé, n2 150, bairro Vila Isabel, CEP 88818-070, Criciima, SC, das 08:00 as 17:00 horas, do dia 25/03/2024 ao
dia 10/04/2024, mediante entrega da documentagdo nos moldes definidos neste Edital, ndo sendo cobrada taxa de inscri¢do.

3.2. Sdo condigGes para inscrigdo:

a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado);

b) Ter idade minima de 18 anos;

¢) N3o estar em exercicio de cargo ou emprego publico;

d) Estar ciente de que no ato da inscrigdo devera comprovar que preenche todos os requisitos exigidos para a vaga, neste Edital, sob
pena de perda do direito a vaga;

3.3. No ato de inscri¢do, o candidato devera apresentar em um envelope devidamente lacrado, com o Formulario de Identificagdo de
Envelope de Inscricdo do Anexo Il deste Edital fixado na parte externa, e contendo na parte interna os seguintes documentos:

a) Ficha de Inscrigdo (ANEXO Il1);

b) Cépia do Documento de Identidade;

c) Copia do CPF ou Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF, que pode ser obtida através do site www.receita.fazenda.gov.br/.

d) Cépia do Titulo de Eleitor juntamente com o comprovante de votagdo da Ultima eleigdo ou Certiddo de Quitagdo Eleitoral, que podera
ser obtida através do site www.tse.gov.br;

e) Certificado de Quita¢do perante o servico militar (somente para homens);

f) Copia do certificado de conclusdo do Curso Superior em Contabilidade e registro no respectivo 6rgao de classe para o cargo de
Contador e conclusdo de Curso do Ensino Médio ou Diploma de Graduagao para o cargo de Assistente de Logistica.

Obs.: ndo serdo considerados para efeito de comprovagao de escolaridade, apresentagao do histérico escolar;

g) Curriculo;

h) Cdpias dos comprovantes dos titulos de que trata o item 4.3 ou 4.4.

3.4. Todos os documentos listados no item 3.3, incluindo os comprovantes dos titulos de que trata o item 4.3 e 4.4, deverdo ser
apresentados em cdpias autenticadas ou certiddes digitais.

3.5. As inscri¢Oes que nado satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serdo indeferidas.

3.6. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na Ficha de Inscri¢do, bem como a apresentacdo de documentos falsos, podera
determinar o cancelamento da inscri¢cdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

3.7. Serdo indeferidas inscrigdes com documentacdo incompleta e/ou recebidas por via postal, fax, e-mail ou similar, ou fora do prazo
estabelecido.

3.8. Os envelopes poderdo ser entregues por terceiros, ndo sendo necessaria a apresentagdo de procuragao.

I. Quando optar pelo envio da documentagdo por intermédio de terceiros, é de responsabilidade do candidato promover o despacho
em tempo habil, a fim de que o envelope seja recebido no enderego indicado no subitem 3.1 dentro do prazo estabelecido de inscricdo,
ndo sendo aceitos os envelopes que, mesmo que enviados dentro do prazo, sejam recebidos apds 10 de abril de 2024.

3.9. E de inteira e exclusiva responsabilidade dos candidatos o completo e correto preenchimento dos dados de inscri¢do, reservando-
se a Comissdo Especial o direito de excluir do certame o candidato que fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.10. A Comissdao Especial ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados de
inscrigao.

3.11. Na hipdtese de ndo comprovagao dos requisitos minimos exigidos para o cargo, ou de apresentacdo de envelope fora da forma
definida neste Edital (subitem 3.3), o candidato estara sumariamente excluido do Processo Seletivo Simplificado.

3.12. Apds a data e horario fixado, com término do prazo para o recebimento das inscri¢gdes, ndo serdo admitidas quaisquer outras, sob
qualquer condicdo ou pretexto.

4. DA SELECAO

4.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em Etapa Unica, compreendendo analise de titulos conforme o item 4.3 e 4.4 de
carater eliminatdrio e classificatorio.

4.2. O processo seletivo possui carater classificatdrio, sendo aprovados os candidatos que obtiverem maior pontuacdo decorrente da
analise dos titulos previstos nos itens 4.2 e 4.3.

4.3. A pontuacdo de cada candidato/a para o emprego de contador serd avaliada conforme critérios definidos nos itens A, B, C, D, EeF
constantes na tabela abaixo:

. ~ LIMITE DE
ITEM TITULO OBSERVACAO PONTOS PONTOS
A Doutorado 3,0 3,0
B Especializagdo Fica estabelecida o limite de até 02 cursos de 20 40
especializacdo para fins de pontuacéo; ! !
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C Mestrado 2,0 2,0
Especializagdo (pds-graduacgdo, | Fica estabelecida o limite de até 02 cursos de
D exceto em Residéncias em | especializagdo para fins de pontuacao; 1,0 2,0
Saude)
Tempo de servigo no exercicio | Tempo de servigo deve ser de no minimo 01 (um) ano. 2,0 ponto para
E do cargo de Assistente de cada 01 (um) 6.0
Logistica em 6rgdos publicos. ano completo ’
de experiéncia
Tempo de servico no exercicio | Tempo de servico deve ser de no minimo 01 (um) ano. 1,0 ponto para
F do cargo de Agente cada 01 (um) 30
Administrativo ou similar, em ano completo !
instituicGes privadas. de experiéncia
TOTAL MAXIMO: 20

4.4. A pontuagdo de cada candidato/a para o emprego de assistente de logistica sera avaliada conforme critérios definidos nos itens A,
B, C, D e E constantes na tabela abaixo:

. ~ LIMITE DE
ITEM TITULO OBSERVACAO PONTOS PONTOS
Tempo de servico no exercicio | Tempo de servico deve ser de no minimo 01 (um) ano. 2,0 pontos
do emprego pretendido em para cada 01
A drgdos publicos. (um) ano 6,0
completo de
experiéncia
Tempo de servigo no exercicio | Tempo de servigo deve ser de no minimo 01 (um) ano. 1,0 ponto para
B do emprego pretendido em cada 01 (um) 30
instituicdes privadas. ano completo !
de experiéncia
Diploma em Ensino Superior Serdo aceitos diplomas com formag¢do em Administragdo,
C Ciéncias Contabeis, Gestdo de Recursos Humanos, Direito 3,0 3,0
e Economia E Processos Gerenciais.
Certificado de participagdo, nos | Carga hordria igual ou superior a 20 horas.
tltimos 05 (cinco) anos, em
D cursos, ser‘rjinérios .e. out'ros 10 10
eventos na area administrativa,
ou curso de capacitacdo em area
afim ao cargo pretendido.
Tempo de estagio em atividades | Tempo minimo de 01 (um) ano. 1,0 ponto para
E administrativas em instituicao cada ano 20
publica ou privada. completo de !
experiéncia
TOTAL MAXIMO: 15

4.5. A pontuagéo final de cada candidato/a sera igual a soma de pontos obtidos na anélise dos itens 4.3 ou 4.4, ressalvados os limites
previstos.

4.6. Os/as candidatos/as serdo classificados em ordem decrescente até a sexta classificacdo.

4.7. A comprovacado de experiéncia profissional:

v Em Orgdo Publico: Documento expedido pelo Poder Publico, no ambito da prestacdo da atividade, EM PAPEL TIMBRADO, COM
CARIMBO DO ORGAO EXPEDIDOR, DATADO E ASSINADO PELO SETOR RESPONSAVEL PELA INFORMAGAO, especificando o periodo em
dias compreendido no cargo pleiteado.

v" Em Empresa Privada: Copia da carteira de trabalho (péginas de identificacdo com foto e dados pessoais e registro dos contratos de
trabalho que serdo apresentados juntamente com original em momento oportuno) ou declaracdo fornecida pela empresa, em papel
timbrado e carimbado, especificando o periodo em dias compreendidos no cargo pleiteado.

v' Em estdgio (remunerado e n3o remunerado) ou monitoria, devendo ser apresentado declara¢3o fornecida pela empresa, em papel
timbrado e carimbo, especificando o periodo em dias compreendidos no cargo, com a descricdo detalhada das atividades desenvolvidas.
4.8. E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente no cargo pleiteado, quer sejam entre empregos
publicos, quer sejam entre cargo publico e servigo de natureza privada.

Obs.: Sob hipdtese alguma serdo aceitas comprovagao de exercicio profissional fora dos padrdes acima especificados.
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4.9. A comprovagao para a pontuagdo do item C da tabela inserida no item 4.4 devera ser realizada através de Diploma ou Certificado
expedido pela instituicdo de ensino competente.

4.10. O candidato que ndo atingir a pontuagdo minima de 01 (um) ponto sera automaticamente ELIMINADO do certame.

4.11. Nos casos de empate na classificagcdo, o desempate obedecerd a seguinte ordem de prioridade:

| - maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;

Il - maior experiéncia profissional;

Il - maior titulagdo apresentada.

5. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

5.1. Caberd interposicdo de recursos ao CIS — MACRO SUL, conforme definido no Preambulo deste Edital, contados a partir da data de
publicacdo, a respeito de:

5.1.1. impugnacdo deste Edital;

5.1.2. revisdo do indeferimento de inscrigdo;

5.1.3. revisdo da pontuagdo da avaliagdo da prova de titulos.

5.2. Os recursos deverdo ser interpostos em Unica e Ultima instancia, e devera ser protocolado na sedo do CIS — MACRO SUL.

5.3. O recurso devera obedecer, entre outros, os seguintes requisitos:

5.3.1. fundamentagdo com argumentacao ldgica e consistente;

5.3.2. estar relacionado ao préprio recorrente e ao objeto, definido no cronograma item 2 deste Edital.

5.4. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos itens acima serdo liminarmente indeferidos.

5.5. O resultado do recurso classificacdo final sera no DOM/SC e no portal eletrénico www.cismacrosul.sc.gov.br até o dia 19 de abril de
2024.

6. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

6.1. O/a candidato/a aprovado/a no Processo Seletivo de que trata o presente Edital sera investido no cargo se atender as seguintes
exigéncias, na data da posse:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos de n2 70.391/72 e de n2 70.436/72 e da Constitui¢do Federal,
artigo 12, paragrafo 19;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) nao ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio, contra a Administracdo e contra a Fé Publica;

g) possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade e pré-requisitos exigidos no presente Edital;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.

6.2. Na admissao, os candidatos selecionados deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira profissional e nimero do PIS;

b) Cépia de documento oficial com foto;

c) Copia do CPF;

d) Cépia do titulo de eleitor;

e) Copia da carteira de reservista — para homens até 45 anos;

f) Copia do comprovante de residéncia atualizado;

g) Certiddo de gozo de direitos politicos — cartério eleitoral _https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

h) Foto 3X4 atualizada.

i) Se tiver filho:

— Copia da certiddo de filhos menores de 21 anos;

— Copia do CPF dos filhos;

Declarac@es a serem juntamente dos documentos:

j) Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos publicos;

k) Declaragdo de Nepotismo;

I) Declaragdo de bens e valores.

6.3. Na hipdtese da ndo apresentacdo da documentagdo prevista no subitem anterior, para fins de formalizacdo do contrato, o candidato
classificado sera automaticamente ELIMINADO.

6.4. A eventual contratacdo do candidato sera regida pela CLT, ndo gozando de estabilidade.

6.5. O contratado serda remunerado de conformidade com o salario referéncia mensal vinculado a funcdo para a qual efetuou sua
inscricao em conformidade com o definido no item 2.1 do Edital.

6.6. O candidato devera tomar posse e iniciar suas atividades no CIS — MACRO SUL no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados da conferéncia
da documentagdo indicada no subitem 6.1.

6.7. A contratagdao Tempordria terd o prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por igual periodo, sendo regidas pela CLT -
Consolidacdo das Leis do Trabalho.

6.8. A convocacgdo, quando necessaria, dar-se-a por meio de e-mail, sendo obriga¢ido do/a candidato/a manter o seu endereco sempre

atualizado.
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6.9. O/a candidato/a podera ter o contrato rescindido sem direito a indeniza¢Bes nas seguintes hipdteses:

| — Pelo término do prazo contratual acima previsto;

Il — Por iniciativa do Contratado, mediante formalizagdo por escrito;

Il — Por iniciativa da Administragdo Publica, utilizando os critérios de oportunidade e conveniéncia;

IV- Pela realizagdo de Concurso Publico, ou cessado o motivo que deu causa a contratagdo.

6.9.1. A extingdo do contrato, no caso do inciso Il deste item, devera ser comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sob
pena de pagamento de multa resciséria, equivalente ao valor do salario mensal, na propor¢do do numero de dias faltantes para o
cumprimento do prazo.

6.9.2. A extingdo do contrato nos termos do inciso Il deste item somente poderd ocorrer em razao de interesse publico, devidamente
justificado, e importara no pagamento ao contratado de indenizagdo correspondente a 30 (trinta) dias do saldrio mensal.

6.10. Aplicam-se ao candidato selecionado e contratado, todas as disposi¢des atinentes a empregados publicos dispostas no Contrato
de Consorcio, Estatuto e Resolugdes do CIS — MACRO SUL.

7. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1. A previsdo do resultado preliminar da classificacdo do processo seletivo se dara na data de 22 de abril de 2024 e sera publicado no
DOM/SC e no portal eletrénico www.cismacrosul.sc.gov.br.

7.2. O resultado do recurso e a classificagdo final serdo publicados no DOM/SC e no portal eletronico www.cismacrosul.sc.gov.br.

8. DAS IRREGULARIDADES

Eventuais irregularidades constantes no processo de selecdo e de contratagdao serdo objeto de apuragao da Comissao instituida para
acompanhar o Processo Seletivo Simplificado do CIS — MACRO SUL, e os/as infratores/as estardo sujeitos as penalidades previstas em
Lei.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. As cdpias reprograficas dos documentos mencionados neste Edital serdo conferidas com os seus respectivos originais, no ato da
convocacdo dos/as candidatos/as aprovados. Os referidos documentos serdo necessarios para a posterior efetivacdo da admissdo do/a
candidato/a convocado/a.

9.2. A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo verificadas posteriormente, acarretardo
a nulidade da inscricdo e a desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, trabalhista, civil e criminal incidentes.

9.3. Os/a candidatos/as convocados/as deverdo apresentar-se junto ao CIS — MACRO SUL, para assinatura do contrato, sendo de
responsabilidade do/a candidato/a tomar conhecimento do resultado e convocagdo, sob pena de desclassificacdo e convocacio do/a
candidato/a classificado/a em posi¢do imediatamente posterior.

9.4. O ato de contratagdo tempordaria para o exercicio do cargo é de competéncia do/a Presidente/a do CIS — MACRO SUL, atendidas as
disposi¢cdes contidas na Legislagdo pertinente que regulamenta a matéria, bem como demais dispositivos legais e normas contidas neste
edital.

9.5. 0 acompanhamento e a avalia¢do dos/as convocados/as serdo de responsabilidade da chefia imediata.

9.6. A aprovacdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser
convocado seguindo rigorosa ordem de classificagdo e necessidade do CIS — MACRO SUL.

9.7. De acordo com a legislagcdo processual civil em vigor, fica eleito o Foro da Comarca de Cricitma, competente para julgar as demandas
judiciais decorrentes deste Processo Seletivo Simplificado.

9.8. Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

9.9. Todas as despesas relativas a participacdo no Processo Seletivo Simplificado, inclusive gastos com viagens e/ou hospedagem, envio
de correspondéncias, autenticacdo de documentos bem como aquelas relativas a apresentacdo para contratagdo correrdo as expensas
do préprio candidato.

9.10. Em caso de alteracdo de endereco ou telefone do candidato é de sua responsabilidade a atualizagdo dos mesmos junto ao CIS —
MACRO SUL, sob pena de uma vez ndo localizado no momento da convocacao, ser desclassificado, considerando-se a falta de atualizagao
de seus contatos como renuncia tdcita a vaga.

9.11. O presente edital e/ou suas retificacdes (caso ocorram) poderdo ser impugnados, através de peti¢cdo fundamentada, instruida com
documentos e encaminhada presencialmente ao CIS — MACRO SUL em até 02 (dois) dias uteis da publicacdo no Diario Oficial dos
Municipios — DOM, veiculado eletronicamente no endere¢co www.diariomunicipal.sc.gov.br.

9.12. Os casos omissos deste Edital e as decisGes que se fizerem necessdrias serdo resolvidas por ato fundamentado da Comissdo
nomeada para coordenar o referido Processo Seletivo.

9.13. Quaisquer elementos, informagdes ou esclarecimentos relativos a esta Processo Seletivo, poderdo ser obtidos de segunda a sexta-
feira, na sede do CIS — MACRO SUL, sito na Rua Luiz Pirolla de Noé, n? 150, bairro Vila Isabel - CEP 88818-070 Criciuma, SC, no horario
das 08:00 as 17:00 horas, pelo Celular (48) 99639-9361, ou pelo seguinte endereco de e-mail: faleconosco@cismacrosul.sc.gov.br.

Criciima, 22 de margo de 2024.

Rubia Bresciani - Diretora Executiva - Presidente — Comissao Especial
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ANEXO |

ATRIBUIGCOES A SEREM DESENVOLVIDAS

Assistente de Logistica:

Auxiliar os Gerentes do consércio e o Diretor Executivo em suas atribuicdes; Responsabilizar-se pelo almoxarifado, patriménio, arquivo
morto, correspondéncias, secretaria geral do consércio; Participar nos processos de licitagao; Auxiliar no controle de documentos de
pessoal do consorcio; Executar atividades administrativas diversas. Executar as a¢les requeridas pelos superiores hierarquicos;
Participar de reuniGes, congressos, cursos e palestras para obter mais conhecimentos técnico cientificos e, consequentemente,
atualizacdo e aperfeicoamento dos servicos prestados; Obedecer as normas técnicas de biosseguranga na execugdo de suas
atribuicBes; Colaborar com a limpeza e organizacdo do local de trabalho; Executar outras tarefas correlatas ao emprego e/ou
determinadas pelo superior imediato; Participar da equipe multidisciplinar, nas diversas atividades que visam o aprimoramento e
desenvolvimento das atividades de interesse da instituicdo; Desenvolver a¢des, com veiculo oficial desde que possua habilitagao —
CNH compativel com o veiculo a ser guiado, e autorizagdo de superior hierdrquico.

Contador:
Supervisionar, coordenar e orientar e realizar a escrituragcdo dos atos ou fatos contdbeis; examinar e elaborar processos de prestacao
de contas; auxiliar na elaboragdo da proposta orgamentaria; examinar e realizar empenhos de despesas, verificando sua classificacdo
e a existéncia de saldo nas dotagdes orgamentarias; informar, através de relatdrios sobre a situagdo financeira e patrimonial do
consoércio, elaborar e publicar os balangos, balancetes e demais relatérios patrimoniais e financeiros; avaliar acervos patrimoniais e
verificagdo de haveres e obrigagdes, para quaisquer finalidades, inclusive de natureza fiscal; Contribuir com a efetivagdo das politicas
publicas de forma planejada, visando a eficiéncia e eficicia nas agdes propostas, por meio da participa¢do da elaboragao do plano
plurianual - PPA, LDO e LOA, bem como apresentar em audiéncias publicas; Assessorar conselhos fiscais de entidades e fundos
municipais; Analisar a incidéncia de tributos, contribuicdes e demais retengGes nas liquidacGes das Notas Fiscais; Controlar e
atualizar a divida publica; Assessorar o setor de tributos quanto a controle e atualizagdo da divida ativa; Auxiliar na prestacdo de
contas dos recursos e convénios recebidos. Avaliar o cumprimento das metas fiscais e assessorar com a apresentacao em audiéncias
publicas a avaliagdao das metas; Conferir, assinar e aprovar os documentos contdbeis, de acordo com a legislagao; Elaborar, publicar e
emitir relatorios exigidos pela legislagdo pertinente, bem como responsabilizar-se pelas informagdes, em conjunto com o CIS —
MACRO SUL; Prestar informagdes, responder duvidas e questionamentos, subsidiar outras areas e orientar servidores em assuntos
pertinentes a contabilidade; Elaborar e/ou conferir célculos financeiros e laudos de atualizagdo monetaria; Subsidiar a tomada de
decisdo do CIS — MACRO SUL, elaborando pareceres, andlises, laudos e estudos, a fim de orientar sobre a matéria contabil, evitando
possiveis sang¢des; Contribuir com o aprimoramento da gestdo administrativa, realizando e/ou subsidiando a execugdo de relatérios
de auditoria destinados ao controle interno do CIS — MACRO SUL; Assegurar que todos os tributos sejam apurados e recolhidos na
forma da Lei, incluindo o cumprimento com as obrigagGes acessodrias; Orientar a classificagcdo e avaliagdo das receitas e despesas,
conferir e rubricar livros; Operacionalizar sistemas de auditoria eletrénica do TCE/SC (e-Sfinge), procedendo o envio dos dados
relativas a execu¢do orgamentaria e registros contdbeis, restringindo inconsisténcias, conferindo e validando as informagdes dentro
do prazo; Acompanhar a execugdo orcamentdria de receita e despesa anual e plurianual, informando ao gestor imediato sobre a
necessidade de suplementag¢dao ou demais questdes correlatas; Viabilizar e garantir a qualidade e seguranga do trabalho de auditoria,
auxiliando e acompanhando a auditoria interna e externa, realizada pelo TCE/SC e demais 6rg3os fiscalizadores; Elaborar defesa
técnica em processos de prestagdo de contas anuais, a fim de solucionar problemas contabeis, orcamentdrios e financeiros citados
em diligéncias do TCE/SC; Acompanhar as atividades desenvolvidas na drea, orientando sobre as atividades realizadas pelo setor
guanto aos procedimentos contdbeis, a fim de manter o registro e controle dos processos e a adequagao ao plano de contas;
Desempenhar outras atividades tipicas inerentes ao cargo.

ANEXO Il
FORMULARIO DE IDENTIFICAGAO DE ENVELOPE DE INSCRICAO

Devera estar fixado na parte externa do envelope lacrado, preenchido digitalmente ou de forma manual e legivel:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CIS — MACRO SUL N° 01/2024
NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: //

ENDERECO:
TELEFONE:

E-MAIL:

QUANTIDADE DE FOLHAS CONTIDAS NO ENVELOPE:

DECLARO SEREM VERDADEIRAS AS INFORMAC@ES DOCUMENTOS ENCAMINHADOS POR MEIO DESTE ENVELOPE.
Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a):

7]
v

&

Wi

http://fcriciuma.sc.gov.br 31



DI_ARIO OFICIAL dima - Ne 3439 — Ano 15 segunda-feira, 25 de margo de 2024

NIl ¢co

ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2024

FICHA DE INSCRICAO

Nome do candidato por extenso:

CPF:

| Data de nasc.:

Escolaridade:

Endereco:

Ne: Complem.: Bairro:
Cidade: Estado: CEP:
Telefone:

EMPREGO DE INTERESSE

Contador ( )
Assistente de Logistica ( )

Ao assinar e entregar esta ficha de inscricdo no CIS - MACRO SUL, declaro que ACEITO as normas definidas no Edital.

Criciuma - SC,

de de 2024.

Assinatura do candidato
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