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Decretos
Governo Municipal de Criciuma

DECRETO SG/n2 540/24, DE 7 DE MARCO DE 2024.

Altera o Decreto SG/n? 1703/22, que nomeia os membros para comporem o Conselho Deliberativo e Fiscal do Instituto Municipal de
Seguridade Social dos Servidores Municipais de Criciima - CRICIUMA PREV.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o art. 50, inciso IV, da Lei Organica
Municipal, bem como conforme o art. 22 da Lei Complementar n2 053, de 16 de julho de 2007 c/c Lei Complementar n2 345, de 8 de

janeiro de 2020,
DECRETA:
Art.12 O inciso IV do art.22 do Decreto SG/n2 1703/22, modificado pelo Decreto SG/n2 637/23, passa a vigorar com a seguinte redacio:

IV — Membros Ad Hoc Indicados pela Associagao de Servidores:
Membro Titular: Cleber da Rosa Cherobin
Membro Suplente: Aline de Oliveira Fogaca Zanette

Art.22 Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes do Decreto SG/n2 1703/22 de 26/09/2022, bem como, o Decreto SG/n2 1014/23
de 24/04/2023 e o Decreto SG/n2 1914/23 de 22/08/2023.

Art.32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Criciima, 7 de margo de 2024.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga
JRM/erm.
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DECRETO SG/N¢ 545/24, DE 8 DE MARCO DE 2024.
Revoga-se o Decreto SG/n® 945/20 e declara de utilidade publica drea de terra de propriedade de Agenor Da Ros e outros.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo com o que consta no Processo n2 583033, em
conformidade com o art. 52, alinea “i” e art. 62, do Decreto-Lei n2 3.365, de 21 de junho de 1941, combinado com os art. 10 e 50, inciso
IV, da Lei Organica Municipal, de 5 de julho de 1990 e nos termos da Lei Municipal n2 6.797 de 14 de outubro de 2016,

Considerando o Memorando n2 046/2024, da Divisdo de Parcelamento do Solo - DPS,
DECRETA:

Art.12 Fica declarada a utilidade publica para aquisicao pelo Municipio, por compra, doagdo, permuta, cessao, transa¢do, compensacgao,
desapropriacdo amigavel ou judicial, drea de terra de propriedade de AGENOR DA ROS E OUTROS, medindo 2.674,48m?, de drea
desapropriada, a ser desmembrada de uma drea total de 75.900,00m? (setenta e cinco mil e novecentos metros quadrados), situada no
bairro Vila Selinger, neste Municipio, devidamente registrada no Cartério de Registro de Imdveis da Comarca de Igara sob a matricula
n2 38.514, a seguir descritas:

| — area desapropriada, para a Rua S3o Cristdvao, medindo 2.674,48m?, a qual desde ja passa a ser afetada para tal destinagdo, com as
seguintes confrontagdes:

NORTE 267,52 metros com Rua S3ao Cristovao;

SUL 267,37 metros com Agenor da Rds e outros (matricula n2 38.514 —Oficio de Registro de Imdveis da Comarca de Igara -
SC), correspondente a drea remanescente;

LESTE 10,00 metros com Rua S3o Cristovao;

OESTE 10,00 metros em 02 (dois) segmentos, o primeiro segmento medindo 9,86 metros com Rua S&o Cristévao, e o segundo
segmento medindo 0,14 metros com Rua S3o Cristovao.

II- area remanescente, medindo 71.288,34m?, com as seguintes confrontagdes:

NORTE 267,37 metros com Rua S3o Cristovao;

SUL 264,47 metros em 07 (sete) segmentos:

6,03 metros com area ocupada pela Rodovia SC 443;

18,37 metros com area ocupada pela Rodovia SC 443;

20,31 metros com area ocupada pela Rodovia SC 443;

18,75 metros com area ocupada pela Rodovia SC 443;

18,88 metros com area ocupada pela Rodovia SC 443;

20,64 metros com area ocupada pela Rodovia SC 443;

161,49 metros com Agenor da Rés e outros (matricula 38.515 oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Igara);
LESTE 295,46 metros em 03 (trés) segmentos:

124,00 metros com Cledson de Figueredo Guetner e outros (matricula n2 127.530 — 12 Oficio do Registro de Imdveis da
Comarca e Municipio de Criciima — SC), correspondente a drea desmembrada 02;

156,27 metros com Verginio Guetner (matricula n2 82.456 — 12 Oficio do Registro de Imdveis da Comarca e Municipio
de Criciima — SC);

15,19 metros com Verginio Guetner (matricula n2 82.456 — 12 Oficio do Registro de Iméveis da Comarca e Municipio de
Criciuma — SC);

OESTE 315,07 metros em 21 (vinte e um) segmentos:

15,63 metros com Agenor da Rés e outros (matricula n2 38.515 - Oficio de Registro de Imdveis da Comarca de Igara —
SC), correspondente a area Non Aedificandi — Criciuma;

53,81 metros com Agenor da Rés e outros (matricula n2 38.515 - Oficio de Registro de Imdveis da Comarca de Igcara —
SC);

0,28 metros com Baldissera Incorporadora e Construtora Ltda (matricula n2 152.546 — 12 Oficio do Registro de Imdveis
da Comarca e Municipio de Criciima — SC), correspondente ao Lote n° 05 da Quadra B do Loteamento Bosque das
Arvores;

12,65 metros com Baldissera Incorporadora e Construtora Ltda (matricula n? 152.545 — 12 Oficio do Registro de Iméveis
da Comarca e Municipio de Criciuma — SC), correspondente ao Lote n° 04 da Quadra B do Loteamento Bosque das
Arvores;
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12,65 metros com Baldissera Incorporadora e Construtora Ltda (matricula n? 152.544 — 12 Oficio do Registro de Imédveis
da Comarca e Municipio de Criciuma — SC), correspondente ao Lote n° 03 da Quadra B do Loteamento Bosque das
Arvores;

12,65 metros com PS Consultoria e Gestdo Empresarial Ltda (matricula n? 152.543 — 12 Oficio do Registro de Imdveis da
Comarca e Municipio de Criciima — SC), correspondente ao Lote n° 02 da Quadra B do Loteamento Bosque das Arvores;
16,00 metros com PS Consultoria e Gestdo Empresarial Ltda (matricula n? 152.542 — 12 Oficio do Registro de Imdveis da
Comarca e Municipio de Criciima — SC), correspondente ao Lote n° 01 da Quadra B do Loteamento Bosque das Arvores;
12,00 metros com Rua SD-2443-006;

16,00 metros com Baldissera Incorporadora e Construtora Ltda (matricula n? 152.594 — 12 Oficio do Registro de Imédveis
da Comarca e Municipio de Criciima — SC), correspondente ao Lote n° 13 da Quadra E do Loteamento Bosque das
Arvores;

13,40 metros com Baldissera Incorporadora e Construtora Ltda (matricula n2 152.593 — 12 Oficio do Registro de Imdveis
da Comarca e Municipio de Criciima — SC), correspondente ao Lote n°® 12 da Quadra E do Loteamento Bosque das
Arvores;

13,40 metros com PS Consultoria e Gestdo Empresarial Ltda (matricula n2 152.592 — 12 Oficio do Registro de Iméveis da
Comarca e Municipio de Cricitima — SC), correspondente ao Lote n° 11 da Quadra E do Loteamento Bosque das Arvores;
13,40 metros com PS Consultoria e Gestdo Empresarial Ltda (matricula n2 152.591 — 12 Oficio do Registro de Imdveis da
Comarca e Municipio de Cricitima — SC), correspondente ao Lote n° 10 da Quadra E do Loteamento Bosque das Arvores;
13,40 metros com Baldissera Incorporadora e Construtora Ltda (matricula n? 152.590 — 12 Oficio do Registro de Iméveis
da Comarca e Municipio de Criciima — SC), correspondente ao Lote n° 09 da Quadra E do Loteamento Bosque das
Arvores;

13,40 metros com Baldissera Incorporadora e Construtora Ltda (matricula n? 152.589— 12 Oficio do Registro de Imédveis
da Comarca e Municipio de Criciima — SC), correspondente ao Lote n° 08 da Quadra E do Loteamento Bosque das
Arvores;

13,40 metros com Baldissera Incorporadora e Construtora Ltda (matricula n2 152.588 — 12 Oficio do Registro de Imdveis
da Comarca e Municipio de Criciima — SC), correspondente ao Lote n° 07 da Quadra E do Loteamento Bosque das
Arvores, o décimo sexto segmento medindo 13,40 metros com PS Consultoria e Gestdo Empresarial Ltda (matricula n2
152.587 — 12 Oficio do Registro de Imdveis da Comarca e Municipio de Criciima — SC), correspondente ao Lote n° 06 da
Quadra E do Loteamento Bosque das Arvore;

13,40 metros com Baldissera Incorporadora e Construtora Ltda (matricula n? 152.586 — 12 Oficio do Registro de Imdveis
da Comarca e Municipio de Criciima — SC), correspondente ao Lote n° 05 da Quadra E do Loteamento Bosque das
Arvores;

13,40 metros com Baldissera Incorporadora e Construtora Ltda (matricula n2 152.585 — 12 Oficio do Registro de Imdveis
da Comarca e Municipio de Criciima — SC), correspondente ao Lote n° 04 da Quadra E do Loteamento Bosque das
Arvores,

13,40 metros com PS Consultoria e Gestdo Empresarial Ltda (matricula n2 152.584 — 12 Oficio do Registro de Imdveis da
Comarca e Municipio de Criciima — SC), correspondente ao Lote n° 03 da Quadra E do Loteamento Bosque das Arvores,
13,40 metros com Baldissera Incorporadora e Construtora Ltda (matricula n? 152.583 — 12 Oficio do Registro de Imdveis
da Comarca e Municipio de Criciima — SC), correspondente ao Lote n° 02 da Quadra E do Loteamento Bosque das
Arvores;

16,00 metros com Baldissera Incorporadora e Construtora Ltda (matricula n? 152.582- 12 Oficio do Registro de Imdveis
da Comarca e Municipio de Criciima — SC), correspondente ao Lote n° 01 da Quadra E do Loteamento Bosque das
Arvores;

Art.22 A desapropriacdo dar-se-a sem 6nus aos cofres municipais, correndo eventuais despesas necessarias para esse fim, por conta de
dotacgGes proprias do orgamento municipal.

Art.32 Fica revogado o Decreto SG/n° 945/20 e demais disposi¢cdes em contrario.
Art.42 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Criciima, 8 de margo de 2024.

JAIR AUGUSTO ALEXANDRE - Prefeito do Municipio de Criciima, em exercicio

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga
CBM/jrm.
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DECRETO SG/n¢ 546/24, DE 8 DE MARCO DE 2024.
Substitui membros designados para compor a ComissGo Permanente de Avaliagéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribui¢des legais e de conformidade com o art. 50, inciso IV, da Lei Organica
Municipal, de 5 de julho de 1990, e

Considerando o Processo Administrativo n? 692649, de 08/03/2024, da Diretoria de Patrimonio,
DECRETA:

Art.12 Modificam as alineas “c” e “h”, do inciso Il, do art. 12, do Decreto SG/n? 151/21 de 02/02/2021, que designa a Comissdo
Permanente de Avaliagdo de bens imdveis a serem adquiridos, desapropriados, permutados e alienados do e para o patrimoénio do
Municipio, que passam a vigorar com a seguinte redagdo:

Art.12[...]
[...]

Il — Membros:

[.]
c) ANTONIO DE OLIVEIRA

L.i.{NILSON DE CARVALHO ESMERALDINO — CRECI 21223

Art.22 As demais disposicdes constantes no Decreto SG/n2 151/21, permanecem inalteradas.
Art.32 Este Decreto entra em vigor a partir de sua assinatura.

Criciima, 8 de margo de 2024.

JAIR AUGUSTO ALEXANDRE - Prefeito do Municipio de Criciima, em exercicio

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga
JRM/erm.

DECRETO SG/n2 548/24, DE 11 DE MARCO DE 2024.

Altera membros designados para compor a Comisséo de selecéo de inscritos da bolsa de estudo PMC/UNESC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribui¢des legais e de conformidade com o art. 50, inciso IV, da Lei Organica
Municipal, de 5 de julho de 1990, e

DECRETA:
Art.12 Altera o inciso VI, art. 12, do Decreto SG/n2 523/24, que designa a comiss3o de Sele¢do de Inscritos, com a finalidade de analisar
e julgar os processos de bolsa de estudos destinada a alunos da FUCRI/UNESC comprovadamente carentes, e as pessoas com deficiéncia,

que passam a vigorar com a seguinte redacdo:

Art.19...]
VI- LEANDRO DA SILVA JOAO - representante do Diretério Central dos Estudantes DCE / UNESC.

Art.22 As demais disposi¢des constantes no Decreto SG/n? 523/24, permanecem inalteradas.
Art.32 Este Decreto entra em vigor a partir de sua assinatura.
Criciima, 11 de margo de 2024.

JAIR AUGUSTO ALEXANDRE - Prefeito do Municipio de Criciima, em exercicio

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca
CBM/jrm
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DECRETO SG/N¢2 550/24, DE 11 DE MARCO DE 2024.

Credencia a OSC - Organizagdo de Sociedade Civil Associagdo Beneficente Bercinho do Amor Dona Maria de Lourdes Hulse Lodette,
como apta a celebrar parceria com o Municipio de Criciima na area de Assisténcia Social, nos termos da legislagdo vigente.

O PREFEITO DO MUNICiPO DE CRICIUMA, em exercicio, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com o que consta no Processo n2
684766 de 27/11/2023 e conformidade com o art. 50, inciso 1V, da Lei Orgdnica Municipal, de 5 de julho de 1990, e

Considerando a Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo
publica e as organizagGes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a consecugao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos
de colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragao e
de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil; e altera as Leis n%8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de margo de 1999;

Considerando os termos do Decreto Municipal SG/n2 638/17, de 21 de margo de 2017, que dispde sobre o credenciamento das
Organizagdes da Sociedade Civil, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho, nos termos da lei federal 13.019/2014, com suas alteracGes posteriores, e da outras
providéncias;

Considerando o Decreto Municipal n® 1400/17, de 2 de outubro de 2017, bem como o Decreto SG/n2 503/24, de 12 de margo de 2024,
que regulamenta as parcerias entre o Municipio de CriciUma e as organiza¢des de sociedade civil para consecug¢do de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execuc¢do de projetos e atividades previamente estabelecidas em plano de trabalho, nos
termos das leis federais 13.019, de 2014 e 13.204, de 2015 e do Decreto Federal n2 8726, de 2016;

Considerando o interesse publico que rege as relagdes entre o Municipio de Criciima e as Organiza¢des de Sociedade Civil;

Considerando o Parecer Juridico n® 005/2024, da Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, na data de 31 de
janeiro de 2024,

DECRETA:

Art.12 Reconhece credenciada e apta para a formalizacdo de parceria na area de assisténcia social, que vise a consecucdo de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho, nos termos da
Lei Federal n® 13.019/2014, Decreto Municipal n® 638/17, Decreto Municipal n2 1400/17 e altera¢des, a Organizagdo da Sociedade Civil
ASSOCIACAO BENEFICENTE BERCINHO DO AMOR DONA MARIA DE LOURDES HULSE LODETTE, sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob 0 n2 80.168.883/0001-82, com sede na Rua Eugenio de Bona Castelan n2 119, Centro — Criciima,
CEP 88801-640.

Art.22 O Municipio de Criciima, observado o contido na legislacdo aplicavel, podera celebrar Termo de Colaboragdo, Termo de Fomento
e/ou Acordo de Cooperagdo com a entidade referida no art. 12 do presente Decreto.

Art.32 A execugdo do Termo de Colaboragdo, Termo de Fomento ou Acordo de Cooperagdo serd acompanhada e fiscalizada pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art.42 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art.52 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Criciima, 11 de margo de 2024.

JAIR AUGUSTO ALEXANDRE - Prefeito do Municipio de Criciima, em exercicio

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca
JRM/erm.

DECRETO SG/N¢2 551/24, DE 11 DE MARCO DE 2024.
Prorroga prazo que determina Instauragdo de Sindicdncia Administrativa.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 166, da Lei Complementar n2 012,
de 20 de dezembro de 1999,

i £
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Considerando o Memorando n2 006/2024, da Comissdo de Sindicancia da Saude,

DECRETA:

Art.12 Fica prorrogado, por mais 30 (trinta) dias, a contar de 31 de margo de 2024, o prazo para conclusdo do Processo Administrativo
n2 688540, que instrui a sindicancia instaurada pelo Decreto SG/n2 459/24, publicado dia 12 de margo de 2023, para apurar supostos
fatos cometidos pelo servidor L.L.C., matricula n2 56.737, lotado na Secretaria Municipal de Saude.

Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Criciima, 11 de margo 2024.

JAIR AUGUSTO ALEXANDRE - Prefeito do Municipio de Criciima, em exercicio

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga
CBM/jrm

DECRETO SG/N¢ 552/24, DE 11 DE MARGCO DE 2024.
Revoga o Decreto SG/n? 1498/22, que concedeu licenca sem remuneragdo, por motivo de mudang¢a compulséria de domicilio do cénjuge.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais, de conformidade com o art. 101, da Lei Complementar n?
012, de 20 de dezembro de 1999,

Considerando o processo Administrativo n2 692475,

RESOLVE:

Art. 12 Revogar, a pedido, a partir de 15 de marco de 2024, o Decreto SG/n? 1498/22, que concedeu licengca sem remuneragdo, por
motivo de mudanga compulsdria de domicilio do conjuge, a SILVANA ROSA DE OLIVEIRA, matricula n2 45.159, ocupante do cargo de
Agente de Fiscalizacdo, lotado(a) com 40 horas semanais na Diretoria de Transito e Transporte.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Criciima, 11 de margo de 2024.

JAIR AUGUSTO ALEXANDRE - Prefeito do Municipio de Criciima, em exercicio

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca
CBM/jrm

DECRETO SG/n¢ 557/24, DE 11 DE MARCO DE 2024

Altera a composigcdo dos membros do Conselho Desenvolvimento Municipal de Criciuma — CDM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, em exercicio, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com o art. 94 da Lei
Complementar n2 095 de 28/12/2012 e sua posterior alteracdo dada pela Lei Complementar n2 326, de 22/08/2019 e nos termos do
Decreto SG/n2 836/13, de 18/12/2013, que aprova o Regimento Interno do Conselho de Desenvolvimento Municipal — CDM,
DECRETA:

Art.12 O item n2 2 do inciso | do art. 12 do Decreto SG/n2 399/21, modificado pelo Decreto SG/n2 812/23, que nomeia os membros para
comporem o CONSELHO DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL DE CRICIUMA — CDM, mandato de 2020/2025, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

| — REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO:

2. Titular: Vanessa Aparecida Ceron
Suplente: Edson dos Santos Silva

&
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Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.
Criciima, 11 de margo de 2024.
JAIR AUGUSTO ALEXANDRE - Prefeito do Municipio de Criciima, em exercicio

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga
JRM/erm.

DECRETO SG/n? 558/24, DE 12 DE MARCO DE 2024.

Resultado Final Preliminar das Inscricbes do Programa ESTUDAR PARA CUIDAR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, E O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuigdes legais,
DECRETA:

Art.12 Divulga o resultado final preliminar das inscri¢cdes do Programa ESTUDAR PARA CUIDAR, referente ao Edital 002/2024 - para a
selec¢do dos candidatos/académicos para o preenchimento de vagas a bolsistas do Programa ESTUDAR PARA CUIDAR.

EDITAL 002/2024

RESULTADO FINAL PRELIMINAR DAS INSCRICOES
EMANUELE ALEXANDRE CARDOSO - DEFERIDO
BEATRIZ SALVADOR FERNANDES - DEFERIDO
ANDRE GARCIA SILVA - DEFERIDO

Art.22 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.
Criciima, 12 de margo de 2024.
JAIR AUGUSTO ALEXANDRE - Prefeito do Municipio de Criciima, em exercicio

ACELIO CASAGRANDE - Secretério Municipal de Satude
CBM/jrm

DECRETO SG/n2 559/24, de 12 de marco de 2024.

Regulamenta e estabelece critérios para inscricdo e sele¢do de estudantes do Ensino Superior candidatos a bolsa de estudos
destinada as pessoas comprovadamente carentes e as pessoas com deficiéncia, revogando-se o Decreto SG/n2 1863/23, de 14 de
agosto de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com o que dispde a Lei
Complementar n? 096, de 14 de fevereiro de 2013 e a Lei Complementar n? 162, de 8 de outubro de 2015.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aprovado o regulamento que estabelece critérios para inscricdo e selegdo de estudantes do Ensino  Superior
candidatos a bolsa de estudos destinada as pessoas comprovadamente carentes e/ou pessoas com deficiéncia, conforme
segue:

| — DAS BOLSAS DE ESTUDO:

1.1 Ser3o concedidas até o limite de RS 1.963.007,96 (um milhdo, novecentos e sessenta e trés mil, sete reais e noventa e seis
centavos) em bolsas de estudos aos académicos da FUCRI/UNESC - UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE,
selecionados nos termos do presente regulamento.

1.2 Onumero de bolsas previstas no Decreto que regulamenta o art. 129 da Lei Organica do Municipio, sera definido conforme
o limite do aporte financeiro estabelecido pelo Municipio de Criciima conforme item 1.1 deste decreto.

1.3 Os académicos poderdo ser beneficiados com bolsa de estudos nas modalidades financeiramente carentes e/ou pessoa com

deficiéncia.
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1.4 A bolsa concedida aos académicos com deficiéncia sera mensal de 100% (exceto quando atingir o limite disposto no item
3.2.2 deste decreto) e aos académicos financeiramente carentes sera mensal de 50% do valor da mensalidade no periodo de seis
meses.

1.5 Conforme a artigo 129, §12 da Lei Organica do Municipio de Criciima, o municipio destinard por semestre as universidades de
natureza juridica fundacional, com fins filantropicos e comunitaria em conformidade com a Lei Federal n2 12.881/2013, e com sede
no municipio de Criciima, bolsas de estudos em percentual nunca inferior a 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) da
populagdo estimada no Municipio pelo IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica).

1.6 Contudo, a Lei Complementar n2 096, de 14 de fevereiro de 2013, dispde sobre os recursos previstos no artigo 129 da
lei organica municipal destinada a Fundagdo Educacional de Cricitma —FUCRI e dd outras providéncias em seu 12 e 22 artigos, como
seguem:

Art.12 Os recursos previsto no art. 129, pardgrafo primeiro, da Lei Orgdnica do Municipio, serdo destinados
exclusivamente para estdgios ndo obrigatdrios remunerados, bolsas, bolsa trabalho, auxilios financeiros, auxilio escolar e
bolsa de estudos ou ajuda de custo a atletas do municipio, estas ultimas previstas nas Leis n®

3.448, de 10 de setembro de 1997, e Lei n? 6.138, de 28 de agosto de 2012.

Art.22 As bolsas, estdgios e auxilios financeiros previstos no artigo anterior serdo

concedidos conforme seguintes critérios:

a) Bolsa trabalho: por intermédio de processo seletivo, com normas fixadas em edital;

b) Auxilio financeiro, compreendendo bolsa carente e deficiente: critérios estabelecidos

pela comisséo criada pela Lei Complementar n© 033/04;

¢) Bolsa de estudo ou ajuda de custo a atletas do municipio: por critérios estabelecidos

pela Fundagdo Municipal de Esportes.

Il — DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA INSCRIGAO:

a) residir ha 05 (cinco) anos consecutivos em Criciima, previsto na LC n? 162/16;

b) né&o ser portador de diploma de graduacao;

c) estar regularmente matriculado em um dos cursos do Ensino Superior da UNESC;

d) ter renda familiar bruta per capita de até 3 (trés salarios minimos) saldrio minimo vigente no

pais, exceto para a modalidade Pessoa com Deficiéncia desde de que ndo ultrapasse o percentual limite de 15% de acordo com os itens
3.2.2 e 3.2.3 deste decreto, conforme Lei complementar 91/2012 do municipio de Criciima.

e) ndo ter sido reprovado em 03 (trés) ou mais disciplinas no semestre anterior, se tiver

recebido bolsa no semestre anterior.

2.2 Ao preencher o formulario de bolsa de estudos da Prefeitura Municipal de Criciima, o candidato declara-se ciente e de acordo com
todas as normas do Processo Seletivo, bem como aceita as decisdes que possam ser tomadas pela Prefeitura Municipal em situacdes

ndo previstas neste Regulamento.

2.3. Ndo poderao se inscrever os estudantes que realizam estagio na Prefeitura Municipal de Criciima, Fundag¢des e Autarquias no
semestre em que esta requerendo ou renovando o pedido de bolsa.

Ill - DOS CRITERIOS DE SELECAO:

3.1 Modalidade Caréncia financeira - o processo seletivo é realizado com base no indice de caréncia financeira do académico,
determinado mediante a analise dos seguintes critérios e aplicagdo da férmula:

a) numero de integrantes do grupo familiar;
b) renda mensal bruta familiar ou individual;
c) patriménio familiar ou individual;

3.1.2 Férmula de avaliagdo para o calculo:

A classificagdo dos estudantes se dard com base na caréncia econGmica, levando em consideragao a seguinte formula de avaliagdo
para o cdlculo do indice de caréncia:

IC: (RTX VP) . 10-6
GF
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IC; indice de Caréncia
RT: Renda total (somatéria da renda mensal familiar, incluindo do candidato
VP: Valor do Patrimonio
GF: Grupo familiar — n2 de membros do grupo familiar, incluindo o candidato

3.1.3 O Patrimonio familiar ou individual deve ser compativel com a renda declarada;

3.1.4 Todo o patrimbnio do grupo familiar (empresa, terreno, apartamento, casa, veiculo automotivo, moto, maquina agricola e
etc) constante na certiddo positiva de bens e imdveis, devem ser declarados pelo candidato no cadastro de inscricdo com valores
atualizados de mercado, exceto se, no caso de veiculo automotor com comunicado emitido pelo Detran de venda, roubo, desmanche
e/ou incéndio.

3.1.4.1 Caso o membro da familia possua algum bem que ndo esteja em seu nome, mas que seja de sua propriedade o mesmo devera
ser declarado no cadastro de inscri¢do, mesmo que ndo conste nas certiddes de bens e imdveis e/ou de veiculo automotor.

3.1.5 No caso do grupo familiar se restringir somente ao proprio candidato, este devera comprovar renda propria que suporte
seus gastos, condizentes com seu padrao de vida e de consumo.

3.2 Modalidade Pessoa com Deficiéncia - Serdo selecionados para recebimento da bolsa-deficiéncia os académicos que comprovarem
ser pessoa com deficiéncia.

3.2.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia para os fins de concessdo de bolsa, as que apresentarem Laudo Médico
comprovando a deficiéncia, com especificagdo mais detalhada, com a expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID, conforme regulamentado nas legislagOes vigentes.

3.2.2. Os académicos com Deficiéncia serdo selecionados para concorrerem a 15% do total de bolsas concedidas, com percentual de
100% do valor da mensalidade, conforme Lei Complementar n? 01/90, com redagdo dada pela Lei Complementar n2 91/2012 do
Municipio de Criciuma.

Deverao, os académicos com deficiéncia, participar de avaliagdo médica com perito médico disponibilizado pela Prefeitura Municipal
de Criciima em data e horario agendado pela Comissdo de Bolsas.

3.2.3. Caso o numero de inscritos nesta modalidade exceda o percentual previsto no item anterior, sera aplicado o critério de caréncia
previsto neste Decreto, na hipdtese de ndo haver inscritos para a vaga na condicdo de deficiéncia a vaga serd preenchida pelos demais

concorrentes.

3.3. O estudante classificado serd contemplado com a bolsa de estudo conforme o nimero de bolsas ofertadas pela Prefeitura Municipal
de Criciuma.

3.4 Caso sejam preenchidas todas as bolsas ofertadas, os demais candidatos classificapdos ficardo em lista de espera.

3.5 Esta classificagdo somente serd modificada caso haja trancamento, desisténcia ou desclassificagdo de algum candidato.

IV — DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

4.1 As inscri¢Oes serdo realizadas no enderego a ser informado no Edital de Inscricdo da Bolsa, mediante preenchimento de
formulario de inscricdo disponivel no site da FUCRI/UNESC (www.unesc.net) e/ou da Prefeitura (www.criciuma.sc.gov.br).

V - DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO ATO DA INSCRIGCAO:

5.1 Os académicos que foram CONTEMPLADOS com a bolsa PMC no segundo semestre de 2023 na modalidade académicos com
DEFICIENCIA deverdo apresentar os documentos solicitados no anexo |;

5.2 Académicos com DEFICIENCIA que estdo solicitando bolsa PMC pela primeira vez deverdo apresentar os documentos
solicitados no anexo II;
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5.3 Os académicos que foram CONTEMPLADOS com a bolsa PMC no segundo semestre de 2023 na modalidade CARENTE e/ou ficaram
em lista de espera na situagdo CARENTE deverdo apresentar os documentos solicitados no anexo lll;

5.4 Os académicos que se enquadram na modalidade financeiramente CARENTE que estdo solicitando a bolsa PMC pela primeira vez
deverdo apresentar os documentos solicitados no anexo 1V;

5.5 Os documentos comprobatérios deverdo estar em fotocopias legiveis e em tamanho original e apresentados na inscricdo conforme
sequencia da fl. 7 deste decreto. Caso contrario, o candidato sera passivel de desclassificacdo. Tais fotocdpias ndo serdo devolvidas
apos o processo de selecdo.

5.5.1 Tornam-se obrigatdrio numerar e assinar todas as folhas que serdao entregues NA ORDEM DO DECRETO inclusive frente e verso
exceto paginas em branco.

VI - DOS VALORES DA BOLSA DE ESTUDO:

6.1 A bolsa de estudos concedida aos académicos com deficiéncia sera mensal de 100% e ao académicos financeiramente
carentes serd mensal de 50% do valor da mensalidade e/ou conforme or¢camento vigente com validade de 6 (seis) meses.

6.2 Os recursos previstos no art. 129, §§12 e 29, da Lei Orgdnica do Municipio de Criciuma (alterada pela Emenda a Lei Organica
Municipal n2 023 de 22.12.2015), serdo destinados para bolsas de estudos a alunos comprovadamente carentes e residentes ha
mais de 5 (cinco) anos no Municipio de Criciima e as pessoas com deficiéncia, desde de que ndo ultrapasse o percentual limite de 15%
de acordo com os itens 3.2.2 e 3.2.3 deste decreto, conforme Lei complementar 91/2012 do municipio de Criciima.

6.3 Apds a divulgacao dos contemplados, caso ocorra alteracio do numero de créditos pelo estudante, o mesmo sera
responsavel pelo pagamento da diferenga e, em caso de diminui¢do, os valores remanescentes serao redistribuidos para os
estudantes em Lista de Espera, respeitando o limite previsto no item 1.1 do presente Decreto.

VIl - DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS:

7.1 A relagdo oficial dos candidatos pré-classificados e Desclassificados sera publicacdo na data estabelecida no Edital de
Inscricdo e publicada nos sites www.criciuma.sc.gov.br e www.unesc.net.

7.2 A relagdo oficial dos CONTEMPLADOS e Classificados em Lista de Espera serd publicada nos sites da Prefeitura (Diario Oficial
Eletrénico) e da UNESC na data estabelecida no Edital de Inscrigdo.

VIl -DA DESCLASSIFICACAO:
8.1 Os académicos inscritos no Processo de Sele¢do serdo desclassificados nas seguintes hipdteses:

a) inveracidade de informagdes;
b) ndo entrega de quaisquer documentos no momento da inscrigdo nas datas previstas;
c) apresentacdo de documentos ilegiveis;
d) incoeréncia entre dados informados e documentos apresentados;
e) preenchimento incorreto da declaragdo formulario de inscricdo, tal qual a existéncia de

campos sem preenchimento ou informagGes incoerentes;
f) reprovacdo em 03 (trés) ou mais disciplinas no semestre anterior, se tiver recebido bolsa no

semestre anterior;
g) aomissdo de qualquer patrimonio ou valor do patriménio, renda ou qualquer outra situagdo que possa alterar o indice de caréncia
do estudante;
h) apresentar renda inferior aos gastos sem justificativa;
i) receber descontos corporativos e convénios entre instituicdo e empresas ou financiamento estudantil com percentual acima de 50%
(cinquenta por cento);
j) receber bolsa de estudo custeadas com recursos de entidades publicas (de qualquer percentual) ou privadas com percentual
acima de 50% (cinquenta por cento);
j-1) O académico contemplado, poderd também participar do Programa Universidade Gratuita instituido pela Lei Complementar n2 831,
de 31 de julho de 2023, porém sendo contemplado devera optar por uma das bolsas de estudo: Bolsa PMC ou Bolsa Universidade
Gratuita.

8.2 O candidato desclassificado podera receber o motivo da sua desclassificacdo na Centac Unesc, conforme horario de funcionamento

desta.
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IX-DO RECURSO:

9.1 O candidato que desejar interpor recurso da pré-classificacdo, item 7.1 do presente decreto, dispora de 02 (dois) dias, conforme
estabelecido no Edital de Inscri¢do, para preencher o modelo de

Requerimento de Recurso disponivel na declaragdo Xlll, explicando o motivo do recurso, devendo entregar em local e data estabelecidos
no edital de inscrigdo.

X - DO CANCELAMENTO E DEVOLUGAO DAS BOLSAS DE ESTUDO:

10.1 A Prefeitura Municipal de Cricidma poderd promover, a qualquer tempo, entrevistas ou visitas domiciliares aos inscritos,
realizadas por Assistentes Sociais, para comprovar e/ou confirmar a veracidade das informac¢des prestadas quando da inscri¢do
para o recebimento da bolsa de estudo, bem como para realizar perfil socioeconémico do candidato.

10.1.1 O candidato que receber a visita de acompanhamento da Assistente Social em sua residéncia e recusar atendé-la, estara
automaticamente desclassificado do processo da bolsa de estudo.

Xl — DAS DENUNCIAS

11.1 A Comissdao de Sele¢do de Inscritos Bolsa PMC receberd denuncias de irregularidades nas informagdes prestadas e
documentos entregues pelos académicos contemplados, a qualquer tempo, as quais poderdo ser feitas pelo e-mail
denunciasbolsas@unesc.net

11.2. As referidas denuncias serdo apuradas pela Comissdo de Selecdo de Inscritos Bolsa PMC juntamente com as Assistentes
Sociais da Prefeitura Municipal de Criciima e, se comprovados os fatos noticiados na denuncia de acordo com a gravidade
dos fatos ou irregularidades constatadas, decidird pela aplicagdo das seguintes sangdes:

a) Perda da bolsa com a devolugdo de todos os recursos recebidos;

b) Perda da bolsa com a devolugdo de todos os valores recebidos e impossibilidade de

participacdo em futuros processos de sele¢do;

c) Perda da bolsa com a devolucdo de todos os valores recebidos, impossibilidade de participagdo em futuros processos
de selecdo e envio da documentagdo ao Ministério

Publico.

11.3 Para o primeiro semestre de 2024 somente serdo averiguadas as denuncias recebidas até 17/05/2024.
XII - DAS DISPOSICOES GERAIS:

12.1 Verificada a insuficiéncia de recursos para atendimento de todos os requerimentos formulados, a utilizacdo do recurso se dara
com preferéncia as pessoas com deficiéncia

12.2 Apos a entrega do formulario de inscrigdo nao sera possivel a realizagdo de quaisquer alteragdes nas informacgdes prestadas.
12.3 Os recursos das bolsas de estudo, nominais aos académicos selecionados, serdo repassados paraa UNESC em 06 (seis) parcelas
por semestre. Os académicos receberdo o recurso em forma de desconto na mensalidade.

12.4 Sera concedida bolsa a apenas um curso superior para cada académico, ndo sendo permitida a concessdo de bolsa quer seja
para cursos realizados concomitantemente. Sera concedido bolsa ao curso de maior valor.

12.5 As bolsas concedidas ndo geram direito adquirido aos beneficiarios, uma vez que aconcessdo das bolsas depende do repasse
dos valores e da quantificagdo dos mesmos, bem como dos critérios de selecdo e desempate.

12.6 A bolsa tera validade de 6 (seis) meses.

Art.29- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art.32- Revogam-se as disposi¢cBes em contrario, em especial o Decreto SG/n2 1863/23, de 14 de agosto de 2023.
Paco Municipal Marcos Rovaris, 12 de margo de 2024.

JAIR AUGUSTO ALEXANDRE - Prefeito Municipal de Criciima em exercicio
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca

ASB.
(ANEXO DO DECRETO SG/559/24, DE 12 DE MARGO DE 2024 NA PAGINA 34)
g b 11
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DECRETO SG/N¢2 560/24, DE 12 MARCO DE 2024.
Determina a instauragdo de Sindicancia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuices legais, em conformidade com o Decreto $SG/n2 720/18 de 20 de
junho de 2018, Decreto SG/n2 830/18 de 25 de julho de 2018, e

Considerando o Processo Administrativo n2 690027,

RESOLVE:
Art.12 Determinar a instauragdo de Sindicancia através do processo n? 690027, para apurar supostos fatos cometidos pelo servidor R.L.V.,
matricula n2 65.530.

Art.22 A Comissdo serd composta pelos seguintes servidores:
| — Presidente: Frank Bez Fontana da Silva - matricula 65.593;
Il = Membro: Eduardo Nascimento Guedes - matricula 45.376;
Il — Membro: Leticia Zappeliini - matricula 45.297.

Art.32 A Comissdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data da publicagdo, para a conclusdo dos trabalhos, podendo o referido
prazo ser prorrogado por igual periodo, pela presidente da comissao.

Art.42 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art.52 Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

Criciima, 12 marco de 2024.

JAIR AUGUSTO ALEXANDRE - Prefeito do Municipio de Criciima, em exercicio

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga
CBM/jrm

Portarias
Governo Municipal de Criciuma
PORTARIA N238/5G/2024

Altera contrato temporario de Professor Il ACT.

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com o Edital n® 008/2022,
Considerando o que consta no Memorando n? 294/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas,
RESOLVE:

Art.12 Altera de 30 horas para 40 horas, a partir de 5 de fevereiro de 2024, a carga horaria de MARIA APARECIDA FEIFARICK, matricula
n2 34.760, na funcdo de Professor Ill — ACT, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao.

Art.22 Altera o local de trabalho de MARIA APARECIDA FEIFARICK, matricula n? 34.760, a partir de 5 de fevereiro de 2024, da EMEB
Adolfo Bach para o CEIM Prof2 Hilda Meller, na funcdo de Professor Ill — ACT, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao.

Art.32 Esta Portaria entra em vigor da data de sua assinatura.
Criciima, 5 de fevereiro de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm
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PORTARIA N2 93/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes, em conformidade com o que estabelece o art. 37, IX, da Constituicdo Federal e nos
termos do art. 29, §12, VI, a, da Lei 6.856/2017,

Considerando as disposi¢des do Decreto SG/n2 315/24, que autoriza a contratagdo de candidatos aprovados no Processo Seletivo n@
10/2023, no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, para atender a situacdo de excepcional interesse publico e Edital de
Convocacgdo n2 002/2024,

Considerando o Memorando n2 272/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas,

Considerando a substituicdo da servidora Eliane Fenali Milanez — Auxiliar de Diregao,

RESOLVE:

Art. 12 Fica admitido(a) em carater temporario, pelo regime especial juridico administrativo, ROSANE TEREZINHA SENN, matricula n?
35.143, para exercer a fungdo de Professor Ill — Educagdo Infantil ao 52 ano, na EMEB Judite Duarte de Oliveira e Nucleo Hercilio Luz,

pertencente a Secretaria Municipal de Educagdo, com carga horaria de 20 horas semanais, até o término do ano letivo de 2024, ou até
o encerramento da justificativa sob a qual sua admissao foi embasada, a partir de 19 de fevereiro de 2024.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.
Cricima, 15 de fevereiro de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
jrm

PORTARIAN2182/SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso I, da Lei Municipal n? 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de ANA PAULA BERTONCINE TEIXEIRA, matricula n2 34.627, a partir de 2 de fevereiro de 2024, das
fungBes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educac¢do, admitida em 14/02/2023, pela
Portaria n? 184/2023.

Criciuma, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2183/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso I, da Lei Municipal n® 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:
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RESCINDIR, o contrato temporario de ANA PAULA TEIXEIRA ROCHA, matricula n? 35.148, a partir de 26 de fevereiro de 2024, das
fungdes do cargo de Professor 11l ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitida em 15/02/2024.

Criciima, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN2184/5SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢Ges e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de mar¢o
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,
RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato tempordrio de ANETAIS CANDIDO MOTTA FERNANDES, matricula n? 34.941, a partir de 19 de fevereiro de 2024,
das fungdes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 21/03/2023, pela
Portaria n? 429/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2185/SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,
RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de ANTERO PINHEIRO SILVA JUNIOR, matricula n? 34.630, a partir de 6 de fevereiro de 2024, das
fungbes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN2186/5SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de BRUNA FERNANDES DE FREITAS, matricula n2 34.651, a partir de 19 de fevereiro de 2024, das
fungdes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 15/02/2023, pela
Portaria n? 251/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga
CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm
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PORTARIAN2187/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdao por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de BRUNA MARCELO DA SILVA, matricula n? 34.652, a partir de 9 de fevereiro de 2024, das fun¢des
do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023, pela Portaria n®
072/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2188/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,
RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de CATARINA SIQUEIRA FIGUEREDO, matricula n2 35.115, a partir de 9 de fevereiro de 2024, das
fungBes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 05/02/2024.

Criciuma, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2189/5SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,
RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de DAIANE VARELI DE SOUZA, matricula n? 34.673, a partir de 12 de fevereiro de 2024, das func¢des
do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2190/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n? 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,
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Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de DANIELA GUGLIELMI CUSTODIO DE BITTENCOURT, matricula n234.678, a partir de 12 de fevereiro
de 2024, das fungbes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em
14/02/2023.

Criciuma, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN2191/5SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso I, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de margo
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de DEBORA DAVID CRISPIN, matricula n2 34.680, a partir de 6 de fevereiro de 2024, das fun¢ées do
cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagio, admitido(a) em 14/02/2023, pela Portaria n2
073/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN2192/SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso I, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,
RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de DEBORA MEDEIROS AMORIM, matricula n? 34.681, a partir de 21 de fevereiro de 2024, das
fungbes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educa¢do, admitido(a) em 14/02/2023.

Criciuma, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2193/SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso I, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de margo
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:
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RESCINDIR, o contrato tempordrio de ELIANE MORO BOTELHO, matricula n? 34.938, a partir de 5 de fevereiro de 2024, das fun¢Ges do
cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 17/03/2023, pela Portaria n2
426/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN2194/5SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdao por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de ELIDA LUIZA KESTERING DA CONCEICAO BEZ FONTANA, matricula n2 34.692, a partir de 12 de
fevereiro de 2024, das fung¢des do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a)
em 14/02/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2195/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato tempordrio de ELOISE SALVARO LOCATELLI, matricula n? 34.696, a partir de 16 de fevereiro de 2024, das fun¢des
do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023, pela Portaria n?
039/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagao
CBM/jrm

PORTARIAN2196/SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:
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RESCINDIR, o contrato temporario de ERIKA CRISTINA DE OLIVEIRA SILVEIRA, matricula n2 34.699, a partir de 12 de fevereiro de 2024,
das fungdes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educa¢do, admitido(a) em 15/02/2023, pela
Portaria n? 231/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga
CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagao
CBM/jrm

PORTARIAN2197/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,
RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de ERLAINE CRISTINA PEREIRA BETTIOL, matricula n? 34.700, a partir de 12 de fevereiro de 2024,
das func¢des do cargo de Professor Ill ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educacdo, admitido(a) em 14/02/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN2198/SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,
RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato tempordrio de FABIANA LEMOS JULIO, matricula n? 34.702, a partir de 2 de fevereiro de 2024, das fung¢des do
cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educac¢do, admitido(a) em 14/02/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN2199/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso I, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,
RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de FRANCIS LENY DA SILVA CACHOEIRA, matricula n2 35.128, a partir de 5 de fevereiro de 2024, das
fungdes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educac¢do, admitido(a) em 05/02/2024.

Criciuma, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm
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PORTARIAN?2200/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso I, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de margo
de 2017, que regulamenta a rescisdao por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato tempordrio de GABRIELA DE OLIVEIRA DAGOSTIN, matricula n2 34.711, a partir de 2 de fevereiro de 2024, das
fungdes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023, pela
Portaria n? 060/2023.

Criciuma, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN®2201/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso I, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de margo
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de GILNETE PAGANI, matricula n2 35.001, a partir de 9 de fevereiro de 2024, das fung¢des do cargo
de Professor lll ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educacio, admitido(a) em 09/05/2023, pela Portaria n 549/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2202/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de GRAZIELA ACORDI CORREA, matricula n2 35.004, a partir de 9 de fevereiro de 2024, das fungdes
do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 16/05/2023, pela Portaria n?
572/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN2203/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de margo
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,
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Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato tempordrio de IVANETE GUIMARAES MACHADO, matricula n2 34.722, a partir de 21 de fevereiro de 2024, das
fungBes do cargo de Professor Ill ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educa¢do, admitido(a) em 14/02/2023, pela
Portaria n? 161/2023.

Criciuma, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN?2204/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,
RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de IVETE PANATTO, matricula n2 34.922, a partir de 5 de fevereiro de 2024, das fung¢des do cargo de
Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 10/03/2023, pela Portaria n2 407/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN2205/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de margo
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de JENIFER DE JESUS NAZARIO DE SOUZA, matricula n? 34.728, a partir de 12 de fevereiro de 2024,
das fungdes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educacdo, admitido(a) em 14/02/2023, pela
Portaria n? 062/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2206/SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,
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RESCINDIR, o contrato temporario de LARISSA DOS SANTOS LEMOS FRAGA, matricula n? 34.742, a partir de 12 de fevereiro de 2024,
das fungdes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educa¢do, admitido(a) em 15/02/2023, pela
Portaria n2? 223/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga
CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN?2207/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,
RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato tempordario de LEONARDO PINHEIRO, matricula n? 35.127, a partir de 7 de fevereiro de 2024, das fung¢des do
cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 05/02/2024.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga
CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2208/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de LIZ REGINA ALEXANDRINO FERNANDES, matricula n? 34.746, a partir de 21 de fevereiro de 2024,
das fungdes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023, pela
Portaria n? 042/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN2209/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de LIZE CANCELIER CALDAS, matricula n2 34.747, a partir de 16 de fevereiro de 2024, das funcdes
do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educacdo, admitido(a) em 14/02/2023, pela Portaria n®
206/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca
CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm
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PORTARIAN?2210/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdao por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de LUCAS DA ROSA DUARTE, matricula n? 34.751, a partir de 12 de fevereiro de 2024, das fun¢des
do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023, pela Portaria n®
209/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2211/5SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de LUCILENE DA COSTA DE OLIVEIRA, matricula n? 34.949, a partir de 19 de fevereiro de 2024, das
funcgBes do cargo de Professor Ill ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 24/03/2023, pela
Portaria n? 436/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN®?212/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de MARCELO PAES NAZARIO DA SILVA, matricula n2 34.902, a partir de 2 de fevereiro de 2024, das
fungdes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 07/03/2023, pela
Portaria n? 388/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm
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PORTARIAN?213/5SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso I, da Lei Municipal n 6.856 de 9 de margo
de 2017, que regulamenta a rescisdao por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,
RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de MARIANA RONCHI, matricula n? 34.793, a partir de 5 de fevereiro de 2024, das fun¢Ges do cargo
de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 23/02/2023, pela Portaria n2 300/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN2214/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso I, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de MARIANNE ALESSIO DA SILVA FRASSETTO, matricula n? 34.774, a partir de 12 de fevereiro de
2024, das fungbes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023,
pela Portaria n® 110/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIA N?215/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso I, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de margo
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,
RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de MARIELI MACCARINI, matricula n? 35.104, a partir de 23 de fevereiro de 2024, das fung¢des do
cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 05/02/2024.

Criciima, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm
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PORTARIAN?2216/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdao por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,
RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de MICHELLI ANDREIA SOUZA, matricula n2 34.829, a partir de 6 de fevereiro de 2024, das fun¢des
do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN2217/5SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,
Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de MIRELLA DOS SANTOS DA SILVA, matricula n? 34.779, a partir de 6 de fevereiro de 2024, das
fungdes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023, pela
Portaria n? 128/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2218/5SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de PATRICIA DA SILVA SERAFIM, matricula n2 35.802, a partir de 12 de fevereiro de 2024, das func¢des
do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023, pela Portaria n?
197/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN2219/5SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,
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Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de PAULA GREGORIO GONCALVES, matricula n? 33.809, a partir de 13 de fevereiro de 2024, das
fungBes do cargo de Professor Ill ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educa¢do, admitido(a) em 06/04/2022, pela
Portaria n2 565/2022.

Criciuma, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagao
CBM/jrm

PORTARIAN?2220/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de RAFAEL MEDEIROS DOS SANTOS, matricula n? 35.024, a partir de 14 de fevereiro de 2024, das
fungdes do cargo de Professor Ill ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 27/06/2023, pela
Portaria n? 662/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2221/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso I, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de margo
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de RUTE MROTSCOSKI, matricula n? 34.824, a partir de 12 de fevereiro de 2024, das funcGes do
cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023, pela Portaria n2
199/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2222/SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,
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RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato tempordrio de SIBELE GUEDIN CUSTODIO, matricula n? 34.840, a partir de 22 de fevereiro de 2024, das fungdes
do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023, pela Portaria n?
065/2023.

Criciuma, 4 de margo de 2024.
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN®2223/SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato tempordrio de SIMONY RAMOS FONSECA, matricula n? 33.830, a partir de 21 de fevereiro de 2024, das fun¢des
do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 07/04/2022, pela Portaria n?
581/2022.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN2224/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de margco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de SIRLENE DA SILVA CABREIRA, matricula n2 34.842, a partir de 6 de fevereiro de 2024, das func¢des
do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023, pela Portaria n®
069/2023.

Criciuma, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2225/SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:
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RESCINDIR, o contrato temporario de TAINA AGOSTINHO CARDOSO, matricula n2 34.856, a partir de 12 de fevereiro de 2024, das
fungdes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 17/02/2023, pela
Portaria n? 285/2023.

Criciuma, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educagdo
CBM/jrm

PORTARIAN2226/SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato tempordario de TAIRINE DOS SANTOS BASILIO, matricula n? 34.855, a partir de 6 de fevereiro de 2024, das
funcgBes do cargo de Professor Ill ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educa¢do, admitido(a) em 14/02/2023, pela
Portaria n2 084/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2227/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de TANIZE MACHADO SILVEIRA TEIXEIRA, matricula n2 34.850, a partir de 26 de fevereiro de 2024,
das fungdes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educacdo, admitido(a) em 14/02/2023, pela
Portaria n? 186/2023.

Criciuma, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2228/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n? 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,
RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de VALDIRENE SITTA SEVERGNINI, matricula n2 34.858, a partir de 15 de fevereiro de 2024, das
fungdes do cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023, pela
Portaria n? 216/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca
CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm
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PORTARIAN?2229/5G/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n2 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdao por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gestdo de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de VITOR GISLON VIEIRA, matricula n2 34.863, a partir de 12 de fevereiro de 2024, das fungdes do
cargo de Professor Il ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educagdo, admitido(a) em 14/02/2023, pela Portaria n2
202/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governancga

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

PORTARIAN2230/SG/2024

O SECRETARIO-GERAL, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o art. 10, inciso |, da Lei Municipal n® 6.856 de 9 de marco
de 2017, que regulamenta a rescisdo por término do prazo contratual,

Considerando o Memorando n2 356/2024, da Diretoria de Gest3o de Pessoas - RH,

RESOLVE:

RESCINDIR, o contrato temporario de VIVIANE BARCHINSKI DA ROSA, matricula n? 34.865, a partir de 12 de fevereiro de 2024, das
funcgBes do cargo de Professor Ill ACT, da unidade de ensino da Secretaria Municipal de Educa¢do, admitido(a) em 14/02/2023, pela
Portaria n? 094/2023.

Criciima, 4 de margo de 2024.

TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanca

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal de Educacdo
CBM/jrm

Edital

Governo Municipal de Criciuma

EDITAL N° 4/2024
O presente edital tem por objetivo estabelecer o cronograma de inscricdo e selecdo de estudantes da graduagcdo da
FUCRI/UNESC, candidatos a bolsa de estudos destinados a alunos financeiramente carentes e/ou pessoas com deficiéncia, nos

termos do Decreto SG/n2 559/24, de 12 de margo de 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA torna publico o presente Edital para inscricio e selecdo de estudantes do Ensino Superior
candidatos a bolsa de estudos destinados as pessoas comprovadamente carentes e/ou pessoas com deficiéncia.

1. Ser3o concedidas até o limite de R$ 1.963.007,96 (um milhdo, novecentos e sessenta e trés mil, sete reais e noventa e seis centavos)
em bolsas de estudos aos académicos da FUCRI/UNESC - Universidade do Extremo Sul Catarinense selecionados nostermos

do presente regulamento.

2. O presente Edital rege a concessdo de bolsa de estudos relativa ao 12 semestre de 2024.
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3. A entrega dos documentos a partir da publicacdo deste Edital n? 4/2024 e do Decreto SG/ n2559/24, podera ser até 27 de
margo de 2024 das 8h30 as 21h na UNESC (CENTAC), de forma antecipada independente do curso.

3.1 Nos dias 25, 26 e 27 de marco de 2024 das 8:30 as 17:00 horas a entrega de documentos podera ser também na Prefeitura
Municipal de Cricidma no hall de entrada do Pago Municipal, no endereco Rua Doménico Sénego n? 542, de acordo com o
CRONOGRAMA ESTABELECIDO NO ANEXO UNICO;

3.2. O candidato podera protocolar sua inscricio uma UNICA VEZ, na UNESC
e/ou na Prefeitura Municipal de Criciima;

3.3. Maiores informagdes na Central de Atendimento ao Académico
(CENTAC) ou pelo telefone 3431-2545 e ou 99644 0170 (whatsapp).

4. No Decreto SG/n2559/24 constam os documentos a serem apresentados, bem como os formuldrios a serem preenchidos, disponiveis
nos sites da FUCRI/UNESC (www.unesc.net) e/ou da Prefeitura (www.criciuma.sc.gov.br).

5. O estudante classificado podera ser contemplado com a bolsa de estudo conforme o niumero de bolsas ofertadas tendo como limite
o aporte financeiro estipulado pela Prefeitura Municipal de Criciima;

5.1 Caso sejam preenchidas todas as bolsas ofertadas, os demais candidatos classificados ficardo em lista de espera.
6. A apresentacdo incompleta da documentacdo desclassificard automaticamente o aluno. Apds o processo aberto ndo
serd aceito acrescentar nenhum documento, t3o pouco no recurso.

7. As solicitacGes de bolsa de estudos formuladas fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo avaliadas.

8. A relagdo dos académicos inscritos serd publicada no enderego www.criciuma.sc.gov.br, bem como no enderego da UNESC
www.unesc.net, na data de 02 de abril de 2024.

9. A relagdo dos académicos pré-classificados e desclassificados sera divulgada pela internet no enderego www.criciuma.sc.gov.br,
bem como no endereco da UNESC www.unesc.net, na data de 22 de abril de 2024.

10. O prazo para interpor recurso sera nos dias 23 e 24 de abril de 2024, mediante requerimento de recurso disponivel no Anexo XII
do Decreto SG/n? 559/24, devendo ser motivado, e entregue na UNESC (CENTAC), conforme horario de funcionamento desta (8h30
as 21:00 horas);

10.1. O candidato desclassificado podera receber o motivo da sua desclassificagdo na Centac Unesc, nos dias 23 e 24 de abril de 2024
conforme horario de funcionamento desta (8h30 as 21:00 horas).

11. A relagdo oficial, dos CONTEMPLADOS e CLASSIFICADOS EM LISTA DE ESPERA, serd publicada na data de 25 de abril de
2024, nos sites da Prefeitura e da UNESC, bem como no Diario Oficial Eletronico.

12. N&o poderdo se inscrever os estudantes que realizam estdgio na Prefeitura Municipal de Cricidma, Fundagbes e
Autarquias no semestre em que estd requerendo a bolsa, conforme disp&e o item 2.3 do inciso |l do art. 12 do Decreto SG/n2 559/24.

13. A bolsa concedida aos académicos com deficiéncia serd mensal de 100% (desde de que ndo ultrapasse o percentual limite de
15% de acordo com os itens 3.2.2 e 3.2.3 do Decreto SG/n2? 559/24, conforme Lei complementar 91/2012 do municipio de Criciima) e
de 50% do valor da mensalidade aos académicos financeiramente carentes;

13.1. Apds a divulgagdo dos contemplados, caso ocorra alteragdo do nimero de créditos pelo estudante, o mesmo sera
responsavel pelo pagamento da diferengca e, em caso de diminui¢cdo, os valores remanescentes serdo redistribuidos para os
estudantes em Lista de Espera.

14. O académico contemplado, ndo podera receber bolsa de estudo de entidades publicas ou privadas; ou descontos corporativos
e convénios entre instituicdo e empresas ou financiamento estudantil com percentual acima de 50% (cinquenta por cento), ndo
havendo reembolso;

14.1 O académico contemplado, podera também participar do Programa Universidade Gratuita instituido pela Lei Complementar n2
831, de 31 de julho de 2023, porém sendo contemplado deverd optar por uma das bolsas de estudo: Bolsa PMC ou Bolsa Universidade
Gratuita.
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15. Os esclarecimentos que se fizerem necessarios bem como todos os procedimentos afetos a inscricdo e selegcao dos académicos
serdo de responsabilidade da Comissdo de Selecdo de Inscritos especialmente instituida para esta finalidade conforme Decreto
SG/n2523/24, de 4 de marco de 2024.

16. Todos os documentos entregues no hall de entrada do Pago Municipal deverdo ser impressos.

Criciima, 12 de margo de 2024.

JAIR AUGUSTO ALEXANDRE - Prefeito do Municipio de Criciima, em exercicio
TIAGO FERRO PAVAN - Coordenador do Comité de Governanga

ANEXO UNICO

DATA CURSO

LETRAS

PEDAGOGIA

ARQUITETURA E URBANISMO
ENGENHARIA DE PRODUCAO
25/03/2024 (segunda-feira) CIENCIAS BIOLOGICAS
CIENCIA DA COMPUTACAO
FISIOTERAPIA

DESIGN

TEATRO

HISTORIA

ARTES VISUAIS

CIENCIAS ECONOMICAS
CURSOS EAD
ODONTOLOGIA

ENGENHARIA DE MATERIAIS
ENGENHARIA MECANICA
ENFERMAGEM
26/03/2024 (terga-feira) DIREITO

GEOGRAFIA
MATEMATICA
NUTRICAO

ENGENHARIA CIVIL
ENGENHARIA QUIMICA
CIENCIAS CONTABEIS
CURSOS EAD

EDUCACAO FisICA

ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITARIA
FARMACIA

TEC. GESTAO PROC. GERENCIAIS
TEC. GESTAO REC. HUMANOS
TEC. GESTAO COMERCIAL
ENGENHARIA DE AGRIMENSURA
27/03/2024 (quarta-feira) MEDICINA

BIOMEDICINA

TEC. DESIGN DE MODA
PSICOLOGIA

ADMINISTRACAO

ADM HAB. COMERCIO EXTERIOR
CURSOS EAD

http://fcriciuma.sc.gov.br
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Extrato
Governo Municipal de Criciuma

EXTRATO — ESPECIE: CONTRATO DE COMODATO REGISTRADO NA GERENCIA DE ATOS OFICIAIS E ASSUNTOS
LEGISLATIVO, SOB O N2 33.103/2024

PARTICIPES: Portal Administracio de Bens e Iméveis Ltda e do outro lado o Municipio de Criciima.

DO OBJETO: O Comodante (empresa), na qualidade de legitimo proprietario do imoével, devidamente descrito e caracterizado na
matricula n2 59.267 do 12 Oficio de Registro de Imdveis de Criciima/SC, medindo 14.018,92m?, situada no Bairro Vila Francesa, cede
ao ente publico a fragdo das instalagGes térreas do referido imdvel descrita na clausula seguinte, sob regime de comodato, em carater
gratuito e para integrar o campo de futebol do Parque do Imigrante, a ser implementado no Distrito do Rio Maina, desta cidade,

conforme anexado no Processo Administrativo n2 692272 de 06/03/2024

Vigéncia: por 10 (dez) anos, a contar da data de sua assinatura (11/05/2018), podendo ser prorrogado por igual periodo, através de
Termo Aditivo.

DATA: Criciuma-SC, 11 de maio de 2018.

SIGNATARIOS: Portal Administracdo de Bens e Iméveis e Clésio Salvaro, pelo Municipio de Criciuma.

Extratos de Contratos
Governo Municipal de Criciuma

EXTRATO DE CONTRATO N2 032/PMC/2024

Chamada Publica Eletrénica N2 001/PMC/2024

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratado(a) ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES DE LINHA CABRAL (ALICA),

Objetivo: aquisicdo de géneros alimenticios diretamente da Agricultura Familiar, Empreendedor Familiar Rural ou suas organizacgGes,
para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar/PNAE, destinados a Alimentacdo Escolar dos alunos da Rede
Municipal de Ensino e entidades filantrépicas conveniadas, atendidos pela Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de
Criciima/SC

Valor Global; R$ 797.538,12 (setecentos e noventa e sete mil quinhentos e trinta e oito reais e doze centavos)

Vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 07/03/2024

Signatarios: Sr. Clésio Salvaro; pela empresa: ELIZEU JOAO PUZINSKI

EXTRATO DE CONTRATO N2 033/PMC/2024

Chamada Publica Eletrénica N2 001/PMC/2024

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratado(a) COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE CRICIUMA — NOSSO FRUTO

Objetivo: aquisicdo de géneros alimenticios diretamente da Agricultura Familiar, Empreendedor Familiar Rural ou suas organizagGes,
para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentagcdo Escolar/PNAE, destinados a Alimentagdo Escolar dos alunos da Rede
Municipal de Ensino e entidades filantrépicas conveniadas, atendidos pela Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de
Criciima/SC

Valor Global: RS 2.606.629,73 (Dois milhdes seiscentos e seis mil seiscentos e vinte e nove reais e setenta e trés centavos)

Vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 07/03/2024

Signatarios: Sr. Clésio Salvaro; pela empresa: JEFFERSON CASTAGNETTI DAGOSTIM

EXTRATO DE CONTRATO N2 034/PMC/2024

Chamada Publica Eletrénica N2 001/PMC/2024

&
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Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratado(a) COOPERATIVA FAMILIAR DE PRODUCAO AGRICOLA NOVA VIDA

Objetivo: aquisicdo de géneros alimenticios diretamente da Agricultura Familiar, Empreendedor Familiar Rural ou suas organizagdes,
para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar/PNAE, destinados a Alimentagdo Escolar dos alunos da Rede
Municipal de Ensino e entidades filantrépicas conveniadas, atendidos pela Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de
Criciima/SC

Valor Global: RS 7.750.308,03 (sete milhdes setecentos e cinquenta mil trezentos e oito reais e trés centavos)

Vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 07/03/2024

Signatarios: Sr. Clésio Salvaro; pela empresa: JOSE BARZAN

Avisos de Licitacoes

Governo Municipal de Criciuma

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 026/PMC/2024

(Processo Administrativo N° 691259)

OBIETO: Registro de Precos sob demanda, de horas de terraplanagem, para atender as necessidades do Municipio de Criciima/SC.

DATA/HORA DE ABERTURA: Dia 22 de MARCO de 2024 as 14h00min.
LOCAL: Via Portal de Compras Publicas pelo link (https:/www.portaldecompraspublicas.com.br/)

EDITAL: completo e demais esclarecimentos poderdo ser obtidos de segunda-feira a sexta-feira na Diretoria de Licitagdes e Contratos
do Municipio de Criciima, no horédrio das 08h00 as 17h00, pelo fone (0**48) 3431.0318 ou pelo enderego eletrénico
editais@criciuma.sc.gov.br ou pelo site www.criciuma.sc.gov.br.

CRICIUMA/SC, 11 DE MARGO DE 2024.

JOAO BATISTA BELLOLI - SECRETARIO DE INFRASTRUTURA, PLANEJAMENTO E MOBILIDADE URBANA

EDITAL CONCORRENCIA ELETRONICA N2. 027/PMC/2024

(Processo Administrativo N.2 690320)

OBIJETO: Contratagao através de empresa, de mdo de obra para execu¢cdao SOB DEMANDA, de servigos de recomposi¢ao do pavimento,
em ruas com blocos de concreto (lajotas), de calgadas e patios de pragas em blocos de concreto (paver ou lajota) ou em pedras
poliédricas (petit pavé), no municipio de Cricitma — SC.

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP), pelo link: www.portaldecompraspublicas.com.br

DATA LIMITE PARA ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: até 22/04/2024 as 8h30min - horario de Brasilia-DF.

DATA E HORARIO DA ABERTURA DA SESSAO E INiCIO DA DISPUTA: as 9h do dia 22/04/2024 - horario de Brasilia-DF.

EDITAL: Interessadas poderdo obter cdpia do edital em inteiro teor através de download gratuito no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS,
mediante acesso ao link: www.portaldecompraspublicas.com.br ou na pagina eletrénica do municipio no sitio: www.criciuma.sc.gov.br.
Demais informacdes podem ser obtidas pelo telefone (48) 3431.0200 — ramal 2130 ou pelo endereco eletréonico (e-mail)
editais@criciuma.sc.gov.br.

PAGO MUNICIPAL MARCOS ROVARIS/CRICIUMA-SC, 11de margo de 2024.

JOAO BATISTA BELLOLI - SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA, PLANEJAMENTO E MOBILIDADE URBANA (assinado no original)

EDITAL CONCORRENCIA ELETRONICA N2. 028/PMC/2024

(Processo Administrativo N.2 689844)

&
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OBJETO: Contratacdo de empresa do ramo pertinente, para execugdo das obras de reforma e ampliagdo do prédio da E.M.E.B. JOSE
ROSSO, localizada na rua Pompeu Rosso Menegon, bairro Quarta Linha no municipio de Cricitma-SC.

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP), pelo link: www.portaldecompraspublicas.com.br

DATA LIMITE PARA ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: até 22/04/2024 as 13h30min - horario de Brasilia-DF.

DATA E HORARIO DA ABERTURA DA SESSAO E INiCIO DA DISPUTA: as 14h do dia 22/04/2024 - horario de Brasilia-DF.

EDITAL: Interessadas poderdo obter cdpia do edital em inteiro teor através de download gratuito no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS,
mediante acesso ao link: www.portaldecompraspublicas.com.br ou na pagina eletrénica do municipio no sitio: www.criciuma.sc.gov.br.
Demais informagdes podem ser obtidas pelo telefone (48) 3431.0200 — ramal 2130 ou pelo enderego eletrénico (e-mail)
editais@criciuma.sc.gov.br.

PAGO MUNICIPAL MARCOS ROVARIS/CRICIUMA-SC, 11de margo de 2024.

JOAO BATISTA BELLOLI - SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA, PLANEJAMENTO E MOBILIDADE URBANA (assinado no original)

DISPENSA ELETRONICA N°029/PMC/2024
(Processo Administrativo N° 687927)

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada, para o fornecimento, instalacio e suporte de servidor de arquivos para
armazenamento e compartilhamento de servicos em rede de computadores do 92 Batalhdo de Policia Militar de Criciima/SC.

DATA/HORA DE ABERTURA: Dia 19 de MARGO de 2024 as 9h00min.

LOCAL: Via Portal de Compras Publicas pelo link (https:/www.portaldecompraspublicas.com.br/)

EDITAL: completo e demais esclarecimentos poderdo ser obtidos de segunda-feira a sexta-feira na Diretoria de Licitagdes e Contratos
do Municipio de Criciima, no horario das 08h00 as 17h00, pelo fone (0**48) 3431.0318 ou pelo endereco eletrbnico
editais@criciuma.sc.gov.br ou pelo site www.criciuma.sc.gov.br.

CRICIUMA/SC, 12 DE MARGO DE 2024.

ARLEU RONALDO DA SILVEIRA - SECRETARIO GERAL

Aviso de Suspensao

Governo Municipal de Criciuma

EDITAL CONCORRENCIA N2. 003/PMC/2024

(Processo Administrativo n2. 687879)

O MUNICIPIO DE CRICIUMA por intermédio da Comissdo de Contratagdo, comunica aos interessados que fica SUSPENSA “SINE DIE”, a
licitagdo referente ao edital acima epigrafado, que tem por objetivo a Contrata¢cdo de empresa do ramo pertinente, para execugao dos

servicos necessarios a realizacdo das obras de construcdo do prédio do CEI MARIA DE ASSIS GOES, na rua Nilo Pecanha — bairro S3o Luiz
no municipio de Cricitma-SC., a fim de responder ao questionamento apresentado.

Tao logo, atendido, nova data serd marcada e comunicada através da plataforma www.portaldecompraspublicas.com.br, por meio de
publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Criciima e nos demais jornais na forma da Lei.

PACO MUNICIPAL MARCOS ROVARIS, aos 11 dias do més de marco do ano de 2024.

ALTAIR FRANCISCO ARBOITE - Agente de Contratagdo (Assinado no original)
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Santa Catarina
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Segundo Aviso de Retificacao
FMS — Fundo Municipal de Saude

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 006/FMS/2024

(Processo Administrativo n.2 687632)

O MUNICIPIO DE CRICIUMA, leva ao conhecimento dos interessados que, no edital acima epigrafado, que tem como objetivo o registro
de Pregos de materiais odontoldgicos, para atendimento as Redes Municipais de Saide do municipio de Cricitma/SC, onde foram feitas

as seguintes alteragdes:

Onde se lé: “Pregdo Presencial”

Leia — se: “Pregdo Eletrénico”

Mantéme-se inalteradas as demais condi¢Ges do Edital e anexos. Feita a retificacdo e prorrogacdo acima, ficam todos interessados
notificados para os fins legais e de direito, na forma da Lei.
O edital retificado poderd ser obtido através do site www.criciuma.sc.gov.br.

PACO MUNICIPAL “MARCOS ROVARIS”, 12 DE MARCO DE 2024.

ACELIO CASAGRANDE - SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO DO DECRETO SG/559/24, DE 12 DE MARCO DE 2024

MUNICIPIO DE CRICIUMA
Poder Executivo
Secretaria Geral

SEQUENCIA EM QUE OS DOCUMENTOS DEVEM SER APRESENTADOS PARA INSCRICAO:

a0 W N

9

aNo

Formulario de Inscricao devidamente preenchidas;

Espelho académico

Comprovante de residéncia no Municipio de Criciama;

Certidoes de Veiculos e Imoéveis (maiores de 18 anos);

Comprovagao de renda para todos o grupo familiar (maiores de 18 anos);

Documentos pessoais do Grupo familiar;

Certidao de casamento/ Declaracao de uniao estavel (se for o caso);

Declaragao de Estado Civil (para todos maiores de 18 anos inclusive separados viavos);

Declara¢cao de Moradia Cedida (se for o caso);

. Comprovante de pagamento de aluguel e divisao de aluguel (se for o caso);
. Comprovantes de pagamento de financiamentos de veiculos e imoéveis (se for o caso);

- Justificativa esclarecendo a maneira pela qual efetua o pagamento dos gastos, caso

estes forem superiores a renda apresentada;

. Declaracao de IRPF para declarantes;
. Declara¢ao para nao declarantes IRPF;

. Declaracgao justificativa dos motivos pelos quais reside com outros familiares que nao os

pais e que os mesmos nao auxiliam financeiramente;

. Laudo Médico para situaciao pessoa com deficiéncia;

Observacao: Os documentos devem ser apresentados nessa sequéncia, sob pena de desclassificagao do

processo seletivo.

http://fcriciuma.sc.gov.br
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ELETRONTICO O

MUNICIPIO DE CRICIUMA
Poder Executivo
Secretaria Geral

ANEXO 1

Os académicos que foram CONTEMPLADOS com a bolsa PMC no segundo semestre de 2023 na modalidade
académicos com DEFICIENCIA, no ato da inscri¢iao deverao apresentar os documentos solicitados abaixo:

a) Formulario de Inscri¢ao devidamente preenchido disponivel na declara¢do I deste decreto;
al) RG e CPF de todos os componentes do grupo familiar;
b) Espelho Académico - que podera ser impresso no Minha Unesc.

c) Comprovante de residéncia no Municipio de Criciima, no nome de um dos componentes do grupo familiar que
residem na mesma residéncia (AGUA, ENERGIA, TELEFONE, CONTRATO DE ALUGUEL, CONDOMINIO, INTERNET)
especificamente DOS MESES de janeiro, fevereiro e marco de 2024;

d) Certidao Positiva ou Negativa de Veiculo Automotor expedida pelo CIRETRAN, (em caso de familiar,
apresentar certiddo de todos os membros da familia, para idade a partir de 18 anos). O referido documento
devera ser retirado no DETRAN de Criciima ou pelo site Detran/SC https://servicos.detran.sc.gov.br/login;

e) Certidao Positiva ou Negativa de bens iméveis na area urbana ou rural emitida PELA PREFEITURA
DE CRICIUMA. (Em caso de declaracio familiar devera apresentar a Certidao de todos os membros da familia, para
idade a partir de 18 anos). Para quem residir em area rural deverd apresentar Certidao Positiva ou Negativa de bens
iméveis na 4rea rural (emitida pelo Cartério de Registro de Iméveis);

f) DECLARACAO DE PATRIMONIO: o estudante deve declarar no formulario de inscrigio item “PATRIMONIO
FAMILIAR” todo tipo de patriménio de todo o grupo familiar, sendo eles:

f1:VALOR DE TODOS OS VEICULOS que constarem na Certidio de Veiculos devem ser declarados no patriménio
do estudante e de seu grupo familiar).

f2: VALOR DE TODOS 0OS IMOVEIS que constarem na Certidao de bens e iméveis devem ser declarados no
patrimdnio do estudante e de seu grupo familiar). (o valor a ser declarado, deve ser o valor de mercado
atualizado conforme valor registrado no cadastro no municipio de Criciima)

f3: DECLARAR VALORES REFERENTE A RESERVA FINANCEIRA que a familia possui em conta corrente, poupang¢a
ou aplicagdes declarados em imposto de renda ou ndo.

f4. DECLARAR AS COTAS das empresas do grupo familiar.

A Comissao de Selecdo de Inscritos poderd solicitar ao 6rgao competenete o valor atualizado dos iméveis do estudante
e poderd desclassifica-lo por valor inferior ao valor constante no cadastro municipal.

“« "

g) Para comprovac¢do de Renda de todo o grupo familiar devera apresentar os documentos solicitados no item “g
do ANEXO 11

h) JUSTIFICATIVA ESCLARECENDO A MANEIRA PELA QUAL EFETUA O PAGAMENTO DOS GASTOS, CASO
ESTES FOREM SUPERIORES A RENDA APRESENTADA; (declaragao XIII)

h1) Toda a informac¢ao de renda que constar na Declaragdo de Justificativa de Renda e gasto devera ser declarada
como renda agregada. Exceto quando tratar-se de empréstimos devidamente documentados.

* Tornam-se obrigatério numerar e assinar todas as folhas que serao entregues NA ORDEM DO DECRETO
inclusive frente e verso se for o caso.

** Apresentar documentos legiveis e as copias em tamanho original

£f1.8
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ELETRONTICO O

MUNICIPIO DE CRICIUMA
Poder Executivo
Secretaria Geral

ANEXO 11

Os académicos com DEFICIENCIA que estio solicitando bolsa PMC pela primeira vez, no ato da
inscrigao, deverao apresentar os documentos solicitados abaixo:

a) Formulario de Inscri¢ao devidamente preenchido disponivel na declaragao I deste decreto;

b) Laudo Médico comprovando a deficiéncia, com especificagdo mais detalhada, com a expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID; deverao participar de avaliagao médica
com perito médico disponibilizado pela Prefeitura Municipal de Criciima em data e horario agendado pela
Comissao de Bolsas.

c) Comprovante de residéncia no Municipio de Criciima, no nome de um dos componentes do grupo familiar que
residem na mesma residéncia, que comprove 05 (cinco) anos de moradia no municipio (AGUA, ENERGIA,
TELEFONE, CONTRATO DE ALUGUEL, CONDOMINIO, INTERNET) especificamente DOS MESES janeiro OU

fevereiro OU marg¢o obrigatoriamente dos anos de: 2019, 2020, 2021, 2022 e 2023; e 2024 dos meses
janeiro, fevereiro e marco de 2024;

d) Certidao Positiva ou Negativa de Veiculo Automotor expedida pelo CIRETRAN, (em caso de familiar,
apresentar certiddo de todos os membros da familia, para idade a partir de 18 anos). O referido
documento deverd ser retirado no DETRAN de Cricitlma ou pelo site Detran/SC
https://servicos.detran.sc.gov.br/login;

e) Certidao Positiva ou Negativa de bens iméveis na area urbana ou rural emitida PELA PREFEITURA
DE CRICIUMA. (Em caso de declaragdo familiar devera apresentar a Certidio de todos os membros da familia,
para idade a partir de 18 anos). Para quem residir em area rural deverd apresentar Certidio Positiva ou
Negativa de bens iméveis na area rural (emitida pelo Cartério de Registro de Iméveis);

f) DECLARACAO DE PATRIMONIO: o estudante deve declarar no formuldrio de inscricio item “PATRIMONIO
FAMILIAR” todo tipo de patriménio de todo o grupo familiar, sendo eles:
f1:VALOR DE TODOS 0S VEICULOS que constarem na Certidio de Veiculos devem ser declarados no
patriménio do estudante e de seu grupo familiar;
f2: VALOR DE TODOS OS IMOVEIS que constarem na Certidio de bens e iméveis devem ser declarados no
patrimoénio do estudante e de seu grupo familiar). (o valor a ser declarado, deve ser o valor de mercado
atualizado conforme valor registrado no cadastro no municipio de Criciuima)
f3: DECLARAR VALORES REFERENTE A RESERVA FINANCEIRA que a familia possui em conta corrente,
poupanga ou aplica¢des declaradas em imposto de renda ou nao;
f4: DECLARAR AS COTAS das empresas do grupo familiar;

A Comissdo de Selecdo de Inscritos poderd solicitar ao érgdo competenete o valor atualizado dos iméveis do
estudante e podera desclassifica-lo por valor inferior ao valor constante no cadastro municipal.

g) COMPROVANTE DE RENDA BRUTA INDIVIDUAL E/ OU DO GRUPO FAMILIAR: Entende-se como renda
Mensal Familiar/e ou Individual BRUTA a soma de todos os rendimentos recebidos por todos os membros
do grupo familiar, composta por valor bruto de salarios, proventos, gratificagbes eventuais ou nao,
pensoes, aposentadorias, beneficios sociais, comissoes, pré-labore, rendimentos como auténomo, rendimentos
recebidos de patrimoénio, e outros.  Para comprovacao de renda devem ser apresentados documentos
conforme o tipo de atividade. Para cada atividade existem uma ou mais possibilidades de comprovacao de
renda, sendo:

£f1.9
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ELETRONTICO O

MUNICIPIO DE CRICIUMA
Poder Executivo
Secretaria Geral

g1) COMPROVANTE DE DESEMPREGO

Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as respectivas fotocépias da pagina da foto

e da qualificagdo civil, do Gltimo contrato de trabalho assinado com data de saida e a folha seguinte em

branco OU CNIS Cadastro Nacional de Informagdes Sociais, emitido pelo INSS (https://www.gov.br/pt-
br/servicos/emitir-extrato-de-contribuicao-cnis) (para maiores de 18 anos que possuem e que nio
possuam carteira de Trabalho)

g2) SE ASSALARIADO

I - Os 03 (trés) ultimos contracheques no caso de possuir renda fixa, com identificagio da empresa ou
instituicao.

11 - Os 06 (seis) ultimos contracheques quando houver pagamento de comissao e/ou hora extra, com identificagcdao
da empresa ou institui¢ao.

g3) SE PRODUTOR RURAL (Obrigatério apresentar os itens I e II)

I - Apresentar declaracdo do rendimento bruto mensal rural (declaragdo VI), que devera ser preenchida
e assinada pelo sindicato ao qual a produc¢do estd vinculada. Apresentar declara¢do do rendimento bruto
mensal rural emitido pelo Sindicado ao qual a produg¢ao esta vinculada, devera ser carimbada e assinada pelo
presidente do sindicato. Na impossibilidade absoluta de apresentar a declaragao solicitada acima, apresentar as
notas fiscais de venda de mercadorias e produtos dos ultimos seis meses;

II - Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes
Sociais, verificar item f1;

A renda mensal corresponderd a trinta por cento (30%) do valor médio das rendas.

g4) SE APOSENTADO, PENSIONISTA OU BENEFICIARIO DE AUXILIO DOENCA NO INSS (Obrigatério
apresentar os itens 1 e 11)

I - Extrato de pagamento do ultimo més emitido pelo caixa eletrénico do seu banco um Extrato DCB
(Demonstrativo de Crédito de Beneficio) ou Extrato de pagamento do dltimo més emitido pela Internet, no
endereco eletronico https://meu.inss.gov.br/ . Nao serio aceitos extratos bancarios simples.

II - Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes
Sociais, verificar item f1;

g5) SE AUTONOMO, PROFISSIONAL LIBERAL, PRESTADOR DE SERVICO OU TRABALHADOR INFORMAL
(“BICOS”) (Obrigatério apresentar os Itens 1 e 1I)

I - A DECORE - Declaragdo Comprobatéria de Rendimentos ou Declaragdo assinada e carimbada pelo
contador informando a renda mensal obrigatério para profissionais liberais (Psicélogos, Fisioterapeutas,
Advogados, Dentistas, Engenheiros, entre outros profissionais liberais). Para outros profissionais apresentar a
Declaragdo de Rendimentos (declaragao VII).

II - Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes
Sociais, verificar item f1;

g6) SE SOCIO E/OU PROPRIETARIO DE EMPRESA (Obrigatério apresentar os itens 1, 11, 111, e 1V)

I - Os 03 (trés) ultimos pré-labores da remuneragdo mensal OU declaragao de rendimentos se a

empresa for MEI ( anexo VII)

II - Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica - (ou DEFIS, ou ECF ou Extrato MEI) (exercicio
2023 ano calendario 2022) juntamente com a DIRPF caso declare;

111 - Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes
Sociais, verificar item f1;

IV - Em caso de empresa inativa, apresentar comprovante de INATIVIDADE da empresa.

g7) SE ESTAGIARIO OU BOLSISTA (PESQUISA E EXTESAO) (Obrigatério apresentar os itens I, 11)

1 - Cépia do termo de compromisso de estagio ou declaragao em que conste o valor recebido pelo mesmo do local
onde realiza a atividade;

I — Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes
Sociais, verificar item f1;

g8) SE RECEBER ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE IMOVEIS E/OU VEICULOS AUTOMOTIVOS,
RENDA AGREGADA OU PENSAO ALIMENTICIA (Apresentar itens I, 11, 111, conforme situagao)
I - Contrato de locagdao ou arrendamento, acompanhado dos trés tltimos comprovantes de recebimentos.

£1.10
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II - Comprovante de renda agregada (doagdo, auxilio regular, concedida por pessoas que ndo fagam parte do
grupo familiar). O valor recebido devera obrigatoriamente ser somado juntamente com a renda bruta do
membro do grupo familiar que receber tal beneficio. Apresentar a Declaragdao de Renda Agregada (declaragao
XI).

III - Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia (declaragdo VIII) e/ou de ndo recebimento de
pensao (declaragao IX), se for o caso. Devera ser apresentado o comprovante conforme modelo em anexo.

g9) Declarac¢ao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - DIRPF, para aqueles que declaram Imposto de Renda -
(ano calendario 2022 exercicio 2023), que devera estar completa com todas as folhas, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal. Caso a Declaracdo seja familiar deverd ser apresentado a DIRPF de todos os
membros da familia que sdo declarantes;

g9.1) Para os nao declarantes de imposto de renda, apresentar comprovante, disponivel no link para
consulta: https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/ referente ao ano de 2023), deve aparecer o ano de
2023 - reduzir a pdgina em 90% até aparecer o ano de 2023 e fazer print de tela);

h) Cépia do CPF e RG do académico e de todos os membros da familia, aceitando-se Certidao de Nascimento dos
que forem menores de 18 anos e nao tiverem RG e CPF;

i) Certidao de Casamento e/ou Unido estavel (declaragio 1V) do candidato e/ou integrantes do grupo familiar.
(copia)

j) Declaragido de Estado Civil, para os maiores de 18 anos que ndo se encontram na condi¢do de casados
legalmente ou em unido estavel, conforme modelo no anexo V deste decreto. Este documento é
obrigatério também para vitivos e/ou separados);

k) Se o imével de moradia for cedido, apresentar a declaracdo do proprietario que o cedeu, conforme
modelo de declaragdo de Casa Cedida, disponivel na declaragdo 11 deste decreto, assinado por duas testemunhas,
nao podendo ser familiar;

1) Comprovante de pagamento de aluguel e/ ou divisio de aluguel (se for o caso - declaragdo III),

sendo aceitos para esse fim, o contrato de aluguel ou o recibo de pagamento, que devera estar assinado pelo
proprietdrio do imével, com RG e CPF, ou conter autenticagdo bancaria;

m) Comprovantes de pagamento de financiamentos (veiculos e iméveis)(se for o caso);

n) JUSTIFICATIVA ESCLARECENDO A MANEIRA PELA QUAL EFETUA O PAGAMENTO DOS GASTOS, CASO
ESTES FOREM SUPERIORES A RENDA APRESENTADA; (declaragao XII)

m1) Toda ainformacdo de renda que constar na Declaragdo de Justificativa de Renda e gasto devera ser declarada
como renda agregada. Exceto quando tratar-se de empréstimos devidamente documentados.

o) Para o académico que reside com outros familiares, deverd apresentar o Termo de Guarda e/ou na
impossibilidade absoluta apresentar justificativa informando os motivos que ndo residem com os mesmos e que
estes ndo o auxiliam financeiramente (assinado por duas testemunhas com RG, CPF endereco e telefone das
mesmas, inclusive dos pais); (declaragao X)

p) Espelho Académico — que podera ser impresso no Minha Unesc;

* Tornam-se obrigatério numerar e assinar todas as folhas que serao entregues NA ORDEM DO DECRETO
inclusive frente e verso se for o caso.

** Apresentar documentos legiveis e as copias em tamanho original.

* Tornam-se obrigatério numerar e assinar todas as folhas que serao entregues NA ORDEM DO DECRETO

inclusive frente e verso se for o caso. £ T

d: ICP
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** Apresentar documentos legiveis e as c6pias em tamanho original.
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ANEXO III

Os académicos que foram CONTEMPLADOS com a bolsa PMC no segundo semestre de 2023 e/ou ficaram
em lista de espera na situagao CARENTE no ato de inscri¢do deverdo apresentar os documentos solicitados
abaixo:

a) Formulério de Inscricao devidamente preenchido disponivel na declaragdo I deste decreto;

b) Espelho Académico — que podera ser impresso no Minha Unesc

c) Comprovante de residéncia no Municipio de Criciima, no nome de um dos componentes do grupo familiar que
residem na mesma residéncia (AGUA, ENERGIA, TELEFONE, CONTRATO DE ALUGUEL, CONDOMINIO,
INTERNET) especificamente DOS MESES janeiro, fevereiro e marco de 2024;;

d) Certidao Positiva ou Negativa de Veiculo Automotor expedida pelo CIRETRAN, (em caso de familiar,
apresentar certidao de todos os membros da familia, para idade a partir de 18 anos). O referido documento
devera ser retirado no DETRAN de Cricitima ou pelo site Detran/SC https://servicos.detran.sc.gov.br/login;

e) Certidao Positiva ou Negativa de bens imdéveis na area urbana ou rural emitida PELA PREFEITURA
DE CRICIUMA. (Em caso de declaracio familiar devera apresentar a Certidio de todos os membros da familia, para
idade a partir de 18 anos). Para quem residir em area rural deverd apresentar Certidao Positiva ou Negativa de bens
imoéveis na drea rural (emitida pelo Cartério de Registro de Iméveis);

f) DECLARACAO DE PATRIMONIO: o estudante deve declarar no formuldrio de inscri¢io item “PATRIMONIO
FAMILIAR” todo tipo de patriménio de todo o grupo familiar, sendo eles:

f1:VALOR DE TODOS OS VEICULOS que constarem na Certiddo de Veiculos devem ser declarados no patriménio
do estudante e de seu grupo familiar).

f2: VALOR DE TODOS OS IMOVEIS que constarem na Certidio de bens e iméveis devem ser declarados no
patriménio do estudante e de seu grupo familiar). (o valor a ser declarado, deve ser o valor de mercado
atualizado conforme valor registrado no cadastro no municipio de Criciima)

f3: DECLARAR VALORES REFERENTE A RESERVA FINANCEIRA que a familia possui em conta corrente, poupan¢a
ou aplicagdes declarados em imposto de renda ou nao.

f4. DECLARAR AS COTAS das empresas do grupo familiar.

A Comissdo de Selecdo de Inscritos poderd solicitar ao 6rgao competenete o valor atualizado dos iméveis do estudante
e poderd desclassificd-lo por valor inferior ao valor constante no cadastro municipal.

«

g) Para comprovacao de Renda de todo o grupo familiar deverda apresentar os documentos solicitados no item “g
do ANEXO IV

h) JUSTIFICATIVA ESCLARECENDO A MANEIRA PELA QUAL EFETUA O PAGAMENTO DOS GASTOS, CASO
ESTES FOREM SUPERIORES A RENDA APRESENTADA; (declaragao XIII)

h1) Toda a informag¢do de renda que constar na Declaragao de Justificativa de Renda e gasto devera ser declarada
como renda agregada. Exceto quando tratar-se de empréstimos devidamente documentados.

* Tornam-se obrigatério numerar e assinar todas as folhas que serao entregues NA ORDEM DO DECRETO
inclusive frente e verso se for o caso.

** Apresentar documentos legiveis e as c6pias em tamanho original

£f1.13
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ANEXO IV

Os académicos que se enquadram na modalidade financeiramente CARENTE que estio solicitando a bolsa
PMC pela primeira vez, no ato da inscri¢ao deverao apresentar os documentos solicitados abaixo:

a)
b)

5

d)

e)

g)

Formulario de Inscri¢do devidamente preenchido disponivel na declaracao 1 deste decreto;
Espelho Académico — que podera ser impresso no Minha Unesc

Comprovante de residéncia no Municipio de Criciima, no nome de um dos componentes do grupo familiar que
residem na mesma residéncia, que comprove 05 (cinco) anos de moradia no municipio (AGUA, ENERGIA,
TELEFONE, CONTRATO DE ALUGUEL, CONDOMINIO, INTERNET) especificamente DOS MESES janeiro OU

fevereiro OU marg¢o obrigatoriamente dos anos de: 2019, 2020, 2021, 2022 e 2023; e 2024 dos _meses
janeiro, fevereiro e marco de 2024;.

Certidao Positiva ou Negativa de Veiculo Automotor expedida pelo CIRETRAN, (em caso de familiar,
apresentar certidio de todos os membros da familia, para idade a partir de 18 anos). O referido
documento deverd ser retirado no DETRAN de Cricitlma ou pelo site Detran/SC
https://servicos.detran.sc.gov.br/login;

Certidao Positiva ou Negativa de bens iméveis na area urbana ou rural emitida PELA PREFEITURA
DE CRICIUMA. (Em caso de declaragdo familiar devera apresentar a Certidao de todos os membros da familia,
para idade a partir de 18 anos). Para quem residir em area rural devera apresentar Certidao Positiva ou
Negativa de bens imodveis na area rural (emitida pelo Cartério de Registro de Iméveis);

DECLARACAO DE PATRIMONIO: o estudante deve declarar no formulario de inscri¢io item “PATRIMONIO
FAMILIAR” todo tipo de patriménio de todo o grupo familiar, sendo eles:

f1:VALOR DE TODOS OS VEICULOS que constarem na Certiddo de Veiculos devem ser declarados no
patriménio do estudante e de seu grupo familiar;

f2: VALOR DE TODOS OS IMOVEIS que constarem na Certidao de bens e iméveis devem ser declarados no
patriménio do estudante e de seu grupo familiar). (o valor a ser declarado, deve ser o valor de mercado
atualizado conforme valor registrado no cadastro no municipio de Criciima)

f3: DECLARAR VALORES REFERENTE A RESERVA FINANCEIRA que a familia possui em conta corrente,
poupang¢a ou aplicagdes declaradas em imposto de renda ou nao;

f4: DECLARAR AS COTAS das empresas do grupo familiar;

A Comissao de Selecdo de Inscritos poderd solicitar ao érgdo competenete o valor atualizado dos iméveis do
estudante e podera desclassifici-lo por valor inferior ao valor constante no cadastro municipal.

COMPROVANTE DE RENDA BRUTA INDIVIDUAL E/ OU DO GRUPO FAMILIAR: Entende-se como renda
Mensal Familiar/e ou Individual BRUTA a soma de todos os rendimentos recebidos por todos os membros
do grupo familiar, composta por valor bruto de saldrios, proventos, gratificacbes eventuais ou nao,
pensoes, aposentadorias, beneficios sociais, comissées, pré-labore, rendimentos como auténomo, rendimentos
recebidos de patriménio, e outros. = Para comprova¢dao de renda devem ser apresentados documentos
conforme o tipo de atividade. Para cada atividade existem uma ou mais possibilidades de comprovagao de
renda, sendo:

gl) COMPROVANTE DE DESEMPREGO

Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as respectivas fotocépias da pagina da foto

e da qualificac¢do civil, do dltimo contrato de trabalho assinado com data de saida e a folha seguinte em

branco OU CNIS Cadastro Nacional de Informacdes Sociais, emitido pelo INSS (https://www.gov.br/pt-
br/servicos/emitir-extrato-de-contribuicao-cnis) (para maiores de 18 anos que possuem e que nao possuam
carteira de Trabalho)

g2) SE ASSALARIADO

I - Os 03 (trés) ultimos contracheques no caso de possuir renda fixa, com identificacdao da emfpresa ou
instituicdo. 1.14
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11- Os 06 (seis) ultimos contracheques quando houver pagamento de comissao e/ou hora extra, com identificagcdo
da empresa ou instituig¢ao.

g3) SE PRODUTOR RURAL (Obrigatério apresentar os itens I e II)

I - Apresentar declaragdo do rendimento bruto mensal rural (declaragao VI), que devera ser preenchida
e assinada pelo sindicato ao qual a produc¢do estd vinculada. Apresentar declara¢do do rendimento bruto
mensal rural emitido pelo Sindicado ao qual a produg¢ao esta vinculada, devera ser carimbada e assinada pelo
presidente do sindicato. Na impossibilidade absoluta de apresentar a declaragao solicitada acima, apresentar as
notas fiscais de venda de mercadorias e produtos dos ultimos seis meses;

Il — Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes
Sociais, verificar item f1;

A renda mensal corresponderd a trinta por cento (30%) do valor médio das rendas.

g4) SE APOSENTADO, PENSIONISTA OU BENEFICIARIO DE AUXILIO DOENCA NO INSS (Obrigatério
apresentar os itens I e I1)

I - Extrato de pagamento do ultimo més emitido pelo caixa eletréonico do seu banco um Extrato DCB
(Demonstrativo de Crédito de Beneficio) ou Extrato de pagamento do tltimo més emitido pela Internet, no
endereco eletrénico https: //meu.inss.gov.br/ . Nio serio aceitos extratos bancarios simples.

II - Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes
Sociais, verificar item f1;

g5) SE AUTONOMO, PROFISSIONAL LIBERAL, PRESTADOR DE SERVICO OU TRABALHADOR INFORMAL
(“BICOS”) (Obrigatério apresentar os Itens I e 1I)

I - A DECORE - Declaragdo Comprobatéria de Rendimentos ou Declaragio assinada e carimbada pelo
contador informando a renda mensal obrigatério para profissionais liberais (Psicélogos, Fisioterapeutas,
Advogados, Dentistas, Engenheiros, entre outros profissionais liberais). Para outros profissionais apresentar a
Declaracdo de Rendimentos (declaragdo VII).

Il — Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes
Sociais, verificar item f1;

g6) SE SOCIO E/OU PROPRIETARIO DE EMPRESA (Obrigatério apresentar os itens I, 11, 111, e 1V)

I - Os 03 (trés) ultimos pré-labores da remuneragdo mensal OU declaracao de rendimentos se a

empresa for MEI ( anexo VII);

II - Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica - (ou DEFIS, ou ECF ou Extrato MEI) (exercicio
2023 ano calendério 2022) juntamente com a DIRPF caso declare;

111 - Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou CNIS - Cadastro Nacional de Informacgoes
Sociais, verificar item f1;

IV - Em caso de empresa inativa, apresentar comprovante de INATIVIDADE da empresa.

g7) SE ESTAGIARIO OU BOLSISTA (PESQUISA E EXTESAO) (Obrigatério apresentar os itens I, 11)

I - Cépia do termo de compromisso de estigio ou declaracdao em que conste o valor recebido pelo mesmo do local
onde realiza a atividade;

II — CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais, verificar item f1;

g8) SE RECEBER ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE IMOVEIS E/OU VEICULOS AUTOMOTIVOS,
RENDA AGREGADA OU PENSAO ALIMENTICIA (Apresentar itens |, 11, 111, conforme situagao)

1 - Contrato de locagdao ou arrendamento, acompanhado dos trés tltimos comprovantes de recebimentos.

II - Comprovante de renda agregada (doagao, auxilio regular, concedida por pessoas que nao fagam parte do
grupo familiar). O valor recebido deverd obrigatoriamente ser somado juntamente com a renda bruta do
membro do grupo familiar que receber tal beneficio. Apresentar a Declara¢do de Renda Agregada (declaragao
XI).

Il - Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia (declaragao VIII) e/ou de ndo recebimento de
pensao (declaragio IX), se for o caso. Devera ser apresentado o comprovante conforme modelo em anexo.

g9) Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - DIRPF, para aqueles que declaram Imposto de Renda -
(ano calendario 2022 exercicio 2023), que deverd estar completa com todas as folhas, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal. Caso a Declaracdo seja familiar deverd ser apresentado a DIRPF de todos os

membros da familia que sdo declarantes;

£f1.15
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£9.1) Para os nao declarantes de imposto de renda, apresentar comprovante, disponivel no link para

consulta: https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/ referente ao ano de 2023), deve aparecer o ano de

2023 - reduzir a pdgina em 90% até aparecer o ano de 2023 e fazer print de tela)

Cépia do CPF e RG do académico e de todos os membros da familia, aceitando-se Certiddo de Nascimento dos
que forem menores de 18 anos e ndo tiverem RG e CPF;

Certidao de Casamento e/ou Unido estavel (declaracao 1V) do candidato e/ou integrantes do grupo familiar
(cépia);

Declaragao de Estado Civil, para os maiores de 18 anos que nao se encontram na condigao de casados
legalmente ou em unidao estavel, conforme modelo no anexo V deste decreto. Este documento é
obrigatério também para viivos e /ou separados);

Se o imével de moradia for cedido, apresentar a declaragdo do proprietdario que o cedeu, conforme
modelo de declaragdo de Casa Cedida, disponivel na declarac¢do Il deste decreto, assinado por duas testemunhas,
nao podendo ser familiar;

Comprovante de pagamento de aluguel e/ ou divisiao de aluguel (se for o caso - declaragdo III),
sendo aceitos para esse fim, o contrato de aluguel ou o recibo de pagamento, que devera estar assinado pelo
proprietario do imével, com RG e CPF, ou conter autenticagao bancaria;

Comprovantes de pagamento de financiamentos (veiculos e iméveis)(se for o caso);

JUSTIFICATIVA ESCLARECENDO A MANEIRA PELA QUAL EFETUA O PAGAMENTO DOS GASTOS, CASO
ESTES FOREM SUPERIORES A RENDA APRESENTADA; (declaragao XII)

n1l) Toda ainforma¢ao de renda que constar na Declara¢do de Justificativa de Renda e gasto devera ser declarada
como renda agregada. Exceto quando tratar-se de empréstimos devidamente documentados.

Para o académico que reside com outros familiares, devera apresentar o Termo de Guarda e/ou na
impossibilidade absoluta apresentar justificativa informando os motivos que nao residem com os mesmos e que
estes ndo o auxiliam financeiramente (assinado por duas testemunhas com RG, CPF endereco e telefone das
mesmas, inclusive dos pais); (declaragao X)

* Tornam-se obrigatéorio numerar e assinar todas as folhas que serao entregues NA ORDEM DO DECRETO
inclusive frente e verso se for o caso.

** Apresentar documentos legiveis e as copias em tamanho original

fl.16
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DECLARACAO I

FORMULARIO DE INSCRICAO BOLSA PMC

I- IDENTIFICACAO (Devera preencher a ficha de inscrigio completa) CODIGO DO ESTUDANTE: ........coooooomeoveeevceeeccn.

Nome: e eeenneen . . ( )F ( )M
(G211 - {o bR R O O AU FU R M IR TPIUROSOREITINN C: 14 1| RS RPRERDIETRE) || e e e R PRT TS

IRULEEEE cocoromugenssssnessussn nsiossos s sie esh 6433064 e 0S80 S A 8 0844 SRR e84 S E RS S NP ESSR S RA

Bairro:... s BAificio s raman s ARG s s e

Cidade-:...... N 1) [ - ... Préximo:.

POSSUI ALGUMA DEFICIENCIA: () SIM () NAO POSSUI GRADUACAO: ( )SIM ( )NAO

Nome de outro Familiar que também esta participando do processo Bolsa PMC: (irmao/irma, pai/mae,
ESPOSO/ ESPOSA):......coeceeeeeeeereeere e sereeeseesss e sresensss s seeessessrsss seesaess srsse senseesssssn s senen

II - PERFIL FAMILIAR

2.1 - Informagoes sobre todos que contribuem e/ou dependem da renda familiar (inclusive o préprio candidato): (Colocar o nome
de todas as pessoas que residem na mesma casa do estudante ou que dependem da mesma renda:

CPF Data de Idade Grau de Ocupaciao Renda | Escolaridade
Nome (Membro da Familia) Nascimento parentesco | Profissional

TOTAL DA RENDA BRUTA FAMILIAR e/ou INDIVIDUAL MENSAL: R$
VALOR RECEBIDO DE PENSAO ALIMENTICIA/ RENDA AGREGADA: R$
TOTAL PER CAPITA FAMILIAR/INDIVIDUAL: R$

2.2 - Sua familia recebe algum tipo de pensio alimenticia e/ ou Renda Agregada?
()Sim( )Nao Qualovalor:R$.....eeeeeeee. De quem?...........

2.3 - Caso haja mais estudantes na familia, estes estudam em escola particular e/ou Instituicao de Ensino Superior: Qual

escola/Instituicdo de ENSiN0  SUPETIOT? ..ot e eeee e s enns s s ens s e senss s QUEIM? ...t s e e s sra e
Valor da mensalidade: RS .....oeeeoe e ceeees s s s snssssese s

2.4 - Existe doenca cronica na familia? () Sim () NAO QUAL ..o oooeeee oot ceese s s enssnsass s eenssnse e e

Quem € 0 POrtador? ... cceceee e e e Gastos com medlcagao R$ ..............................

2.5 - Existe pessoa com deficiéncia na familia? ( ) Sim ( ) Nao

QUAL e R e QUEM? ity £1.17
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2.6 - Sua familia possui algum consércio/ Financiamento (carro/moto)? ( )Sim ( )Nao
Quantos?........cce Valor mensal: R$.......oooooooiorereeeeens Valor pago até 0 momento: ... eeeeeee e seecerensisen

2.7 Qual o meio de transporte utilizado para se deslocar até a escola: ( ) Carro da familia ( ) Onibus ( ) Topik
( ) NAo utiliza ([ ) OULTOS (ESPECIHICAT) .cueeeeecee e et et s e sees e sees s eess seeeesse s srseseess sees sas ensss ses sess ssnsses senessrs snesenne

2.7.1 Caso tenha gasto com transporte piiblico qual 0 Valor mensal: RS ... oo oot cessecssessas s e e s
2.8 - Valor total de despesas mensais com agua, luz, telefone e condominio: R$ ..........ccoewveiioeeeesceesecee et sesaees

IIL. SITUACAO DE MORADIA
( ) Préprio ( ) Cedido( ) Heranca ( )Alugado valor:R$ ................ ( ) Financiado - valor da parcela: R$ .......ccooceveeeereeeenennnn.

IV. PATRIMONIO FAMILIAR (Declarar o patriménio de todo o grupo familiar, NAO SOMENTE DO CANDIDATO

DESCRICAO DO PATRIMONIO VALOR(RS) . a . lizad
Ex: Casa de Alvenaria com 100m?, localizada na Rua Tal, n.° 000, Bairro Descrever o valor e mercado atualizado

Tal, na cidade Tal. Repetir o exemplo nos casos de casas; fionfo'..n.‘? valor reglstrad_o neo CladaStro no mlunl(:lpl_o
apartamentos; terrenos e salas comerciais. Nos casos de carros e ﬁia(;::ic;hlgla gglsaoraroa g:;’;’eo ‘:/a (]’:)lrvelguoo atséelﬁ
motocicletas incluir a marca, o ano e o modelo; Nos casos de t 2 luind pl d tr l:l
benfeitorias agricolas incluir o tipo da benfeitoria e nos casos de momento, incluindo o valor pago ae enurada

Quotas de empresas incluir o percentual de quotas e o nome da
empresa. DECLARAR VALORES REFERENTE A RESERVA FINANCEIRA
QUE A FAMILIA POSSUI EM CONTA CORRENTE, POUPANCA OU
APLICACOES DECLARADOS EM IMPOSTO DE RENDA OU NAO.

RS

R$

R$

R$

R%

RS

SOMA TOTAL DOS VALORES R%

Eu declaro que me submeto aos termos do presente Decreto

SG/n° ____e do Edital n® ____de Inscrigcdo e estou ciente dos procedimentos e critérios para possivel cancelamento da bolsa
de estudos BOLSA PMC da Prefeitura Municipal de Criciima. Declaro ainda que o patrimoénio e a renda do meu grupo
familiar é o apresentado nesse formulario de inscrigiao.

Com base na LGPD (Lei geral de prote¢ao de dados) autorizo a comissdo a repassar os meus dados a
titulo de investiga¢do do perfil socioeconémico e laudo pericial para profissionais responsaveis da prefeitura
Municipal de Criciima, UNESC entre outros que a comissio achar conveniente

Criciima, de de

Assinatura do candidato £1.18
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DECLARACAO II

~

DECLARACAO DE MORADIA

CEDIDA
Eu, , portador do CPF n°®
residente na rua ne ; Bairro
municipio de , eclaro, para os fins previstos no

para concessdo de bolsas de estudos para BOLSA PMC, que CEDI GRATUITAMENTE a casa situada

na
Rua n° 5

Bairro , no Municipio de Criciima, de minha propriedade, para residéncia
do aluno , matriculado no Curso de

da /FUCRIUNESC, para que ele com ou sem sua familia

residam, pelas seguintes razdes:

Declaro ainda que a afirmagao acima é verdadeira e que estou ciente de que a omissdo ou a inveracidade
de informag¢des implicarao na ado¢ao das medidas judiciais cabiveis.

Criciima, de de
Ass. do proprietario do imével cedido Assinatura do candidato a bolsa
12 Testemunha 2° Testemunha
Nome: Nome:
CPF: RG: CPF: RG:
Telefone: Telefone:
Assinatura: Assinatura:

(obs: As testemunhas nao podem ter vinculo familiar com o candidato a bolsa).

£1.19
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DECLARACAO III

DECLARACAO DE DIVISAO DE ALUGUEL

Eu, ,aluno regularmente matriculado no curso de
, da Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC declaro sob as penas da lei
referente ao decreto da Bolsa PMC, para comprovagao no perfil socioecondmico, que divido aluguel do imével

situado na Rua: n® , Bairro

no Municipio de ; no valor para cada morador de:
R$ ( ), com as pessoas a seguir nominadas:

1. Nome: CPF:

2. Nome: CPF:

3. Nome: CPF:

4. Nome: CPF:

Declaro ainda que a afirmagao acima é verdadeira e que estou ciente de que a omissao ou a inveracidade de

informag¢des implicardo na adog¢ao das medidas judiciais cabiveis.

Assinatura do candidato(a)

Assinaturas dos demais inquilinos:

1- Fone:
2- Fone:
3- Fone:
4- Fone:
PN (- de
£1:20
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DECLARACAO IV

~ ~ -

DECLARACAO DE UNIAO ESTAVEL

Eu, portador (a) do CPF n°®
e , portador(a) do

CPF n® , declaramos para os devidos fins que convivemos em unido

estavel desde a data de / / , em imével situado na Rua

n® ; Bairro

, no Municipio de

Declaramos ainda que a afirmag¢ao acima é verdadeira, e que estamos cientes de que a omissao ou

inveracidade de informag¢des implicardo na adog¢ao das medidas judiciais cabiveis, bem como

autorizamos a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo ou quem a PMC designar, a verificar as

informagdes acima prestadas.

Assinatura do companheiro

Assinatura da companheira

de de

f1.21
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DECLARACAO V

Eu, , portador (@) RG ne®

e CPF n® , venho por meio desta declarar que possuo o

seguinte estado civil, e que, ndo possuo convivio marital com outra pessoa:

( ) Divorciado
( ) Separado
( ) Solteiro

( ) Vviavo

Assinatura do (a) declarante

12 Testemunha

Nome:

CPF n¢ RG n® Telefone
Endereco: ne®
Bairro no municipio de

Assinatura:
22 Testemunha
Nome:
CPF n® RG n® Telefone
Endereco: ne
Bairro no municipio de

Assinatura:

de de

(obs: As testemunhas nio podem ter vinculo familiar com o candidato a bolsa).

£1.. 19
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DECLARACAO VI
DECLARACAO PARA ESTIMATIVA DA RENDA MENSAL DE
ATIVIDADE RURAL

Sr(a). CPF

Atividade(s) desenvolvida(s): () Agricultor () Pecuarista ( ) Avicultor ( ) Pescador
( )Outro Qual?

Sindicato ao qual esta vinculado:

Municipio: Bairro / Localidade:

1 - Quanto a posse e uso da terra, é: ( ) Proprietario ( ) Arrendatério ( ) Posseiro / Meeiro ( )

Outro (especificar)
2 - Area total da propriedade em hectares: Quantos sdo cultivados / utilizados?
3 - Classificagdo segundo o INCRA: () Empresa Rural ( ) Latifundio ( ) Minifandio

( ) Propriedade Familiar

4 - Principais exploragoes

4.1 - CULTURAS

Fumo Sim ( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Feijao Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Milho Sim ( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Arroz Sim( )Nao( ) |Quantidade(sacas) =
Outra(especificar) Sim( )Nao( ) | Quantidade(sacas) =
4.2 - ANIMAIS
Ave Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Suino Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Bovino Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Coelho Sim( )Nao( ) | Quantidade(sacas)=
Outra(especificar) Sim( )Nao( ) | Quantidade(sacas) =
4.3 - PRODUTOS ANIMAIS

Leite Sim ( )Nao ( ) | Quantidade(litros) =
Queijo Sim( )Nao( ) | Quantidade(unidades) =
Carne Sim( )Nao( ) |Quantidade (quilos) =
Outra(especificar) Sim( )Nao( ) |Quantidade=

5. Estimativa de Renda BRUTA por atividade:

Renda com cultura agricola R$

Renda com venda de animais R$

Renda com produtos animais R$

TOTAL BRUTO R$

http://fcriciuma.sc.gov.br

VS

f1.21

50



DIAR[O OFICIAL dima - Ne 3430 — Ano 15 terga-feira, 12 de margo de 2024

ELETRONTICO

MUNICIPIO DE CRICIUMA

Poder Executivo
Secretaria Geral

6. Renda BRUTA total estimada:

Anual R$ | Mensal | R$
7. Renda BRUTA per capita estimada:
Anual I R$ l Mensal I R$

8. Estimativa de Renda LIQUIDA por atividade: (Para obter o valor liquido calcula-se 30% do

valor bruto das notas apresentadas, sendo essas dos Gltimos 06 meses)
Renda com cultura agricola R$
Renda com venda de animais R$
Renda com produtos animais R$
TOTAL BRUTO R$
9. Renda LIQUIDA total estimada:
Anual RS Mensal R$
10. Renda LIQUIDA per capita estimada:
Anual B Mensal RS
Nome Parentesco Idade Atividade CPF

Carimbo e assinatura do Presidente do Sindicato

Assinatura do Produtor

Assinatura do Estudante

fl.
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DECLARACAO VII

DECLARACAO DE RENDIMENTOS

, portador(a) do CPF n¢

Jresidente na Rua ,

n? , Bairro
declaro, para os fins previstos em Edital de Selecdo para recebimento de bolsa de estudos Bolsa PMC, que, por ndo

estar em condigcdes de apresentar a DECORE - Declaragao Comprobatéria de Rendimentos, apresento esta
Declaracdo informando que: Sou trabalhador(a) auténomo(a) ou profissional liberal ou trabalhador(a) informal ou
exercendo a(s)  seguintes atividade(s):  (descrever a  atividade

realizo “Bicos”,

realizada

, o Municipio de ;

e a média dos meus rendimentos nos tltimos trés meses, é de R$

(

Afirmo que venho exercendo essa atividade desde de

Declaro ainda que a afirmagdo acima é verdadeira e que estou ciente de que a omissdao ou a inveracidade
de informagdes implicardo na adog¢do das medidas judiciais cabiveis.

Assinatura do trabalhador:

Assinatura do aluno:
12 Testemunha

22 Testemunha

Nome: Nome:

CPF: RG: CPF: RG:
Telefone: Telefone:

Assinatura: Assinatura:

(obs: As testemunhas nao podem ter vinculo familiar com o candidato a bolsa).

7]
v

L]
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DECLARACAO VIII

DECLARACAO RECEBE PENSAO

Eu , portador (a) CPF n¢®

-
responsavel pelo académico , venho por meio
desta declarar que recebo pensdo alimenticia no valor de R$ para meus
filhos.

Testemunhas:

12 Testemunha

Nome:
CPF n® RG n® Telefone
Endereco: n®
Bairro no municipio de

22 Testemunha
Nome:
CPF n® RG n? Telefone
Endereco: ne
Bairro no municipio de

5 de de

(obs: As testemunhas nao podem ter vinculo familiar com o candidato a bolsa).

£f1.24
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DECLARACAO IX

DECLARACAO NAO RECEBIMENTO DE PENSAO

Eu , portador (a) CPF n@°
responsavel pelo académico , venho por meio desta declarar
e ao recebo pensao alimenticia de para
Testemunhas:
1° Testemunha

Nome:

CPF n® RG n? Telefone

Endereco: n2

Bairro no municipio de

2° Testemunha

Nome:

CPF n® RG n® Telefone
Endereco: n?
Bairro no municipio de

(obs: As testemunhas nao podem ter vinculo familiar com o candidato a bolsa).

f1:25
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DECLARACAO X

Eu, ,portador do CPF
RG residente na rua n? ;
bairro municipio , declaro para os fins previstos para

recebimento de bolsa de estudos concedidas nos termos da bolsa de estudos destinada as
pessoas comprovadamente carentes e as pessoas com deficiéncia que o (a) estudante nio
reside comigo pelo seguinte motivo:

DECLARO AINDA QUE NAO AUXILIO FINANCEIRAMENTE E NAO REALIZO NENHUM OUTRO TIPO DE AJUDA AO (A)
MESMO(A).

Autorizo a Comissao responsavel pela fiscalizagao a PMC a confirmar e verificar as informacgoes
acima prestadas.

Declaro ainda que a afirmagdao acima é verdadeira e que estou ciente de que a omissao
ou ainveracidade de informagées implicardao na adogao das medidas judiciais cabiveis.

Assinatura (PAI): Assinatura (MAE):

Cricitima, /A

Assinatura do candidato a bolsa

1° Testemunha 2° Testemunha
Nome: Nome:
CPF: RG: CPF: RG:
Telefone: Telefone:
Assinatura: Assinatura:

(obs: As testemunhas nio podem ter vinculo familiar com o candidato a bolsa).

fl1.26
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DECLARACAO XI

~

DECLARACAO DE RENDA AGREGADA

EU, , portador do CPF residente na rua

ne , bairro municipio

declaro, para os fins previstos em Edital de sele¢dao para recebimento de bolsa de estudos concedidas da

Prefeitura Municipal de Cricitima, que auxilio financeiramente o académico

COM APROXIMADAMENTE (VALOR) R$

Autorizo a Comissdo responsavel pela fiscalizagdo junto a PMC a confirmar e verificar as informagdes

acima prestadas.

Declaro ainda que a afirmag¢ao acima é verdadeira e que estou ciente de que a omissao ou a inveracidade

de informacdes implicarao na ado¢ao das medidas judiciais cabiveis.

Obs: (O valor recebido de renda agregada devera obrigatoriamente ser somado na renda de
quem recebe o auxilio financeiro).

Cricitima, __/__/ :

Assinatura do declarante

Assinatura do candidato a bolsa

£1.27
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DECLARACAO XII
DECLARACAO JUSTIFICANDO A DIFERENCA ENTRE RENDA E DESPESA (Justificativa

esclarecendo a maneira pela qual efetua o pagamento dos gastos, caso estes
forem superiores a renda apresentada)

Eu, académico regularmente matriculado(a)

na fase do curso de da Universidade do Extremo Sul Catarinense -

UNESC, individualmente ou em conjunto com minha familia, possuo:

Renda MENSAL BRUTA......... R$ "
DESPESAS mensais de............ R$ .
Apresentando a diferenga NEGATIVA de.. R

Individualmente ou em conjunto com minha familia, administro essa diferenca negativa
mensal com esses
procedimentos:

Declaro ainda que a afirmag¢ao acima é verdadeira e que estou ciente de que a omissdo ou a inveracidade
de informagdes implicardo na adogao das medidas judiciais cabiveis.

Obs: Caso justifique renda agregada e/ou renda extra na sua justificativa, este valor devera
obrigatoriamente ser declarado na renda bruta do grupo familiar, ou seja, no formulario de
inscrigao.

Assinatura do académico

Assinatura do responsavel pela familia

, de / /

£1.28
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DECLARACAO XIII

REQUERIMENTO DE RECURSO DIRIGIDO A COMISSAO DA BOLSA PMC
(entregar somente no prazo do recurso na Centac Unesc)

NOME DO CANDIDATO:

CPF:

CODIGO: CURSO: FASE:

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSA PMC REFERENTE AO DECRETO DE N2

RAZOES DO RECURSO
(FUNDAMENTACAO)

Assinatura do Candidato: Data: / /

PARA USO DA COMISSAO DA BOLSA PMC

DECISAO DA COMISSAO
( ) INDEFERIDO ( ) DEFERIDO

OBSERVACAO:

Assinatura do Avaliador: Data: / /

£1.29
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