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Lei Complementar
Governo Municipal de Criciuma

LEI COMPLEMENTAR N2 471, de 6 de julho de 2022.
Corrige o zoneamento do solo nas dreas que especifica e dd outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, em exercicio,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.1° Fica aprovada a Resolugdo n2 437/2022, do Conselho de Desenvolvimento Municipal - CDM, a corre¢do do zoneamento de uso
do solo, em imodveis localizados na Rodovia Jodo Cirimbelli, bairro Morro Estevdo, com as seguintes matriculas: (A) n? 46.300, com
125.000,00m? e (B) n2 2.469, com 62.000,00m?. Parte desses imdveis passam a ter seu zoneamento de Z-APA do Morro Estevio e
Albino, para ZR1-2 (Zona Residencial 1 — 2). Quanto as areas mais elevadas dessas glebas passam a ser classificadas como ZOI (Zona
de Ocupacdo Intensiva) ainda dentro dos limites da Z-APA do Morro Estevdo e Albino, conforme processo administrativo n2
637492/2022, como registrado em Ata do CDM no dia 12/05/2022.

Art.22 A resolucdo supracitada passa a fazer parte integrante da presente Lei, na forma de anexo.
Art.32 Esta Lei entra em vigor da data de sua publicac¢do.

Art.42 Revogam-se as disposi¢cOes em contrdrio.

Criciima, 6 de julho de 2022.

ROSELI MARIA DE LUCCA PIZZOLO - Prefeita do Municipio de Criciima, em exercicio

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretério-Geral
PLC-EXE 23/2022 — Autoria: Clesio Salvaro
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Leis
Governo Municipal de Criciuma

LEI N2 8.153, de 1 de julho de 2022.

Dd nova redagdo ao artigo 12 da Lei n® 1495, de 31 de agosto de 1979, que "Denomina localidade Vila SGo Domingos e dd outras
providéncias".

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRICIUMA,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.12 O artigo 12 da Lei n? 1495 de 31 de agosto de 1979, que "Denomina localidade Vila Sdo Domingos e da outras providéncias",
passa a ter a seguinte redagao:

"Art. 1° Passa a denominar-se Vila Sdo Domingos, a vila situada no Municipio de Criciima, com o inicio no ponto 1, situado na extrema
com o Municipio de Igara e com a Rodovia Governador Mario Covas (BR-101), de coordenadas planas N = 6.813.579 e E = 660.583.
Deste, segue, no sentido sul, confrontando com o Municipio de Igara, até o ponto 2 de coordenadas planas N = 6.811.850 e E =
660.668. Deste, segue, no sentido sudoeste, em linha seca, até o ponto 3 de coordenadas planas N =6.811.402 e E = 660.168. Deste,
segue, no sentido sudeste, em linha seca, até o ponto 4 de coordenadas planas N =6.811.186 e E = 660.358. Deste, segue, no sentido
sudoeste, em linha seca, até o ponto 5 de coordenadas planas N = 6.809.845 e E = 658.899. Deste, segue, no sentido oeste, em linha
seca, até o ponto 6 de coordenadas planas N= 6.809.827 e E = 658.459, situado na Rodovia Narciso Dominguini. Deste, segue, no
sentido sudoeste, pela referida rodovia, até o ponto 7 de coordenadas planas N = 6.808.670 e E = 657.665, situado na extrema com
o Municipio de Ararangua. Deste, segue, no sentido noroeste, confrontando com o Municipio de Ararangua, até o ponto 8 de
coordenadas planas N = 6.809.421 e E = 656.241, situado na intersec¢do dos Municipios de Ararangua, Criciima e Maracaja. Deste,
segue no sentido noroeste, confrontando com o Municipio de Maracaja, até o ponto 9, de coordenadas planas N =6.810.142 e E =
655.359, situado na Rodovia Governador Mario Covas (BR-101). Deste, segue no sentindo nordeste, pela referida rodovia, até o
ponto 1, ponto inicial da descri¢cdo deste perimetro".

Obs.: Coordenadas planas no Sistema UTM, Datum SIRGAS-2000, com Meridiano Central 51°00’ Oeste.

Art.2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Criciuma, 1 de julho de 2022.
ROSELI MARIA DE LUCCA PIZZOLO - Prefeita do Municipio de Cricidma, em exercicio

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretério-Geral
PL 42/2022 — Autoria: Miguel Pierini

LEI N2 8.154, de 1 de julho de 2022.

Dd nova redagdio ao artigo 1° da Lei n® 3.717, de 16 de novembro de 1988, que "Denomina localidade Vila Maria e dd outras provi-
déncias".

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRICIUMA,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.12 O artigo 12 da Lei n2 3.717 de 16 de novembro de 1988, que "Denomina localidade Vila Maria e da outras providéncias",
passa a ter a seguinte redagao:

"Art. 12 Passa a denominar-se Vila Maria, a vila situada no municipio de Criciima, com o inicio no ponto 1, situado na extrema com
o0 municipio de I¢ara, de coordenadas planas N = 6.811.850 e E = 660.668; deste, segue, no sentido sul, confrontando com o
municipio de Igara, até o ponto 2 de coordenadas planas N = 6.806.932 e E = 660.834, situado na intersec¢do dos municipios de
Criciima, Igara e Ararangua; deste, segue, no sentido noroeste, confrontando com o municipio de Ararangua, até o ponto 3 de
coordenadas planas N = 6.808.670 e E = 657.666, situado na Rodovia Narciso Dominguini; deste, segue, no sentido nordeste, pela
referida rodovia, até o ponto 4 de coordenadas planas N = 6.809.827 e E = 658.459; deste, segue, no sentido leste, em linha seca,
até o ponto 5 de coordenadas planas N = 6.809.845 e E = 658.899; deste, segue, no sentido nordeste, em linha seca, até o ponto 6
de coordenadas planas N =6.811.186 e E = 660.358; deste, segue, no sentido noroeste, em linha seca, até o ponto 7 de coordenadas
planas N = 6.811.402 e E = 660.168; deste, segue, no sentido nordeste, em linha seca, até o ponto 1, ponto inicial da descricdo deste
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perimetro; observando-se nessa descrigdo, coordenadas planas no Sistema UTM, Datum SIRGAS-2000, com Meridiano Central
51°00' Oeste.

Art.22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Criciima, 1 de julho de 2022.
ROSELI MARIA DE LUCCA PIZZOLO - Prefeita do Municipio de Criciima, em exercicio

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
PL 43/2022 — Autoria: Miguel Pierini

LEI N2 8.155, de 6 de julho de 2022.

Institui o Programa de Parcerias e Investimentos no Municipio de Criciuma, com o objetivo de promover, fomentar, coordenar,
disciplinar, regular e fiscalizar concessées, Parcerias Publico-Privadas e desestatizagdo no dmbito da Administra¢éo Publica Municipal
de Criciuma.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, em exercicio,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.1° Fica instituido o Programa de Parcerias e Investimentos (PPl) no Municipio de Criciima, que tem por objetivo a celebragéo de
contratos de parceria entre o Municipio e a iniciativa privada ou instituicdes da sociedade civil, para a execugdo de servigos publicos,
empreendimentos publicos de infraestrutura e de outras agGes de desestatiza¢do, além dos objetivos de promover, fomentar, coor-
denar, disciplinar, regular e fiscalizar concessdes e Parcerias Publico-Privadas no ambito da Administragdo Publica Municipal de Crici-
uma.

§1° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se:

| - contratos de parceria: Parcerias Publico-Privadas (concessdo administrativa e concessao patrocinada), a concessdo comum, a con-
cessdo regida por legislacdo setorial, a permissdo de servigo publico, o arrendamento de bem publico, a concessado de direito real e
os outros negdcios publico-privados que, em fungdo de seu carater estratégico e de sua complexidade, especificidade, volume de
investimentos, longo prazo, riscos ou incertezas envolvidos, adotem estrutura juridica semelhante; e

Il - desestatizagao:

a) a alienagdo, pelo Municipio, de direitos que lhe assegurem, diretamente ou por intermédio de outras controladas, preponderancia
nas delibera¢des sociais e o poder de eleger a maioria dos administradores da sociedade;

b) a transferéncia, para a iniciativa privada ou instituicdes da sociedade civil, da execugdo de servicos publicos explorados pelo Muni-
cipio, diretamente ou por intermédio de entidades controladas, bem como daqueles de sua responsabilidade, notadamente o con-
trato de gestdo; e

¢) a transferéncia ou outorga de direitos sobre bens méveis e imoveis do Municipio, nos termos da legislagdo em vigor.

§2° Para fins do disposto nesta Lei, sdo considerados projetos de interesse publico aqueles inerentes as atribuicdes da Administragao
Publica Municipal, Direta ou Indireta, sendo que as partes do contrato de parceria sdo denominadas de Parceiro Publico, como con-
tratante; e, Parceiro Privado e/ou Instituicdes da Sociedade Civil, como contratado, assim compreendidos:

| - Parceiro Publico: sdo os 6rgdos da Administracdo Publica Direta dos Poderes Executivo e Legislativo, fundos especiais, autarquias,
fundacdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo
Municipio;

Il - Parceiro Privado: sdo as empresas ou entidades da iniciativa privada, constituidas pelo regime juridico de Direito Privado, as quais
nao sejam controladas direta ou indiretamente pela Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios, autarquias e outras instituicdes de
Direito Publico.

Il - Instituicdes da Sociedade Civil: sdo entidades privadas e sem fins lucrativos, cujas atividades buscam atender o interesse publico.
Sdo instituicdes autbnomas, legalmente constituidas e formadas pelo livre interesse e associacdo dos individuos, fazendo parte do
Terceiro Setor da economia.

§3° O Parceiro Publico é equiparado ao Poder Concedente e o Parceiro Privado e Institui¢cGes da Sociedade Civil equiparados as Con-
cessionarias, termos estes utilizados para as partes previstas na Lei Federal no 8.987, de 13 de fevereiro de 1995, que dispde sobre
concessdo e permissao da prestagao de servigo publico.
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Art.2° As Parcerias Publico-Privadas sdo mecanismos de colaboragdo entre a Administragdo Publica Municipal e agentes do setor
privado e Instituicdes da Sociedade Civil , podendo ter como objeto todas as atividades que ndo sejam definidas normativamente
como indelegaveis.

§1° As Parcerias Publico-Privadas serdo preferencialmente adotadas na concessao de atividades nas seguintes areas:

| - implantacdo, ampliagdo, melhoramento, reforma, manuteng¢do ou gestao de infraestrutura publica;

Il - prestagdo de servigo publico;

Il - exploragdo de bem publico;

IV - execucgdo de atividades voltadas ao incentivo do turismo, cultura e lazer;

V - execuc¢do de projetos que incentivem o esporte;

VI - construgdo, ampliagdo, manutencdo, reforma e gestdo de bens de uso publico em geral, incluidos os recebidos em delegagdo do
Estado ou da Unido;

VIl - servigos na area da saude, educagdo, cultura e assisténcia social;

VIII - condigGes habitacionais, saneamento bdsico, inclusive o destino final de residuo sélido e seu tratamento;

IX - execuc¢do de atividades e projetos relacionados a conservagdo/protecdo do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentédvel do
Agronegoécio;

X - ciéncia, pesquisa e tecnologia, inclusive tecnologia da informacgao;

XI - exploragdo de parques, unidades de conservagao, pragas e estacionamentos publicos;

XIl - a exploragdo de direitos de natureza imaterial de titularidade do Municipio, tais como marcas, patentes, bancos de dados, méto-
dos e técnicas de gerenciamento e gestao;

X1l - outras dreas publicas de interesse social ou econémico.

§2° As concessdes patrocinadas em que mais de 70% (setenta por cento) da remuneracgdo do Parceiro Privado for paga pela Adminis-
tragdo Publica Municipal, dependerdo de autorizacdo legislativa especifica.

§3° As concessdes que envolvam direito real e direito de uso de bem publico em beneficio do Parceiro Privado dependerdo de auto-
rizagdo legislativa especifica.

Art.3° As obrigagdes pecuniarias contraidas pela Administragdo Publica Municipal, no ambito de contratos de parceria, poderdo ser
garantidas nos mesmos moldes previstos no art. 8° da Lei Federal n° 11.079, de 30 de dezembro de 2004.

Art.4° As Parcerias Publico-Privadas e outras parcerias, no municipio de Criciima, observarao, além do previsto no art. 4° da Lei Fe-
deral n° 11.079/2004, as seguintes diretrizes:

| - eficiéncia no cumprimento das suas finalidades, estimulo a competitividade na presta¢do dos servicos e sustentabilidade econémica
de cada empreendimento;

Il - respeito aos interesses e direitos do Poder Publico, dos destinatdrios dos servigos e dos Agentes do Setor Privado e Instituicdes da
Sociedade Civil incumbidos da sua execugao;

Il - universalizagdo do acesso a bens e servigos essenciais;

IV - responsabilidade social e ambiental na concepgdo e execugao dos contratos;

V - participa¢do popular; e

VI - qualidade e continuidade na prestagao dos servigos, obras e atividades.

Art. 52 S3o objetivos do PPI:

| - ampliar as oportunidades de investimento e emprego, em harmonia com as metas de desenvolvimento social e econémico do
Municipio;

Il - garantir a expansao com qualidade da infraestrutura e dos servigos publicos;

Il - promover ampla e justa competicdo na celebragdo das parcerias e na prestagdo dos servigos;

IV - garantir a estabilidade e a seguranca juridica dos contratos, com o compromisso da minima intervengdo nos negdcios e investi-
mentos;

V - fortalecer o papel regulador do Municipio e sua autonomia de regulacdo;e

VI - estabelecer mecanismos que auxiliem na criacdo de um ambiente de negdcios favoravel ao desenvolvimento socioeconémico do
Municipio.

Art. 62 Na implementacdo do PPl serdo observados os seguintes principios:

| - aprimoramento das politicas publicas de infraestrutura;

Il - legalidade, qualidade, eficiéncia e transparéncia da atuacdo estatal;

Il - garantia de seguranca juridica aos agentes publicos, as instituicoes da sociedade civil e aos particulares envolvidos; e

IV - alinhamento dos projetos de desestatizacdo e de parcerias com os planos de longo prazo e com as diretrizes estratégicas do
Municipio.

CAPITULO Il
MODALIDADES DE CONTRATACAO DA PARCERIA PUBLICO-PRIVADA (PPP)

Art.7° A Parceria Publico-Privada (PPP) serd realizada por meio de duas modalidades:

&
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| - concessdo patrocinada, que se refere aos servigos e obras publicas de que trata a Lei Federal n° 8.987/1995, e que envolve, adicio-
nalmente a tarifa cobrada dos usudrios, contraprestacdo pecuniaria do Parceiro Publico ao Parceiro Privado e Instituicdes da Socie-
dade Civil;

Il - concessdo administrativa, que se refere a servigos de que a Administragdo Publica seja a usuaria direta ou indireta, ainda que
envolva a execugdo de obra ou o fornecimento e instalagdo de bens, e a remuneracdo do Parceiro Privado e/ou de Instituicdes da
Sociedade Civil advirdo de contraprestacdes pagas pelo Poder Publico.

§1° O valor dos contratos de Parceria Publico-Privada celebrados ndo podera ser inferior ao disposto na Lei Federal n® 11.079, art. 1°,
§4°, 1

§2° O periodo da prestagdo de servico dos contratos de Parceria Publico-Privada celebrados sera compativel com a amortizagdo dos
investimentos realizados, ndo podendo ser inferior a 05 (cinco) anos, nem superior a 35 (trinta e cinco) anos, incluindo eventual
prorrogagao.

§3° O objeto dos contratos de Parceria Publico-Privada celebrados ndo podera ser unicamente relacionado a terceirizagdo de mao de
obra ou ao fornecimento e instalagao de equipamentos ou, ainda, a execugao de obras publicas.

CAPITULO Ill
DOS ENCARGOS DAS PARTES

Art.8° Incumbe ao Parceiro Publico:

| - regulamentar o servigo concedido e fiscalizar permanentemente a sua prestagao;

Il - aplicar as penalidades regulamentares e contratuais;

Il - intervir na prestacdo do servigo, nos casos e condi¢des previstos em lei;

IV - extinguir a concessdo, nos casos previstos nesta Lei e na forma prevista no contrato;

V - homologar reajustes e proceder a revisdo das tarifas na forma desta Lei, das normas pertinentes e do contrato;

VI - cumprir e fazer cumprir as disposicoes regulamentares do servico e as clausulas contratuais da concessao;

VIl - zelar pela boa qualidade do servigo, receber, apurar e solucionar queixas e reclamagdes dos usuarios em conjunto com o Parceiro
Privado e com as Instituicdes da Sociedade Civil, que serdo cientificados das providéncias tomadas;

VIII - promover a decretagdo de utilidade publica dos bens necessarios a execugdo do servigo ou obra publica, promovendo as desa-
propriagdes, diretamente ou mediante outorga de poderes a concessiondria, caso em que serd desta a responsabilidade pelas inde-
nizagoes cabiveis;

IX - promover a decretacdo de necessidade ou utilidade publica, para fins de instituicdo de serviddo administrativa, dos bens neces-
sarios a execucdo de servico ou obra publica, promovendo-a diretamente ou mediante outorga de poderes a concessionaria, caso em
que serd desta a responsabilidade pelas indenizagdes cabiveis;

X - estimular o aumento da qualidade, produtividade, preservagdao do meio-ambiente e conservagao;

XI - incentivar a competitividade;

XIl - estimular a formacdo de associagGes de usudrios para defesa de interesses relativos ao servico.

§1° Para fins de efetivacdo do inciso VII, as Secretarias, FundacgGes e Diretorias fiscalizardo os contratos de parceria de que fazem
parte, sendo que as reclamacGes referentes a qualidade da execuc¢do ou do servico publico prestado pelo Parceiro Privado serdo
recebidas através do canal de Ouvidoria do Municipio.

§2° O recebimento das reclamagdes, pelo Municipio, ndo exime o Parceiro Privado ou Instituicdo da Sociedade Civil da obrigacdo de
constituir canal proprio de ouvidoria para o recebimento e processamento das reclamagdes advindas da prestagao do servigo publico,
situacdo em que o Parceiro Publico atuara de forma subsidiaria.

§3° A reclamacdo sera formulada por escrito, com a identificacdo do reclamante, resguardado sigilo nos casos de riscos a integridade
do reclamante.

§4° Evidenciada irregularidade por parte do Parceiro Privado ou Instituicdo da Sociedade Civil, o Parceiro Publico o notificara, assina-
lando prazo para adequagdo, sob pena de aplicagdo de penalidades, devidamente estabelecidas no instrumento convocatorio e res-
pectivo contrato firmado.

Art.9° Incumbe ao Parceiro Privado e/ou Instituicdo da Sociedade Civil, sem prejuizo das obrigacbes previstas no respectivo contrato
eventualmente firmado:

| - prestar servigco adequado, na forma prevista nesta Lei, nas normas técnicas aplicaveis e no contrato;

Il - assumir compromisso de resultado definido pelo Parceiro Publico;

Il - manter em dia o inventario e o registro dos bens vinculados a concessao;

IV - prestar contas da gestdo do servigo ao Parceiro Publico e aos usuarios, nos termos definidos no contrato;

V - cumprir e fazer cumprir as normas do servico e as clausulas contratuais da concessao;

VI - submeter-se a fiscalizacdo do Parceiro Publico, sendo livre o acesso dos agentes publicos as instala¢des, informacdes e documen-
tos relativos ao contrato, incluidos os registros contabeis;
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VIl - submeter-se ao controle permanente dos resultados pelo Parceiro Publico;

VIII - promover as desapropriagdes e constituir servidGes autorizadas pelo Parceiro Publico, conforme previsto no edital, no contrato
e, por autorizacdo desta Lei, nos termos do art. 3°, do Decreto-Lei no 3.365/1941.

IX - zelar pela integridade dos bens vinculados a prestagao do servico, bem como segura-los adequadamente;

X - demonstrar capacidade econdmica e financeira para a execugdo do contrato e captar, aplicar e gerir os recursos financeiros neces-
sarios a prestacao do servico;

XI - sujeitar-se aos riscos do empreendimento, ressalvados os casos expressamente previstos no contrato.

§1° As contratagdes, inclusive de mdo-de-obra, feitas pelo Parceiro Privado ou Instituicdo da Sociedade Civil, serdo regidas pelas dis-
posicGes de Direito Privado e pela legislagdo trabalhista, ndo se estabelecendo qualquer relagdo entre os terceiros contratados pela
concessionaria e o poder concedente.

§2° As empresas, na condigdo de Parceiro Privado ou Institui¢ao da Sociedade Civil na execugdo das obras e servigos publicos, deverao
atender de forma efetiva aos dispositivos de prote¢cdo ambiental em vigor.

Art.10. As partes ficam obrigadas a assumir o compromisso de manter-se em conformidade com a legislagdo, inclusive alteragGes
editadas posteriormente, adotando-se regras de governanga corporativa, especialmente:

| - capacidade de resposta em tempo habil aos cidaddos, especialmente aos usuarios do objeto do contrato;

Il - integridade nas a¢des das partes, no sentido de buscar de forma proativa a preveng¢ado da corrupgao;

Il - melhoria regulatéria no sentido de estar frequentemente se adequando as legislagdes vigentes;

IV - prestacdo de contas e responsabilidade fiscal;

V - transparéncia durante toda a execuc¢do do contrato e na prestacdo dos servicos.

§1° Os parceiros deverdo estabelecer medidas internas voltadas ao desenvolvimento de integridade e conformidade, inclusive quanto
a protecdo de dados, na forma da Lei Federal no 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD).

§2° O tratamento de dados pessoais somente podera ser realizado na hip6tese de haver o fornecimento de consentimento pelo titular
ou para o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria pelo controlador dos dados, bem como pela Administragao Publica, para o
tratamento e uso compartilhado de dados necessarios a execugao de politicas publicas previstas em leis e regulamentos ou respalda-
das em contratos, convénios ou instrumentos congéneres, nos termos do art. 7°, da Lei no 13.709, de 14 de agosto de 2018.

§3° No exercicio da fiscalizagdo, o Parceiro Publico devera ter acesso aos dados relativos a administracdo, contabilidade, recursos
técnicos, econdmicos e financeiros do Parceiro Privado ou Institui¢cdo da Sociedade Civil, que deverd manté-los integros para consulta
a qualquer momento.

CAPITULO IV
DA GESTAO DO PROGRAMA DE PARCERIAS

Art.11. A gestdo do Programa de Parcerias e Investimentos sera realizada pela Comissdo do Programa de Parcerias e Investimentos,
de instancia consultiva, vinculada a Coordenadoria do Comité Gestor, que definira as prioridades quanto a implantagdo, expansao,
melhoria, gestdao ou exploragao de bens, servigos, atividades, infraestruturas, estabelecimentos ou empreendimentos publicos.

Art.12. A Comissdo do Programa de Parcerias e Investimentos serd instituida por Decreto do Chefe do Poder Executivo, com as se-
guintes atribuicdes:

| - opinar sobre as propostas dos drgaos ou das entidades, relativas as matérias inerentes ao PPI, e qualifica-las, previamente a deli-
beracdo do Prefeito;

Il — gerenciar e acompanhar a execugdo do Programa de Parcerias e Investimentos (PPI);

Il — conduzir, analisar e deliberar sobre os processos que tratem da conveniéncia de realizagdo de projetos de parceria;

IV - definir atividades, obras ou servigos considerados prioritarios para ingressar no Programa de Parcerias e Investimentos, cuja exe-
cucdo possa se dar sob o regime de parceria, determinando a realizagao de estudos técnicos;

V - encaminhar projetos de Parcerias Publico-Privadas para deliberagdo do Chefe do Poder Executivo;

VI - opinar sobre alteragao, revisdo, rescisdo, prorrogag¢ao ou renovagao dos contratos de parceria;

VIl - criar sistemas unificados de acompanhamento da execugdo de contratos de parceria e sua avaliagdo, podendo elaborar guias de
melhores praticas de contratagdo e administracdo de projetos de parcerias;

VIII — receber a manifestagdo de interesse;

IX — divulgar todos os projetos, contratos e relatérios do Programa de Parcerias e Investimentos;

X — deliberar sobre casos omissos, controvérsias e conflitos de competéncia.

CAPITULO V
APROVACAO DO PROJETO
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Art.13. S3o condig¢Oes para a aprovagao definitiva de projetos de parceria por parte da Comissdao do Programa de Parcerias e Investi-
mentos:

| - a demonstracdo de efetivo interesse publico, considerando a natureza, relevancia e valor de seu objeto, bem como o carater prio-
ritario da respectiva execugao;

Il - a elaboragdo de estudo técnico de sua viabilidade, mediante demonstragdao das metas e resultados a serem atingidos, prazos de
execugdo e de amortizagdo do capital investido;

Il - a demonstragao de viabilidade dos indicadores de desempenho a serem adotados;

IV - a indicacdo da origem dos recursos para seu custeio.

Paragrafo Unico E autorizada a realizagdo de audiéncia publica a fim de apresentagdo e consulta sobre projeto de parceria.

CAPITULO VI
DA LICITACAO E DOS CONTRATOS DE PARCERIAS

Art.14. A contratagdo de Parceria Publico-Privada sera precedida de licitagdo na modalidade concorréncia ou didlogo competitivo,
observando-se o procedimento vigente nas legislacGes atuais sobre licita¢gdes, podendo, no que couber, adotar os seguintes critérios:
| — o julgamento podera ser precedido de etapa de qualificacdo de propostas técnicas, desclassificando-se os licitantes que ndo alcan-
carem a pontuagdo minima, 0s quais nao participardo das etapas seguintes;
Il — o julgamento podera adotar como critérios, além dos previstos nos incisos | a V do art. 15, da Lei Federal no 8.987, de 13 de
fevereiro de 1995, os seguintes:

a) menor valor da contraprestagdo a ser paga pela Administracdo Publica;

b) melhor proposta em razdo da combinagao do critério da alinea "a" com o de melhor técnica, de acordo com os pesos estabelecidos
no edital;

Il — o edital definird a forma de apresentagdo das propostas econémicas.

Art.15. Antes da celebragdo do contrato de Parceria Publico Privada (PPP), o Parceiro Privado devera constituir sociedade de propésito
especifico, incumbida de implementar e gerir o objeto da parceria, nos termos do art. 9°, da Lei no 11.079, de 30 de dezembro de
2004.

Art.16. Concluida a selegdo e aprovagao dos projetos, cabera ao Executivo executar as atividades operacionais das parcerias, referen-
tes a licitagdo e contratagdo do Parceiro Privado.

Art.17. A Secretaria relacionada ao objeto da proposta de parceria sera responsavel, juntamente com érgaos delegados pelo Chefe
do Poder Executivo, pela gestdo e fiscalizagdo do contrato de parceria.

Art.18. Nos termos da legislacdo federal e normas correlatas aplicdveis as Parcerias Publico-Privadas, os respectivos contratos deverado
prever, dentre outras, as seguintes clausulas:

| - 0 seu prazo de vigéncia, compativel com a amortizagdo dos investimentos realizados, quando for o caso, ndo inferior a 05 (cinco),
nem superior a 35 (trinta e cinco) anos, incluindo eventual prorrogagdo;

Il - as penalidades aplicaveis a Administracdo Publica e ao Parceiro Privado, fixadas equitativamente e de forma proporcional a gravi-
dade da falta cometida, e as obrigacdes assumidas, nos casos de inadimplemento das obrigagGes contratuais e sua forma de aplicacdo;
Il - a reparticdo objetiva de riscos entre as partes, inclusive os referentes a caso fortuito, forca maior, fato do principe e 4lea econ6-
mica extraordinaria;

IV - as formas de remuneracgdo do Parceiro Privado, inclusive parcela variavel, vinculada ao desempenho, prevista no § 1°, do artigo
6°, da Lei no 11.079/2004, bem como a atualizagdo dos valores contratuais;

V - o cronograma de execugao do objeto contratual, bem como os critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados;
VI - a prestacgdo, pelo Parceiro Privado, de garantias de execugao suficientes e compativeis com os 6nus e riscos envolvidos;

VIl - a periodicidade e aos mecanismos de revisao, visando a manifestagao do equilibrio econémico-financeiro inicial dos contratos e
a preservacgao da atualidade da prestagdo dos servigos objeto da parceria;

VIII - o compartilhamento com a Administragdo Publica de ganhos econdmicos efetivos do Parceiro Privado decorrentes da redugéo
do risco de crédito dos financiamentos utilizados pelo Parceiro Privado;

IX - a possibilidade de retencdo de parcelas em caugdo, compatibilizada com os gastos necessarios a manutenc¢do ou a realizagdo de
investimentos, observado o periodo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao término do contrato, até o seu termo, objetivando
garantir a integridade do empreendimento, as quais serdo liberadas apds o término do contrato;

X - os fatos que caracterizam a inadimpléncia pecuniaria do Parceiro Publico, os modos e o prazo de regularizagdao, bem como a forma
de notificagdo da inadimpléncia ao gestor do fundo fiduciario, pelo Parceiro Privado;

XI - a realizagdo de vistorias dos bens reversiveis, podendo o Parceiro Publico reter os pagamentos ao Parceiro Privado, no valor
necessario para reparar as irregularidades eventualmente detectadas;

&
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XIl - as hipdteses de extingdo antes do advento do prazo contratual, bem como os critérios para o calculo e para o pagamento das
indenizagGes devidas;

Xl - a legitimidade dos financiadores do projeto para receber indeniza¢gGes por extingdo antecipada do contrato, bem como paga-
mentos efetuados pelos fundos e empresas estatais garantidores de Parcerias Publico-Privadas.

Paragrafo Unico As cldusulas contratuais de atualizagdo automatica de valores baseadas em indices e formulas matematicas, quando
houver, serdo aplicadas sem necessidade de homologacdo pela Administracdo Publica, exceto se esta publicar, na imprensa oficial,
até o prazo de 15 (quinze) dias apds apresentagdo da fatura, razGes fundamentadas na legislagdo ou no contrato para a rejei¢do da
atualizagdo.

Art.19. O contrato de parceria podera prever mecanismos amigaveis de solugdo de divergéncias contratuais, inclusive por meio de
arbitragem e dispute boards.

Art.20. Sem prejuizo das sang¢Ges previstas na legislagdo pertinente, o contrato podera prever, para a hipdtese de inadimplemento da
obrigacdo pecuniaria a cargo da Administracdo Publica, o acréscimo de multa de 0,083% (zero virgula zero oitenta e trés por cento)
ao dia, até atingir o limite de 15%, e juros de mora de 1% (um por cento) ao més, aplicados sobre o valor do débito corrigido moneta-
riamente, conforme Lei Complementar n° 287 de 2018, ou conforme normativa de Lei que venha a substituir o Cédigo Tributario
Municipal.

Art.21. A remuneragdo do Parceiro Privado, observada a legislagdo aplicavel, poderd advir da utilizagdo isolada ou combinada das
seguintes alternativas:

| - tarifas cobradas dos usuarios;

Il - pagamento com recursos orgamentarios;

Il - cessdo de créditos da Administragdo Publica Municipal, excetuados aqueles relativos a tributos, respeitada as exigéncias da legis-
lagao;

IV - cessdo de direitos relativos a exploragdo comercial de bens publicos materiais ou imateriais, respeitadas as exigéncias da legisla-
¢do;

V - transferéncia de bens moveis e imdveis, observada a legislagdo pertinente;

VI - titulos da divida publica, emitidos com observancia a legislagdo aplicavel;

VIl - aporte de recursos publicos, nos termos da legislacdo federal vigente;

VIII - outras receitas alternativas, complementares, acessorias, ou de projetos associados.

§1° Ressalvada a hipdtese de aporte de recursos publicos, a remuneragao do Parceiro Privado ou Instituicdo da Sociedade Civil dar-
se-a somente a partir do momento em que o objeto contratado for disponibilizado, mediante efetiva comprovagao e publicidade.

§2° O contrato de parceria podera prever o pagamento, ao Parceiro Privado ou Instituicdo da Sociedade Civil, de remuneracgdo variavel,
vinculada ao seu desempenho, conforme metas e padrdes de qualidade e disponibilidade, previamente definidos em regulamento
proprio.

Art.22. O Parceiro Publico poderd recompor a equagdao econdmico-financeira do contrato de parceria por meio de:
| —aumento no valor da tarifa paga pelo usuario;

Il —aumento no valor da contrapresta¢do paga por ele;

Il — extensao do prazo de concessdo, respeitado o limite previsto no art. 15, |, desta Lei;

IV — pagamento em espécie ou por meio de titulos em montante equivalente ao valor do desequilibrio apurado;

V - afericdo dos ganhos decorrentes da redugdo de riscos pelo Parceiro Privado em favor do Parceiro Publico.

§1° A decisdo final sobre a aplicagdo de alguma das medidas citadas para o reequilibrio econémico-financeiro do contrato devera ser
precedida de estudo técnico que comprove o melhor custo-beneficio para o Municipio.

§2° A participa¢do nos ganhos econémicos decorrentes, entre outros, da modernizagdo, da expansdo ou da racionalizagdo de atividade
desenvolvida pelo contratado, da repactuacdo das condi¢Ges de financiamento e da reducdo do 6nus tributario serdo definidas em

normativa prépria.

CAPITULO VII
DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE

Art.23. A manifestacdo de interesse pela inclusdo de projeto no programa regulado nesta Lei sera autorizada pela Comissdo do Pro-
grama de Parcerias e Investimentos e dar-se-a nas seguintes modalidades:
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| — Procedimento de Manifestagdo de Interesse (PMI): instituido por 6rgdo ou entidade da Administragcdo Publica Municipal, por in-
termédio do qual poderao ser solicitados estudos, levantamentos ou investiga¢des, pesquisas, solugbes tecnoldgicas, dados, informa-
¢Oes técnicas ou pareceres, com vistas a inclusdo de projetos de interessados nas parcerias Publico-Privadas de concessdo patrocinada
e de concessdo administrativa;

Il — Manifestacdo de Interesse da Iniciativa Privada (MIP): apresentagdo espontdnea de propostas, estudos, levantamentos, investiga-
¢Oes, pesquisas, solugdes tecnoldgicas, dados, informagdes técnicas ou pareceres e projetos, elaborados por pessoa fisica ou juridica
da iniciativa privada, para utilizagdo em modelagens de Parcerias Publico-Privadas no ambito da Administragdo Direta e Indireta Mu-
nicipal;

IIl — Proposta por Iniciativa Governamental (PIG): a apresentacdo espontdanea de propostas, estudos, levantamentos, investigagdes,
pesquisas, solugdes tecnoldgicas, dados, informagdes técnicas ou pareceres e projetos, elaborados por 6rgdo integrante da Adminis-
tragdo Direta ou Indireta Municipal, diretamente ou mediante convénios ndo onerosos e previamente autorizados com entidades
publicas ou privadas, para utilizagdo em modelagens de Parcerias Publico-Privadas no Municipio.

Paragrafo Unico Os procedimentos gerais para registro, selecdo, analise e aprovagdo de projetos, estudos, levantamentos ou investi-
gacoes serdo disciplinados em regulamento.

Art.24. A autorizacdo da Comissdao do Programa de Parcerias e Investimentos para a realizagdo de projetos, estudos, levantamentos
ou investigacdes mencionados no art. 23 desta Lei:

| — ndo gera qualquer compromisso ou obrigagdao econ6mica por parte do Municipio;

Il — ndo cria direito de preferéncia ao manifestante para a outorga de concessdo por meio de Parcerias Publico-Privadas;

Il — ndo obriga o Municipio a realizar licitagdo para a parceria;

IV — ndo cria, direta ou indiretamente, qualquer direito ao ressarcimento dos valores envolvidos na elaboragdo de projetos e estudos
por parte do Municipio, caso os manifestantes ndo sejam contratados; e

V —nado implica qualquer compromisso, responsabilidade ou obrigagdo do Municipio em aceitar os estudos apresentados.

Art.25. Caso os estudos e projetos realizados sejam adotados pelo Municipio, o ressarcimento do valor correspondente a elaboragao
podera ser previsto no edital de licitagdo como responsabilidade parcial ou integral do vencedor da licitagdo, conforme disposto no
art. 21, da Lei Federal no 8.987, de 13 de fevereiro de 1995.

Paragrafo Unico O manifestante devera disponibilizar a Administragdo Publica todas as informacdes e todos os dados referentes aos
estudos, aos projetos, aos levantamentos ou as investigacdes, sob pena de ser desclassificado da licitagao.

Art.26. A abertura do procedimento previsto no caput do art. 23 desta lei, é facultativa para a Administragdo Publica.

Art.27. Equiparam-se aos autores manifestantes do projeto, as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico do autorizado,
sendo que a responsabilidade pela autoria se darad de forma solidaria.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.28. Os drgdos e as entidades da Administragdo Publica Direta e Indireta Municipais, responsaveis pela concessao de licengas am-
bientais, ou que estejam vinculados, direta ou indiretamente, nos procedimentos para o licenciamento ambiental, atenderao priori-
tariamente os projetos incluidos nesse programa.

Art.29. As despesas relativas ao Programa de Parcerias e Investimentos do Municipio de Criciima sdo caracterizadas como despesas
obrigatdrias de carater continuado, nos termos do art. 17, da Lei Complementar Federal no 101, de 04 de maio de 2000.

§1° A Administra¢do Publica Municipal deverd exercer o controle dos contratos a serem celebrados e, obrigatoriamente, emitir pare-
cer prévio acerca da capacidade de pagamento e limites.

§2° Para atender ao previsto no caput deste artigo, devera ser formalizada manifestacdo prévia sobre o mérito do projeto e sua
compatibilidade com a legislagdo orgamentaria municipal que esteja vigente.

Art.30. Os contratos, convénios e demais parcerias da Administracdo Publica Municipal com entidades privadas, celebrados anterior-
mente a vigéncia desta Lei, continuam em vigor e submetidos aos seus instrumentos originais.

Paragrafo unico Faculta-se a Administragcdo Publica Municipal, com o aceite do Administrado, na hipdtese prevista no caput deste
artigo, a alteragdo consensual do instrumento original com vistas a sua adaptagao as regras da presente Lei.

Art.31. As eventuais omissdes previstas nesta Lei serdo sanadas com base nas disposi¢des contidas na Lei Federal no 11.079, de 30 de
novembro de 2004 e na Lei Federal no 13.334, de 13 de setembro de 2016.
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Art.32. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei n2 7.070, de 24 de novembro de 2017.
Art.33. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Criciima, 6 de julho de 2022.

ROSELI MARIA DE LUCCA PIZZOLO - Prefeita do Municipio de Criciima, em exercicio

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES Secretario-Geral
PE 50/2022 — Autoria: Clesio Salvaro

LEI N2 8.156, de 6 de julho de 2022.

Acrescenta dispositivos na Lei Municipal n® 8.030/2021, que Cria o Fundo Especial do art. 169 — FUNDO 169 e o plano de aplicagédo do
mesmo e dd outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE CRICIUMA, em exercicio,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.12 Ficam inseridos na Lei Municipal n2 8.030/2021, os artigos 42-A e 42-B, com a seguinte redac3o:

“Art.42-A Ficam autorizados os ajustes nos anexos do Plano Plurianual 2022/2025 — Lei Municipal n? 7966/2021 e nos anexos das Leis
de Diretrizes Orgamentarias correspondentes, que se fizerem necessarios em fungdo da criagao do Fundo Especial do art. 169 —FUNDO
169, de que trata a presente Lei.

Art. 42-B Fica inserido nos orcamentos do Municipio, compreendido o Plano Plurianual 2022/2025, a Lei de Diretrizes Orcamentarias
e a Lei Orcamentadria Anual, o Projeto/Atividade, como segue:

06 — Secretaria Municipal de Infraestrutura, Planejamento e Mobilidade Urbana

Projeto/Atividade: Manuteng¢do do FUNDO 169

Modalidade de Aplicagdo: 3.3.90.00 (FR 0100 — Recursos Ordinarios)

Modalidade de aplicagdo: 4.4.90.00 (FR 0100 — Recursos Ordindrios)

Paragrafo Unico O Projeto/Atividade, Funcéo, Subfun¢do de Governo e as dotacBes orgamentarias serdo definidas a partir da Lei de
Diretrizes Orcamentadrias/2023 e da Lei Or¢amentaria Anual para o exercicio de 2023.”

Art.22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art.32 Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Criciima, 6 de julho de 2022.

ROSELI MARIA DE LUCCA PIZZOLO - Prefeita do Municipio de Criciima, em exercicio

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES Secretario-Geral
PE 53/2022 — Autoria: Clesio Salvaro

LEI N2 8.157, de 6 de julho de 2022.
Revoga a Lei n2 4.103/2000.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, em exercicio,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.1° Fica revogada a Lei n? 4103/2000.

Art.22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Criciima, 6 de julho de 2022.

ROSELI MARIA DE LUCCA PIZZOLO - Prefeita do Municipio de Criciima, em exercicio

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES Secretario-Geral
PE 57/2022 — Autoria: Clesio Salvaro
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Decreto
Governo Municipal de Criciuma

DECRETO SG/n? 1196/22, de 7 de julho de 2022.

Autoriza a contratagdo direta de pessoal, no dmbito da Secretaria Municipal de Educagdo, para atender a situacdo de excepcional
interesse publico.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo legalmente conferidas pelo artigo 50, inciso IV da Lei
Organica Municipal e;

CONSIDERANDO que em consonancia com os dispositivos supramencionados a Lei Municipal n. 6856, de 9 de marco de 2017,
regulamentou a contratagdo temporaria no ambito municipal e estabeleceu as hipdteses caracterizadoras de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, permitindo a contratagdo desde que devidamente justificada;

CONSIDERANDO a auséncia de candidatos e processo seletivo simplificado vigente, para a contratagdo por tempo determinado;

CONSIDERANDO a caracterizagdo como hipdtese de necessidade tempordria de excepcional interesse publico, a substituicdo de
profissional em decorréncia de afastamento ou licenga de servidores ocupantes de cargos efetivos, quando o servigo publico ndo
puder ser desempenhado a contento com o quadro remanescente, bem como em substitui¢do ao titular indicado para o desempenho
das funcGes de diretor de escola, auxiliar de dire¢do e secretdrio de escola, ou ainda, diante da existéncia de vaga transitdria, apods
“w_n

formacdo de turma com carater experimental, conforme preceitua o art 29, respectivamente em seus incisos IV, e VIl alineas “a” e
“b”, da Lei 6.856/2017;

CONSIDERANDO, por fim, o paragrafo tnico do art 3¢, da Lei 6.856/2017, que permite a contratagdo direta por até 90 (noventa) dias,
com dispensa de processo seletivo, desde que haja prévia justificativa em processo administrativo;

DECRETA:

Art.12 Fica autorizada a contratacdo direta de 11 (onze) professores para o exercicio da funcdo temporaria nas Unidades de Ensino, a
fim de atender a situagdo de excepcional interesse publico, conforme justificativas que instruem o Processo Administrativo n2 643160,
pelo prazo de até 90 (noventa) dias.

Art.2° As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrao a conta de dotagSes orgamentarias proprias.

Art.32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Criciuma, 7 de julho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
CNM/LCL

Edital de Convocacao de Precatorios
Governo Municipal de Criciuma

EDITAL N2 001/2022
OBIJETO: Convocagdo dos interessados para apresentagao de propostas de acordo direto para pagamento de precatdrios, alimentares
e comuns, da administracdo publica direta e indireta, na forma prevista no art. 97, §89, Ill, do Ato das Disposi¢Ges Constitucionais e

Transitérias, Lei Municipal 7.166/18 e do Decreto Municipal n? 276/18.

A CAMARA DE CONCILIACAO DE PRECATORIOS, por sua Presidente, designada pelo Decreto n2 490, CONVOCA todos os titulares de
precatdrios do Municipio de Criciuima e de suas autarquias e fundagGes para apresentarem suas propostas de acordo direto, conforme
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dispGe o art. 97, § 89, Ill, e 102 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias, introduzidos pelas Emendas Constitucionais n?
62/2009 e 94/2016, a Lei Municipal 7.166/18 e do Decreto Municipal n? 276/18.

1. DO PERIODO DE APRESENTACAO

O requerimento de habilitagdo, disponibilizado na pagina eletrénica do Municipio de Criciima (www.criciuma.sc.gov.br) devidamente
preenchido e acompanhado da documentac3o exigida, conforme cldusula 32 deste Edital, devera ser protocolizado entre 11/07/2022
a 29/07/2022, no Protocolo da Prefeitura Municipal de Criciima, localizado na Rua Doménico Sénego, 542, Paco Municipal Marcos
Rovaris, bairro Santa Barbara, CEP 88.804-050 , no horario das 08:00 as 17:00 horas.

2. DA VERBA DISPONIVEL PARA ACORDOS DIRETOS
2.1 Nos termos do art. 32, caput e § 22, do Decreto Municipal 276/18, a Camara de Conciliagdo de Precatdrios informa que estdo

disponiveis, junto ao Poder Judiciario, os seguintes valores para realizacdo dos acordos regidos por este Edital: RS 3.059.072,12 (trés
milhGes cinquenta e nove mil setenta e dois reais e doze centavos).

2.2 Na hipotese de, durante a realizagdo dos acordos diretos, o valor restante para o ente devedor ser inferior ao proximo precatério
classificado para acordo, nos termos do art. 11, VII, do Decreto n. 276/2018, é permitida a realizagdo do acordo se houver concordancia
do credor.

2.3 A ressalva da clausula 2.2 limita-se ao ultimo precatdrio que ainda for contemplado com verba disponivel para acordo, sem gerar
quaisquer direitos aos demais.

3. DO REQUERIMENTO DE HABILITAGAO

3.1 Os requerimentos de habilitacdo deverdo respeitar os termos estabelecidos pelo Decreto n. 276/2018 e por este Edital de
Convocacao, e serdo feitos através do modelo disponibilizado no portal da internet do Municipio de Criciuma, incluindo, no minimo:
I —nome, endereco, RG, CPF ou CNPJ, estado civil, e e-mail do requerente;
Il —valor atualizado do precatdrio até a data de publicagdo do Edital, bem como a sua individualizacdo por requerente, no caso de
mais de um titular;
Il —a posi¢do do crédito na listagem unificada do precatdrio (art. 92 da Res. 115/2010-CNJ) na data de publicac¢do do Edital;
IV —natureza do precatorio;
V —proposta de desagio, dentre as predefinidas neste Edital;

VI - o Edital de Convocagdo ao qual a proposta se dirige; e
VIl — a declaragdo de concordancia com o valor apresentado e com o percentual a ser reduzido no caso de acordo; de rentdncia de
qualquer pendéncia judicial ou administrativa atual ou futura em relacdo ao precatdrio; e de titularidade do crédito, todas sob as
penalidades legais.

3.2 Acompanhardo, obrigatoriamente, os requerimentos de habilitagao:

| - Certiddo do TJ com valor atualizado e indicagdo de todos os credores incluidos no precatério;
Il — Procuragao outorgada a advogado com poderes especificos para atuar perante a CCP; e

Il — Copia da documentagdo de identidade do requerente (frente e verso).

3.3 Deverdo instruir o requerimento de habilitacdo, sempre que necessario, os seguintes documentos:

| - Comprovacgdo do deferimento de privilégio de ordem nos termos do art. 100, § 22, da Constituicdo Federal, emitida pelo Tribunal
de Justica;

Il - Comprovacdo da titularidade do crédito quando n3o for o legitimado original e/ou esta depender de prova documental, devida-
mente homologada pelo Tribunal de Justica;

Il- Comprovacgdo da legitimidade do representante da pessoa juridica requerente, nos termos do art. 75 do CPC e demais regulamen-
tagoes;

IV - Comprovacdo da existéncia de débito a ser compensado na realiza¢do de acordo direto, nos termos do art. 72 do Decreto n. 276/18;
V- Declaracdo de anuéncia do(s) advogado(s) titular(es) dos honorarios advocaticios contidos no precatdrio para realizagdo de acordo
guanto a estes;

VI- Em caso de o credor estar submetido a curatela, comprovagdo de autorizagao judicial especifica para a oferta de desdagio, na sua
exata extensdo, com o efeito de renuncia da parte do crédito, na forma dos arts. 1767, 1779 e 1780, todos do Cddigo Civil Brasileiro.

3.4 No requerimento de habilitacdo, os interessados devem optar expressamente por qual reducdo sera oferecida ao valor que tem
direito de receber no precatodrio, dentre os percentuais de desagio predefinidos abaixo:

| -40% (quarenta por cento);

Il - 35% (trinta e cinco por cento);

&
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IlI- 30% (trinta por cento);

IV - 25% (vinte e cinco por cento);
V - 20% (vinte por cento);

VI- 15% (quinze por cento);

VII- 10% (dez por cento);

VIIl- 5% (cinco por cento).

3.5 O pedido devera ser firmado por advogado devidamente constituido e pelo requerente, por intermédio de peticdo protocolizada
junto ao Protocolo, na Prefeitura Municipal de Criciima, e dirigida a Camara de Conciliagdo de Precatdrios.

3.6 Somente usufruirdo da condi¢do de credor preferencial do art. 100, § 22, da Constituicdo Federal, limitada aos parametros
constitucionais e legais, os que comprovarem o deferimento do beneficio pelo Presidente do Tribunal correspondente.

3.7 Nos precatodrios que gozem dos privilégios do art. 100, § 22, da Constituicdo da Federal, a apresentagdo de propostas de conciliagao
da parte privilegiada do crédito, limitada ao teto legal, e do restante do precatdrio deve ser feita por 2 (dois) requerimentosdistintos.

4. DOS LEGITIMADOS

4.1 S3o legitimados para requerer a habilitagdo da proposta de conciliagdo, nos termos do art. 14 do Decreto n2 276/18:

| — o titular original do precatério, observado o art. 62, § § 62 e 72 do Decreto;

Il — o procurador do titular do precatério, desde que seu instrumento de mandato indique autorizacdo especifica para a realizagdo de
conciliagdo e renuncia de direitos junto a CCP;

Ill — o cessionario do precatério, apds homologacdo da cessdo finalizada junto ao tribunal de expedi¢cdo do precatdrio e mediante
certiddo de que é o titular atual do crédito, com validade de 30 (trinta) dias; e

IV — os sucessores causa mortis do titular originario, desde que estejam devidamente habilitados junto ao tribunal que expediu o
precatdrio e a partilha definitiva esteja concluida.

4.2 Deverio os interessados ter plena ciéncia e aceitacdo da legislagdo acima citada e, em especial, da Lei Municipal n? 7.166/18 e do
Decreto Municipal n2276/18, que norteardo todo o procedimento.

4.3 Para os fins deste Edital admite-se o desmembramento do valor do precatdrio por credor nas hipéteses de litisconsorcio ou de
acdes coletivas, desde que seu direito esteja oportunamente individualizado no célculo mantido pelo tribunal que expediu o precatorio.

4.4 Os honorarios de sucumbéncia somente poderdo integrar o acordo quando existir a anuéncia expressa do advogado.

4.5 A regra do item 4.4 aplica-se aos honorarios contratuais apenas quando estiverem destacados no processo de precatério, ndo
repercutindo em prejuizo da Fazenda Publica, contudo, a convencgdo particular do contrato de honorarios ndo levada ao processo
judicial pelo advogado, nos termos do art. 22, § 42, da Lei Federal n28.906/1994.

4.6 Somente sera admitido acordo sobre a totalidade do valor do precatério a que cada requerente tem direito, vedado seu
desmembramento ou acordo parcial, observadas as disposi¢es contidas nos itens 3.7, 4.3, 4.4, 4.5, 8.4 e 8.5.

5. DO CRITERIO DE CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

5.1 Todas as propostas recebidas serdo separadas em Grupos de Desagio correspondentes aos percentuais previstos na cldusula 3.4
deste Edital e, dentro destes, classificadas pela ordem decorrente da listagem unificada do precatdrio fornecida pelo Tribunal de
Justica.

5.2 A classificagdo das propostas serd feita de acordo com os seguintes critérios:

| —os Grupos de Desagio que oferecem maior percentual de redugdo de cada precatorio preferirdo aos que oferecem o menor per-
centual; e

Il — dentro de cada grupo de desagio, os precatérios de melhor posi¢cdo na listagem unificada mantida junto ao Tribunal de Justica de
Santa Catarina preferirdo os que estdo em pior posicdo.

5.3 A Camara ird somar o valor que seria necessario para realizar todos os acordos do primeiro grupo e passara aos seguintes até que
se esgote o valor previsto para firmar os potenciais acordos.

5.4 Identificados os grupos nos quais, inicialmente, serd possivel a realizacdo do acordo, a Camara analisara, nos correspondentes
precatdrios, os requerimentos de habilitacGes que preenchem os requisitos legais.
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5.5 As propostas intempestivas serdo prontamente indeferidas.
5.6 Poderd a Camara, diante de flagrante vicio no requerimento, indeferi-lo liminarmente.
6. DO EDITAL PRELIMINAR

6.1 Apds a classificagdo das propostas apresentadas, a Camara de Conciliagdo de Precatorios publicara Edital Preliminar, a ser
disponibilizado na pagina eletrénica do Municipio de Criciima (www.criciuma.sc.gov.br), que especificara:

| — o enquadramento das propostas por Grupo de Desagio e a indicacdo daqueles que, inicialmente, contam com valor total ou
parcialmente suficiente para realizagdo dos acordos;

I — os pedidos de habilitagdo deferidos e indeferidos dentre os integrantes dos Grupos de Desdgio com viabilidade para realizagdo
de acordos; e

I —arelagdo dos pedidos formulados intempestivamente que nao serdo enquadrados em nenhum Grupo de Desagio.

7. DOS RECURSOS E DA CLASSIFICAGAO DEFINITIVA

7.1 Os interessados poderao apresentar recurso que sera apreciado pela prépria CCP e dirigido ao seu Presidente, no prazo de 5 (cinco)
dias ininterruptos, contados da publicagdao do Edital Preliminar.

7.2 Na&o cabera recurso da decisdo proferida nos termos do item 7.1 deste Edital.

7.3 Apds o cumprimento do disposto nositens 7.1 e 7.2 deste Edital, a CCP publicara Edital de Classificagdo e intimacgdo, no qual indicara
a classificacdo definitiva dos grupos, os pedidos de habilitacdo deferidos e a intimacdo dos credores e advogados dos grupos
contemplados para firmarem o termo de acordo.

7.4 Caso reste parte do valor destinado no Edital de Convocagdo apds a realizagao dos acordos com os intimados conforme o item 7.3,
serd repetido o procedimento previsto nas cldusulas 52 e 62 deste Edital.

8. DO INDEFERIMENTO DAS PROPOSTAS DE HABILITACAO

8.1Serdo indeferidos os requerimentos de habilitacdo:

| —formulados intempestivamente;

I —que ndo observarem as exigéncias previstas neste Edital de convocagdo e no Decreto n. 276/18;

Il —referentes a precatdrio que apresentar ébices judiciais ou administrativos;

IV —apresentados por pessoa ilegitima, em descumprimento a cldusula 42 deste Edital e das normas processuais;

V —se o tribunal de expedicdo do precatério ou o Tribunal de Justica de Santa Catarina comunicarem a existéncia de impedimento
ou risco para o acordo;

VI —quando o valor destinado para a realizacdo dos acordos indicado neste Edital ndo for suficiente para a conciliagdo do precatério
apresentado apds a realizacdo dos acordos melhor classificados nos termos da clausula 52;

VII —cujo valor do crédito habilitado, apds a aplicagdo do desagio, superar o total disponivel para concilia-lo segundo este Edital, ressal-
vada a hipdtese da clausula 2.2;

VIIl—- quando o ente publico devedor contestar, ainda que sem decisdo judicial definitiva, a exigibilidade do crédito inscrito em preca-
toério.

8.2 O indeferimento do pedido ndo obsta a apresentacdo de novo requerimento para outros Editais de Convocacgdo que se sucederem,
desde que solucionado o motivo que gerou o ndo acolhimento.

8.3 A rejeicdo da proposta por falta de verba exonera o ente devedor do precatdrio e o apresentante da proposta dos percentuais de
desagio nela indicados, sendo que o novo pedido seguira as regras do Edital de Convocagdo a que se dirigir e ndo gozara de nenhuma

preferéncia quanto as demais propostas.

8.4 Somente serdo objeto de analise as propostas de acordos diretos processadas posteriormente a expedicdo dos precatdrios e desde
que nao esteja pendente discussdo judicial sobre a inexigibilidade total ou parcial do crédito.

8.5 Ndo podera ser objeto de acordo o crédito sobre o qual incida constrigdo judicial ou que foi ofertado como garantia de obrigacdo
de qualquer natureza.

9 DA CONCILIAGAO E DA ASSINATURA DO ACORDO DIRETO

&
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9.1 Iniciadas as sessdes de conciliagdo, serdo chamados os convocados, acompanhados de seus advogados, conforme a ordem de
classificacdo da clausula 52 deste Edital, para firmarem o termo de acordo cuja minuta sera disponibilizada na pagina eletronica
do Municipio de Cricidma (www.criciuma.sc.gov.br)

9.2 O termo de acordo conterd clausula estabelecendo a confissdo de dividas sujeitas a compensagdo e a renuncia expressa e
irretratavel do valor reduzido do precatério no acordo e de eventuais direitos discutidos em juizo ou administrativamente, inclusive
sobre os critérios de apuragdo do valor devido e eventual saldo remanescente.

9.3 O termo de acordo sera assinado, obrigatoriamente, pelo titular dos direitos e por seu advogado e aguardara o tramite legal do
procedimento para homologacao.

9.4 Na hipdtese de o credor estar impossibilitado de comparecer pessoalmente, é admitida a sua representagdo por mandatario
constituido por instrumento publico e poderes especificos, desde que este ndo se apresente também como seu advogado, nos termos
do item 9.3, quando sera exigida a presenga de duas pessoas distintas.

9.5 Ao firmar o acordo direto, o credor renunciara, de forma irretratavel, ao direito de receber o valor correspondente ao desagio
oferecido na conciliagdo e aguardard o tramite legal do procedimento para homologacao.

9.6 A recusa em assinar o termo de acordo ou 0 ndo comparecimento sem prévia motivagdo no horario determinado implicara na
desisténcia de conciliar o precatdrio e na perda da ordem de classificagao definida na clausula 52 deste Edital.

9.7 O valor exato a ser pago ndo constara do termo de acordo, pois sera calculado pelo Tribunal responsavel pelo pagamento,
conforme as normas aplicaveis, deduzindo-se, primeiramente, o valor compensado; na sequéncia, o percentual de desagio; e, por fim,
os descontos relativos ao Imposto de Renda (IR), a contribui¢do previdenciaria e demais encargos, quando for o caso, nos termos do
art. 14, § 52, do Decreto n2 276/18.

10 DA HOMOLOGAGAO DO ACORDO DIRETO E DO PAGAMENTO

10.1 Aprovado o acordo pela Camara de Conciliagdo de Precatdrios, a sua homologacdo e pagamento sera feita nos termos dos arts.
16 e 17 do Decreto n. 276/18, e seguira o procedimento préprio estabelecido pelo Poder Judiciario.

10.2 A liberagdo de qualquer valor ao credor do precatério sera precedida da retengdo dos valores correspondentes a contribuicao
previdenciaria, ao IR e aos demais encargos legais, sempre que devidos.

11 DO EDITAL DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

11.1 Apos a realizagdo dos acordos diretos pela Camara de Conciliacdo de Precatdrios, quando constatado que estes atingiram o valor
total disponivel, indicado na clausula 22, ou que ndo se mostra viavel a realizagdo de novos acordos, por deliberagdo de seus membros,
sera lavrado Edital de Homologacdo do Resultado Final, o qual contera a informacgdo dos acordos realizados e das propostas rejeitadas.

11.2 Com a publicagdo do Edital de Homologagdo do Resultado Final da andlise das conciliagdes propostas com base neste Edital de
Convocagdo, as propostas ndo acolhidas, na forma da clausula 8.1 e dos demais dispositivos, exoneram o ente devedor do precatério e
o apresentante da proposta dos percentuais de desagio e dos termos nela indicados, sendo que o novo pedido seguira as regras do
Edital de Convocacgdo a que se dirigir e ndo gozard de nenhuma preferéncia quanto as demais propostas.

12 DISPOSIGOES FINAIS

12.1 A publicagdo dos editais referidos neste Edital de Convocagdo serd feita no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Criciima -
DOE, iniciando-se todos os prazos no primeiro dia util seguinte apublicacdo.

12.2 Prorroga-se para o primeiro dia Util subsequente o prazo encerrado em dia sem expediente na Procuradoria-Geral do Municipio.

12.3 Apés a publicagdo de cada Edital, este sera divulgado no endere¢o da internet do Municipio de Criciima (www.cri-
ciuma.sc.gov.br), sem que este ato seja considerado, no tocante aos prazos, para qualquer efeito legal.

12.4 A publicacdo do Edital de Homologacdo do Resultado Final permitird a expedicdo de novo Edital de Convocacgdo para o recebi-
mento de novos requerimentos de habilitagdo, sujeitos as regras e aos critérios que nele forem estabelecidos.

Criciima, 06 de julho de 2022.

Ana Cristina Soares Flores - Presidente da Camara de Conciliagdo de Precatdrios - Procuradoria-Geral do Municipio
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Edital de Concurso Publico
Governo Municipal de Criciuma

Edital 001/2022

Abre inscri¢cdes e define normas do Concurso Publico para provimento de vagas existentes e formagdo de cadastro reserva para os
cargos de Auditor Fiscal da Receita Municipal e de Engenheiro Eletricista do Municipio de Criciima (SC).

O Prefeito Municipal de Criciima, no uso de suas atribui¢Ges legais, torna publica a realizagdo do Concurso Publico, destinado ao
preenchimento de vagas para os cargos de Provimento Efetivo do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Criciima, de acordo
com a Lei Complementar n2 14, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes posteriores, que se regera pelas normas estabelecidas neste
Edital.

1 Disposig¢des Preliminares

Concurso Publico - Prefeitura Municipal de Cricitima

Site: http.//criciuma2022.fepese.org.br Email: criciuma@fepese.org.br

Periodo de inscriges: Prova Escrita (data provdvel)
das 16 horas do dia 4 de julho de 2022 as 16 horas do dia 2 de agosto de 2022. | 11 de setembro de 2022

1.1 0 Concurso Publico sera executado pela:

Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)
Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

CEP: 88040-900 ¢ Trindade ® Floriandpolis (SC)

BB (48) 3953 1000.

1.2 O Edital do Concurso Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem como os resultados, os julgamentos realizados
aos recursos interpostos e todos os demais atos, serao publicados no site do Concurso Publico e constituem na Unica fonte valida
de informacdo a respeito das normas e dos procedimentos do presente Concurso Publico.

1.3 Ainscricdo do candidato presume estarem satisfeitas as exigéncias dispostas no Edital. Os documentos comprobatdrios serdo
exigidos unicamente no momento da posse e a sua ndo apresentacdo, no prazo determinado, resultara na anulagdo de todos os
atos que tiver praticado e na eliminagdo do Concurso Publico.

1.4 Devido a pandemia do COVID-19, a FEPESE e o Municipio de Criciima (SC) reservam-se o direito de tomar medidas protetivas e
preventivas durante o andamento do Concurso Publico, visando a saude e o direito coletivo de todos os envolvidos, seguindo
orientagGes dos governos: municipal, estadual e federal, assim como, orientagdes da Organizacdo Mundial de Saude e da
Comissao Organizadora do certame.

1.5 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vaga existente e formacdo de cadastro reserva para os cargos de Auditor Fiscal
da Receita Municipal e de Engenheiro Eletricista do Municipio de Criciuma (SC), de acordo com a tabela de cargos deste Edital e
tem prazo de validade de 2 anos a contar da data de homologagao do certame.

1.6 Os cargos e fungdes e correspondente remuneracgdo, objeto do presente Concurso Publico sdo regidos, na forma da legislagao
aplicavel a espécie, e pelo Regime Juridico, sendo submetidos ao Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, no que couber.

O Cronograma de Atividades do Concurso Publico consta no

1.7 ANEXO 1 CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO do Edital, podendo ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional. A alteragdo podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunica¢do no site do
Concurso Publico.

1.8 O conteldo programatico das provas é o constante do ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVA deste Edital.

1.9 Presumir-se-do verdadeiras as informacOes prestadas pelos candidatos no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuragdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal.

1.100s prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o
seu descumprimento, e nem para a apresentacdo de documentos apds as datas estabelecidas.

1.11A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitacdo irrestrita das instrucdes e das condi¢cdes do Concurso Publico, tais
como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instru¢cdes e convocagdes
relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos
quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.
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1.12A0 realizar a sua inscrigdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a permitir a
efetiva execugdo do Concurso Publico, autorizando expressamente a divulgagdo do seu nome, data de nascimento, nimero de
inscricdo e notas/conceitos obtidos nas avaliagdes prestadas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia
que regem a Administragdo Publica.

1.13A qualquer tempo a FEPESE podera solicitar ao candidato o envio de documentos originais para conferéncia da autenticidade dos
arquivos digitais ou documentos ndo originais. Os custos de envio serdo suportados pelos candidatos.

2-Etapas do Concurso Publico

2.1 Aselegdo de que trata o presente Edital compreendera as seguintes etapas:

2.2 Para o cargo de Auditor Fiscal da Receita Municipal:

e Prova escrita com questoes objetivas de carater eliminatdrio e classificatério (pdg. 23);
2.3 Para o cargo de Engenheiro Eletricista:

3 Prova escrita com questoes objetivas de carater eliminatério e classificatorio (pdg. 23);
4 Prova de Titulos de carater classificatdrio (pdg. 26).

3-Atendimento ao Candidato e Entrega de Documentos

3. 1 A copia do presente edital, bem como equipamentos para acesso a Internet e pessoal para orientar inscricdes e receber docu-
mentos, estardo ao dispor dos interessados no endereco e hordrios abaixo.

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

CEP: 88040-900 — Trindade — Floriandpolis (SC)

{© WhatsApp: (48) 99146-7114 E-mail: criciuma@fepese.org.br

I8 Telefones: (48) 3953 1000, (48) 3953 1032, (48) 3953 1062 e (48) 3953 1065.
&0 Hordrio atendimento: dias Uteis, das 8 as 12h e das 13 as 17h*.

* no Ultimo dia de inscri¢des: das 8 as 12h e das 13 as 16h.

3.2 Em face das medidas para conter a propagacdo da COVID-19 (Coronavirus), nos termos do Decreto Estadual 1794/2022, reco-
menda-se:

e A utilizacdo de mascaras de protec¢do facial cobrindo o nariz e a boca por pessoas que apresentem sintomas gripais e ou que
tiveram contato com caso suspeito ou confirmado de COVID nas ultimas 48 horas, devendo essas pessoas manter isolamento ou
quarentena conforme orientagdo do Servico de Saude.

e A utilizacdo de mascaras de protecdo facial cobrindo o nariz e a boca por pessoas que possuam fatores de risco para agrava-

mento da COVID-19.

e Distanciamento de 1,0 metro entre as pessoas.

3.3 O atendimento é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos. Nos locais de atendimento ndo serd possivel efetuar
0 pagamento da taxa de inscri¢do.
3.4 No atendimento presencial o candidato podera obter acesso a equipamentos e orientagdo para a inscricao e demais atos do Con-
curso Publico, mas é ele o responsavel pelas informagdes e atos relativos a sua inscricdao e demais atos do certame.
3.5 0s documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagdo das normas do Edital, poderao ser entregues:

e Pelainternet através de upload (carregamento) no site do Concurso Publico (http.//criciuma2022.fepese.org.br).

e Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, respeitados os horarios de fun-

cionamento.
e Via postal.

Entrega pessoal ou por Procurador.

3.6 Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por Procurador, na sede da FEPESE, nos dias Uteis, no horario de funcio-
namento informado neste Edital. No caso de entrega por Procurador este deve portar documento original vélido de identificagdo e
instrumento de procuragdo publica ou particular com fins especificos para entrega dos documentos relacionados ao Concurso Publico.
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& Upload de arquivols):

Envio pela Internet (Upload).

Selecione ofs) arquivols) para anexar.

Escolhes anquives | Nesthum arguive escolhido

3.7 Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:

1. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma legivel, em formato PDF, PNG ou
JPG;

2. Acessar o site do Concurso Publico (http://criciuma2022.fepese.org.br);

3. Na area de ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, procurar, ao lado do campo do assunto, a que se trata
o documento, o botdo “Escolher arquivos”;

4. Selecionar os arquivos desejados e clicar em “Salvar”.

Nome do Arquivo Agio

Envio pelo correio.
3.8 A remessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita unicamente para o seguinte endereco:

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)
Concurso Publico - Prefeitura Municipal de Criciima (Edital 001/2022)
Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Caixa Postal: 5067 ¢ CEP: 88040-970 ¢ Trindade * Floriandpolis (SC)

3.9 Recomenda-se que a documentagdo via postal seja enviada por SEDEX (Servigo de Encomenda Expressa Nacional) ou carta regis-
trada com Aviso de Recebimento (AR), devendo o candidato providenciar a postagem com antecedéncia.

Documentos enviados pelo correio so serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16 horas do ultimo dia previsto no

Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data anterior, valendo para fins de direito de comprovagéo
da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega da correspondéncia.

3.10 N3o sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresentagao, a complementacdo, a inclusdo ou a substituicdo
dos documentos entregues.

4 Cargos, Formacdo Exigida, Carga Horaria e Vencimentos

4.1 Os cargos, 0s seus requisitos e as vagas de ampla concorréncia sdo os estabelecidos a seguir:

Cargo Requisitos Vagas | Carga Horaria | Vencimento Base (RS)

Auditor Fiscal da Receita Municipal Portador de Diploma de Nivel Su- 2 40h 16.871,04
perior.

Engenheiro Eletricista Portador de Diploma de Nivel Su- 2 40h 10.544,40

perior em Engenharia Elétrica,
com registro no érgao compe-
tente.

4.2 As atribuigdes dos cargos objeto do Concurso Publico, estdo descritas no ANEXO 3 ATRIBUICOES do presente Edital.

5 Requisitos para a Admissao

5.1S30 requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores:

A nacionalidade brasileira;

O gozo dos direitos politicos;

A quitagdo com as obrigacGes militares e eleitorais;

O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

A idade minima de 18 anos;

Aptid3o fisica e mental;

Ter sido aprovado em concurso publico de provas e ou provas e titulos.

NOoOO U, WN R

6 Inscrigdes
6.1 A inscricdo no Concurso Publico devera ser efetuada unicamente pela Internet, no periodo compreendido entre as 16 horas do

dia 4 de julho de 2022 as 16 horas do dia 2 de agosto de 2022, horario Oficial de Brasilia (DF).
6.2 No ato da inscri¢cdo o candidato devera optar pelo cargo para o qual deseja realizar a prova.

&
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6.3 Em hipdtese alguma, finalizada a inscrigdo, sera permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

6.4 Caso deseje alterar qualquer uma das opg¢Ges o candidato devera fazer uma nova inscrigdo no prazo e condigGes previstas pelo
presente Edital e, se tiver efetuado o pagamento da anterior, pagando uma nova taxa para fazé-lo. A segunda inscricdo implica a
desisténcia do candidato das opgdes feitas na sua inscricao anterior que sera automaticamente anulada.

Valores
6.5 O valor da taxa de inscri¢do é de RS 150,00 para todos os cargos.
InstrugGes para efetuar a inscricdo

6.6 Para efetuar a inscrigdo:

1 Acessar o site do Concurso Publico (http://criciuma2022.fepese.org.br);

2 Preencher o Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico e imprimir uma cépia que deve ficar em seu poder;

3 Imprimir e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancaria, posto de autoatendimento ou home
banking, preferencialmente do Banco do Brasil S.A., até o ultimo dia de inscri¢Ges, observando o horario limite fixado pelo estabele-
cimento para as transagdes.

6.7 O pagamento da taxa de inscri¢do so podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento obtido no site do Concurso
Publico, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigacdo do candidato conferir as informacdes de
pagamento do boleto.

6.8 Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscri¢gdes, o candidato deverd fazé-lo até o horario
limite fixado pelo estabelecimento para as transagdes, que nao é o mesmo para todos os bancos. O pagamento efetuado apds o
horario limite so serd executado com data contabil do proximo dia Util e, desta maneira, ndo serd aceito pela FEPESE uma vez que o
boleto correspondente ao pagamento deve ser quitado até o Ultimo dia de inscri¢des.

6.9 No caso de feriado ou interrupgdo de funcionamento dos servigos bancdrios, o pagamento da inscricdo devera ser antecipado.
6.10 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatdérios do pagamento da
taxa de inscrigdo.

6.11 Ainscri¢do so serd processada quando o estabelecimento bancério onde foi feito o recolhimento da taxa de inscricdo confirmar
o respectivo pagamento, sendo cancelada a inscrigdo cuja taxa de inscricdo for paga com cheque sem cobertura de fundos ou com
qualquer outra irregularidade.

6.12 Encerrado o periodo de inscrigcdo, as inscri¢cGes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo automatica-
mente homologadas e ndo poderdo ser alteradas em hipdtese alguma.

6.13 O valor da taxa de inscrigdo nao serad restituido, por qualquer razao, exceto por cancelamento ou anulagdo do Concurso Publico.
6.14 Verificando-se mais de uma inscrigdo para o mesmo candidato, sera considerada apenas a ultima inscri¢do paga.

6.15 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada neste Edital.
6.16 A FEPESE e o Municipio de Criciuma (SC) ndo se responsabilizardo por solicitagcGes de inscricdo ndo efetivadas por falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunica¢do ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia
dos dados, a impressao dos documentos solicitados e ou o pagamento da respectiva taxa de inscrigao.

6.17 A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a qualquer tempo,
implicara no cancelamento da inscri¢do do candidato e na anulagdo de todos os atos que tenha praticado.

6.18 Quando da inscrigdo, o candidato fard o cadastro de uma senha para acesso a area de ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. A
referida senha é pessoal e intransferivel e possibilitara o acesso a informagdes sobre o seu desempenho, respostas aos recursos in-
terpostos, bem como a alteragao de dados cadastrais permitidos.

7 Isengdo do valor da Taxa de Inscri¢ao

7.1Poderdo requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, no periodo das 16 horas de 4 de julho de 2022, as 17 horas do dia
11 de julho de 2022, os candidatos beneficiados pelas seguintes leis:

1 Lei Municipal n2 4855/2006 — desempregado carente.

2 Lei Municipal n2 5260/2009 — doador de sangue.

3 Lei Municipal n2 6910/2017 — eleitores convocados pelo TRE a trabalhar em elei¢des do Municipio.

7.2 Para fazer jus a isencdo do pagamento o candidato devera:

1 Assinalar, no Requerimento de Inscri¢do, a opgdo PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO; e

2 Fazer o upload no site do Concurso Publico, ou entregar na FEPESE até as 17 horas, do 11 de julho de 2022, a documentagao
exigida pela lei que Ihe concedeu o beneficio:
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Tabela 7.1 Documentagdo comprobatdria exigida

Legislagao Documentagdo comprobatoria exigida

Lei Municipal n2 5260/2009 Documento expedido pela entidade coletora, discriminando o nimero e a data em que foram
realizadas as doagdes, ndo podendo ser inferior a 3 vezes anuais, no periodo de 12 meses, conta-
dos da data da publicagdo deste edital.

Lei Municipal n2 4855/2006 Declaragdo de conformidade com os requisitos da Lei Municipal n2 4.855/2006 (anexo 4 do edi-
tal)

Lei Municipal n2 6910/2017 Declaragdo ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral contendo o nome completo do eleitor, a
fungdo desempenhada, o turno e a data da eleigdo, por, no minimo, duas eleigGes no municipio
de Criciima, nos ultimos 4 anos, consecutivas ou ndo, sendo que, cada turno é considerado como

uma eleigdo.

7.3 0 deferimento dos pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do serd publicado no site do Concurso Publico, na data de 18 de julho de
2022, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.

7.4 Verificando-se mais de um pedido de isen¢do para o mesmo candidato/cargo, sera avaliada a Ultima inscri¢do realizada.

7.5 0 candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento deferido tera sua inscrigdo homologada, ndo devendo efetuar o paga-
mento da inscrigdo.

7.6 Os candidatos que tiverem o seu requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo indeferidos deverao, caso desejem participar do
Concurso Publico, efetuar o pagamento da referida taxa até o uUltimo dia de inscri¢do, sob pena de terem a sua inscri¢cdo cancelada.
7.7 Os documentos comprobatdrios para o pedido de isencdo da taxa de inscricdo, devem ser protocolados/enviados em separado de
qualquer outra documentagao, no campo préprio do pedido de isengdo, condigdo para que sejam analisados.

8 Vagas Reservadas aos Candidatos com Deficiéncia

8.1 Serdo reservados, nos termos da Lei Complementar n2 12, de 20 de dezembro de 1999, 6% das vagas a serem providas, para cada
um dos cargos submetidos ao Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com as deficiéncias de que sdo portadoras.
8.2 Considera-se como pessoa com deficiéncia a inserida nas seguintes categorias:
o Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento
da funcado fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triple-
gia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagcdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
fungdes.
e Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000
Hz, 2.000 Hz, e 3.000 Hz;

e Com base no verbete 552 do STJ, o portador de surdez unilateral ndo se qualifica como pessoa com deficiéncia para o fim
de disputar as vagas reservadas em concursos publicos.
e Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dptica;
baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatoria
da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicdes
anteriores.

° Conforme a Siumula 377, do STJ, “O portador de visao monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas
reservadas aos deficientes.”
e Deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e é caracterizada por limitagdes significativas, tanto no
funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que abrangem muitas habilidades sociais cotidianas e praticas;

e Transtorno do espectro autista: caracterizado como:

° deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo social, manifestada por deficiéncia
marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social, auséncia de reciprocidade social, faléncia em desenvolver
e manter relagGes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; ou

° padrGes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos moto-
res ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns, excessiva aderéncia a rotinas e padrées de comportamento
ritualizados e interesses restritos e fixos;

e Ostomia e o nanismo (nos termos do Decreto Estadual n2 2.874/2009).

¢ Deficiéncia organica renal cronica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com insuficiéncia renal cronica, lesdo renal
progressiva e irreversivel da fungédo dos rins em sua fase mais avangada, com identificacdo no Cédigo Internacional de Doengas (CID)
pelos nimeros CID N18.0, N18.9 e 794.0 (rim transplantado). (Redagdo acrescida pela Lei n® 18.255/2021)
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8.3 A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere
ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e as notas minimas
exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

8.4 Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos com deficiéncia deverao:

1 Assinalar o item especifico de Autodeclaragdo no Requerimento de Inscricdo no Concurso Publico;

2 Fazer o upload no site do Concurso Publico (http://criciuma2022.fepese.org.br), até as 16 horas do ultimo dia de inscri¢do da
seguinte documentagdo:

Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

Obs.: Ndo serdo validados os laudos (atestados) que ndo contiverem expressamente a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, o cédigo
da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provdvel causa da deficiéncia.

8.5 Nado sera deferido o pedido de inscrigdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, do candidato que:

1 ndo formalizar a autodeclaragdo;

2 ndo enviar a documentagao exigida no prazo determinado;

3 ndo comparecer a pericia médica, conforme item Os candidatos com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados para o pro-
cesso admissional, a avaliagdo de Equipe Multiprofissional. A Equipe Multiprofissional avaliara a compatibilidade entre as atribuicGes
dos cargos e se o candidato apresenta as exigéncias como pessoa com deficiéncia para cumprimento da lei, bem como as limita¢des
do candidato durante o estagio probatdério, conforme Decreto Federal n2 3.298/99 e Decreto Federal n? 5.296/04, que terd a decisdo
terminativa sobre:.

8.6 A listagem de candidatos que realizaram a autodeclaragdo para concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia serd
publicada no site do Concurso Publico, na data de 10 de agosto de 2022, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto
nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.

8.7 Os candidatos com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados para o processo admissional, a avaliacdo de Equipe Multi-
profissional. A Equipe Multiprofissional avaliara a compatibilidade entre as atribui¢des dos cargos e se o candidato apresenta as exi-
géncias como pessoa com deficiéncia para cumprimento da lei, bem como as limitagdes do candidato durante o estagio probatorio,
conforme Decreto Federal n2 3.298/99 e Decreto Federal n? 5.296/04, que tera a decisdo terminativa sobre:

1 Aqualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo; e

2 0O grau de deficiéncia, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

8.8 A avaliagdo dos candidatos com deficiéncia sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Criciima.

8.9 A publicagdo do resultado final do concurso serd feita em 2 listas, contendo a primeira a pontuagdo de todos os candidatos, inclu-
sive a dos com deficiéncia, e a segunda somente a pontuagdo destes ultimos, de acordo com a ordem classificatoria entre os seus
congéneres.

8.10 A nomeacao dos candidatos com deficiéncia aprovados, far-se-a concomitantemente com a dos demais candidatos aprovados,
observadas a ordem de classificacdo.

8.11 A chamada dos candidatos com deficiéncia aprovados, dar-se-a da seguinte maneira:

1 Chamada sera conforme a ordem geral de classificagdo; e

2 Para a nomeacao, serdo chamados os candidatos proporcionalmente de acordo com o nimero de vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia, tendo-se como base a classificagdo geral e a especifica.

8.12 As vagas nao preenchidas, reservadas aos deficientes, reverterdao nas condi¢gdes normais, aos demais candidatos aprovados,
conforme ordem de classificagao.

9 Vagas Reservadas aos Candidatos Negros

9.1 Serdo reservados aos candidatos negros, nos termos da Lei Municipal n2 7093 de 8 de dezembro de 2017, 20% das vagas a serem
providas, para cada um dos cargos submetidos ao Concurso Publico.

9.2 Concorrerao as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no
Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

9.3 Os candidatos negros ou pardos que desejarem concorrer as vagas a eles reservadas, deverdo:

1 Assinalar no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico a Autodeclaracdo de serem pretos ou pardos; e

2 Comparecer, quando convocado, perante a comissdo habilitada, a ser designada pela Secretaria Geral para a verificagdo da vera-
cidade do pertencimento racial.
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9.4 0 candidato que ndo assinalar no Requerimento de Inscricdo no Concurso Publico a Autodeclaragdo de ser preto ou pardo, ndo
tera a sua inscrigdo para as vagas reservadas homologada.

9.5 Na hipdtese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas rema-
nescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem
de classificagdo.

9.6 Os candidatos com deficiéncia que também se enquadrem como candidatos negros, poderdo se inscrever concomitantemente
para concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagdo vigente.

9.6.1 Caso seja aprovado nas duas listas, o candidato nomeado por aquela em que estiver melhor classificado, ficara automaticamente
excluido da outra. (AC Lei n2 8106/2022).

9.7 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

9.8 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndao serdo computados para
efeito do preenchimento das vagas reservadas.

9.9 Em caso de desisténcia e/ou impedimento de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candi-
dato negro posteriormente classificado.

9.10 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagao
entre o numero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos pretos ou pardos.

9.11 O candidato aprovado inscrito para as vagas reservadas aos candidatos negros deverd comparecer perante comissao habilitada,
a ser designada pelo Municipio de Criciuma, para verificagcdo da veracidade do pertencimento racial.

9.12 Na verificagdo, tera preponderancia a fenotipica do declarante sobre qualquer prova documental que venha a ser apresentada
pelo candidato, ainda que contenha indicagdo de raga ou cor, mesmo que oficial.

9.13 O candidato ndo sera considerado enquadrado na condi¢do de preto ou pardo quando, por maioria, os integrantes da CVVPR
considerarem que ndo atendeu tal condi¢do, ndo sendo passivel de ser identificada socialmente como pessoa preta.

9.14 O candidato que ndo comparecer ao procedimento de verificagdo sera eliminado do concurso publico.

9.15 Serdo eliminados do concurso publico os candidatos cujas autodeclaragdes ndo forem confirmadas em procedimento de verifi-
cacgdo, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagao na ampla concorréncia e independentemente de alega¢do de boa-fé.
9.16 O procedimento de verificagdo serd filmado e sua gravagdo podera ser utilizada na andlise de eventuais recursos interpostos
pelos candidatos.

9.17 O candidato que recusar a realiza¢do da filmagem do procedimento para fins de verificagdo, nos termos do artigo anterior, sera
eliminado do concurso publico.

9.18 Nao sera admitido recurso de candidatos que, no ato da inscrigdo, ndo se autodeclararem pretos ou pardos.

10 SOLICITA(;AO DE CONDIC@ES ESPECIAIS
Beneficio da Lei 11.689/2008

10.1 Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacdo final, o beneficio da Lei Federal 11.689/2008, deverdo
entregar na FEPESE, ou fazer upload no site do Concurso Publico, ou enviar pelo correio até as 16 horas do ultimo dia de inscrigdes,
copia da certiddo e/ou declaracdo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Re-
gionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fung¢do de jurado, nos termos do art. 440 do CPP.

Documentos enviados pelo correio sé serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16h do ultimo dia previsto no
Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data anterior, valendo para fins de direito de
comprovacgdo da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega da correspondéncia.

Condig6es Especiais

10.2 O candidato que necessitar de condicdo especial durante a realizacdo da prova objetiva, pessoa com deficiéncia ou ndo, podera
solicitar esta condicdo, conforme previsto no Decreto Federal n2 3.298/99.

10.3 Para solicitar condi¢des especiais para realizacdo de qualquer uma das provas, o candidato devera:
1 Assinalar o item especifico de Condigdes Especiais no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2 Fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 16 horas do ultimo dia de inscrigdo da seguinte documentacdo:

e Laudo médico com expressa referéncia ao cédigo da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), com carimbo indicando o numero
do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao, justificando a condigdo especial solicitada.

10.4 Serdo oferecidas para os candidatos com deficiéncia, mediante requerimento: prova em braile, prova ampliada (fonte 16, 20 ou

24), fiscal ledor, intérprete de libras, auxilio para transcri¢do, prova compativel com o software leitor de tela (Jaws e NVDA), acesso a
cadeira de rodas, e tempo adicional de até 1 hora para realizacdo da prova (somente para os candidatos com deficiéncia visual).

i £
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10.5 O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia até as 16 horas do ultimo dia de inscrigdes.

10.6 O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdo-cegueira, baixa visdo, visio monocular e/ou outra condic¢do especi-
fica e tiver sua solicitagdo confirmada podera ser acompanhado por cdo guia e utilizar material préprio: maquina de escrever em
braile, lamina overlay, reglete, punc¢do, soroban ou cubaritmo, caneta de ponta grossa, tiposcépio, assinador, dculos especiais, lupa,
telelupa, luminaria, tdbuas de apoio, multiplano, plano inclinado, medidor de glicose e bomba de insulina. Os recursos serdo vistoria-
dos pelo fiscal de sala.

10.7 Em respeito a liberdade religiosa é permitido aos candidatos o uso de turbante, quip3, solidéu, gahfiya ou hijab. Caso a vesti-
menta ou cobertura cubra as orelhas, o candidato devera informar a condigdo no momento da inscrigdo e dirigir-se com a devida
antecedéncia a Coordenacdo do local de prova para identificar-se e obter a devida autorizagao.

Candidata Lactante

10.8 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada, para tanto
devera:

1 Assinalar o item especifico de Amamentar Durante a Prova no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2 Seguir estritamente as normas de conduta estabelecidas no Edital:

1 No dia da prestacdo da prova a candidata devera ser acompanhada de pessoa maior de 18 anos. A crianca ficard sob a guarda e
responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa finalidade. A auséncia de acompanhante implicara a impossibilidade
de a candidata prestar a prova.

2 No momento da amamentacio a candidata serda levada ao local destinado para esta finalidade, na companhia de um fiscal. E vedada
a presenga do acompanhante no ato da amamentacgao.

3 O acompanhante ndo poderd portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam prova. Caso, inadvertida-
mente, traga quaisquer desses materiais, devera entregd-los a Coordenacao.

4 0 acompanhante so6 podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de forga maior, acompanhado por um fiscal designado
pela FEPESE.

5 O tempo despendido na amamentacdo, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se necessario, sera compensado durante
a realizagdo da prova, em igual periodo.

11 Homologagao das Inscrigdes

11.1 As inscrigdes que preencherem todas as condig¢Ges dispostas neste Edital serdo homologadas e deferidas pela autoridade com-
petente. O ato de homologacéao sera divulgado no site do Concurso Publico, na data provavel de 10 de agosto de 2022.

12 Prova Escrita

12.1 A prova escrita, para todos os cargos, constara de uma prova com quest&es objetivas, de carater classificatério e eliminatério,
com 5 alternativas de resposta, das quais uma Unica sera a correta.

12.2 As provas do presente Concurso Publico serdo realizadas no Municipio de Criciima (SC). Havendo indisponibilidade de locais
suficientes ou adequados no Municipio de Criciima (SC), poderdo ser aplicadas em outras localidades.

12.3 A Prova Escrita serd aplicada na data provavel de 11 de setembro de 2022, em locais que serdo divulgados no site do Concurso
Publico, na data provavel de 6 de setembro de 2022, conforme o cronograma a seguir:

Tabela 12.1 Cronograma de aplicagao da Prova Escrita

EVENTO HORARIO
Abertura dos portdes dos locais de prova 13h
Fechamento dos port&es (ndo serd permitida a entrada a partir deste horario) 13h40
Abertura dos envelopes e distribuicdo das provas 13h50
Horario de inicio da resolugdo da prova 14h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 15h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta do cargo de Engenheiro Eletricista 18h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta do cargo de Auditor Fiscal da Receita 19h
Municipal

Areas de Conhecimento

&

7]
v

http://fcriciuma.sc.gov.br

Wi

23



UU:\BK{ Qi? l};‘m Sagtr;cgggna N2 3012 - Ano 13 Quinta-feira, 07 de Julho de 2022

12.4 As areas de conhecimento exigidas, o nimero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma, estdo dispostos

nas tabelas abaixo:
Tabela 12.2 Auditor Fiscal da Receita Municipal

Area de Conhecimento n? de questdes Peso Pontuagdo minima | Pontuagdo maxima
Lingua Nacional 8 1 4 8
Estatistica 8 1 4 8
Auditoria 8 1 4 8
Direito Administrativo e Constitucional 8 1 4 8
Direito Civil e Empresarial 8 1 4 8
Direito Tributario 12 2 12 24
Legislagdo Tributaria 16 2 16 32
Contabilidade Geral e Avangada 16 2 16 32
Tecnologia da Informagao 16 2 16 32
TOTAL 100 112 160

Tabela 12.3 Engenheiro Eletricista

Area de Conhecimento n2 de questdes Peso Pontuagdo minima | Pontuagdo maxima
Lingua Nacional 10 1 - 10
Conhecimentos Gerais 5 1 - 5
Informdtica 5 1 - 5
Matemadtica 10 1 - 10
Conhecimentos Especificos do Cargo 30 2 - 60
TOTAL 60 45 90

12.5 Para o cargo de Auditor Fiscal da Receita Municipal serdo classificados os candidatos que alcangarem as pontuag¢es minimas
por area de conhecimento (50% da pontuagdo maxima por area) e a pontuagdo minima geral (70% da pontuagdo maxima geral).
12.6 Para o cargo de Engenheiro Eletricista serdo classificados os candidatos que alcangarem a pontuagdo minima geral (50% da
pontuagdo maxima geral).

12.7 A pontuacgdo por area de conhecimento é calculada pela multiplicagdo do nimero de acertos pelo peso da area, conforme as
tabelas do item

12.8 12.4 As areas de conhecimento exigidas, o nimero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma, estdo dispostos nas tabelas abaixo:.
12.9 A pontuagdo geral é calculada pelo somatério das pontuagdes de todas as areas de conhecimento.

12.10 Os candidatos que ndo obtiverem as pontuagdes previstas nos itens Para o cargo de Auditor Fiscal da Receita Municipal
serdo classificados os candidatos que alcangarem as pontuagdes minimas por area de conhecimento (50% da pontuagdao maxima por
area) e a pontuagdo minima geral (70% da pontuagdo maxima geral). e Para o cargo de Engenheiro Eletricista serdo classificados os
candidatos que alcangarem a pontuagdo minima geral (50% da pontuagdo maxima geral). estardo eliminados.

Normas Gerais para prestar a Prova Escrita

12.11 Em face das medidas de isolamento que objetivam evitar a propagacdo da infecgdo e transmissao local do coronavirus, é ve-
dado o ingresso no local de prova de candidatos portadores da Infecgdo Humana pelo coronavirus (COVID-19), mesmo que ndo apre-
sentem sintomas caracteristicos da doenca, mas tenham sido assim diagnosticados.

12.12 Para prestar a Prova Escrita com questGes objetivas, o candidato receberd um caderno de questGes e um cartdo-resposta,
sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela verificagdo da correspondéncia do seu caderno
de prova com o cartdo-resposta e pela transcrigdo correta das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

12.13 A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de quest&es e/ou no cartdo-resposta deve ser comunicada imediatamente
ao Fiscal de Sala. A Coordenagdo do Concurso Publico envidara todos os esforgos para a rapida substituicdo dos materiais com defeito.
Na impossibilidade da substituicdo do caderno de provas, o fiscal de sala fara a leitura correta do item impresso com incorre¢do ou o
copiara para que todos anotem. O tempo gasto para a substituicdo ou correcdo dos materiais sera acrescido ao tempo de duragédo da
prova.

12.14 O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferografica feita de material transparente,
de tinta azul ou preta, seguindo as instrugdes nele contidas. As provas serdo corrigidas unicamente pela marcagdo no cartdo-resposta,
nao sendo vdlidas as marcagdes feitas no caderno de questdes.

12.15 O preenchimento do cartdo resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com
as instrugdes especificas contidas no Edital e no cartdo que ndo sera substituido por erro do candidato.

12.16 Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o cartdo-resposta devida-
mente assinado e o caderno de questdes. Os trés ultimos candidatos que restarem na sala de prova sé poderdo entregar as provas

simultaneamente.
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12.17 Sera atribuida nota 0,00 as respostas de questGes objetivas:

1 Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

2 Que contenha emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

3 Contendo mais de uma opgado de resposta assinalada;

4 Que ndo estiver assinalada no cartdo de respostas;

5 Assinalada em cartdo resposta sem a assinatura do candidato;

6Preenchida fora das especificagGes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

12.17 Sé serd permitido o acesso ao local de prova ao candidato que se apresentar no portdo de entrada até o horario determinado
no Edital para o fechamento dos portdes.

12.18 E de responsabilidade do candidato localizar com antecedéncia o portdo de entrada, bem como a sala em que prestard a
prova. Sera vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario determinado, seja qual for o motivo
alegado para o atraso.

12.19 Oscandidatos, para participar da Prova Escrita com quest&es objetivas, deverdo submeter-se as determinagdes da autoridade
sanitdria vigentes na data de aplicagdo da prova, caso estejam em vigor na data de aplicagdo da prova. Tais exigéncias serdo informa-
das por aviso publicado no site do Concurso Publico, quando da informag&o dos locais de prova.

12.20 A FEPESE, por motivos técnicos ou de forga maior, podera retardar o inicio da Prova Escrita ou transferir suas datas e/ou
horarios. Eventuais alteragGes serdao comunicadas pelo site do Concurso Publico, por mensagem enviada para o e-mail informado pelo
candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente determinado, caso o evento determinante da
alteragdo seja de natureza imprevisivel.

12.21 Para prestar a prova o candidato devera apresentar documento de identificacdo original, ndo se aceitando cdpias (mesmo
autenticadas) ou protocolos.

12.22 S3o considerados documentos de identidade:

1 carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos
Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional;

2 passaporte;

3 certificado de reservista (com foto);

4 carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;

5 carteira de trabalho; e

6 carteira nacional de habilitacdo (com foto).

12.23 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 dias.

12.24 S6 serdo aceitos documentos em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e sua
assinatura.

12.25 A ndo apresentac¢do de documento de identidade, nos termos deste edital impedira o acesso do candidato ao local de prova.
12.26 Em face de eventual divergéncia, a FEPESE podera exigir a apresentacdo do original do comprovante de pagamento da inscri-
¢do, com a devida autenticagdo bancaria, ndo sendo valida cpia mesmo que autenticada.

12.27 A FEPESE poder3d, a qualquer momento, submeter os candidatos a revista pessoal e/ou de seus pertences, inclusive com var-
redura eletrénica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificagdo por documento e/ou datiloscopia, ou dele fazer ima-
gem fotogréfica ou video.

12.28 Em vista de eventual varredura eletrénica a que possa ser submetido, o candidato que faga uso de marca-passo, pinos cirurgi-
cos ou outros instrumentos metdlicos, devera comunicar a situagdo a FEPESE, até o ultimo dia de inscricdes. A comunicagdo devera
ser acompanhada de original de laudo médico que comprove as informacGes prestadas.

12.29 Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

1 Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta;

3 Documento de identificagao;

4 Comprovante do pagamento da inscrigdo;

5 Caso assim deseje, agua acondicionada em embalagem plastica transparente.

12.30 Para fazer uso de medicamentos, aparelhos auriculares, talas e bandagens, o candidato devera apresentar a Coordenacéo Local
a respectiva prescricdo médica.

12.31 E vedada a comunicacdo de qualquer natureza com outros candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotacdes, bem
como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares e/ou quaisquer outros transmissores ou receptores de ondas de
radio (como controles de portdes ou chaves remotas de veiculos) e/ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico. Também
é proibido o fumo, o uso de medicamentos, dculos escuros (salvo por prescricdao médica apresentada a um fiscal de sala antes do
inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura.

12.32 N3&o sera permitida, em qualquer hipdtese, a entrada de candidato armado nos locais onde se realizam as provas. A FEPESE
ndo mantera qualquer armamento sob sua guarda.

&
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12.33 Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues sem qualquer
outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de
qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e
implicara na exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

12.34 E vedado ao candidato, durante a realizagdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

12.35 A FEPESE e a Prefeitura Municipal de Criciima, ndo assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e/ou avaria,
perda ou desaparecimento dos materiais, objetos ou equipamentos — mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala — veiculos
ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

12.36 Nao haverd, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de provas fora do horario e locais
marcados para todos os candidatos.

12.37 O caderno de provas nao podera ser retirado da sala de aplicacdao da prova. Ele sera publicado, juntamente com o gabarito
preliminar, até as 23h59min da data de realizagao da prova

13 PROVA DE TITULOS

13.1 A Prova de Titulos, de carater unicamente classificatério, para o cargo de Engenheiro Eletricista, constara da avaliagdo dos certi-
ficados do curso de Pds-Graduagao em nivel de Especializagdo ou de diplomas do curso de Mestrado e de Doutorado, unicamente na
disciplina/drea de conhecimento exigida para o provimento do cargo, desde que satisfeitos os critérios estabelecidos no presente
Edital.

13.2 Para obter pontuag¢do na Prova de Titulos, os candidatos devem ter sido aprovados na Prova Objetiva.

13.3 Para participar da Prova de Titulos, o candidato, apds a sua inscri¢ao, devera encaminhar a FEPESE, até as 16 horas do ultimo
dia de inscriges, a documentagdo comprobatdria dos titulos.

13.4 Devem ser entregues copias, em boa qualidade, de todas as folhas do documento, verso e anverso, do certificado ou diploma
de curso de pds-graduacdo (especializagdo, mestrado ou doutorado).

Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndo se consiga identificar as informagées necessdrias para a A
avaliagdo, conforme previsées editalicias.

13.5 Os documentos poderdo ser entregues:

Pela internet através de upload (carregamento) no site do Concurso Publico (http://criciuma2022.fepese.org.br).
Presencialmente pelo candidato ou procurador, na sede da FEPESE, respeitados os horarios de funcionamento.
Via postal.

13.6 Os documentos para a Prova de Titulos enviados pelo correio devem ser encaminhados em envelope com a correta identificagdo
do candidato, cargo e numero de inscricdo, unicamente para o enderego da Fepese, abaixo relacionado.

Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)
Concurso Publico - Prefeitura Municipal de Criciima - Prova de Titulos
Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Caixa Postal: 5067 — CEP: 88040-970 — Trindade — Floriandpolis (SC)

13.7 No caso de remessa pelo correio, preferencialmente via SEDEX, os documentos deverao ser postados com antecedéncia para
que sejam entregues a FEPESE até as 16 horas do ultimo dia de inscri¢oes.

Documentos enviados pelo correio sé serdo processados se forem entreqgues a FEPESE, até as 16h do ultimo dia previsto no Edital
para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data anterior, valendo para fins de direito de comprovagdo da
entrega, o carimbo ou registro postal da entrega da correspondéncia.

13.8 O candidato devera enviar ou protocolar os documentos para a Prova de Titulos em separado de qualquer outra documentagéo
entregue, cuidando para que seja aposto o nimero correto da sua inscri¢do. A indicagdo de nimero de inscri¢do é de responsabilidade
do requerente.

Ndo serdo avaliados os documentos entregues no mesmo protocolo do pedido de isencdo ou para concorrer as vagas reservadas A
para pessoas com deficiéncia, ou com numero de inscri¢éo diverso da do candidato.

Avaliagdo dos Titulos
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13.9 Os titulos apresentados serdo avaliados de acordo com a tabela abaixo:

Tabela 13.1 Pontuagao dos titulos

Titulo Pontuacao maxima
Diploma ou certificado de curso de Pds-Graduagdo, em nivel de especializagdo, acompanhado de Historico 2

Escolar.

Diploma ou certificado de curso de Pds-Graduagao, em nivel de Mestrado. 6

Diploma ou certificado de curso de Pds-Graduagdo, em nivel de Doutorado. 10
Pontuagdo maxima 10

13.10 Caso o candidato tenha concluido o curso de Pés-graduacdo em data posterior a 12 de janeiro de 2020 e ndo tenha sido expe-
dido a correspondente certificacdo, serdo admitidas em substituicdo, certiddes emitidas pela Secretaria do Programa de Pds-Gradua-
¢do, constando expressamente que o candidato concluiu o curso de Pds-Graduagao e teve aprovado seu trabalho de final de curso,
dissertagcdo ou tese, acompanhado do Histérico Escolar regularmente emitido. No documento deve constar o nome do estabeleci-
mento, o nimero do seu registro, endereco completo e a identificagcao do funciondrio emitente. No caso de documentos digitais deve
constar o link para sua autenticagdo.

13.11 N3o sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresentagdo, a complementacao, a inclusdo ou a substituicdo
dos documentos entregues.

13.12 Sera avaliado unicamente um titulo de curso de pds-graduacdo. Caso o candidato apresente mais de um documento, sera
pontuado o de maior valor académico

13.13 Nao serdo aceitos titulos encaminhados por qualquer outro meio nao descritos neste edital.

13.14 O diploma, ou certificado obtido no exterior sé serd avaliado se o curso for reconhecido pelo MEC e validado por instituicdo
federal de ensino superior.

13.15 O diploma ou certificado de conclusdo de curso expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

13.16 Somente serdo atribuidas notas a Prova de Titulos dos candidatos que lograrem aprovacdo na Prova Objetiva.

13.17 As copias dos titulos entregues para efeito de avaliagdo ndo serdo devolvidas.

13.18 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos apresentados, o candidato tera
anulada a respectiva pontuagado atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

13.19 A relagdo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos sera publicada no site do Concurso Publico.

13.20 Quanto ao resultado da prova de titulos, cabera interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos deste Edital.

14 Classificagdo e Resultado Final

Classificagdo

14.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos obtidos na pontuacdo final, apurados de acordo com
as férmulas abaixo:
14.1.1 Para o cargo de Auditor Fiscal da Receita Municipal:

Nota Final = Nota da Prova Escrita
14.1.2 Para o cargo de Engenheiro Eletricista:

Nota Final = Nota da Prova Objetiva + Nota da Prova de Titulos

14.2 Na hipotese de empate da nota final, o desempate sera feito aplicando-se sequencialmente os seguintes critérios:
14.2.1 Para os candidatos ao cargo de Auditor Fiscal da Receita Municipal:

1 Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, con-
forme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003);

2 Tiver obtido a maior nota em Legislagao Tributaria;

3 Tiver obtido a maior nota em Tecnologia da Informacgao;

4 Tiver obtido a maior nota em Contabilidade Geral e Avancada;

5 Tiver obtido a maior nota em Direito Tributario;

6 Tiver obtido a maior nota em Lingua Nacional;

7 Tiver obtido a maior nota em Estatistica;

8 Tiver obtido a maior nota em Auditoria;

9 Tiver obtido a maior nota em Direito Administrativo e Constitucional;

&
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10 Tiver obtido a maior nota em Direito Civil e Empresarial;
11 Jurado (beneficidrios da Lei 11.689/2008); e
12 Maior idade (a partir da data de inicio das inscricoes).

14.2.2 Para os candidatos ao cargo de Engenheiro Eletricista:

1 Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscri¢gdo neste concurso, con-
forme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003);

2 Tiver obtido a maior nota em Conhecimentos Especificos do Cargo;

3 Tiver obtido a maior nota em Lingua Nacional;

4 Tiver obtido a maior nota em Matematica;

5 Tiver obtido a maior nota em Informatica;

6 Tiver obtido a maior nota em Conhecimentos Gerais;

7 Jurado (beneficiarios da Lei 11.689/2008); e

8 Maior idade (a partir da data de inicio das inscri¢des).

Resultado Final

14.3 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens:

1 Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de
classificagao;

2 Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, em
ordem de classificagdo.

3 Lista dos Autodeclarados Negros, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos inscritos para as vagas reservadas aos candi-
datos negros.

14.4 Serao divulgados no site do Concurso Publico:
1 O resultado preliminar, na data provavel de 8 de novembro de 2022.
2 O resultado final, na data provavel de 22 de novembro de 2022.

15. Recursos

15.1 Caberao recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

Indeferimento do pedido de isengdo do valor da inscrigdo;

N3do homologacdo da inscrigdo;

N3do homologacgdo dos pedidos de vagas reservadas;

Indeferimento dos pedidos de condi¢Ges especiais;

Questdes de prova e gabarito provisorio;

Resultado da Prova Escrita;

Resultado da Prova de Titulos;

Resultado Final;

Da decisdo da Comissdo para Verificagdo da Veracidade do Pertencimento Racial (CVVPR), que sera dirigido a Comissdo para Ana-
lise de Recursos da Verificagdo da Veracidade do Pertencimento Racial (CARVVPR).

O ooONOOULE, WNER

15.2 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, até as 17 horas do segundo dia util subsequente ao da publi-
cacdo do ato que o candidato deseja contestar.

InstrugOes para interposi¢ao de recursos

1 Acessar o site do Concurso Publico (http://criciuma2022.fepese.org.br) e clicar no link Recursos e Requerimentos;
2 Preencher online o requerimento com argumentacao clara, consistente e objetiva;

15.3 Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serao analisados.

15.4 N3o sera admitido recurso requerendo, sem fundamentacgdo clara e objetiva, a simples revisdo de prova escrita ou majoragéo
da nota atribuida em qualquer das etapas do Concurso Publico.

15.5 Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para cada uma das
questdes contestadas.

15.6 Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questao ou ato do Concurso Publico sé sera analisada a
ultima impugnacao recebida.

15.7 No caso de anulagdo de qualquer questdo, ela sera considerada como correta para todos os candidatos que a responderam,
mesmo que ndo tenham interposto recurso.
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15.8 No caso de erro na indicagdo da resposta correta, o gabarito provisdrio sera alterado, sendo as provas corrigidas com base no
gabarito definitivo.

15.9 Alterada a pontuac&o e/ou classificacdo do candidato, de oficio, ou por forca de provimento de recurso, podera haver alteracdo
da pontuacdo obtida e/ou da classificagdo.

15.10 N3ao serdo analisados os recursos:

1 Interpostos por desacordo com as normas estabelecidas no Edital;

2 Entregues por meios ndo descritos no presente Edital;

3 Entregues ap0s os prazos neste Edital.

15.11 O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no site do Concurso Publico. Uma resposta individual a cada requeri-
mento serd acessivel na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. Nio serdo encaminhadas respostas a recursos por qualquer
outro meio.

15.12 N3o cabera pedido de revisdo, em nivel administrativo, da decisdo da Comissdo Organizadora em recurso interposto pelo can-
didato.

16. Delegacdo de Competéncia

16.1 Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:

Divulgar amplamente o Concurso Publico e o presente Edital;

Receber as inscri¢des e respectivos valores;

Homologar as inscrigdes;

Analisar os pedidos de isengdo;

Avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente edital;

Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

Prestar informacgGes sobre o Concurso Publico, no periodo de realizagdo do mesmo;
Publicar o Resultado Final no site do Concurso Publico.

O NO UL WN R

17. Foro Judicial

17.1 O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital € o da Comarca do Municipio de
Criciuma (SC).

18. Disposi¢des Gerais

18.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia
do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado
no site do Concurso Publico.

18.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des de todos os comunicados e Editais referentes ao Concurso
Publico de que trata este Edital.

18.3 O edital, avisos e outras publicagdes no site do Concurso Publico e as publica¢des legais, sdo as Unicas fontes de informacsGes
validas e estardo ao dispor dos candidatos no Posto de Atendimento da FEPESE em Florianépolis, respeitado o horario de funciona-
mento.

18.4 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serdo
aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagao de inscri¢cdo, neste Edital e em outros
Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

18.5 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara a sua eliminagdo do Concurso Publico.

18.6 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer a alteragdo através do e-mail
criciuma@fepese.org.br até a data de publicagdo da homologagao do resultado final. Apds esta data, o candidato classificado deverd
manter seu enderecgo e contato atualizados junto aos Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Criciuma.

18.7 A FEPESE ndo fornecera cépias dos documentos apresentados ou, ainda, fard a devolugdo dos documentos entregues.

18.8 Constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagdo apresentada, o candidato terd sua inscrigdo cance-
lada e os documentos serdo encaminhados a comissdo instituida pela Prefeitura Municipal de Criciima, para abertura de processo
administrativo.

18.9 E vedada a inscricdo no Concurso Publico de membros da Comissdo do Concurso Publico nomeados pelo Prefeitura Municipal
de Criciuma e de funcionarios da FEPESE.

18.10 Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissao do Concurso Publico da FEPESE

e pela Prefeitura Municipal de Criciima

Criciima, 4 de julho de 2022.
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O Cronograma de atividade do Concurso Publico podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional. A
alteragdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicag¢do no site do Concurso Publico

em

(http://criciuma2022.fepese.org.br).

Cronograma de Inscri¢Ges

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
g4 | Publicacdo do Edital 04/07/22
& | Periodo de inscrigdes 04/07/22 02/08/22
o, | Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 04/07/22 11/07/22
o, | Pedidos de condigGes especiais para prestagdo de prova 04/07/22 02/08/22
@ | Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PCD (Pessoas com Deficiéncia) 04/07/22 02/08/22
Publicagdo dos resultados dos pedidos de isen¢do da taxa de inscrigao 18/07/22
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isencdo 19/07/22 20/07/22
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengao 25/07/22
Homologag3do das inscrigdes 10/08/22
Prazo Recursal: homologacdo das inscriges 11/08/22 12/08/22
Publicagdo das respostas aos recursos: homologagdo das inscrigdes 19/08/22
Publicacdo dos resultados dos pedidos de condigGes especiais para prestacdo de prova 10/08/22
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condi¢des especiais 11/08/22 12/08/22
Publicacdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condi¢Ges especiais 19/08/22
Publicacdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PCD 10/08/22
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 11/08/22 12/08/22
= | Publicacdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 19/08/22
Cronograma Prova Objetiva
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
@ | Publicagdo dos locais de prova 06/09/22
@ | Prova escrita 11/09/22
Publicacdo do caderno de provas e gabarito preliminar 11/09/22
Prazo Recursal: gabarito preliminar 12/09/22 13/09/22
= | Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 23/09/22
Publicagdo do resultado da Prova Escrita 27/09/22
Prazo Recursal: resultado da Prova Escrita 28/09/22 | 29/09/22
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Escrita 07/10/22
Cronograma Prova de Titulos
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
@ | Entrega de documentos exigidos: Prova de Titulos 04/07/22 02/08/22
Publicagdo dos resultados da prova de titulos (preliminar) 27/09/22
Prazo Recursal: resultado da prova de titulos 28/09/22 | 29/09/22
Publicagdo das respostas aos recursos: resultados da prova de titulos 07/10/22
Cronograma Avaliagdo Vagas Reservadas aos Candidatos Negros
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Convocagdo dos candidatos negros para a comprovagao da condi¢do de afrodescendente 07/10/22
Prazo Recursal: convocagdo dos candidatos negros para a comprovacio da condi¢do de afrodescen- | 10/10/22 | 11/10/22
dente
= | Publicagdo das respostas aos recursos: convocac¢do dos candidatos negros para a comprovac¢ao da 14/10/22
condicdo de afrodescendente
i | Avaliagdo para comprovacdo da condigdo de afrodescendente 19/10/22 | 20/10/22
Publicacdo do resultado da avaliagdo da comissdo de comprovacgédo (candidatos negros) 27/10/22
Prazo Recursal: resultado da avalia¢do da comissdo de comprovagao 28/10/22 | 31/10/22
Publicacdo das respostas aos recursos: resultado da avaliagdo da comissdao de comprovagao 07/11/22
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Santa Catarina

Cronograma Resultado Final

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado (preliminar) do Concurso Publico 08/11/22
Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Concurso Publico 09/11/22 | 10/11/22
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Concurso Publico 18/11/22
Publicagdo do resultado do Concurso Publico 22/11/22
r | Homologag¢do do Concurso Publico ASD

ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questOes relacionadas a legislacdo e normas poderdo abranger alteragdes havidas até a data da publica¢do do Edital. A A
legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como as alteragdes em dispositivos legais e normativos
a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos programas das provas.

AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL

Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretagdo de textos literarios e ndo-literarios. Estruturagdo do texto e dos paragrafos. Emprego de maiusculas.
Acentuacdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Emprego dos sinais de pontuacgdo e suas fun¢des no texto. Semantica (sinénimos,
anténimos, homonimos, parénimos).

Estatistica

Estatistica descritiva e anadlise exploratdria de dados: distribuicdes de frequéncias: medidas descritivas de locagdo e de dispersao:
média, mediana, moda, quartis, resumo de 5 ndmeros, variancia, desvio padrao, coeficiente de variagdo, intervalos entre quartis,
valores atipicos, histogramas, boxplot e ramo e folhas. Cdlculo de Probabilidades: definicGes basicas e axiomas, probabilidade
condicional e independéncia, varidveis aleatdrias discretas e continuas, fun¢do de distribuicdo, funcdo de probabilidade, fungdo de
densidade de probabilidade, esperanga e momentos, distribui¢cGes especiais. Distribuicdes condicionais e independéncia, esperanga
condicional, fungdes geradoras de momentos, lei dos grandes nimeros, teorema central do limite, amostras aleatdrias, distribuicGes
amostrais. Inferéncia Estatistica: estimagdo pontual: métodos de estimagao, propriedades dos estimadores, estimagdo por intervalos,
testes de hipdteses — hipdteses simples e compostas, nivel de significancia e poténcia, teste t de Student, testes qui-quadrado — de
aderéncia e de independéncia e de homogeneidade em tabelas de contingéncia. Modelos lineares: minimos quadrados, regressdo
linear simples, inferéncia na regressao, correlacdo e regressdo, analise de residuos, regressdo multipla. Amostragem Estatistica: Tipos
de Amostragem, Tamanho da Amostra, Risco de Amostragem, Selecdo da Amostra, Avaliacdo do Resultado do Teste. Técnicas de
Amostragem: amostragem aleatdria simples, tamanho amostral, estimadores de razdo e regressdo, amostragem estratificada,
amostragem sistematica, amostragem por conglomerados.

Auditoria

Normas brasileiras para o exercicio da auditoria interna: independéncia; competéncia profissional; ambito do trabalho; execugdo do
trabalho e administracdo do 6rgdo de auditoria interna. Auditoria no setor publico. Finalidades e objetivos da auditoria
governamental. Abrangéncia de atuagdo. Formas e tipos. Normas relativas a execugdo dos trabalhos. Normas relativas a opinido do
auditor. Relatdrios, pareceres e certificados de auditoria. Operacionalidade. Objetivos, técnicas e procedimentos de auditoria.
Planejamento dos trabalhos. Programas de auditoria. Papéis de trabalho. Testes de auditoria. Amostragem estatistica em auditoria.
Eventos ou transagdes subsequentes. Revisdo analitica. Entrevista. Conferéncia de cdlculo. Confirmagdo. Interpretagdo das
informacgdes. ObservagGes. Procedimentos de auditoria em areas especificas das demonstragées contabeis. Normas relativas ao
Parecer. Etica profissional e responsabilidade legal. Avaliacdo dos controles internos. Materialidade, relevancia e risco em auditoria.
Evidéncia em auditoria. Funcdo da auditoria Interna. Sistemas de controle interno e externo e suas normas constitucionais e legais.
Parecer de Auditoria. Tipos de Parecer, Estrutura, Elementos.

Direito Administrativo e Constitucional
Administrativo: Objeto do direito administrativo. Fontes do direito administrativo. Conceito. Regime juridico-administrativo.
Principios do direito administrativo. Principios da Administracdo publica. Organizagdo administrativa. Conceito de Administragdo

plblica sob os aspectos organico, formal e material. Descentralizacdo. Desconcentracdo. Orgdo publico: conceito e classificac3o.
Administracdo direta e indireta. Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias Executivas e Agéncias reguladoras. Fundacg&es publicas.
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Empresas publicas. Sociedades de economia mista. Entidades paraestatais. Agentes e servidores publicos. Cargos, empregos e fun¢des
publicas. Regime constitucional e legal. Formas de provimento. Direitos, deveres e responsabilidade. Infracdes e sangGes
administrativas. Competéncia administrativa: conceito e critérios de distribuicdo. Avocacao e delegacdo de competéncia. Auséncia de
competéncia: agente de fato. Atos administrativos: Conceitos, requisitos, elementos, atributos, pressupostos e classificagdo. Atos
administrativos em espécie. Fatos da administragdo publica: atos da Administragdo publica e fatos administrativos. Validade, eficacia
e autoexecutoriedade do ato administrativo. O siléncio no direito administrativo. Atos administrativos simples, complexos e
compostos. Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. Atos administrativos gerais e individuais. Atos administrativos
vinculados e discricionarios. Mérito do ato administrativo, discricionariedade. Ato administrativo inexistente. Teoria das nulidades no
direito administrativo. Atos administrativos nulos e anulaveis. Vicios do ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes.
Cassagdo, revogacdo, anulacdo e convalidagdo do ato administrativo. Poderes da Administragdo publica. Hierarquia; poder
hierdrquico. Poder normativo. Poder regulamentar. Regulagdo. Poder disciplinar. Poder de policia. Policia judicidria e policia
administrativa. Liberdades publicas e poder de policia. Principais setores de atuagdo da policia administrativa. Limites e atributos do
poder de policia. Constitucional: Principios fundamentais. Aplicabilidade das noras constitucionais. Direitos e garantias fundamentais.
Organizacdo politico-administrativa do Estado. Administragdo Publica. Poder Executivo. Poder Legislativo. Poder Judiciario. Sistema
Tributario Nacional.

Direito Civil e Empresarial

Civil: Lei: Vigéncia. Aplicagdo e conflitos da lei no tempo e no espaco. Integracdo e interpretac¢do. Principios juridicos. Lei de Introdugao
as Normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da capacidade. Dos direitos de personalidade. Das Pessoas
Juridicas: DisposicGes Gerais. Das AssociagGes. Das Fundagées. Do Domicilio. Dos Bens. Dos Fatos Juridicos: Do Negdcio Juridico. Dos
Atos Juridicos Licitos. Dos Atos llicitos. Da Prescricdo e Da Decadéncia. Da Responsabilidade Civil. Do Direito Das Coisas. Empresarial:
Do Direito da Empresa: Da distincdo entre sociedade empresdria e ndo empresaria. Do conceito de Empresa. Do Empresario. Da
caracterizacdo e da inscricio. Do Empresario Rural. Da Capacidade. Da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada. Da
Sociedade: Disposi¢Ges Gerais. Da sociedade ndo personificada: Da sociedade em Comum. Da Sociedade em Conta de Participagao.
Da Sociedade Personificada: Da Sociedade Simples. Da Sociedade em Nome Coletivo. Da Sociedade em Comandita Simples. Da
Sociedade Limitada. Da Sociedade AnGnima. Da Sociedade em Comandita por A¢des. Da Sociedade Cooperativa. Das Sociedades
Coligadas. Da Liquidagdo da Sociedade. Da Transformagdo, Da Incorporagdo, Da Fusdo e Da Cisdo das Sociedades. Da Sociedade
pendente de Autorizacdo. Do estabelecimento: DisposicGes Gerais. Dos Institutos Complementares: Do Registro. Do Nome
Empresarial. Dos Prepostos. Da Escrituracdo. Do Microempreendedor Individual. Do Pequeno Empresario. Da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte. Desconsideragdo da personalidade juridica da sociedade empresaria.

Direito Tributario

Sistema Tributdrio Nacional na Constituicdo Federal: dos principios gerais, das limitagdes ao poder de tributar, dos impostos da Uniao,
dos impostos dos Estados e do Distrito Federal, dos Impostos dos Municipios, reparticdo de receitas tributarias. Cédigo Tributario
Nacional: disposi¢cGes gerais, competéncia tributaria, limitacdes da competéncia tributdria, impostos, taxas, contribuicées de
melhoria, legislacdo tributaria, vigéncia da legislacdo tributdria, aplicacdo da legislagdo tributaria, interpretacdo e integragdo da
legislacdo tributaria, obrigacdo tributaria, fato gerador, sujeito ativo, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributario,
responsabilidade tributaria, crédito tributdrio, suspensado do crédito tributario, extingdo do crédito tributdrio, exclusdo do crédito
tributario, garantias e privilégios do crédito tributario, administragdo tributaria, fiscalizacdo, divida ativa, certidoes negativas. Lei
Complementar n? 105/01: sigilo das operacdes de institui¢cdes financeiras e dd outras providéncias. Entendimentos sumulados pelo
Superior Tribunal de Justica — STJ e pelo Supremo Tribunal Federal — STF.

Legislagdo Tributaria

Lei Complementar Municipal n2 287, de 27 de setembro 2018 e alteragdes posteriores. Lei Complementar Municipal n2 305, de 20 de
dezembro de 2018 e alteragdes posteriores. Lei Complementar n2 116, de 31 de julho de 2003 e alteragdes posteriores. Resolugdo
CGSN n? 140, de 22 de maio de 2018 e alteragGes posteriores: art. 12 ao art. 12, art. 16 ao art. 24, art. 40, art. 72 ao art. 76, art. 81 ao
art. 85, art. 100 ao art. 105-A e art. 115 ao art. 116.

Contabilidade Geral e Avangada

Estrutura Conceitual para Elaboragao e Divulgac¢do de Relatdrio Contabil-Financeiro aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade
(CFC). Patrimonio: componentes patrimoniais (ativo, passivo e situagdo liquida). Equagao fundamental do patriménio. Fatos contdbeis
e respectivas variagdes patrimoniais. Sistema de contas, contas patrimoniais e de resultado. Plano de contas. Escrituragdo: conceito
e métodos; partidas dobradas; lancamento contabil — rotina, férmulas; processos de escrituracdo. Regimes de caixa e competéncia.
Ativos: estrutura, grupamentos e classificagdes, conceitos, processos de avaliacdo, registros contabeis e evidenciages. Passivos:
conceitos, estrutura e classificagdo, conteido das contas, processos de avaliagdo, registros contabeis e evidenciagdes. Patrimonio
liquido: capital social, adiantamentos para aumento de capital, ajustes de avaliacdo patrimonial, acGes em tesouraria, prejuizos
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acumulados, reservas de capital e de lucros, célculos, constitui¢ao, utilizagdo, reversao, registros contabeis e formas de evidenciagao.
Balancete de verificagdo: conceito, forma, apresentacao, finalidade, elaboragdo. Ganhos ou perdas de capital: alienagdo e baixa de
itens do ativo. Tratamento das DepreciacGes, amortizacdo e exaustdo, conceitos, determinacdo da vida util, forma de cdlculo e
registros. Tratamentos de Reparo e conservagdo de bens do ativo, gastos de capital versus gastos do periodo. Operagdes de Duplicatas
descontadas, célculos e registros contdbeis. Operagdes financeiras ativas e passivas, tratamento contdbil e cdlculo das variagBes
monetarias, das receitas e despesas financeiras, empréstimos e financiamentos: apropriagdo de principal, juros transcorridos e a
transcorrer e tratamento técnico dos ajustes a valor presente. Despesas antecipadas, receitas antecipadas. Folha de pagamentos:
calculos, tratamento de encargos e contabilizagdo. Passivo atuarial, depdsitos judiciais, defini¢des, calculo e forma de contabilizacdo.
Apuracgdo do Resultado, incorporacdo e distribuicdo do resultado, compensacgdo de prejuizos, tratamento dos dividendos e juros sobre
capital proéprio, transferéncia do lucro liquido para reservas, forma de calculo, utilizagdo e reversdo de Reservas. Conjunto das
Demonstragcdes Contabeis, obrigatoriedade de apresentagdo e elaboragdo de acordo com a Lei n2 6.404/76 e suas alteracdes e as
Normas Brasileiras de Contabilidade atualizadas. Balango Patrimonial: obrigatoriedade, apresentacdo; conteddo dos grupos e
subgrupos. Demonstragao do Resultado do Exercicio, estrutura, evidenciagdo, caracteristicas e elaboragdo. Apuracdo da receita
liquida, do lucro bruto e do resultado do exercicio, antes e depois da provisdo para o Imposto sobre Renda, contribuicdo social e
participagGes. Demonstracdo do Resultado Abrangente, conceito, conteudo e forma de apresentagdo. Demonstracdo de Mutagdes
do Patrimdnio Liquido, conceitos envolvidos, forma de apresentagdo e conteido. Demonstragdo do Fluxo de Caixa: obrigatoriedade
de apresentagdo, conceitos, métodos de elaboragdo e forma de apresentagdo. Demonstragdo do Valor Adicionado — DVA: conceito,
forma de apresentacdo e elaboragdo. Provisdes Ativas e Passivas, tratamento das Contingéncias Ativas e Passivas. Politicas Contabeis,
Mudanga de Estimativa e Retificagdo de Erro. Tratamento das ParticipagGes Societarias, conceito de coligadas e controladas, defini¢dao
de influéncia significativa, métodos de avaliagdo, cdlculos, apuragdo do resultado de equivaléncia patrimonial, tratamento dos lucros
ndo realizados, recebimento de lucros ou dividendos de coligadas e controladas, contabilizagdo. Efeitos das mudangas nas taxas de
cambio e conversdo de demonstracGes contabeis: Objetivo, alcance, defini¢cGes, procedimentos, divulgacdo e demais aspectos.
Conceitos e procedimentos: Filiais, agéncias, sucursais ou dependéncias no exterior. Conversao das demonstra¢des de uma entidade
no exterior. Reorganizacgdo e reestruturagdo de empresas: Incorporagdo, fusdo, cisdo e extingdo de empresas - Aspectos contabeis,
fiscais, legais e societdrios da reestruturagao social. Apuragao e tratamento contdbil da mais valia, do goodwill e do desagio: calculos,
amortizacdes e forma de evidenciagdo. Redugdo ao valor recuperavel, mensuragao, registro contabil, reversdo. Debéntures, conceito,
avaliagdo e tratamento contabil. Tratamento das partes beneficiarias. Tratamento de operagdes de arrendamento mercantil. Ativo
Ndo Circulante Mantido para Venda, Operagdao Descontinuada e Propriedade para Investimento, conceitos e tratamento contabil.
Ativos Intangiveis, conceito, apropriacdo, forma de avaliacdo e registros contabeis. Tratamento dos saldos existentes do ativo diferido
e das Reservas de Reavaliagcdo. Mensuragdo a Valor justo e apuragdo dos ativos liquidos — conceitos envolvidos, calculos e apuragao
e tratamento contdbil. Ajuste a valor presente: Objetivo, alcance, defini¢Ges, procedimentos, divulgacdo e demais aspectos.
Subvengdo e Assisténcia governamentais — conceitos, tratamento contabil, avaliagdo e evidenciagdo.

Tecnologia de Informagao

Dado, informagdo, conhecimento e inteligéncia. Dados estruturados e ndo estruturados. Dados abertos. Coleta, tratamento,
armazenamento, integracdo e recuperac¢do de dados. Conceito de Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD). Modelagem
conceitual. Modelagem légica. Modelagem de dados: entidades, atributos, relacionamentos e cardinalidade; conceitos de tabelas,
views, indices, chaves primarias e estrangeiras; normalizacdo. Nog¢Oes bdasicas de linguagem SQL: consulta, cldusula WHERE;
operadores condicionais: légicos, LIKE e NOT LIKE, IN e NOT IN; ordenagdo; agrupamento; jungbes (JOINS). Data Warehouse e Business
Inteligence. Modelagem multidimensional: tabelas fato e dimensdo; Online Analytical Processing (OLAP). Nogdes de mineragdo de
dados: conceituagdo e caracteristicas. Seguranga da informagdo: fundamentos; confidencialidade, integridade, disponibilidade,
autenticidade e ndo repudio; Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

Engenheiro Eletricista

Lingua Nacional

Compreensao e interpretacdo de textos literarios e ndo-literarios. Estruturagdo do texto e dos paragrafos. Emprego de maiusculas.
Acentuagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Emprego dos sinais de pontuagdo e suas fungbes no texto. Semantica (sindbnimos,
anténimos, homonimos, parénimos).

Conhecimentos Gerais
Fragmentos da Histéria de Santa Catarina. As primeiras denominacgdes da nossa terra. Os primeiros visitantes e povoadores europeus
(ndufragos, desterrados, sacerdotes e aventureiros). O povoamento Vicentista: a fundagdo das primeiras vilas, O povoamento

Acgoriano e Madeirense. Coloniza¢des alem3, italiana e polonesa. O povoamento do sul de Santa Catarina. Historia de Criciuma. A
conquista o povoamento do Planalto. Cultura e folclore. Aspectos geograficos: Brasil: populagdo, distribuicdo territorial, area
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geografica, limites, estados e capitais; Santa Catarina: area geografica, populagdo, regides. Economia catarinense. Agropecuaria;
Industria; Comércio; Servigos; Turismo. A economia do Municipio de Criciuma.

Informatica

Arquitetura bdsica de computadores. Principais dispositivos, equipamentos e periféricos. Armazenamento de dados. Conceitos gerais
de sistemas operacionais. Manipulagdo de sistemas de arquivo: Arquivos: conceito, tipos, nomes e extensées mais comuns. Estrutura
de diretdrios, caminhos, atalhos e seguranca. OperagGes sobre arquivos e diretérios. Fundamentos de redes de computadores.
Seguranga da informagdo: - Conceitos basicos. Principais procedimentos e operagdes de seguranca. Banco de dados. INTERNET:
Conceitos basicos. Estrutura e comportamento da Internet. Ferramentas bdsicas de manutencdo e diagndstico. Ferramentas e
aplicagdes da informdtica: Conceitos e principais recursos de correio eletronico, editores de textos, planilhas eletrdnicas, editores de
apresentagdes e outras aplicagdes de apoio aos fluxos de trabalho.

Matematica

Fundamentos de matematica. Principios de contagem. Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. Fatoragdo
e numeros primos, maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Porcentagem e regras de trés simples. Sistemas de medida de
tempo. Sistema métrico decimal. Grandezas proporcionais: razées e propor¢des. Divisdo em partes proporcionais. Regra de trés
simples e composta. Porcentagem. Compreensao de estruturas logicas. Logica de argumentacgdo: analogias, inferéncias, dedugdes e
conclusdes. Diagramas logicos. Nogdes de Calculo diferencial e integral. Calculo Numérico. NUmeros reais e fung¢des, limites e
continuidade. Derivada; e a integral definida. FungGes inversas, logaritmicas e exponenciais. FungGes trigonométricas inversas.
Fungdes hiperbdlicas. Teoria de nimero complexos. Transformada de Laplace. Série e integral de Fourier. SucessGes e séries.
TransformacGes lineares. Matrizes. Troca de base. Problemas nos calculos com matrizes.

Conhecimentos Especificos do Cargo

Desenvolvimento e gerenciamento de projetos. - Principios de planejamento e de orgamento de obras publicas. Estudo de viabilidade
técnico-econo6mica Elaboragdo de orgamentos. Execugdo e fiscalizagdo de obras. Laudos e pareceres técnicos. Instalagdes Elétricas:
Elementos de Projeto , formulagdo de um projeto elétrico, simbologias utilizadas; Luminotécnica — fundamentos e grandezas
luminotécnicas, tipos de lampadas, métodos de calculos de iluminagdo de interiores e exteriores; Dimensionamento de condutores e
barramentos elétricos — sistemas de distribui¢do, critérios para a divisdo de circuitos, circuitos de baixa tensdo, critérios usados no
dimensionamento de condutores, condutores de média tensdo e baixa tensdo, dimensionamento de condutos; corre¢do do fator de
poténcia: projeto e especificagcdes; Acionamento de Motores Elétricos; Materiais Elétricos elementos necessarios para especificacdo,
materiais e equipamentos; Prote¢do e Coordenagdo — dos dispositivos dos sistemas de baixa e média tensdo; Sistemas de Aterramento
(SPDA) — protegdo contra contatos indiretos, aterramento dos equipamentos, elementos de uma malha de terra, calculo de um
sistema de aterramento com eletrodos verticais, medicdo de resisténcia de terra de um sistema de aterramento, medidor de
resistividade do solo. Subestacées em Média tensdo, principais elementos de uma subestacdo, classificacdo das subestacGes, tipo,
funcdo, relagdo entre as tensGes de entrada e saida; Distribuicdo de Energia Elétrica: Redes de distribuicdo primaria e secundaria;
Projetos de distribuicdo elétrica: Redes Elétricas Aéreas e Subterraneas. Dimensionamento da rede e equipamentos; Controle de
tensdo; medicdo de energia elétrica; padrGes de medicdo e tipos de consumidores. Prote¢des em sistemas de distribuicdo; Sistemas
de Poténcia: Curto-circuito simétrico e assimétrico: componentes simétricas e redes de sequéncias; ligacdo a terra; Protecdes de
transformadores e de linhas de Média Tensado; Medidas Elétricas.

ANEXO 3 ATRIBUIGOES

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Executar a fiscalizagdo, planejamento, programacgao, supervisdo, coordenacdo, orienta¢do e controle das atividades no ambito da
competéncia tributaria municipal, em conformidade com a legislagdo em vigor. Gerir o cadastro de contribuintes, outorgando
inclusGes, exclusGes, alteragdes e respectivo processamento de acordo com a legislagdo. Emitir pareceres sobre a criagdo, alteragao
ou suspensdo de tributos. Orientar contribuintes visando ao exato cumprimento da legislagao tributaria. Lavrar termos, intimacoes e
notificagdes em conformidade com a legislagdo tributaria. Executar a auditoria fiscal em rela¢do a contribuintes e demais pessoas
naturais ou juridicas ligadas a situacdo que constitua o fato gerador da obrigacdo tributaria. Constituir o crédito tributario mediante
o respectivo langamento. Emitir autorizagao para impressdao de documento fiscal. Emitir nota fiscal avulsa de servigos. Prestar plantdo
fiscal em horario integral de funcionamento da Prefeitura. Avaliar situacgdo fiscal para liberacdo de documentos. Proceder a inspec¢do
dos estabelecimentos de contribuintes e demais pessoas ligadas ao fato gerador do tributo. Proceder a apreensao, mediante lavratura
de termos, de livros, documentos e papeis necessdrios ao exame fiscal. Proceder o arbitramento e a estimativa de crédito tributario,
nos casos e na forma prevista na legislagdao pertinente. Dar apoio na cobranga de tributos municipais, bem como dos acessérios,
adicionais e penalidades, nos casos previstos em lei. Realizar sindicancias decorrentes de requerimentos, de revisGes, isengdes,
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imunidades, pedido de baixo de inscricdo de profissionais autdbnomos e empresas. Proceder quaisquer diligéncias exigidas pelo
servigo. Prestar informagGes e emitir pareceres, elaborar relatdrios e boletins estatisticos de producgdo. Controlar e fiscalizar as
receitas originadas de transferéncias federais e estaduais, repassadas ao Municipio em conformidade com a legisla¢do aplicavel.
Controlar as emissdes de Termos de Inscrigdo e CertidGes de Divida Ativa, para posterior encaminhamento a execugao fiscal. Controlar
e fiscalizar créditos de origem ndo tributaria, que forem devidos ao Municipio. Exercer ou executar outras atividades ou encargos que
Ihe sejam determinados por lei ou ao regular emitido por autoridade competente.

Engenheiro Eletricista

Atividades de nivel superior, de grande complexidade, na area de engenharia elétrica, compreendendo: gestdo, supervisdo,
coordenacgdo, orientagdo técnica, elaboragdo, execugdo e orientagdo dos projetos de engenharia elétrica; coleta de dados, estudo,
planejamento, projeto e especificagGes, desenhos e outros requisitos para possibilitar a construgdo, montagem, funcionamento e
manuteng¢do dentro dos padrdes técnicos adequados; estudo de viabilidade técnico-econdmica; elaboragdo de orgamentos;
fiscalizagdo de obra ou servigo técnico; projeg¢do, idealizagdo e construgdo de projetos envolvendo circuitos e componentes elétricos;
elaboracgdo de laudos, pareceres técnicos, especificagdes técnicas, assisténcia, assessoria e consultoria, direcdo de obra e servico
técnico; prestar assisténcia aos orgdos de licitagcdo, quando relacionado a aquisicdo de materiais elétricos, e colaborar tecnicamente
com os demais drgaos municipais; coordenar empreendimentos, realizar trabalhos referentes ou supervisionar e orientar equipes de
manutencdo elétrica ou iluminagdo publica. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 451/2022).

ANEXO 4 DECLARAGAO LEI MUNICIPAL N2 4.855/200

Declaragdo de conformidade com os requisitos da Lei Municipal n2 4.855/2006 para fins de isen¢do do pagamento da taxa de
inscrigcao

nome completo

CPF n2 de inscricao

Cargo para o qual se inscreveu

Declaro sob as penas da lei, para fins de isengdo do pagamento da inscricdo no concurso publico do municipio de Criciima, edital
001/2022, ser desempregado carente, que ndo atuo no mercado de trabalho informal e que entregarei a comissio referida no art.
13, da Lei Complementar n2 012, de 20 de dezembro de 1999, a qualquer momento que solicitado, os seguintes documentos:

1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

2 Formulario de rescisdo de contrato de trabalho;

3 Comprovante do seguro-desemprego, quando for o caso;

4 Declaragdo do candidato a isen¢do de que esta fora do mercado de trabalho informal;

5 Comprovantes das despesas do més anterior ao requerimento, referentes a habitacdo, instrucdo, energia elétrica, agua, telefone e
transporte.

Declaro, ainda, nos termos do paragrafo Unico do art. 22 da Lei Municipal n2 4.855/2006, que estarei a disposi¢cdo da supracitada
comissdo para entrevista em data, hordrio e local que for designada.

Finalmente, declaro estar ciente que a falsidade de qualquer declaragdo aqui firmada implicara nas penalidades do artigo 299 do
Cddigo Penal, inclusive na obrigagdo de ressarcir o valor da inscricdo de forma atualizada, bem como a demissdo sumaria do servico
publico, se for o caso, sem prejuizo de outras medidas judiciais e administrativas cabiveis.

Assinatura do Candidato
(Republicado por Incorregao)

Edital de Convocacao
Governo Municipal de Criciuma

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 20/2022 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital n2 021/2021 - Sadde

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a legislacdo pertinente, bem como com
o que dispde o Edital de Processo Seletivo n° 021/2021 - Satde, homologado o resultado final pelo Decreto SG/n2 008/2022 de
03/01/2022, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, classificados no Processo Seletivo para comparecer, a partir da data de
publica¢do no Didrio Eletronico do Municipio, no horario das 8:00 as 17:00 horas, na Geréncia de Gestdo de Pessoas - RH, do Paco
Municipal, sito a Rua Doménico S6nego n? 542 — Bairro Santa Barbara, para entregar a relacdo de documentos prevista no Anexo X
do referido Edital. O candidato serd contatado através de aplicativo de mensagens de celular, ligacdo telefonica, e-mail e/ou carta
registrada, momento em que serdao repassadas todas as instrucGes necessarias para que o mesmo providencie os documentos
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elencados, assim como fornecimento da Declaragdo para Abertura de Conta-salario, que deve ser aberta na Caixa Econdmica Federal.
O candidato tera um prazo de 05 (cinco) dias uteis para providenciar/entregar a documentagdo. Caso n3o respeite o prazo acima
citado, impede o candidato na escolha da vaga.

ENFERMEIRO - 1 VAGA

Inscrigdo Nome Class

230139 LARISSA ANPHILOQUIO 22

ENFERMEIRO (ESF) -1 VAGA

Inscrigdo Nome Class

231797 EMILIA CRUZ DA CUNHA 7

TECNICO EM ENFERMAGEM - 2 VAGAS

Inscricao Nome Class
233598 KARINA GONCALVES GAVA 50
235761 FABIANE SILVEIRA NUNES 51

MOTORISTA SOCORRISTA (SAMU) - 1 VAGA

Inscrigdo Nome Class

235027 CAROLINE BORTOLOTTO PIAZZA 20

Criciima, 7 de julho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

Extrato
Governo Municipal de Criciuma

EXTRATO — ESPECIE: TERMO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS A TiTULO DE SUBVENGAO SOCIAL,
REGISTRADO NO DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTRATIVO SOB O N2 2622/2022.

PARTICIPES: O Municipio de Criciima e de outro lado a Universidade do Extremo Sul Catarinense doravante denominada UNESC,
mantida pela Fundagdo Educacional de Criciima-FUCRI.

DO OBIJETO: A presente parceria tem por objeto, o repasse de recursos publicos para a realizagdo do Congresso Catarinense das
Empresas Juniores, no municipio de Criciima, que ocorrerd no campus da Universidade do Extremo Sul Catarinense (UNESC) para
contribuir com a sociedade, por meio da prestacdo de servicos de qualidade e baixo custo, preferencialmente voltados as micro,
pequenas e médias empresas privadas, entidades ou 6rgaos publicos e organizacGes da sociedade civil de carater publico, com énfase
em projetos de impacto social, ambiental, educacional ou econémico. Para o evento, sdo aguardadas a presenca de cerca de 600
pessoas, empresarios juniores de todas as regides de Santa Catarina que movimentardo a economia local com hospedagem na rede
hoteleira local, alimenta¢do e todo o ecossistema turistico local serda movimentado a partir da realizagdo do evento. Durante os trés
dias efetivos de CONCEJ, esses empresarios juniores participardo de palestras e treinamentos, sendo também responsaveis por uma
acdo efetiva no fomento da economia local. Além desses 600 participantes presenciais, 0 mesmo numero também estard
acompanhando o evento de forma online e remota. O CONCEJ receberd uma edicio do projeto SALVE UM NEGOCIO. Por meio desse
projeto, que acontecera entre os participantes do CONCEJ, o objetivo é unir empresas juniores, micro e pequenos empresarios
impactados financeiramente pela pandemia. Os empresarios juniores irdo atender cerca de 100 micros e pequenos empreendedores
que viram seus negdcios sem novas perspectivas diante dos impactos do isolamento social. O SALVE UM NEGOCIO promete
movimentar os participantes do CONCEJ na soma de esforgos para gerar um grande impacto nesses micro e pequenos empresarios
movimentando um valor estimado de mais de RS 50 mil em consultoria gratuita para esses empreendedores impactados. Tudo isso
por um Unico motivo: acreditamos ser necessario formar jovens comprometidos e capazes de transformar o Brasil.Para a consecugdo
doa objetivo previstos na clausula Primeira deste instrumento serdo alocados recursos Orcamentarios e Financeiros no valor de
RS 80.000,00 (oitenta mil reais), a titulo de subvencio social, nos termos do art. 12. § 3, I, da Lei 4.320/64.

VIGENCIA: 6 (seis) meses, a partir da data de sua publicacdo.
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DATA: Criciima-SC, 7 julho de 2022.

SIGNATARIOS: Clesio Salvaro, pelo Municipio de Criciima e Luciane Bisognin Ceretta pela Universidade do Extremo Sul Catarinense
doravante denominada UNESC, mantida pela Fundagdo Educacional de Criciima-FUCRI.

Resolucao
CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social de Criciuma
RESOLUCAO CMAS Ne 030/2022

Aprova a prorrogacdo de 120 dias no prazo de vigéncia do Termo de Fomento n°2546/22 para o projeto “Garantir maior Mobilidade
aos Usuarios que Utilizam os Espacgos da Instituicao” do Instituto de Educagdo especial Diomicio Freitas.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Criciima, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica da Assisténcia
Social — LOAS n° 8.742/1993, Lei Municipal n° 7.341/2018 e do inciso Il do Art. n2 29 do Regimento Interno deste Conselho. Conforme
reunido extraordinaria do dia 29 de junho de 2022, deste Conselho,

Resolve:

Art. 12- Aprovar a prorrogacdo de 120 dias no prazo de vigéncia do Termo de Fomento n°2546/22 para o projeto “Garantir maior
Mobilidade aos Usudrios que Utilizam os Espacgos da Instituicao” do Instituto de Educagdo especial Diomicio Freitas.

Art. 22 - Esta resolugdo entra em vigor na data da sua assinatura.
Criciima, 29 de junho de 2022.

Patricia Vedana Marques - Presidente do CMAS

Atas

Governo Municipal de Criciuma
ATA 04 DO EDITAL DE CONCORRENCIA N2 070/PMC/2022

(Processo Administrativo n2. 632410)

ATA DA REUNIAO RESERVADA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES DO MUNICIPIO DE CRICIUMA PARA REGISTRO DO
RECEBIMENTO DO PARECER JURIDICO DA PROCURADORIA GERAL REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RAZOES, COM
RELAGAO AO EDITAL ACIMA ESPECIFICADO.

OBIJETO: Contratacdo de empresa do ramo pertinente para execu¢do dos servigos necessarios a realizagao das obras da Etapa 3 do
prolongamento do Canal Auxiliar do Rio Criciima — Lote 1, entre a rua Angelo Peruchi até & 50 metros a jusante da rua Arthur
Pescador, no municipio de Criciima-SC. (CONVENIO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - TC N2. 0292756-99/2009 e TC N2. 0446039-
81/2014).

As nove horas, do dia cinco, do més de julho, do ano de dois mil e vinte e dois, na sala de reunides da Diretoria de Logistica - localizada
no pavimento superior do Pago Municipal Marcos Rovaris, na Rua Doménico Sonego n? 542, nesta cidade de Cricitma, Estado de
Santa Catarina, reuniram-se reservadamente os membros da Comissdo Permanente de Licitagdes do Municipio designada pelo
Decreto SG/n° 133/22 de 31 de janeiro de 2022, alterado pelo decreto SG/n2® 894/22 de 11 de maio de 2022, para prosseguimento do
processo do edital acima epigrafado. Aberta a sessdo pela Presidente, Srta. KARINA TRES, ela informou que recebeu da Procuradoria
Geral do Municipio, parecer juridico n2. 494/2022 referente ao Recurso Administrativo de RAZOES N2 641963 protocolado pela
empresa EMPREITEIRA MOTTA JUNIOR LTDA, requerendo sua habilitagdo. Apds a leitura verbal, por um dos membros da comissdo, do
parecer juridico exarado pela Douta Procuradora-Geral do Municipio, advogada Ana Cristina Soares Flores — OAB/SC 18.896-B, que
chegou a seguinte conclusdo: Ante o exposto, esta PROCURADORIA opina pelo conhecimento do recurso, e no mérito pelo NAO
PROVIMENTO, encaminhando a Comissdo de Permanente de LicitagOes para as devidas providéncias. Este é o parecer. Criciuma, 29 de
junho de 2022. Portando, diante das razdes de fato e de direito aduzidas no referido processo, a Comissdo por unanimidade, acatou o Parecer
Juridico n®. 494/2022, exarado pela Procuradoria Geral do Municipio de Criciima e, manteve sua decisdo quanto a INABILITACAO da
empresa EMPREITEIRA MOTTA JUNIOR LTDA. A empresa em questdo e demais interessados serdo comunicadas desta decisdo através
do ato de publicacdo desta ata no Diario Oficial Eletronico do Municipio. A Presidente encaminha e submete a decisdo, a Prefeita
Municipal e.e.. O Parecer Juridico assim como o processo administrativo acima mencionado fica fazendo parte integrante desta ata
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como se aqui estivessem transcritos. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a sessao e lavrou-se a presente Ata, que vai assinada
pelos integrantes da Comissao de Licitagdes. Sala de LicitagGes, (terga-feira), aos cinco dias do més de julho do ano de 2022.

KARINA TRES GIACOMO DELLA GIUSTINA FILHO ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente Membro-Secretario Membro
OSMAR CORAL LEANDRO CUSTODIO MUNARETTO
Membro Membro

A Prefeita Municipal de Criciima e.e., mantém a decisdo da Comissdao Permanente de Licitagdes.
ROSELI MARIA DE LUCCA PIZZOLO - Prefeita Municipal e.e.

ATA 05 DO EDITAL DE CONCORRENCIA N2 070/PMC/2022
(Processo Administrativo n2. 632410)

ATA DA REUNIAO RESERVADA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DO MUNICIPIO DE CRICIUMA PARA REVOGAGCAO DO
EDITAL ACIMA EPIGRAFADO.

OBJETO: Contratagdo de empresa do ramo pertinente para execugdo dos servigos necessarios a realizagdo das obras da Etapa 3 do
prolongamento do Canal Auxiliar do Rio Criciima — Lote 1, entre a rua Angelo Peruchi até & 50 metros a jusante da rua Arthur
Pescador, no municipio de Criciima-SC. (CONVENIO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - TC N2. 0292756-99/2009 e TC N2. 0446039-
81/2014).

As nove horas e vinte minutos, do dia cinco, do més de julho, do ano de dois mil e vinte e dois, na sala de reunides da Diretoria de
Logistica - localizada no pavimento superior do Pago Municipal Marcos Rovaris, na Rua Doménico Sonego n? 542, nesta cidade de
Criciima, Estado de Santa Catarina, reuniram-se reservadamente os membros da Comissdo Permanente de Licitagdes do Municipio
designada pelo Decreto SG/n° 133/22 de 31 de janeiro de 2022, alterado pelo decreto SG/n2 894/22 de 11 de maio de 2022, para
prosseguimento do edital acima epigrafado. Aberta a sessdo pela Presidente, Srta. KARINA TRES, ela informou a Comissdo que
transcorreram os prazos legais de recursos de razdes e contrarrazbes, e tendo sidos eles devidamente respondidos, e diante da
orientagdo constante no parecer juridico n2. 494/2022, fundamentado pelo parecer técnico, a Comissdo por unanimidade, declarou
a licitagdo FRACASSADA haja vista ndo existirem propostas validas, sugerindo ao Sr. Prefeito que revogue o presente processo. A Comissao
abre vista de todo o processo licitatorio aos licitantes e interessados, tudo isto conforme Edital, anexos, documentos e propostas. Nada
mais havendo a tratar, encerrou-se a sessao e lavrou-se a presente Ata, que vai assinada pelos integrantes da Comissdo de Licitagses.
Sala de LicitagGes, (terca-feira), aos cinco dias do més de julho do ano de 2022.

KARINA TRES GIACOMO DELLA GIUSTINA FILHO ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente Membro-Secretario Membro
OSMAR CORAL LEANDRO CUSTODIO MUNARETTO
Membro Membro

ATA 04 DO EDITAL DE CONCORRENCIA N2 103/PMC/2022
(Processo Administrativo n2. 639303)

ATA DA REUNIAO RESERVADA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES DO MUNICIPIO DE CRICIUMA PARA REGISTRO DO
RECEBIMENTO DO PARECER JURIDICO DA PROCURADORIA GERAL REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RAZOES, COM
RELAGAO AO EDITAL ACIMA ESPECIFICADO.

OBJETO: Contratagdo de empresa do ramo pertinente para execugdo dos servigos necessarios a realizagdo das obras de ampliagdo
(1.121,00m) da Mina de Visitagdo Octavio Fontana, localizada no municipio de Criciima-SC. (TRANSFERENCIAS ESPECIAIS — GOVERNO
ESTADO DE SANTA CATARINA).

As dez horas, do dia cinco, do més de julho, do ano de dois mil e vinte e dois, na sala de reunides da Diretoria de Logistica - localizada
no pavimento superior do Pago Municipal Marcos Rovaris, na Rua Doménico Sonego n? 542, nesta cidade de Cricitma, Estado de
Santa Catarina, reuniram-se reservadamente os membros da Comissdo Permanente de Licitagdes do Municipio designada pelo
Decreto SG/n° 133/22 de 31 de janeiro de 2022, alterado pelo decreto SG/n2® 894/22 de 11 de maio de 2022, para prosseguimento do
processo do edital acima epigrafado. Aberta a sessdo pela Presidente, Srta. KARINA TRES, ela informou que recebeu da Procuradoria
Geral do Municipio, parecer juridico n2. 495/2022 referente ao Recurso Administrativo de RAZOES N2 642269 protocolado pela
empresa JK ENGENHARIA DE OBRAS LTDA - EPP, requerendo sua habilitacdo. Apds a leitura verbal, por um dos membros da comissdo, do
parecer juridico exarado pela Douta Procuradora-Geral do Municipio, advogada Ana Cristina Soares Flores — OAB/SC 18.896-B, que
chegou a seguinte conclusdo: Ante o exposto, esta PROCURADORIA opina pelo conhecimento do recurso, e no mérito pelo
DESPROVIMENTO, encaminhando a Comissao de Permanente de Licitagdes para as devidas providéncias. Este é o parecer. Criciuma, 01
de julho de 2022. Portando, diante das razdes de fato e de direito aduzidas no referido processo, a Comissado por unanimidade, acatou o Parecer
Juridico n®. 495/2022, exarado pela Procuradoria Geral do Municipio de Criciima e, manteve sua decisdo quanto a INABILITACAO da
empresa JK ENGENHARIA DE OBRAS LTDA - EPP. A empresa em questdo e demais interessados serdo comunicadas desta decisdao
através do ato de publica¢cdo desta ata no Diario Oficial Eletrénico do Municipio. A Presidente encaminha e submete a decisdo, a
Prefeita Municipal e.e.. O Parecer Juridico assim como o processo administrativo acima mencionado fica fazendo parte integrante
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desta ata como se aqui estivessem transcritos. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a sessao e lavrou-se a presente Ata, que vai
assinada pelos integrantes da Comissdo de LicitagGes. Sala de LicitagGes, (terga-feira), aos cinco dias do més de julho do ano de 2022.

KARINA TRES GIACOMO DELLA GIUSTINA FILHO ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente Membro-Secretario Membro
OSMAR CORAL LEANDRO CUSTODIO MUNARETTO
Membro Membro

A Prefeita Municipal de Criciima e.e., mantém a decisdo da Comissdo Permanente de LicitagGes.

ROSELI MARIA DE LUCCA PIZZOLO - Prefeita Municipal e.e.

ATA 05 DO EDITAL DE CONCORRENCIA N2 103/PMC/2022
(Processo Administrativo n2. 639303)

ATA DA REUNIAO RESERVADA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DO MUNICIPIO DE CRICIUMA PARA REVOGACAO DO
EDITAL ACIMA EPIGRAFADO.

OBIJETO: Contratacao de empresa do ramo pertinente para execug¢do dos servigos necessarios a realizagdo das obras de ampliagdo
(1.121,00m) da Mina de Visitagdo Octévio Fontana, localizada no municipio de Criciima-SC. (TRANSFERENCIAS ESPECIAIS — GOVERNO
ESTADO DE SANTA CATARINA).

As dez horas e trinta minutos, do dia cinco, do més de julho, do ano de dois mil e vinte e dois, na sala de reunides da Diretoria de
Logistica - localizada no pavimento superior do Pago Municipal Marcos Rovaris, na Rua Doménico Sonego n? 542, nesta cidade de
Criciima, Estado de Santa Catarina, reuniram-se reservadamente os membros da Comissdao Permanente de Licitagdes do Municipio
designada pelo Decreto SG/n° 133/22 de 31 de janeiro de 2022, alterado pelo decreto SG/n? 894/22 de 11 de maio de 2022, para
prosseguimento do edital acima epigrafado. Aberta a sessdo pela Presidente, Srta. KARINA TRES, ela informou a Comissdo que
transcorreram os prazos legais de recursos de razdes e contrarrazGes, e tendo sidos eles devidamente respondidos, e diante da
orientacdo constante no parecer juridico n?. 495/2022, fundamentado pelo parecer técnico n2 106/2022, a Comissdo por
unanimidade, declarou a licitacio FRACASSADA haja vista ndo existirem propostas vélidas, sugerindo ao Sr. Prefeito que revogue o
presente processo. A Comissao abre vista de todo o processo licitatdrio aos licitantes e interessados, tudo isto conforme Edital, anexos,
documentos e propostas. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a sessdo e lavrou-se a presente Ata, que vai assinada pelos
integrantes da Comissdo de LicitagGes. Sala de LicitagGes, (terga-feira), aos cinco dias do més de julho do ano de 2022.

KARINA TRES GIACOMO DELLA GIUSTINA FILHO ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente Membro-Secretario Membro
OSMAR CORAL LEANDRO CUSTODIO MUNARETTO
Membro Membro

Avisos de Revogacoes
Governo Municipal de Criciuma
CONCORRENCIA N2 070/PMC/2022

(Processo Administrativo n2. 632410)

O MUNICIPIO DE CRICIUMA, através da Comissdo Permanente de Licitagdes, torna publico a REVOGAGAO do edital supracitado, que
tem como por objetivo a Contratagdo de empresa do ramo pertinente para execug¢do dos servigcos necessarios a realizagdo das obras
da Etapa 3 do prolongamento do Canal Auxiliar do Rio Criciima — Lote 1, entre a rua Angelo Peruchi até & 50 metros a jusante da rua
Arthur Pescador, no municipio de Criciima-SC. (CONVENIO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - TC N2. 0292756-99/2009 e TC N2. 0446039-
81/2014)., por ter sido considerada FRACASSADA, conforme registro em Ata, nos termos do art. 49, da Lei Federal N2. 8.666/93.
Feita a revogacdo acima, ficam todos os interessados notificados para os fins legais e de direito, nos termos da Lei n28.666/93.

Paco Municipal Marcos Rovaris, ao 05 dia do més de julho de 2022.

KARINA TRES - PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES (assinado no original)

CONCORRENCIA N2 103/PMC/2022
(Processo Administrativo n2. 639303)

O MUNICIPIO DE CRICIUMA, através da Comissdo Permanente de LicitagSes, torna publico a REVOGACAO do edital supracitado, que
tem como por objetivo a Contratacdo de empresa do ramo pertinente para execuc¢do dos servicos necessarios a realizacdo das obras
de ampliacdo (1.121,00m) da Mina de Visitacdo Octévio Fontana, localizada no municipio de Criciima-SC. (TRANSFERENCIAS ESPECIAIS
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Santa Catarina
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— GOVERNO ESTADO DE SANTA CATARINA)., por ter sido considerada FRACASSADA, conforme registro em Ata, nos termos do art. 49,
da Lei Federal N2. 8.666/93.

Feita a revogacdo acima, ficam todos os interessados notificados para os fins legais e de direito, nos termos da Lei n28.666/93.

Paco Municipal Marcos Rovaris, ao 05 dia do més de julho de 2022.

KARINA TRES - PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES (assinado no original).
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