DU\RIO OFICIAL Saf{aicégﬂﬁna N2 3005 — Ano 13 Terga-feira, 28 de Junho de 2022

ELETRONTICO®OC

=

E L E T R O N 1

N2 3005- Ano 13 Terga-feira 28 de Junho de 2022 Criciima - Santa Catarina

Indice

(TR @] 0 Y o] (=T 0 =] 0] =Y =TSR 1
=T PP OPPPPUPPT N 3
(DL of €= (o L TR TP P PP PP PPPPPPPROP 6
N o TSP UURUPRR 17
AT ANiTorTor- Tole [l o [T =1 Mo [l 60T 0 V7o Lok Tor- Lo Juu SRR 17
oo TR TR [l VLo £ Tor=Tolo -SSR 18
Editais de NOtIfiCAga0 - REURB........cciiiiiiiiie ettt e e e e e te e e e e e e e sab e e e e e e e e aabaeeeeeeeesasaeeeeeeanssssaeaeseansnrnnes 19
2T o] 0ol 1= PR PPPRRR 20
FAN Y o I [T [} - T 1L RPN 25
Relagcdo Atualizada de Classificados a Bolsa de Estudo PMC — UNESC.........ccuviiiiiiiiiiiee ettt 26

Leis Complementares
Governo Municipal de Criciuma
LEI COMPLEMENTAR N¢ 468, de 22 de junho de 2022.

Autoriza o Municipio de Criciuma a conceder incentivos Econémicos e Beneficios fiscais a empresa GD Logistica e Transportes Ltda e
dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CRICIUMA,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.12 Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder incentivos econémicos e beneficios fiscais, pelo prazo de 04 (quatro)
anos, deferido pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico — CMDE, para a empresa GD LOGISTICA E TRANSPORTES
LTDA, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n? 12.500.952/0001-53, localizada na Rodovia Luiz Rosso, n? 5353, Bairro Morro Este-
vdo, Criciima-SC, de acordo com os parametros objetivos definidos no anexo Il da referida lei, compreeendendo os seguintes benefi-
cios:

| - isengdo de 100% (cem por cento) da TLFE (taxa de licenga e fiscalizagdo de estabelecimento);

Il - isengdo de 100% (cem por cento) da TLEO (taxa de licenga para execugdo de obras)

Il - isencdo de 100% (cem por cento) da TSVCS (Taxas de Servigos de Vigilancia e Controle Sanitario);

IV - isen¢do de 100% (cem por cento) do IPTU (Imposto Predial e Territorial Urbano) sobre o terreno onde sera instalada a empresa;
V —isen¢do de 100% (cem por cento) do ITBI, (imposto de transmissdo de bens imdveis)

§12 As isengdes de que trata este artigo limitar-se-3o ao prazo de até 4 (quatro) anos.

§22 As isengGes previstas nos incisos |, II, 1ll, IV e V, deverdo ser requeridas anualmente, em pedido devidamente protocolado ao
Chefe do Poder Executivo e direcionado a Comissdo de Isen¢do, mediante a comprovag¢do do cumprimento do plano de negdcios
previsto no art. 42 da Lei complementar n2 423 de 03 de dezembro de 2021.
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Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 32 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Criciima, 22 de junho de 2022.

CLESIO SALVfARO - Prefeito do Municipio de Criciima
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretdrio-Geral

dam/cbm
PLC-EXE 18/2022 — Autoria: Clesio Salvaro

LEI COMPLEMENTAR N2 469, de 22 de junho de 2022.

Autoriza o Municipio de Criciuma a conceder incentivos Econémicos e Beneficios fiscais a empresa Avicola Trés Irmdos Ltda, e dd outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.12 Fica o Chefe do Poder autorizado a conceder beneficios fiscais, pelo prazo de 04 (quatro) anos, deferido pelo Conselho Muni-
cipal de Desenvolvimento Econdmico — CMDE, para a empresa AVICOLA TRES IRMAOS LTDA devidamente inscrita no CNPJ/MF sob
0 n2 07.139.211/0001-59, localizada na rua Jodo Novak, n2 284 Bairro Morro Estevdo, Criciima-SC, de acordo com os parametros
definidos no anexo Il da referida lei, compreendendo os seguintes beneficios:

| - isengdo de 100% (cem por cento) da taxa de licenca e fiscalizagdo de estabelecimento (TLFE);

Il - isencdo de 100% (cem por cento) das Taxas de Servicos de Vigilancia e Controle Sanitario (TSVCS);

Il - isencdo de 100% (cem por cento) do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) sobre o terreno onde sera instalada a empresa;
IV - redugdo da aliquota do Imposto Sobre Servigo (ISS) para 2% (dois por cento);

§12 As isengBes de que trata este artigo limitar-se-do ao prazo de até 4 (quatro) anos.

§22 As isencgdes previstas nos incisos |, II, 11l e IV deverdo ser requeridas anualmente, em pedido devidamente protocolado ao Chefe
do Poder Executivo e direcionado a Comissdo de Isen¢do, mediante a comprovagdo do cumprimento do plano de negdcios previsto
no art. 42 da Lei complementar n2 423 de 03 de dezembro de 2021.

Art.22 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder incentivos econdmicos correspondente a doagdo de 500 metros (10 X 50) de
lajotas usadas (bens inserviveis) que ndo tenha mais serventia para o Municipio de Criciima, para colocagdo na rua que da acesso a
empresa Avicola Trés Irmao LTDA.

Art.32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicac¢do.

Art.42 Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Criciima, 22 de junho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretério-Geral

dam/cbm
PLC-EXE 19/2022 — Autoria: Clesio Salvaro

LEI COMPLEMENTAR N2 470, de 23 de junho de 2022.
Altera dispositivos da Lei Complementar n2 439 de 16 de dezembro de 2021 e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.1° O inciso IX, do paragrafo Unico, do artigo 12 da Lei Complementar n2 439 de 16 de dezembro de 2021, passa a vigorar com a
seguinte redacdo:
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(...)
IX — Estagdo principal de trem e trem, localizados no Parque das Nagdes Cincinato Naspolini, com endereco na Avenida Estevdo Emilio
de Souza, n® 711, Bairro Préspera, Criciuma, Santa Catarina;

(..)

Art.2° O inciso XI, do pardgrafo Unico, do artigo 12 da Lei Complementar n? 439 de 16 de dezembro de 2021, passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

(...)

XI — Centro Cultural Santos Guglielmi, localizado no Parque Centendrio, com endereco na Avenida Santos Dumont, s/n®, Bairro Sdo
Luiz, Criciuma, Santa Catarina;

(..)

Art.3° Cria o inciso Xlll, do pardgrafo Unico, do artigo 12 da Lei Complementar n? 439 de 16 de dezembro de 2021, com a seguinte
redacgdo:

(...)

XIll — Estacdo intermedidria de trem, localizada no Parque das Nagbes Cincinato Naspolini, com enderec¢o na Avenida Estevdo Emilio
de Souza, n? 711, Bairro Préspera, Criciuma, Santa Catarina;

Art.42 Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Art.52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Criciima, 23 de junho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral

dam/cbm
PLC-EXE 26/2022 — Autoria: Clesio Salvaro

Leis
Governo Municipal de Criciuma

LEI N2 8.141, de 22 de junho de 2022.

Altera o artigo 32 da Lei 4.728 de 28 de dezembro de 2004, que dispbe sobre o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural - CMDR
e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CRICIUMA,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.12 O art. 32 da Lei 4.728 de 2004, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art.32 O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural serd composto por 24 membros titulares e seus respectivos suplentes, nome-
ados pelo Chefe do Poder Executivo, por Decreto, conforme a seguinte representacgao:

| - Area Governamental:

a) um representante da Secretaria Municipal da Fazenda - Geréncia de Agricultura e Agronegdcio;

b) um representante da Secretaria Municipal de Salde;

¢) um representante da Secretaria Municipal de Educagdo;

d) um representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Planejamento e Mobilidade Urbana;

e) um representante da Fundac¢&o Cultural de Criciima — FCC;

f) um representante da Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina (EPAGRI);
g) um representante da Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC);
h) um representante da Diretoria Municipal de Meio Ambiente de Criciima;

I - Area ndo Governamental:

a) um representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

b) um representante da Feira Livre do Municipio de Criciuma;

c) um representante da Associacdo de Bananicultores de Criciima — ABACRI;

d) um representante da comunidade de Capdo Bonito/Terceira Linha Sang3o;

e) um representante da comunidade do Verdinho/S3o Roque;
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f) um representante do Bairro Dagostim/HG;

g) um representante da comunidade do Sdo Domingos/Vila Maria;

h) um representante da comunidade do S3o Jodo/Primeira Linha;

i) um representante do bairro Morro Estevdo/Morro Bonito;

j) um representante da comunidade da Vila Selinger/Linha Anta/Demboski;

k) um representante do bairro Linha Batista/Cabral;

[) um representante da comunidade do Morro Albino/Quarta Linha;

m) um representante da Cooperativa de Agricultores Familiares de Cricitma - Nosso Fruto;
n) um representante da Cooperativa de Agricultores Familiares de Organicos da Regido Sul - Nova Vida;
0) um representante da ONG - CEMEA: Consciéncia Ecoldgica Morro Estevdo/Morro Albino;
p) um representante da Associagdo dos Agricultores de Linha Cabral — ALICA.

Art.22 Revogam-se as disposi¢Oes em contrdario.
Art.32 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Criciima, 22 de junho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
dam/cbm
PE 42/2022 — Autoria: Clesio Salvaro

LEI N2 8.142, de 23 de junho de 2022.

Cria o programa “Estudar para Cuidar” destinado a promogdo do Ensino Superior e financiamento de estudantes de medicina e dd
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.12 Fica instituido no ambito da Administragdo Municipal o Programa “ESTUDAR PARA CUIDAR”, consistente no financiamento
estudantil, por meio de bolsas de estudo, composta pela matricula e mensalidades, aos estudantes do curso de medicina, ministrados
em instituicOes de ensino superior, instaladas no sul de Santa Catarina.

Art.22 O Programa é destinado aos estudantes de medicina regularmente matriculados em um dos semestres correspondentes aos
ultimos 12 (doze) meses do curso, que tenham aderido ao programa e desde que, no ato da inscricao do processo seletivo, preencham
os seguintes requisitos objetivos:

|- apresente comprovante de matricula do semestre a ser cursado;

II- apresente desempenho, através de frequéncia e notas, no semestre letivo antecedente;

Ill- original e cépia ou cépia autenticada de documento de identidade e CPF;

IV— apresentacdo de original e copia ou cdpia autenticada de documento comprobatério de residéncia em nome do interessado ou,
caso o comprovante esteja em nome de terceiro, deverd ser apresentada declaragdo de que o interessado reside no endereco infor-
mado, firmada pelo terceiro e acompanhada de cdpia de seu documento de identidade;

V- comprovante de renda familiar mensal ou declaragdo de imposto de renda do aluno ou do responsavel legal e dos que integrem a
renda familiar ou Declaragdo de Isento e/ou Certiddo Negativa da Receita Federal;

VI- documentos de identificagdo dos membros do grupo familiar, dele economicamente dependentes;

VII- declaragdo de que ndo obtém financiamento ou crédito educativo ou bolsa escolar concedido por instituicGes privadas de ensino
superior, ou pela Unido, Estados ou outros municipios;

VIlI- apresentar fiador com renda compativel ao valor da bolsa de estudo que ndo apresente débitos com a fazenda publica;

IX— declaragdo de que nao esteja em divida com a Fazenda municipal;

X- termo de adesdo ao programa;

XI- outros documentos correlatos, eventualmente exigidos no edital de chamamento.

§12 Com excecdo do inciso Il do caput que devera ser renovado pelo aluno a cada semestre letivo, a comprovacdo e apresentacgdo das
demais exigéncias nele contidas serdo realizadas anualmente.

§22 As condigGes presentes neste artigo sdo indispensaveis para a concessdo da bolsa de que trata esta lei.

Art.32 Fica autorizado o Municipio a firmar Termo de Convénio com as instituicdes dispostas nos termos do caput do art. 12 para fiel

consecugao desta.
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Paragrafo Unico Ao final do semestre letivo o beneficidrio devera comprovar a aprovagdo de 100% dos créditos que esteja matricu-
lado.

Art.42 O valor da bolsa de estudos do Programa serd de 100% dos valores das mensalidades regulares do semestre.

Art.52 Serdo deferidas no maximo 10 (dez) bolsas de estudos pelo Municipio de Criciima no Programa, ficando a concessdo de novas
bolsas condicionadas a abertura de vaga seja pela revogacdo do beneficio anteriormente concedido, pela conclusdo do curso por
beneficidrio ou a critério da Administragdo, observando o limite orgamentario e financeiro disponivel para o programa.

Art.62 Concluido o curso de medicina, o beneficidrio da bolsa de estudos deverd proceder a devolugao do valor do investimento
disponibilizado pelo Municipio por meio da execugdo de servigos inerentes a profissdo vinculado a Secretaria Municipal de Saude.

|- a execugdo da prestagdo do servigo serd conforme demanda da Secretaria Municipal de Saude de Criciima.

Il- o valor dispendido pelo municipio ao beneficiado sera deduzido, proporcionalmente, quando da execuc¢do pessoal dos servigos
prestados inerentes a profissio de médico, considerando a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais e:
a) o prazo maximo de até 01 (um) ano de prestagdo dos servigos para aqueles que aderirem ao Programa nos ultimos 12 meses do
curso;

b) o prazo maximo de até 06 (seis) meses de prestagdo dos servigos para aqueles que aderirem ao Programa nos ultimos 06 meses do
curso.

§12 O beneficiario, apds o recebimento da carteira profissional emitido pelo Conselho Profissional de Classe, tera o prazo de até 30
(trinta) dias para iniciar a execu¢do da prestacdo dos servigos inerentes a profissdo, conforme diretrizes da Secretaria Municipal de
Saude.

§22 Caso o beneficiario ndo cumpra com a contrapartida disposta neste artigo, incluindo a carga horaria e os prazos estabelecidos, o
valor antecipado a titulo de bolsa serd atualizado pelos indices utilizados pelo ente publico para atualizagdo de seus créditos tributdrios
e nao tributarios, devendo ser langado em divida ativa, podendo ser apontado a protesto o beneficiario e o fiador e posteriormente
cobranca judicial.

Art.72 O deferimento dos beneficios previstos nesta lei sera realizado mediante processo seletivo simplificado, organizado por Comis-
sdao de Sele¢do e Monitoramento, exclusivamente constituida para esse fim, que analisara os pedidos de inscrigdo, conforme o estu-
dante atenda ou ndo as condig¢des estabelecidas nesta Lei, observando o limite de recursos orgamentdrios e financeiros disponiveis
para o programa.

§12 A Comissdo de Selegdo e Monitoramento do Programa devera ser composta por 03 (trés) servidores, dentre os quais dois devem
ter vinculo de carater efetivo com a administragdo e respectivos suplentes.

§29 Devera ser publicado edital de chamamento aos interessados na bolsa de estudos, o qual conterd as especificidades, prazos e
regras para participacdo no processo seletivo.

§32 O edital devera ser publicado no 6rgdo de publicagdo oficial do municipio, pelo prazo de 15 (quinze) dias corridos.
§4° O edital podera prever outros critérios de desempate para quando existir mais interessados que o nimero de vagas existentes,
além de avaliar os pré-requisitos estipulados no art. 22 de menor renda familiar mensal bruta per capita, maior nota geral e menor

numero de faltas no semestre antecedente.

§52 A lista final dos selecionados para o programa sera definida pela Comissado de Selegdo e Monitoramento do Programa apds regular
tramite do processo de selegdo e publicada no érgao de imprensa oficial.

Art.82 Os créditos oriundos desse programa ndo poderdo ser objeto de isengdo, anistia e/ou quaisquer forma de extin¢do, além das
previstas na legislacdo civil, sendo estas analisadas caso a caso pela Comissao.

Art.92 Caso o estudante decida ndo mais prosseguir no Programa, devera solicitar a suspensdo definitiva da bolsa e a sua excluséo,
devendo ressarcir o Municipio em pecunia e de forma imediata os valores outrora recebidos, sob pena de ser constituido em mora e

demais consequéncias advindas do inadimplemento.

§19 Desistindo o aluno do Curso de Medicina ou optando por trocar de curso, este sera automaticamente excluido do Programa,
sendo que os valores recebidos a titulo de bolsa, deverdo ser ressarcidos na forma do caput.

§22 Em ndo sendo ressarcidos os valores ao ente publico, estes serdo inscritos em divida ativa e exigidos na forma da lei.
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Art.10. Fica autorizado ao Chefe do Poder Executivo a modificar o Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Orgamentarias —LDO e a
Lei Orcamentaria Anual — LOA para o cumprimento da referida Lei.

Art.11. O Poder Executivo regulamentard a presente lei, nos casos omissos e no que couber, mediante decreto.
Art.12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Criciima, 23 de junho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretério-Geral

dam/cbm
PE 56/2022 — Autoria: Clesio Salvaro

LEI N2 8.143, de 23 de junho de 2022.
Autoriza o Poder Executivo a efetivar o pagamento de indenizagéo de bem imdvel desapropriado amigavelmente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.12 Fica o Poder Executivo autorizado a efetivar o pagamento de indenizac¢do, no valor de RS 37.000,00 (trinta e sete mil reais), a
Ademar Antonio Dal Pont, CPF 290.180.309-10, referente a desapropriacdo amigdvel de imovel declarado de utilidade publica, por
meio do Decreto SG/n2 778/22, de 25 de abril de 2022.

Art.22 As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo a conta de dotagSes or¢amentarias proprias, ficando o Executivo
Municipal autorizado a remanejar e a transformar as unidades orgamentarias em fungao das disposi¢des desta.

Art.32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3do.
Art.42 Revogam-se as disposi¢es em contrdrio.
Criciima, 23 de junho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Cricitima
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
dam/cbm
PE 58/2022 — Autoria: Clesio Salvaro

Decretos
Governo Municipal de Criciuma

DECRETO SG/n2 614/22, de 4 de abril de 2022.

Exonera, a pedido, Isadora Vitali Godinho, do cargo de Chefe de Setor DASI-03.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com a Lei Complementar n2 203, de 18 de
janeiro de 2017, e com o art. 50, VIII, da Lei Organica do Municipio,

Considerando memorando n2 633/2022, da Geréncia de Gest3o de Pessoas, resolve:
EXONERAR, a pedido,

a partir de 4 de abril de 2022, ISADORA VITALI GODINHO, matricula n? 66.097, do cargo em comissdo de Chefe de Setor, simbolo
DASI-03, da Secretaria Municipal da Fazenda, nomeada em 12/01/2022 pelo Decreto SG/n2 069/22.

Cricima, 4 de abril de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Cricitima
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretério-Geral
DAM/cbm
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DECRETO SG/n?2 640/22, de 5 de abril de 2022.

Cria nova classificagdo orcamentdria — modalidade de aplicagéo e fonte de recurso, abre crédito adicional suplementar ao orcamento
do municipio, na entidade Prefeitura Municipal de Criciuma, por conta do superavit financeiro do exercicio anterior dos Recursos de
Transferéncias de Convénios — Unido/Outros (ndo relacionados a educagéo / saude / assisténcia social), e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com a Lei Organica Municipal,
combinado com o dispositivo no artigo 20, IV, da Lei Orcamentdria Anual — LOA/2022 - Lei Municipal n2 8.018 de 13 de dezembro de
2021.

Considerando os dispositivos contidos na LDO — Lei de Diretrizes Orcamentdrias do exercicio de 2022 — Lei Municipal N2 7.965/2021,
em especial o contido no Capitulo Il — Da Organizagdo e Estrutura dos Orgamento, artigo 32 e seguintes;

Considerando os termos dos paragrafos 1, 2 e 3, do Prejulgado N2 1794, resultante da Decisdo Plendria N2 1087/2006, do Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina;

Considerando que a inclusdo no Orgcamento Anual de Modalidade de Aplicagdo e Fonte de Recurso na classificagdo orgamentaria, ndo
caracteriza alteragdo orgamentaria do tipo abertura de crédito adicional especial,

DECRETA:

Art.12 Fica incluido no Orgamento Municipal a classificagdo orgamentaria (modalidade de aplicagdo e fonte de recurso), a qual passa
integrar o Orcamento Municipal, com a seguinte estrutura orcamentaria:

Org3o 06 Secretaria Municipal de Infraest., Planej. e Mobilidade Urbana

Proj./Ativ. 1.077: Convénio Rio de Manutengdo Manejo de Rios

Modalidade: 4.4.90.00.00.00 — Aplicagdes Diretas

Fonte de Recurso: 0.3.34.0134 — Transferéncias de Convénios — Unido/Outros (n3o relacionados a educacgdo / saude / assisténcia
social)

Cddigo reduzido da despesa: 187

Art. 22 Fica aberto crédito adicional suplementar ao Or¢amento da Unidade Fundo Municipal de Saude, por conta do superavit
financeiro do exercicio anterior, na forma do artigo 43, |, da Lei Federal 4.320/64, no valor de RS 3.235.699,68 (trés milhdes, duzentos
e trinta e cinco mil, seiscentos e noventa e nove mil reais e sessenta e oito centavos), conforme abaixo especificado:

Org3o 06 Secretaria Municipal de Infraest., Planej. e Mobilidade Urbana

Proj./Ativ. 1.077: Convénio Rio de Manutenc¢do Manejo de Rios

Modalidade: 4.4.90.00.00.0.3.34.0134 (187) — AplicagGes Diretas........... RS 3.235.699,68

TOTAL. cciiiiiiiiiiiinnnennnerteeteisssesssssssssssssnssesseessssssssssssssssssssnsenssesassssssssssses R$ 3.235.699,68

Paragrafo Unico Os recursos financeiros para suprir as despesas por conta da suplementag3o de que trata o artigo 22 estdo creditados
na conta corrente n2 21-9 e 59-6, Ag. 0415 do Banco Caixa Econdmica Federal, vinculada as Transferéncias do Sistema Unico de Satde
- SUS/Estado, correspondente ao saldo em 31 de dezembro de 2021.

Art.32 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Art.42 Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Criciima, 5 de abril de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal da Fazenda
AC/cbm

DECRETO SG/n2 730/22, de 19 de abril de 2022.
Cria nova classificagcdo orcamentdria — modalidade de aplica¢do e fonte de recurso, abre crédito adicional suplementar ao orcamento

do municipio, na entidade Prefeitura Municipal de Criciuma, por conta do superdvit financeiro do exercicio anterior dos Recursos de
Outras Especificagdes, e dd outras providéncias.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuices legais e de conformidade com a Lei Organica Municipal,
combinado com o dispositivo no artigo 20, IV, da Lei Orcamentaria Anual — LOA/2022 — Lei Municipal n2 8.018 de 13 de dezembro de
2021.

Considerando os dispositivos contidos na LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio de 2022 — Lei Municipal N2 7.965/2021,
em especial o contido no Capitulo Il — Da Organizagdo e Estrutura dos Orgamento, artigo 32 e seguintes;

Considerando os termos dos paragrafos 1, 2 e 3, do Prejulgado N2 1794, resultante da Decisdo Plenaria N2 1087/2006, do Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina;

Considerando que a inclusdo no Orgamento Anual de Modalidade de Aplicagdo e Fonte de Recurso na classificagdo orgamentaria, ndo
caracteriza alteragdo orgamentdria do tipo abertura de crédito adicional especial,

DECRETA:

Art.12 Fica incluido no Orgamento Municipal a classificagdo orgamentdria (modalidade de aplicagdo e fonte de recurso), a qual passa
integrar o Orcamento Municipal, com a seguinte estrutura orgamentaria:

Orgio 001 Gabinete do Prefeito

Proj./Ativ. 1.014: Manutencdo do Fundo do Idoso — Protec¢&o ao Idoso

Modalidade: 3.3.50.00.00.00 — Transferéncias a instituicdes privadas s/fins lucrativos
Fonte de Recurso: 0.3.80.0180 — Outras Especificacoes

Cddigo reduzido da despesa: 23

Modalidade: 4.4.50.00.00.00 — Transferéncias a instituicdes privadas s/fins lucrativos
Fonte de Recurso: 0.3.80.0180 — Outras Especificagdes

Cédigo reduzido da despesa: 25

Art.22 Fica aberto crédito adicional suplementar ao Orcamento da Unidade Protec¢do ao Idoso, por conta do superavit financeiro do
exercicio anterior, na forma do artigo 43, |, da Lei Federal 4.320/64, no valor de RS 3.645.761,82 (trés milhdes, seiscentos e quarenta
e cinco mil, setecentos e sessenta e um reais e oitenta e dois reais), conforme abaixo especificado:

Orgio 001 Gabinete do Prefeito

Proj./Ativ. 1.014: Manutencio do Fundo do Idoso — Protec&o ao Idoso

Modalidade: 3.3.50.00.00.0.3.80.0180 (23) — Transf. Inst. s/fins luc........ RS 1.300.000,00
Modalidade: 4.4.50.00.00.0.3.80.0180 (25) — Transf. Inst. s/fins luc........ RS 2.345.761,82

TOTAL. cciiiiiiiiiiiiinnennnerteeetisssesssssssssssssnssessesssssssssssssssssssssnsenssesassssssssssses R$ 3.645.761,82

Paragrafo Unico Os recursos financeiros para suprir as despesas por conta da suplementacdo de que trata o artigo 22 estdo creditados
nas contas correntes n2 20.372-6, 20.643-1 e 21.175-3, todas da Ag. 3226-3 do Banco do Brasil, vinculadas a capitagao de recurso feita
pelas entidades Asilo Sdo Vicente, AFASC e Hosital S3o José, respectivamente, correspondente ao saldo em 31 de dezembro de 2021.
Art.32 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Art.42 Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

Criciima, 19 de abril de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario Municipal da Fazenda
AC/cbm

DECRETO SG/n2 898/22, de 13 de maio de 2022.
Concede readaptagéo a Terezinha Primitivo Abel Milanez

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com o art. 33, § 12, da Lei
Complementar n2 012, de 20 de dezembro de 1999, e

Considerando o que consta no Processo n? 639141 de 11/05/2022, resolve:
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CONCEDER readaptacgdo a

TEREZINHA PRIMITIVO ABEL MILANEZ, matricula n2 53.796, Professor 1V, lotada com 20 horas semanais na Secretaria Municipal de
Educacéo, por 3 meses, no periodo de 16/05/2022 a 16/08/2022.

Cricima, 13 de maio de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima
VALMIR DAGOSTIM - Secretario Municipal de Educacdo
DAM/cbm.

DECRETO SG/n? 1003/22, de 2 de junho de 2022.

Nomeia Beatriz Jacques Vendramini, Chefe de Setor- DASI-03.

O PREFEITO DO MUNICIiP10 DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 50, VIIl e XI, da Lei Organica do
Municipio e com base na Lei Complementar n2 203/2017 e sua posterior alteragdo pela Lei Complementar n2 445, de 21 de dezembro
de 2021,

Considerando o Memorando n2 794/2022, da Geréncia de Gestdo de Pessoas, resolve:

NOMEAR,

BEATRIZ JACQUES VENDRAMINI, CPF 096.324.869-35, matricula n? 66.144, para exercer o cargo de provimento em comissdo de
Chefe de Setor, simbolo DASI-03, na Geréncia de Gestdo de Pessoas no ambito da Secretaria Municipal da Fazenda, a partir desta data.

Criciima, 2 de junho de 2022.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
DAM/cbm

DECRETO SG/n2 1007/22, de 3 de junho de 2022.

Nomeia Salezio de Souza Cardoso, Gerente de Pavimentagdo - DASI-01.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 50, VIl e X, da Lei Organica do
Municipio e com base na Lei Complementar n2 203/2017 e sua posterior alteracdo pela Lei Complementar n2 445, de 21 de dezembro
de 2021,

Considerando o Memorando n2 795/2022, da Geréncia de Gestdo de Pessoas, resolve:

NOMEAR,

SALEZIO DE SOUZA CARDOSO, CPF 542.154.989-53, matricula n2 66.145, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Gerente
de Pavimentagao, simbolo DASI-01, na COSIP no ambito da Secretaria Municipal da Infraestrutura e Mobilidade Urbana, a partir desta
data.

Criciima, 3 de junho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Cricitima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
DAM/cbm

DECRETO SG/n2 1017/22, de 8 de junho de 2022.
Nomeia Samuel Jeronimo da Silva, Encarregado de Pavimentagdo - DASI-03.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuices e de conformidade com o art. 50, VIl e XI, da Lei Organica do
Municipio e com base na Lei Complementar n2 203/2017 e sua posterior alteracdo pela Lei Complementar n2 445, de 21 de dezembro
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de 2021,

Considerando o Memorando n2 815/2022, da Geréncia de Gest3o de Pessoas, resolve:

NOMEAR,

SAMUEL JERONIMO DA SILVA, CPF 046.739.659-06, matricula n2 66.146, para exercer o cargo de provimento em comissdo de
Encarregado de Pavimentagdo, simbolo DASI-03, no Patio de Mdquinas no ambito da Secretaria Municipal da Infraestrutura e
Mobilidade Urbana, a partir desta data.

Criciima, 8 de junho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
DAM/cbm

DECRETO SG/n? 1061/22, de 17 de junho de 2022.

Nomeia Cassiano Carlos Farias, Chefe de Divisto - DASI-02.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuices e de conformidade com o art. 50, VIl e XI, da Lei Organica do
Municipio e com base na Lei Complementar n? 203/2017 e sua posterior alteragdo pela Lei Complementar n2 445, de 21 de dezembro
de 2021,

Considerando o Memorando n2 850/2022, da Geréncia de Gest3o de Pessoas, resolve:

NOMEAR,

CASSIANO CARLOS FARIAS, CPF 026.292.560-57, matricula n? 66.147, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe de
Divisdo, simbolo DASI-02, na Diretoria de Tecnologia da Informacao, a partir desta data.

Criciima, 17 de junho de 2022.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
DAM/cbm

DECRETO SG/n2 1062/22, de 17 de junho de 2022.

Nomeia Volnei Madeira, Chefe de Setor - DASI-03.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 50, VIl e X, da Lei Organica do
Municipio e com base na Lei Complementar n2 203/2017 e sua posterior alteracdo pela Lei Complementar n2 445, de 21 de dezembro
de 2021,

Considerando o Memorando n2 853/2022, da Geréncia de Gest3o de Pessoas, resolve:

NOMEAR,

VOLNEI MADEIRA, CPF 344.291.589-91, matricula n? 66.148, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Chefe de Setor,
simbolo DASI-03, na Diretoria de Meio Ambiente, a partir desta data.

Criciima, 17 de junho de 2022.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
DAM/cbm
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DECRETO SG/n2 1069/22, de 20 de junho de 2022.

Nomeia Gabriel Moreira Coelho Belo, Assitente de Servigo - DASI-03.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 50, VIIl e XI, da Lei Organica do
Municipio e com base na Lei Complementar n? 203/2017 e sua posterior alteragdo pela Lei Complementar n2 445, de 21 de dezembro
de 2021,

Considerando o Memorando n2 859/2022, da Geréncia de Gest3do de Pessoas, resolve:

NOMEAR,

GABRIEL MOREIRA COELHO BELO, CPF 866.414.905-48, matricula n? 66.149, para exercer o cargo de provimento em comissao de
Assistente de Servigo, simbolo DASI-03, na Diretoria de Tecnologia da Informacao, a partir desta data.

Criciima, 20 de junho de 2022.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
DAM/cbm

DECRETO SG/n2 1082/22, de 20 de junho de 2022.
Declara de utilidade publica drea de terra de propriedade de Agocril Industria e Comércio de Pegas Ltda.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o que consta no Processo n? #834-22-
CRI-AAD, em conformidade com o art. 59, alinea “i” e art. 62, do Decreto-Lei n2 3.365, de 21 de junho de 1941, combinado com os art.
10 e 50, inciso IV, da Lei Organica Municipal, de 5 de julho de 1990 e nos termos da Lei Municipal n2 6.797 de 14 de outubro de 2016,

DECRETA:

Art.12 Fica declarada a utilidade publica para aquisicdo pelo Municipio, por compra, doacdo, permuta, cessdo, transacdo,
compensacdo, desapropriacdo amigavel ou judicial, area de terra de propriedade de ACOCRIL INDUSTRIA E COMERCIO DE PECAS
LTDA, medindo 104,04m?, de drea desapropriada, a ser desmembrada de uma &rea total de 1.824,04m? (um mil, oitocentos e vinte e
quatro metros quadrados e quatro decimetros quadrados), situada no Bairro Cidade Mineira Nova, neste Municipio, devidamente
registrada no Cartério de Registro de Iméveis do 12 Oficio da Comarca de Criciima sob a matricula n? 30.804, a seguir descritas:

| — drea desapropriada, para a Serviddo, medindo 104,04m?, a qual desde ja passa a ser afetada para tal destinagdo, com as seguintes

confrontagdes:
NORTE 17,34 metros confrontando com Fardo Embalagens Ltda EPP (matricula n2 104.349);
SUL 17,34 metros confrontando com Acocril Industria e Comércio de Pecas Ltda - matricula n2 30.804 (area remanescente);
LESTE 6,00 metros confrontando com Agocril Industria e Comércio de Pecas Ltda (matricula n2 30.803);
OESTE 6,00 metros confrontando com Denia Brunelli (matricula n2 30.808).

Il - drea remanescente, medindo 1.720,00m?, com as seguintes confrontagdes:

NORTE 17,34 metros confrontando com Acocril Industria e Comércio de Pecgas Ltda - matricula n2 30.804 (area objeto de
desapropriagdo para incorporagdo a serviddo);

SUL 17,34 metros confrontando com Avenida Rio Maina;

LESTE 99,08 metros confrontando com Agocril Industria e Comércio de Pegas Ltda (matricula n2 30.803);

OESTE 17,26 metros confrontando com Raridade Industria Quimica Ltda Me - (matricula n2 57.372);

20,04 metros confrontando com Raridade Industria Quimica Ltda Me (matricula n2 30.806);
24,84 metros confrontando com Dirlene Brunelli Borges e outros (matricula n? 75.806);

37,08 metros confrontando com Denia Brunelli (matricula n2 30.808).

Art.22 A desapropriagdo dar-se-a sem Onus aos cofres municipais, correndo eventuais despesas necessarias para esse fim, por conta
de dotacgGes proprias do orcamento municipal.
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Art.32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cricima, 20 de junho de 2022.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
DAM/jrm

DECRETO SG/n? 1083/22, de 20 de junho de 2022.
Declara de utilidade publica drea de terra de propriedade de Osmar da Silva e Zuleide Bittencourt Silveira da Silva.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo com o que consta no Processo n2 #193-22-
CRI-AAD, em conformidade com o art. 592, alinea “i” e art. 62, do Decreto-Lei n2 3.365, de 21 de junho de 1941, combinado com os art.
10 e 50, inciso IV, da Lei Organica Municipal, de 5 de julho de 1990 e nos termos da Lei Municipal n2 6.797 de 14 de outubro de 2016,

DECRETA:

Art.12 Fica declarada a utilidade publica para aquisicdo pelo Municipio, por compra, doacdo, permuta, cessdo, transacdo,
compensacgao, desapropriacao amigdvel ou judicial, area de terra de propriedade de OSMAR DA SILVA E ZULEIDE BITTENCOURT
SILVEIRA DA SILVA, medindo 256,95m? e 84,55m?, de 4rea desapropriada, a ser desmembrada de uma drea total de 832,50m?
(oitocentos e trinta e dois metros quadrados e cinquenta decimetros quadrados), situada no Bairro Sdo Defende, neste Municipio,
devidamente registrada no Cartério de Registro de Iméveis do 12 Oficio da Comarca de Criciima sob a matricula n? 40.458, a seguir
descritas:

| — area desapropriada 01, para a Avenida Universitaria, medindo 256,95m?, a qual desde ja passa a ser afetada para tal destinac3o,
com as seguintes confrontagdes:

NORTE 18,50 metros confrontando com a Avenida Universitaria;

SUL 18,50 metros em dois segmentos;
15,79 metros confrontando com a area remanescente da matricula n.2 40.458;
2,71 metros com a Rua José Augustinho Ramos;

LESTE 13,95 metros confrontando com a Avenida Universitaria;

OESTE 13,83 metros confrontando com propriedade de Juliana Wiggers Blasius, matricula n.2 35.211.

Il — area desapropriada 02, para a Rua José Augustinho Ramos, medindo 84,55m?, a qual desde ja passa a ser afetada para tal
destinagdo, com as seguintes confrontacgdes:

NORTE 2,71 metros com a Avenida Universitaria;

SUL 2,73 metros confrontando com a propriedade de Jodo Batista Duarte e Luciana Vicente Maximo Duarte — (matricula n.2 7.012);
LESTE 31,05 metros com a Rua José Augustinho Ramos;

OESTE 31,07 metros confrontando com a area remanescente da matricula n.2 40.458.

Il - area remanescente, medindo 491,00m?, com as seguintes confrontagdes:

NORTE 15,79 metros confrontando com a Avenida Universitaria;

SUL 15,77 metros confrontando com a propriedade de Jodo Batista Duarte e Luciana Vicente Maximo Duarte — (matricula
n.2 7.012);

LESTE 31,07 metros confrontando com a Rua José Augustinho Ramos;

OESTE 31,17 metros confrontando com a propriedade de Juliana Wiggers Blasius, matricula n.2 35.211.

Art.22 A desapropriagdo dar-se-a sem Onus aos cofres municipais, correndo eventuais despesas necessarias para esse fim, por conta
de dotacgGes proprias do orcamento municipal.

Art.32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Criciima, 20 de junho de 2022.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Cricitima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
DAM/jrm
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DECRETO SG/n® 1084/22, de 21 de junho de 2022.
Exonera, a pedido, Nauany Fernandes Dias, do cargo de Técnico de Beneficios.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 50, VIII, da Lei Orgéanica do
Municipio,

Considerando o Oficio n2 096/PRES/202 do Instuto Municipal de Seguridade Social dos Servidores Publicos de Criciima-
CRICIUMAPREV, resolve:

EXONERAR, a pedido,

a partir de 20 de junho de 2022, NAUANY FERNANDES DIAS, matricula n2 20, do cargo em comissdo de Técnica de Beneficios, do
Instuto Municipal de Seguridade Social dos Servidores Publicos de Criciima-CRICIUMAPREV , nomeada em 21/05/2018 pelo Decreto
SG/n2 587/18.

Criciima, 21 de junho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
DAM/cbm

DECRETO SG/n2 1085/22, de 22 de junho de 2022.

Determina a instauracdo de SindicGncia para apurar fatos contidos no Processo n? 642467/2022 e designa membros integrantes.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicBes legais, em conformidade com o Decreto SG/n2 720/18 de 20
de junho de 2018, Decreto SG/n2 830/18 de 25 de julho de 2018;

RESOLVE:

Art.12 Determinar a instauragdo de Sindicancia para apurar possivel responsabilidade quanto a irregularidades com o uso do veiculo
da Prefeitura, sendo investigado o servidor publico R.H.R, matricula 59.950, lotado no Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Mobilidade Urbana.

Art.22 A Comissdo sera composta pelos seguintes servidores:

| — Presidente: Gabriela da Costa Zanivan - matricula 66.088;

Il —Membro: Edla Maria Mazzuco Coan - matricula 57.605;

Il = Membro: André Luiz Laitano - matricula 40.000.

Art.32 A Comissdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data da publicagdo, para a conclusdo dos trabalhos, podendo o referido
prazo ser prorrogado pelo mesmo periodo, pelo presidente da comissao.

Art.42 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art.52 Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Criciima, 22 de junho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
DAM/cbm

DECRETO SG/n2 1089/22, de 23 de junho de 2022.
Exonera Joana Benedet Scheidt, do cargo de Médica Ginecologista.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribui¢cdes e em conformidade com o Art. 52 da Lei Complementar n®
012/99, e com o art. 50, VIII, da Lei Organica do Municipio,
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Considerando o Processo n2 642535/2022, resolve:
EXONERAR,

a partir de 22 de junho de 2022, JOANA BENEDET SCHEIDT, matricula n? 56.562, do cargo de provimento efetivo de Médica
Ginecologista, lotada na Secretaria Municipal de Saude, nomeada em 1 de junho de 2016 pelo Decreto SG/n2 736/2016.

Criciima, 23 de junho de 2022.
CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
DAM/cbm

DECRETO SG/n2 1092/22, de 24 de junho de 2022.
Autoriza a prorrogagdo de contrato no dmbito da Secretaria Municipal de Saude.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o art. 50, inciso IV, da Lei Organica
Municipal, Lei Municipal de Cricitma n. 6.856/2017 e precipuamente com o art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO os principios norteadores do regime juridico-administrativo, dos principios expressos e implicitos que decorrem da
Carta da Republica e dos expressos em disposi¢Ges infraconstitucionais;

CONSIDERANDO o “caput” do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil que estabelece que a administragdo publica
direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO o inciso IX da Carta Magna que preceitua “a lei estabelecerd os casos de contratagéo por tempo determinado para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico”;

CONSIDERANDO que em consonancia com os dispositivos supramencionados a Lei Municipal n. 6856/2017 permite a contratagdo
tempordria de excepcional interesse publico, desde que devidamente justificada;

CONSIDERANDO que o artigo 42-A da Lei 6586/2017 ampliou o prazo de contratacdo dos profissionais da area da saude para 24 (vinte
e quatro) meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo;

CONSIDERANDO que os Centros de Atengdo Psicossocial - CAPS nas suas diferentes modalidades sdo pontos de atencdo estratégicos
da Rede de Atencgdo Psicossocial — RAPS ofertando servicos de salde de carater aberto e comunitdrio constituido por equipe
multiprofissional e que atua sobre a dtica interdisciplinar realizando, prioritariamente, atendimento as pessoas com sofrimento ou
transtorno mental, incluindo aquelas com necessidades decorrentes do uso de alcool e outras drogas, seja em situagdes de crise ou
nos processos de reabilitacdo psicossocial, substitutivos ao modelo asilar;

CONSIDERANDO que os Centros de Atengdo Psicossocial - CAPS sdo servicos de saide municipal, abertos, comunitarios, com objetivo
de oferecer atendimento a populagdo, realizar o acompanhamento clinico e a reinser¢do social dos usuarios pelo acesso ao trabalho,
lazer, exercicio dos direitos civis e fortalecimento dos lagos familiares e comunitarios;

CONSIDERANDO a funcgdo do CAPS, de evitar internacGes em hospitais psiquiatricos, acolher e atender as pessoas com transtornos
mentais graves e persistentes, procurando preservar e fortalecer os lagos sociais do usuario, promover a inserg¢do social das pessoas
com transtornos mentais por meio de agGes intersetoriais, além de regular a porta de entrada da rede de assisténcia em saude mental,
dar suporte a atengdo a saude mental na rede basica, organizar a rede de atengao as pessoas com transtornos mentais nos municipios,
dentre outras;

CONSIDERANDO que todos os programas instituidos pelo Ministério da Saude exigem em sua composicdo, equipe minima para o
desempenho dos servigos, geralmente nas categorias de médico, enfermeiro, técnico em enfermagem, agente comunitario de salde,
higienizador, além de equipes de saude bucal, equipe multiprofissional composta por nutricionista, fisioterapeuta, psicélogo, educador
fisico, farmacéutico, entre outros;

CONSIDERANDO a impossibilidade da utilizagdo dos recursos humanos disponiveis o que compromete gravemente a prestagdo
continua e eficiente do servigo publico;

CONSIDERANDO que as prorrogacdes se encontram justificadas nos termos ao art. 22, § 19, inciso V da Lei 6856/2017;

CONSIDERANDO a necessidade da exposicdo dos motivos que justifiquem a prorrogacdo dos contratos, devidamente aprovada pelo
Chefe do Poder Executivo, conforme art. 42, § 12 da Lei 6856 de 09 de margo de 2017;
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CONSIDERANDO que a contratagdo da servidora ocorreu mediante processo seletivo, sendo que ja se encontra habituada, treinada e
com capacitagdo para atuarem no Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS i.

DECRETA:

Art.12 Fica autorizada a prorrogagdo do contrato de 1 (um) Técnico de Enfermagem, para atuar no Centro de Atengdo Psicossocial —
CAPS |, no ambito da Secretaria Municipal de Saude, conforme justificativas que instruem o processo administrativo n? 641848.

Art.22 O contrato sera regido pela Lei Municipal n? 6856, de 9 de margo de 2017.
Art.32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Criciima, 24 de junho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
CNM/LCL

DECRETO SG/n2 1093/22, de 24 de junho de 2022.
Autoriza a prorrogagdo dos contratos tempordrios dos professores atuantes nas Unidades de Ensino do Municipio de Criciuma.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o art. 50, inciso IV, da Lei Organica
Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de prorrogacao de professores, para o andamento e continuidade das atividades escolares das
Unidades de Ensino da Rede Municipal, conforme calenddario escolar;

CONSIDERANDO a necessidade da exposicdo dos motivos que justifiquem a prorrogacdo de contratos, devidamente aprovada pelo
Chefe do Poder Executivo, conforme art. 42, § 12 da Lei 6856 de 09 de marco de 2017.

DECRETA:

Art.12 Fica autorizada a prorrogacdo de 19 (dezenove) contratos de professores admitidos em carater temporario, atuantes nas
Unidades de Ensino, conforme justificativas que instruem o Processo Administrativo n? 642468/2022.

Art.22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Criciima, 24 de junho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
CNM/LCL

DECRETO SG/n2 1094/22, de 24 de junho de 2022.

Autoriza a contratagdo direta de pessoal, no dmbito da Secretaria Municipal de Educagdo, para atender a situagdo de excepcional
interesse publico.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CRICIUMA, no uso das atribuicdes que lhe s3o legalmente conferidas pelo artigo 50, inciso IV da Lei
Organica Municipal e;

CONSIDERANDO que em consonancia com os dispositivos supramencionados a Lei Municipal n. 6856, de 9 de mar¢o de 2017,
regulamentou a contratagdo temporaria no ambito municipal e estabeleceu as hipdteses caracterizadoras de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, permitindo a contratagao desde que devidamente justificada;

CONSIDERANDO a auséncia de candidatos e processo seletivo simplificado vigente, para a contratacdo por tempo determinado;

CONSIDERANDO a caracterizagdo como hipotese de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, a substituicio de
profissional em decorréncia de afastamento ou licenga de servidores ocupantes de cargos efetivos, quando o servigo publico ndo
puder ser desempenhado a contento com o quadro remanescente, bem como em substitui¢do ao titular indicado para o desempenho
das funcGes de diretor de escola, auxiliar de direcdo e secretario de escola, ou ainda, diante da existéncia de vaga transitoria, apds

formacdo de turma com carater experimental, conforme preceitua o art 22, respectivamente em seus incisos IV, e VIl alineas “a” e
“b”, da Lei 6.856/2017;

CONSIDERANDO, por fim, o paréagrafo Unico do art 32, da Lei 6.856/2017, que permite a contratacdo direta por até 90 (noventa) dias,
com dispensa de processo seletivo, desde que haja prévia justificativa em processo administrativo;
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DECRETA:

Art.12 Fica autorizada a contratagdo direta de 8 (oito) professores para o exercicio da fungdo temporaria nas Unidades de Ensino, a
fim de atender a situagdo de excepcional interesse publico, conforme justificativas que instruem o Processo Administrativo n2 642092,
pelo prazo de até 90 (noventa) dias.

Art.2° As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo a conta de dotagdes orgamentarias proprias.
Art.32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Criciima, 24 de junho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretério-Geral
CNM/LCL

DECRETO SG/n? 1095/22, de 24 de junho de 2022.

Autoriza a contratagdo direta de pessoal, no dmbito da Secretaria Municipal de Saude, para atender a situagdo de excepcional
interesse publico.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o art. 50, inciso IV, da Lei
Orgéanica Municipal, Lei Municipal de Criciima n. 6.856/2017, Lei Federal n. 8754/93 e precipuamente com o art. 37, inciso IX da
Constitui¢do Federal,

CONSIDERANDO o “caput” do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil que estabelece que a administracdo publica
direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO o inciso IX do art. 37 da Carta da Republica que preceitua que “a lei estabelecera os casos de contratagao por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico”;

CONSIDERANDO que em consondncia com os dispositivos supramencionados, a Lei Municipal n. 6856/2017 permite a contratagdo
tempordria de excepcional interesse publico, desde que devidamente justificada;

CONSIDERANDO a informacdo de servidora afastada, conforme informac&o relatada no Memorando n. 559/2022/SMS que instrui o
Processo Administrativo n. 641333;

CONSIDERANDO que as Unidades de Saude garantem e organizam o acesso ao servigo da Atenc¢do Primdria de forma fundamentada,
facilitando também o diagndstico precoce dos suspeitos de infecgao pela COVID-19;

CONSIDERANDO que o poder publico tem o dever de disponibilizar instrumentos de orientacdo e manejo clinico para os profissionais
de satide que atuam na porta de entrada do Sistema Unico de Sautde - SUS;

CONSIDERANDO que deve haver uma equipe minima em cada unidade de saude composta por médico, enfermeiro, técnico de
enfermagem, agente comunitdrio de salude, higienizador e, em algumas unidades, equipe de salde bucal e equipe multiprofissional
composta por nutricionista, fisioterapeuta, psicodlogo, educador fisico, farmacéutico e etc);

CONSIDERANDO que a legislagdo municipal dispde sobre a contratagdo nas hipdteses de caréncia de pessoal em decorréncia de
afastamento ou licenga de servidores ocupantes de cargos efetivos, quando o servigo publico ndo puder ser desempenhado a contento
com o quadro remanescente;

CONSIDERANDO a necessidade do interesse publico para a prestagao e manutencgdo das atividades essenciais que é o servi¢o de saude,
bem como o dever de agir do Estado no tocante ao atendimento de saide com eficiéncia e resolutividade;

CONSIDERANDO a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado n. 021/2021 e a existéncia de candidatos aptos para a contratagdo em
processo seletivo vigente e,

CONSIDERANDO que o artigo 29, §19, IV da Lei Municipal n. 6856/2017 considera como hipétese caracterizadora de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico a contratagdo em decorréncia de afastamento ou licenca de servidores ocupantes de
cargos efetivos.

DECRETA:

Art.12 Fica autorizada a contratagdo de 1 (um) enfermeiro ESF, aprovado no Processo Seletivo Simplificado n2 021/2021, observando
a rigorosa ordem de classificagdo, para atuagao no ambito da Secretaria Municipal de Saude, conforme justificativas que instruem o
processo administrativo n? 641333.
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Art.22 O contrato de trabalho serd regido pela Lei Municipal n2 6856, de 9 de margo de 2017.
Art.32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Criciima, 24 de junho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Cricitima
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretério-Geral
CNM/LCL

Ato

Governo Municipal de Criciuma
ATO N° 073, DE 23 DE JUNHO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o art. 45, inciso | c¢/c Art. 46 caput,
ambos da Lei Complementar n2 12 de, resolve:

Considerando o Processo Administrativo n? 642116/2022, resolve:
EXONERAR, a pedido

a partir de 17 de junho de 2022, DEBORA NUNES DE OLIVEIRA RACKI, matricula n2 57.648, do cargo de provimento efetivo de Cirurgia
Dentista ESF, nomeada em 17/06/2022 pelo Ato n2 016/22.

Criciima, 23 de junho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretério-Geral
DAM/cbm

Retificacao do Edital de Convocacao
Governo Municipal de Criciuma

RETIFICAGAO DO EDITAL DE CONVOCAGAO n2 001/22, de 23 de junho de 2022.
Altera o art. 19 do Edital de Convocagdo n. 001/2022, de 31 de maio de 2022, para constar o cargo de Terapeuta Ocupacional.

Art.12 Altera-se o art. 12 do Edital de Convocagdo n2 001/2022, de 31 de maio de 2022, passando a constar o cargo de Terapeuta
Ocupacional pelos motivos e fundamentos previstos no Processo Administrativo n. 639761, com a seguinte redagao:

Art.12(...)
VII. Terapeuta Ocupacional

Art.22 Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes do Edital de Convocacdo n. 001/2022, de 31 de maio de 2022.

Art.32 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art.42 O candidato incluso por esta retificacdo terd o prazo de 30 dias para apresentar-se no setor de Gestdo de Pessoas do Municipio
de Criciuma, contados a partir da publicagdo desta reitificagcao.

Criciima, 23 de junho de 2022.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Criciima
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretério-Geral
JFSB/cbm
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Editais de NotificacOes

Governo Municipal de Criciuma

EDITAL 0287/2022 NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO SECRETARIA DA FAZENDA / 2022

SETOR DE CADASTRO E CARTOGRAFIA
Contribuinte: XENON MOTEL EIRELI
CNPJ/CPF: 05.576.835/0001-08

Oficio: 1128/2021

O(a) Auditor(a) Fiscal da Receita Municipal abaixo identificado(a) da Secretaria da Fazenda, no uso da competéncia prevista nos artigos
116, 124, IV, e 128 da Lei Municipal n® 287 de 27 de setembro de 2018, e, considerando o disposto nos artigos 127, e 59, §12 da Lei
Municipal n° 27 de setembro de 2018, informa o contribuinte supracitado que o imével localizado na Rodovia Governador Mario
Covas (BR-101), Bairro Morro Albino, registrado sob a matricula n2 27.972, esta inserido no Perimetro Urbano do Municipio de
Criciima, conforme a lei n2 N° 1043 de 29/12/1973, langado no cadastro imobilidrio sob o n2 941806, estando sujeito a incidéncia dos
tributos municipais.

Caso as informacdes inseridas no cadastro imobilidrio estejam incorretas ou o imdvel enquadre-se no conceito previsto no artigo 15
do Decreto-lei n2 57 de 18 de novembro de 1966 (que dispde sobre langamento e cobranga do Imposto sobre a Propriedade Rural), o
contribuinte possui o prazo de 30 (trinta) dias para comunicar os fatos a Prefeitura, através de pedido de revisdo cadastral do imdvel.
Por oportuno, esclarecemos que o langamento serd considerado apenas para fins fiscais, ndo ficando dispensado o contribuinte da
futura adequacgdo das edificagdes as normas vigentes.

Segue mapa de localizagdo do imdvel, anexo.

Criciima, 23 de junho de 2022.

LILIAN BURIGO JACINTO SILVEIRA - Chefe do Setor de Cadastro e Cartografia — Mat. 55209
ANTONELLA GRENIUK RIGO - Auditora Fiscal da Receita Municipal — Mat. 57085
CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario da Fazenda

EDITAL 0288/2022 NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO SECRETARIA DA FAZENDA / 2022

SETOR DE CADASTRO E CARTOGRAFIA
Contribuinte: ANA DINORAH MALISKA CECHINEL
CNPJ/CPF: 433.224.500-82

Oficio: 1215/2021

O(a) Auditor(a) Fiscal da Receita Municipal abaixo identificado(a) da Secretaria da Fazenda, no uso da competéncia prevista nos artigos
116, 124, IV, e 128 da Lei Municipal n® 287 de 27 de setembro de 2018, e, considerando o disposto nos artigos 127, e 59, §12 da Lei
Municipal n°® 27 de setembro de 2018, informa o contribuinte supracitado que o imodvel localizado na Rua Frederico Zilli, Bairro
Laranjinha, registrado sob a matricula n2 34.111, estd inserido no Perimetro Urbano do Municipio de Criciima, conforme a lei n2 1277
de 14/07/1976 e lei n® 746 de 29/01/1970 no cadastro imobilidrio sob o n? 1023448, estando sujeito a incidéncia dos tributos
municipais.

Caso as informagdes inseridas no cadastro imobilidrio estejam incorretas ou o imével enquadre-se no conceito previsto no artigo 15
do Decreto-lei n2 57 de 18 de novembro de 1966 (que dispde sobre langamento e cobranga do Imposto sobre a Propriedade Rural), o
contribuinte possui o prazo de 30 (trinta) dias para comunicar os fatos a Prefeitura, através de pedido de revisdo cadastral do imoével.
Por oportuno, esclarecemos que o langamento serd considerado apenas para fins fiscais, ndo ficando dispensado o contribuinte da
futura adequacédo das edificagdes as normas vigentes.

Segue mapa de localizagdo do imdvel, anexo.

Criciima, 23 de junho de 2022.

LILIAN BURIGO JACINTO SILVEIRA - Chefe do Setor de Cadastro e Cartografia — Mat. 55209
ANTONELLA GRENIUK RIGO - Auditora Fiscal da Receita Municipal — Mat. 57085
CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario da Fazenda

EDITAL 0289/2022 NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO SECRETARIA DA FAZENDA / 2022

SETOR DE CADASTRO E CARTOGRAFIA
Contribuinte: LUIZA DE LUCA SANTANA
CNPJ/CPF: 656.412.309-44
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Oficio: 1198/2021

O(a) Auditor(a) Fiscal da Receita Municipal abaixo identificado(a) da Secretaria da Fazenda, no uso da competéncia prevista nos artigos
116, 124, IV, e 128 da Lei Municipal n° 287 de 27 de setembro de 2018, e, considerando o disposto nos artigos 127, e 59, §12 da Lei
Municipal n® 27 de setembro de 2018, informa o contribuinte supracitado que o imdvel localizado na Rodovia Archimedes Naspolini,
Bairro Archimedes Naspolini, registrado sob a matricula n? 6.587, estd inserido no Perimetro Urbano do Municipio de Criciima,
conforme a lei n2 316 de 27/12/1960, lancado no cadastro imobilidrio sob o n? 1022536, estando sujeito a incidéncia dos tributos
municipais.

Caso as informagdes inseridas no cadastro imobilidrio estejam incorretas ou o imével enquadre-se no conceito previsto no artigo 15
do Decreto-lei n2 57 de 18 de novembro de 1966 (que dispde sobre langamento e cobranga do Imposto sobre a Propriedade Rural), o
contribuinte possui o prazo de 30 (trinta) dias para comunicar os fatos a Prefeitura, através de pedido de revisdo cadastral do imével.
Por oportuno, esclarecemos que o langamento serd considerado apenas para fins fiscais, ndo ficando dispensado o contribuinte da
futura adequacgdo das edificagdes as normas vigentes.

Segue mapa de localizagdo do imdvel, anexo.

Criciima, 23 de junho de 2022.
LILIAN BURIGO JACINTO SILVEIRA - Chefe do Setor de Cadastro e Cartografia — Mat. 55209

ANTONELLA GRENIUK RIGO - Auditora Fiscal da Receita Municipal — Mat. 57085
CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretdrio da Fazenda

EDITAL 0290/2022 NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO SECRETARIA DA FAZENDA / 2022

SETOR DE CADASTRO E CARTOGRAFIA
Contribuinte: ALBERTINA PIERINI COMIN
CNPJ/CPF: 018.161.759-51

Oficio: 1063/2021

O(a) Auditor(a) Fiscal da Receita Municipal abaixo identificado(a) da Secretaria da Fazenda, no uso da competéncia prevista nos artigos
116, 124, IV, e 128 da Lei Municipal n° 287 de 27 de setembro de 2018, e, considerando o disposto nos artigos 127, e 59, §12 da Lei
Municipal n°® 27 de setembro de 2018, informa o contribuinte supracitado que o imdvel localizado na Rodovia Sebastido Toledo Dos
Santos, Bairro Coloninha Zilli, registrado sob a matricula n? 46.442, estd inserido no Perimetro Urbano do Municipio de Criciuma,
conforme a lei n° 1277 de 14/07/1976, lancado no cadastro imobiliario sob o n? 1022092, estando sujeito a incidéncia dos tributos
municipais.

Caso as informagdes inseridas no cadastro imobilidrio estejam incorretas ou o imdvel enquadre-se no conceito previsto no artigo 15
do Decreto-lei n2 57 de 18 de novembro de 1966 (que dispde sobre langamento e cobranga do Imposto sobre a Propriedade Rural), o
contribuinte possui o prazo de 30 (trinta) dias para comunicar os fatos a Prefeitura, através de pedido de revisdo cadastral do imdvel.
Por oportuno, esclarecemos que o lancamento serd considerado apenas para fins fiscais, ndo ficando dispensado o contribuinte da
futura adequacédo das edificagdes as normas vigentes.

Segue mapa de localizagdo do imdvel, anexo.

Criciima, 23 de junho de 2022.
LILIAN BURIGO JACINTO SILVEIRA - Chefe do Setor de Cadastro e Cartografia — Mat. 55209

ANTONELLA GRENIUK RIGO - Auditora Fiscal da Receita Municipal — Mat. 57085
CELITO HEINZEN CARDOSO - Secretario da Fazenda

Edital de Notificacao — REURB

Governo Municipal de Criciuma

EDITAL DE NOTIFICAGAO - REURB (Beira-Rio)

REGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA — REURB-S

NUCLEO INFORMAL: Beira-Rio

MATRICULAS N2 5.303 DO 12 CRI DE CRICIUMA. O MUNICIPIO DE CRICIUMA, relativamente & Regularizacdo Fundiaria Urbana - REURB,
NOTIFICA, com base a Lei Federal n2 13.465, de 17 de julho de 2017, e seu Decreto Regulamentado n29.310, de 15 de margo de 2018,
e ainda do Decreto municipal SG/n? 1100/21, de 6 de julho de 2021. os confinantes abaixo identificados, para que apresentem
impugnacdo, nos termos do art. 31 da referida Lei, dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da data de publicagdo do presente

Edital.
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NOME CPF/CNPJ ENDERECO
Alison Tomaz do Amaral 057.961.739-44 | Rua Jair Cesario, s/n2, Bairro Vila Isabel- Distrito do Rio Maina, Criciuma,
SC/Brasil
Alexandre Tomas do Amaral | 823.583.119-87 | Rua Jair Cesario, s/n2, Bairro Vila Isabel- Distrito do Rio Maina, Criciima,
SC/Brasil
Juliano Severo de Freitas 770.360.349-04 | Rua Fernando Zanatta, n? 30, Apt 202, Bairro Jardim Angélica, Criciuma,
SC/Brasil

Ficam NOTIFICADOS, também, terceiros interessados para que apresentem impugnacgdo dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados
da data da publicagdo deste edital. A auséncia de impugnacao sera interpretada como concordancia da REURB, nos termos do §62 do
art. 31 da Lei Federal n.2 13.465, da seguinte area: Terreno urbano, matriculado sob os N2 5.303 do 12 Registro de Imdveis da Comarca
de Criciima, com endereco entre a Rua Sandro Augusto Colombo, Bairro Vila Isabel Distrito do Rio Maina no municipio de Criciima/SC,
com area de 1.813,48 m2.

Criciima (SC), 23 de Junho de 2022

BRUNO FERREIRA - SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA

Resolucao
COMEC - Conselho Municipal de Educagao de Criciuma

RESOLUGAO Ne 038/2022

Dispde sobre a criagdo, organizacdio e funcionamento dos Grémios Estudantis nos estabelecimentos de
Ensino Fundamental, da Educagdo de Jovens e Adultos e de todas as unidades da Rede Municipal de Ensino de Criciuma.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CRICIUMA - SC, no uso de suas atribuicées, de acordo com o inciso VI do
Art. 15 do Regimento, o inciso XIV do Art. 12 da Lei n2 090/2011 que regulamenta o COMEC, no inciso | do Art. 22 da Lei Complementar
n24.307/2002, que institui o Sistema Municipal de Ensino de Criciima e, Lei Lei N2 7.398, de 4 de novembro de 1985 que disp&e sobre
a organizacgdo de entidades representativas dos estudantes de 12 e 22 graus e da outras providéncias, do Plano Nacional de Educagao
- Lei N° 13.005 de 25 de junho de 2014 Meta 19, estratégia 19.4 e do Plano Municipal de Educagdo, Lei Municipal n° 6.514 de 12 de
dezembro de 2014 Meta 19, estratégia 19.4.

RESOLVE:

Art. 12 Fica assegurada aos estudantes das Unidades do Ensino Fundamental Anos Finais e a Educag¢do de Jovens e Adultos da Rede
Municipal de Ensino de Criciuma, a criagdo, organizacao e funcionamento dos Grémios Estudantis como orgdos auténomas
representativas dos interesses dos discente/estudantes com finalidade educacionais, culturais, civicas esportivas e sociais, na forma
da presente Resolugdo.

§ 12 Acriagdo do grémio estudantil dar-se-d4 mediante Assembleia Geral de Estudantes convocada por edital de autoria da Gestdo da
Unidade Escolar:

| - do Gestor da escola; ou

Il - dos estudantes, matriculados e frequentando a Unidade Escolar no Ensino Fundamental do Anos Finais

§ 22 A organizagdo, o funcionamento e as atividades serdo estabelecidos no seu Estatuto, aprovado em Assembleia Geral dos
estudantes de cada Unidade de Ensino convocada para este fim.

§ 32 A aprovacgdo do Estatuto e a escolha dos representantes do Grémio Estudantil serdo realizadas pelo voto direto e secreto de cada
estudante observando-se no que couber, as normas da legislagao eleitoral.

§ 42 Ficam as Unidades Escolares de Ensino Fundamental Anos Finais da Rede Municipal autorizados a estimular a criagdo do Grémio
Estudantil respaldados por esta Resolugdo.

Art. 22- O Grémio Estudantil € uma estratégia de gestdo democratica que promove a articulacdo entre os segmentos de estudantes
com a Gestdo, professores, funcionarios e outras instancias da Comunidade Escolar.

Art. 3° - O Grémio Estudantil é uma Associagao sem fins lucrativos.

Art. 42 - O Grémio tem por objetivos:

| - Representar os estudantes na Unidade de Ensino e fora dela;

Il - Defender os interesses individuais e coletivos dos estudantes na Unidade de Ensino;

Il - Incentivar a cultura literdria, politica, artistica e desportiva de seus membros;
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IV - Promover a cooperagdo entre gestores, funcionarios, professores e estudantes no trabalho escolar, buscando seus
aprimoramentos;

V - Zelar pelo respeito a democracia e liberdade fundamentais do Ser Humano.

Art. 52- A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de deliberagdao da Unidade Escolar nos termos do Estatuto anexo a esta Resolugdo e
compde-se de todos os sdcios do Grémio e excepcionalmente, por convidados do Grémio, que ndo terao direito a voto.

§ 12 - A Assembleia tera como objetivo a discussao e a deliberagdo dos seguintes assuntos:

| - nomear ou renomear o grémio estudantil;

Il - alterar se necessario o Estatuto interno do grémio (sugestdo em anexo a esta resolugao;

Il - discutir e decidir sobre o processo eleitoral.

IV -tratar quaisquer assuntos de seus interesses.

§ 292- A Assembleia Geral deve ser realizada no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis apds a publicagdo do edital a que se refere o
“caput” deste art..

§ 32 - A diretoria e representantes se reunirdo uma vez por més para tratar dos assuntos de interesse dos estudantes.

Art. 62- As Unidades de Ensino Fundamental Anos Finais e da Educagdo de Jovens e Adultos da Rede Municipal, deverdo assegurar ao
grémio estudantil:

| - espaco para realizagdo de suas atividades;

Il - livre alocagdo e circulagdo de seus cartazes, panfletos, jornais e publicages;

Art. 7°- S3o instancias deliberativas do Grémio:

a) Assembléia Geral dos Estudantes;

b) Diretoria do Grémio;

d) Representante de Turma.

Art. 82- A Diretoria do Grémio sera constituida pelos cargos definidos em seu Estatuto:

§912 A diretoria indicara membros para auxiliar na parte social, comunicagdo, cultura, esportes, saude e Meio Ambiente.

Art. 92 - O mandato da Diretoria do Grémio sera de 2 (dois) anos a partir da data da posse, podendo ser reeleito por igual periodo.
Art. 102 - Este Resolugdo entrara em vigor apds a sua aprovagdo e publicagdo.

Criciima, 22 de junho de 2022.
SILVANA ALVES BENTO MARCINEIRO - Presidente do COMEC
ESTATUTO — GREMIO ESTUDANTIL

CAPITULO |
Da denominagdo, Sede e Objetivos

Art. 12 - O Grémio Estudantil é um o6rgdo maximo de representacdo dos estudantes da Unidade
de Ensino: localizado na cidade de e fundado em

Paragrafo Unico - As atividades do Grémio reger-se-30 pelo presente Estatuto aprovado em Assembleia Geral convocada para este
fim.

Art. 2° - O Grémio Estudantil € uma Associagao sem fins lucrativos.

Art. 32 - O Grémio Estudantil é uma estratégia de gestdo democratica que promove a articulagado entre os segmentos de estudantes
com a Gestdo, professores, funcionarios e outras instancias da Comunidade Escolar.

CAPITULO II
Do Patrimodnio, sua Constituicdo e Utilizacdo

Art. 42 O patrimdnio do Grémio se constituira por:

| - Contribuigdo voluntdria de seus socios.

Il - Contribuicdo e doagdo de Terceiros.

Art. 52 - A Diretoria serd responsavel pelos seus bens patrimoniais.

§ 1° Ao assumir a diretoria, o Presidente e o Tesoureiro deverdo assinar um recibo para o Conselho Fiscal, discriminando todos os
bens do orgao.

§ 22 Ao final de cada mandato, o Conselho Fiscal conferird os bens e providenciara outro recibo, a ser assinado pela nova Diretoria.
§ 32 Em caso de ser constatada alguma irregularidade na gestdo dos bens, o Conselho Fiscal fard um relatério e entregara aos
representantes de turma que apresentara na Assembléia Geral para que possam ser tomadas as providéncias cabiveis.

CAPITULO llI
Da Organizacdo do Grémio Estudantil
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Art. 62 - Sdo instancias deliberativas do Grémio:
a) Assembléia Geral dos Estudantes;

b) Diretoria do Grémio;

c) Representante de turma.

SECAO |
Da Assembleia Geral

Art. 72 - A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de deliberagdo nos termos deste Estatuto e compde-se de todos os sdcios do Grémio
e excepcionalmente, por convidados do Grémio, que ndo terdo direito de voto.

Art. 82 - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente:

I- Nas datas estipuladas pelos estudantes na prépria Assembleia;

Il - Ao término de cada mandato para deliberar sobre a prestacdo de contas da Diretoria, parecer do Conselho Fiscal e formacdo da
Comissao Eleitoral (CE) que deliberara sobre as eleicdes para a nova Diretoria do Grémio.

Paragrafo Unico. A convocacdo para a Assembleia sera feita em Edital com antecedéncia minima de quarenta e oito horas (48), sendo
esta de competéncia da Diretoria do Grémio.

Art. 92 - A Assembleia Geral se reunird extraordinariamente quando convocada por 2/3 do Conselho Fiscal ou 2/3 do Conselho de
Representantes de Turma ou 50% +1 da Diretoria do Grémio. Em qualquer caso, a convocagao serd feita com o minimo de
antecedéncia de 24 horas, com discriminagao completa e fundamentada dos assuntos a serem tratados em casos ndo previstos neste
Estatuto.

Art. 10 - As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias devem ser realizadas, em primeira convocagdo, com a presenca de mais
da metade dos estudantes da Unidade de Ensino ou, em segunda convocacdo, trinta minutos depois, com qualquer nimero de alunos.
A Assembleia Geral vai deliberar com maioria simples dos votos, sendo obrigatério o quorum minimo de 10% dos estudantes da
Unidade Escolar.

§ 1° A Diretoria sera responsavel pela manutenc¢do da limpeza e da ordem quando for realizado qualquer evento, assembleias ou
reuniao.

Art. 11 - Compete a Assembleia Geral:

| —aprovar e reformar o Estatuto do Grémio;

Il — discutir e votar as propostas apresentadas pelos sécios;

Il — eleger e dar posse a diretoria;

IV — decidir sobre a admissdo de sdcios honorarios e a demissdo de socios efetivos;

V — denunciar, suspender ou destituir qualquer membro ou toda a Diretoria do Grémio, desde que seja por justa causa, com direito
garantido de defesa;

VI —apreciar e aprovar o relatério de prestagdo de contas do Grémio.

SECAO Il
Da Diretoria

Art. 12 - A Diretoria do Grémio serd constituida pelos seguintes cargos:

| - Presidente/a;

Il - Vice-Presidente/a;

Il - Secretario/a;

IV - Tesoureiro/a.

§212 A diretoria indicara membros para auxiliar na parte social, comunicacgéo, cultura , esportes, saide e Meio Ambiente.
§229 Cabe a Diretoria do Grémio: parou aqui

| - Elaborar o plano anual de trabalho;

Il - Colocar em pratica o plano aprovado;

Il - Divulgar para a Assembleia Geral:

a) As normas que regem o Grémio;

b) As atividades desenvolvidas pela Diretoria;

IV - Tomar medidas de emergéncia, ndo previstas no Estatuto, e submeté-las ao Conselho de Representantes de Turma;
V - Reunir-se ordinariamente pelo menos uma vez por més, e extraordinariamente a critério do Presidente ou de 2/3 da Diretoria para
tratar dos assuntos gerais de interesse do grémio e dos estudantes/discentes..
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Art. 13 - Compete ao/a Presidente/a:

I- Representar o Grémio dentro da Escola e fora dela;

II- Convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordinarias do Grémio;

IlI- Assinar, juntamente com o Tesoureiro, os documentos relativos ao movimento financeiro;

IV- Assinar, juntamente com o Secretdrio, as Atas das reunides e Assembleias e toda a correspondéncia oficial do Grémio;
V- Representar o Grémio discentes/estudantes junto ao Conselho Escolar, a Associa¢do de Pais e Professores - APP, atividades e foruns
da escola, da Secretaria Municipal de Educacgdo e do Sistema Municipal de Ensino ;

VI- Cumprir e fazer cumprir as normas do presente Estatuto;

VII- Desempenhar as demais fungbes inerentes a seu cargo.

Art. 14 - Compete ao/a Vice-Presidente/a:

a) Aucxiliar o Presidente no exercicio de suas fungdes;

b) Substituir o Presidente nos casos de auséncia eventual ou impedimento temporario e nos casos de vacancia do cargo.
Art. 15 - Compete ao/a Secretario/a:

a) Publicar avisos e convocagdes de reunides, divulgar editais e expedir convites;

b) Lavrar atas das reunides de Diretoria e das Assembleias;

c) Redigir e assinar com o Presidente a correspondéncia oficial do Grémio;

d) Manter em dia os arquivos da entidade.

Art. 16 - Compete ao Tesoureiro:

a) Ter sob seu controle todos os bens do Grémio;

b) Manter em dia a escrituragdo de todo o movimento financeiro do Grémio;

c) Assinar com o Presidente os documentos e balancetes, bem como os relativos a movimentacdo financeira;

d) Apresentar, juntamente com o Presidente, a prestacdo de contas ao Conselho Fiscal.

SECAO Il
Do Conselho Fiscal

Art. 17 - O Conselho Fiscal se compde de trés membros efetivos e trés suplentes, escolhidos na Assembleia Geral entre os membros.
Art. 18 - Ao Conselho Fiscal compete:

I- Examinar os livros contabeis e papéis de escrituracdo da entidade, a sua situagdo de caixa e os valores em depdsito;

II- Lavrar o Livro de "Atas e Pareceres" do Conselho Fiscal com os resultados dos exames procedidos;

Ill- Apresentar na ultima Assembleia Geral Ordinaria, que antecede a eleicdo do Grémio, relatério sobre as atividades econ6micas da
Diretoria;

IV- Colher do Presidente e do Tesoureiro-Geral eleitos recibo discriminando os bens do Grémio;

V- Convocar Assembleia Geral Extraordindria sempre que ocorrerem motivos graves e urgentes dentro da drea de sua competéncia.

CAPITULO IV
Dos Associados

Art. 19 - S3o socios do Grémio todos os estudantesmatriculados e frequentes.

Art. 20 - S3o direitos do Associado:

a) Participar de todas as atividades do Grémio;

b) Votar e ser votado, observadas as disposi¢des deste Estatuto;

c) Encaminhar observagdes, mogoes e sugestbes a Diretoria do Grémio;

d) Propor mudancgas e alteragGes parciais ou totais neste Estatuto.

Art. 21 - S3o deveres dos Associados:

I- Conhecer e cumprir as normas deste Estatuto;

II- Informar a Diretoria do Grémio sobre qualquer violagdo dos direitos dos estudantes cometida na drea da Escola ou fora dela;
IlI- Manter luta incessante pelo fortalecimento do Grémio.

CAPITULO V

Do Regime Disciplinar
Art. 22 - Constitui infragdo disciplinar:
I- Usar o Grémio para fins diferentes dos seus objetivos, visando ao privilégio pessoal ou de grupos;
II- Deixar de cumprir as disposi¢des deste Estatuto;
IlI- Prestar informacgdes referentes ao Grémio que coloquem em risco a integridade de seus membros;
IV- Praticar atos que venham a ridicularizar a entidade, seus sécios ou seus simbolos;
V- Atentar contra a guarda e o emprego dos bens do Grémio.
Art. 23 - Sdo competentes para apurar as infragdes dos incisos "I" a "IV" o Conselho Escolar, e do inciso "V" o Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico. Em qualquer das hipdteses do art. sera facultado ao infrator o direito de defesa ao Conselho Escolar, ao Conselho
Fiscal ou a Assembleia Geral.
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Art. 24 - Apuradas as infragGes, serdo discutidas na Assembleia Geral podendo ser aplicadas penas de suspensdo ou exclusdo do
quadro de sdcios do Grémio, conforme a gravidade da falta.

Paragrafo Unico. O infrator, caso seja membro da Diretoria, perdera seu mandato, devendo responder pelas perdas e danos perante
as instancias deliberativas do Grémio.

CAPITULO VI
Do Regime Eleitoral
Secgao |
Dos Elegiveis Eleitores
Art. 25 - Sdo elegiveis para os cargos da Diretoria todos os brasileiros natos ou naturalizados matriculados e frequentes.
Paragrafo Unico. Para o cargo de Presidente o aluno ndo pode estar cursando o 9° ano do fundamental
Art. 26 - Sdo considerados eleitores todos os estudantes matriculados e frequentes.

Secao Il

Da Comissdo Eleitoral e Forma de Votagdo

Art. 27 - A Comissdo Eleitoral deve ser escolhida em Assembleia Geral pelo menos um més antes do final da gestdo. A Comissdo deve
ser composta por estudantesde todos os turnos em funcionamento na Escola. Os estudantes da Comissdao ndo poderdo concorrer as
elei¢cdes. A Comissao definira o calendario e as regras eleitorais que devem conter:

I- Prazo de inscri¢do de chapas;

II- Periodo de campanha;

Ill- Data da eleigao;

IV- Regimento interno das elei¢des.

Art. 28 - As inscricbes de chapas deverdo ser feitas com os membros da Comissdo Eleitoral, em horarios e prazos previamente
divulgados, ndo sendo aceitas inscri¢gGes fora do prazo ou horario.

Art. 29 - Somente serdo aceitas inscri¢des de chapas completas.

Secao lll

Da Propaganda Eleitoral

Art. 30 - A propaganda das chapas sera através de material conseguido ou confeccionado pela prépria chapa.

Paragrafo Unico. E vedada a ajuda de qualquer pessoa que trabalhe na Escola & chapa, na criacdo, confeccdo, ou fornecimento de
material ou dinheiro para a propaganda eleitoral.

Art. 31 - E expressamente proibida a campanha eleitoral fora do periodo estipulado pela Comissdo Eleitoral bem como a boca de urna
no dia das elei¢bes.

Art. 32 - A destrui¢do ou adulteragdo da inscricdo de qualquer chapa por membros de outra chapa, uma vez comprovadas pela
Comissao Eleitoral, implicardo na anulagdo da inscrigdo da chapa infratora.

Paragrafo Unico. Toda decisdo de impugnacdo de chapas sé podera ser tomada por maioria absoluta da Comissdo Eleitoral, apds
exame de provas e testemunhas.

Secdo IV

Da Votacao

Art. 33 - O voto serd direto e secreto, sendo que a votagao sera realizada em local previamente escolhido pela Comissdo Eleitoral e
aprovado pela Diregdo geral do Estabelecimento, no horario normal de funcionamento de cada turno.

Art. 34 - Cada chapa devera designar um fiscal, identificado com crachd, para acompanhar todo o processo de votacdo e apuragdo dos
votos.

Art. 35 - S6 votardo os estudantes presentes em sala na hora da votagdo.

Art. 36 - A apuracdo dos votos devera ocorrer logo apds o término do processo de votagdo, em uma sala isolada em que permanecerao
apenas os membros da Comissdo Eleitoral e os fiscais de chapa. Nenhum outro estudante podera entrar ou permanecer nesta sala
durante o processo de apuragao.

Paragrafo Unico. Fica assegurado as entidades estudantis o direito de acompanhar todo o processo eleitoral.

Art. 37 - Todo ato de anulagdo de votos ou urnas sera efetivado a partir da decisdo soberana do Presidente da Comissao Eleitoral,
baseado na comprovagdo do ato que implicou na anulagdo.

Art. 38 - Ndo sera aceito nenhum pedido de recontagem de votos ou recursos de qualquer chapa apds a divulgacédo dos resultados
oficiais das elei¢Ges, salvo nos casos em que se comprove inobservancia deste regulamento por parte da Comissao Eleitoral.

Art. 39 - O mandato da Diretoria do Grémio sera de 2 (dois) anos a partir da data da posse.

Art. 40 - Cabe a Comissao Eleitoral dar posse a Diretoria eleita | (uma) semana apds a data da elei¢gdo da mesma.

CAPITULO VII
Disposi¢Ges Gerais e Transitorias

Art. 41 - O presente Estatuto podera ser modificado mediante proposta de qualquer membro do Grémio ou pelos membros em

Assembleia Geral.

(]
o

http://fecriciuma.sc.gov.br

Wi



™T & DI CSTIATAT _— o _ _fai
UU;\N(‘{ uij‘&k;‘m Sagtralcg;ggna N2 3005 — Ano 13 Terga-feira, 28 de Junho de 2022

Paragrafo Unico. As alteracSes serdo discutidas pela Diretoria e aprovadas em Assembleia Geral através da maioria absoluta de votos.
Art. 42 - As representagdes dos socios do Grémio so serdo consideradas pela Diretoria quando formuladas por escrito e devidamente
fundamentadas e assinadas.

Art. 43 - A dissolugao do Grémio sé ocorrerd quando a Escola for extinta, ou quando a Assembleia Geral assim deliberar por maioria
absoluta de votos, revertendo-se seus bens a entidades congéneres dando destino ao patrimonio do Grémio para a Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 44 - Nenhum sdcio podera se intitular representante do Grémio sem a devida autorizagdo, por escrito, da Diretoria.

Art. 45 - Revogadas as disposi¢cGes em contrdrio, este Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacgdo pela Assembleia Geral do
corpo discente.

Art. 46 - Este Estatuto entrara em vigor apds a sua aprovagao em Assembleia Geral, configurando a entidade como Grémio Estudantil
autonomo, representante dos estudantes da referida Unidade de Ensino, com finalidades preestabelecidas neste Estatuto, ndo
podendo ser proibido ou cancelado por nenhum individuo, grupo ou autoridade, conforme a Lei Federal 7398/85.

Cricima, 24 de Junho de 2022.

Resolucao
CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

RESOLUCAO CMDCA N2 015/2022

Aprova apostilamento do projeto “Projeto de Futsal e Inclusdo Social Formando Vencedores” da Associagdo de Pais e Atletas S3o Bento
- APASB

O presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA de Criciuma, no uso das atribui¢des que Ihe
sdo conferidas pela Lei Municipal n2 2.514 de 28 de dezembro de 1990, deste Conselho, conforme reunido extraordinaria dia 31 de
maio de 2022, ATA n° 533/2022.

Resolve:

Art. 1° - Aprovar conforme ATA n° 533/2022 o apostilamento do Projeto “Projeto de Futsal e Incluséo Social Formando Vencedores”
da Associagdo de Pais e Atletas Sdo Bento - APASB, com prazo de 6 meses, aprovado por resolugdo n°017/2021 por meio do Edital de
Captagdo de recursos 004/2021 FIA. .

Art. 22 — Esta resolugdo entra em vigor na data da sua assinatura.

Criciuma, 31 de maio de 2022.

Luciano Mendes Pereira - Presidente do CMDCA

Avisos de Licitacoes
Governo Municipal de Criciuma

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 143/PMC/2022
(Processo Administrativo N°641502)

OBJETO: O presente edital tem por objetivo a contratacdo de empresa especializada na confec¢do de carimbos para as Secretarias,
Diretorias, Fundos e Fundag&es do municipio de Criciuma/SC.

DATA/HORA DE ABERTURA: Dia 08 de julho de 2022 as 14h00min.

LOCAL: Sala de LicitagGes da Diretoria de Logistica, localizada no Pago Municipal Marcos Rovaris, sito na rua Doménico S6nego, 542 -
Criciima-SC.

EDITAL: completo e demais esclarecimentos poderdo ser obtidos de segunda-feira a sexta-feira na Diretoria de Logistica do Municipio
de Criciima, no horario das 08h00 as 17h00, pelo fone (0**48) 3431.0318 ou pelo endereco eletrbnico editais@criciuma.sc.gov.br ou
pelo site www.criciuma.sc.gov.br.

CRICIUMA/SC, 23 DE JUNHO DE 2022.

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - SECRETARIO GERAL
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N¢ 144/PMC/2022
(Processo Administrativo N°641945)

OBJETO: O presente edital tem por objetivo a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servico em hospedagem,
possuindo servidores dedicados para aplicagdes web, sites, sistemas e bancos de dados, além de solugdo em correio eletronico (e-
mails) corporativo. O servico abrange prote¢do contra virus e spam, servico de backup, painel para controle e gerenciamento
administrativo, para atender as demandas da Prefeitura Municipal de Criciima/SC.

DATA/HORA DE ABERTURA: Dia 08 de julho de 2022 as 09h00min.
LOCAL: Via BLL pelo link (https://blicompras.com/Home/Login)

EDITAL: completo e demais esclarecimentos poderdo ser obtidos de segunda-feira a sexta-feira na Diretoria de Logistica do Municipio
de Criciima, no horario das 08h00 as 17h00, pelo fone (0**48) 3431.0318 ou pelo endereco eletrénico editais@criciuma.sc.gov.br ou
pelo site www.criciuma.sc.gov.br.

Criciima/SC, 27 de junho de 2022.

TIAGO FERRO PAVAN - DIRETOR EXECUTIVO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne. 145/PMC/2022
(Processo Administrativo N2. 642024)

OBJETO: Contratagdo de Organizagdo da Sociedade Civil para planejar, organizar, coordenar e acompanhar a realizagdo da “Feira do
Agronegdcio e Agricultura Familiar e Exposi¢do Estadual de Animais — AGROPONTE”, no Municipio de Criciima-SC.

DATA ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 13h45min do dia 29 de julho de 2022
DATA ABERTURA DA SESSAO: dia 29 de julho de 2022 as 14h00

LOCAL: sala de Licitagdes da Diretoria de Logistica, localizada no pavimento superior do edificio sede da municipalidade — Pago
Municipal Marcos Rovaris, sito na rua Doménico S6nego, 542 - Criciima-SC.

EDITAL: completo e demais esclarecimentos poderdo ser obtidos de segunda-feira a sexta-feira na Diretoria de Logistica do Municipio
de Criciima, no horario das 08h00 as 17h00, pelo fone (0**48) 3431.0318 ou pelo endereco eletrénico editais@criciuma.sc.gov.br ou
pelo site www.criciuma.sc.gov.br.

PACO MUNICIPAL MARCOS ROVARIS, 28 de junho de 2022.

CELITO HEINZEN CARDOSO - SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA (assinado no original)

Relacao Atualizada de Classificados a Bolsa de Estudo PMC
- UNESC

Governo Municipal de Criciuma

RELAGAO ATUALIZADA DE CLASSIFICADOS EM LISTA DE ESPERA BOLSA DE ESTUDO PMC DEFICIENTE/CARENTE
PRIMEIRO SEMESTRE 2022

Comissdo de Selegdo de Inscritos, designada pelo Decreto n® 102/22, no uso de suas atribui¢Ges, de acordo com o Edital n° 003/22,
encaminha relagdo abaixo dos candidatos CLASSIFICADOS EM LISTA DE ESPERA a bolsa de estudo, para o primeiro semestre de 2022,
com alteragao para novos contemplados:

cODIGO NOME CURSO iNDICE DE CARENCIA | %
101516 | WELLINGTON DA SILVA LEANDRO MEDICINA 821,4147 50%
98782 | MARIA LAURA REIS REMOR MEDICINA 827,1623 50%
117209 | RAMSES MARTINS KEJELIN MEDICINA 844,5 50%
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126211 | GABRIEL DAGOSTIM GOULART MEDICINA 874,3052 50%
126111 | GUILHERME DAGOSTIM GOULART MEDICINA 874,3052 50%
113379 | RAFAELA LIMA DA SILVA MEDICINA 878,3728 50%
98842 BEATRIZ BOTELHO JUCOSKI NUTRICAO 885,357 50%
104302 | LUIZA CARDOSO BARCELOS MEDICINA 949,9272 50%
129537 | MATHEUS NOLA MEDICINA 966,0504 50%
101730 | LUANA MARIA DE OLIVEIRA PRESADO MEDICINA 991,0049 50%
116675 | AMANDA COSTA DUMINELLI MEDICINA 1.002,05 50%
114435 | JULIA BARBOSA MANGILI FARMACIA 1.003,38 50%
121260 | LAURA HENRIQUE URIARTE BIOMEDICINA 1.008,30 50%
113600 |ISADORA GONCALVES FIGUEREDO MEDICINA 1.011,51 50%
68619 MATEUS MEDEIROS DAMINELLI ENGENHARIA MECANICA 1.012,88 50%
116748 | FRANCINE TEIXEIRA VIANA ENFERMAGEM 1.022,91 50%
128517 | IZADORA PEDROSO BITENCOURT PSICOLOGIA 1.027,09 50%
94453 MICKAEL DA SILVA PICCOLLO ENG. DE PRODUCAO 1.045,05 50%
57920 LUIZA BONGIOLO MINATO TEC DESIGN DE MODA 1.074,54 50%
105044 | GISELY CAMPOS ANTONIN ENFERMAGEM 1.074,88 50%
117323 | BEATRIZ DA SILVA TROMBIM DIREITO 1.075,00 50%
87129 VITOR DIAS UGGIONI ENG. DE PRODUCAO 1.089,43 50%
104128 | LEONARDO MACHADO DE SOUZA DIREITO 1.095,69 50%
116996 | NATALIA COLONETTI ROSSO ODONTOLOGIA 1.120,32 50%
110143 | SABRINA RABELO DEL CASTANHEL DIREITO 1.146,41 50%
121627 | ALINE MARCELINO SONAGLIO BIOMEDICINA 1.158,34 50%
116818 | BRUNA SOARES PIZZONI ENFERMAGEM 1.197,93 50%
106349 | LUCAS GHISI DO NASCIMENTO MEDICINA 1.213,79 50%
105807 | ISABELA DENONI LODETTI DIREITO 1.233,56 50%
104507 | ISABELA SACHET AMBONI MEDICINA 1.283,86 50%
130297 | GUSTAVO DOMINGOS ULIANO MEDICINA 1.285,66 50%
119423 | RAFAELA JAQUES DA ROSA MEDICINA 1.290,36 50%
129978 | ANA CLARA MARGOTTI NUNES MEDICINA 1.306,85 50%
117660 | CATHARINA DUMINELLI VARRIALE PSICOLOGIA 1.307,96 50%
108501 | SARA GUGLIELMI DE OLIVEIRA MEDICINA 1.317,04 50%
108893 | BRUNO DA COSTA NETO MEDICINA 1.318,92 50%
109852 | FERNANDO RODRIGUES JUNIOR CIENCIA DA COMPUTAGAO 1.335,06 50%
131345 | JULIO CESAR OLIMPIO DOMINGOS DESIGN 1.335,51 50%
108491 | GUSTAVO ENRIQUE SCHIMANSKI MORENO FERRO PSICOLOGIA 1.359,40 50%
113757 | LARISSA FELIPE CASTRO ODONTOLOGIA 1.390,90 50%
119510 | SANDY BENEDET TAUTZ MEDICINA 1.406,51 50%
99170 ARTHUR SALVARO PANATO MEDICINA 1.422,72 50%
122113 | ANDRE DE ABREU GUILHERME RAIMUNDO MEDICINA 1.497,79 50%
108562 | MARIA JULIA SORATO BOLSONI ENFERMAGEM 1.572,61 50%
112911 | LARISSA CUCKER DEL CASTANHEL ODONTOLOGIA 1.590,08 50%
107138 | FELIPE RODRIGUES DE SOUZA FARMACIA 1.593,55 50%
98397 MARIA LAURA FONTANA ZILLI ENGENHARIA CIVIL 1.642,05 50%
66292 ANA JULIA BITENCOURT BORTOLUZZ| PSICOLOGIA 1.712,03 50%
106353 | JOAO VITOR SANTANA MENDES MEDICINA 1.735,08 50%
108746 | PAULA RODRIGUES FELIZARDO MEDICINA 1.785,60 50%
101486 | DANIELA GENUINO CLAUDINO DIREITO 1.848,84 50%
119585 | FERNANDO HENRIQUE COLONETTE WESSLER MEDICINA 1.906,67 50%
121867 | FELIPE DE CASTRO ZANONI MEDICINA 2.232,63 50%
113127 | ERICA TASSI FRELLO MEDICINA 2.349,36 50%
106482 | PAULO OTAVIO HILARIO PINTER MEDICINA 2.490,25 50%
108845 | ALICE RUIZ GARCIA MEDICINA 2.635,50 50%
122183 | PEDRO IGOR TEIXEIRA MATTIELLO MEDICINA 3.128,00 50%
106684 | NAYHARA ROCHA LOURENCO DIREITO 3.305,22 50%

Criciima, 27 de junho de 2022.
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Juliana Lora UNESC

José Paulo Ferrarezi - Cimara Vereadores
William Nunes - UABC

Ademar Silvano Barbosa - Poder Executivo
Marcia Francisca Mendes - SISERP

Vittor Teixeira Ferreira - DCE / UNESC
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