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Leis
Governo Municipal de Criciima

LEI N2 7.965, de 16 de setembro de 2021.
Dispbe sobre as diretrizes para a elaboragdo e execugéo da Lei Orcamentdria de 2022 e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, em exercicio
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art.12 Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 66, Il e § 82, da Lei Organica Municipal e art. 165, § 22, da
Constituicdo Federal e na Lei Complementar Federal n2 101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes orcamentarias para o exercicio
financeiro de 2022, compreendendo:

| — as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal;

Il —a organizagdo e estrutura dos orgamentos;

Ill — as diretrizes para elaboragdo e execucdo dos orgcamentos e suas alteracgoes;
IV —as disposicdes sobre alteragdes na legislacdo tributdria do municipio;

V — as disposi¢des sobre a divida publica municipal; e
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VI — as disposi¢des gerais.
Paragrafo Unico. Integram a presente Lei o Anexo de Metas Fiscais e o Anexo de Riscos Fiscais.

CAPITULO |
Das Metas e Prioridades da Administragdo Publica Municipal

Art.2° As metas e prioridades para o exercicio de 2022 estdo discriminadas no Anexo de Metas e Prioridades da Administragdo
Publica Municipal desta lei, em consondncia com o Plano Plurianual para o quadriénio de 2022/2025, n3o se constituindo, todavia,
em limite a programacdo das despesas.

§ 1° Na elaborac¢do da proposta orgamentaria para 2022 o Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas de resultado
estabelecidas nesta Lei a fim de compatibilizar a despesa fixada com a receita estimada, de forma a assegurar o equilibrio das contas
publicas.

§ 2° As metas e prioridades para o exercicio de 2022, atendidas as despesas que constituem obrigacdo constitucional ou legal do
Municipio, as de funcionamento dos érgdos e entidades que integram os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, sdo as constantes
no Anexo de Metas e Prioridades, as quais terdo precedéncia na alocagao dos recursos no Projeto e na Lei Orcamentaria de 2022 e
na sua execucdo, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacao da despesa.

CAPITULO Il
Da Organizagao e Estrutura dos Orcamentos

Art.3° O orgamento para o exercicio financeiro de 2022 abrangerd os Poderes Legislativo, Executivo, seus Fundos, Fundagdes e
Autarquia, e sera elaborado levando-se em conta as suas estruturas organizacionais.

Paragrafo Unico. Serdo rejeitadas pela Comissdo de Fiscalizagdo, Controle e Orgamento e perderdo o direito a destaque em plenario,
as emendas ao Projeto de Lei Orcamentdria que:

| — contrariarem disposices estabelecidas na Lei Federal n? 4.320/64, os detalhamentos descritos no Plano Plurianual 2022/2025 e
disposicdes desta lei;

Il — no somatério das dedugGes, reduzirem a dotagdo do projeto ou atividade em valor superior a 30%;

Il - ndo apresentarem objetivos e metas compativeis com o or¢gamento da Unidade Gestora, com dérgdos de governo, com a
funcional programatica, projeto ou atividade, esfera orcamentdria, grupo de natureza de despesa e fonte de recursos;

IV —anularem mesmo que parcialmente, o valor de dotagdes orcamentdrias provenientes de:

a) recursos destinados a despesas com pessoal e encargos;

b) recursos para o atendimento de servicos e amortizacdo da divida;
c) recursos para o pagamento deprecatérios judiciais; e

d) Fonte de Recursos vinculadas.

Art.4° A Lei Orgamentaria Anual discriminard a despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programacao,
especificando a esfera orcamentdria, a modalidade de aplicacdo, a fonte de recursos e os grupos de despesa.

Pardgrafo Unico. Serdo rejeitados pela Comissao de Fiscalizacdo, Controle e Orcamento e perderao o direito a destaque em plendrio,
as emendas ao Projeto de Lei Orgcamentaria que:

| = contrariarem o estabelecido na Lei Federal 4.320, de 17 de marc¢o de 1964 e os detalhamentos descritos no Plano Plurianual e
nesta lei;

Il = no somatério total, reduzirem a dotagao do projeto ou atividade em valor superior a 30%;

Il = ndo apresentarem objetivos e metas compativeis com o orcamento da unidade, com a unidade or¢camentdria, projeto ou
atividade, esfera orcamentaria, grupo de natureza de despesa e fonte de recursos;

IV —anularem, mesmo que parcialmente, o valor das dota¢des orcamentarias provenientes de:

a) recursos destinados a pessoal e encargos sociais;

b) recursos para o atendimento de servigos e amortizagdo da divida;
c) recursos para o pagamento de precatdrios judiciais;

d) recursos vinculados;

e) recursos destinados a educacgédo e a saude.

V —a emenda coletiva tera preferéncia sobre a individual quando ambas versarem sobre o mesmo objeto na Lei Orgamentaria.
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Art. 5° O Projeto de Lei Or¢amentdria que o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal e a respectiva Lei serdo constituidos
de:

| - texto da lei;

Il — anexos discriminando a receita e a despesa em forma definida na Lei Federal n2 4.320/64, Lei Complementar Federal n? 101, de
4 de maio de 2000 e legislacdo pertinente;

Il = anexo de metas fisicas e de prioridades da administragao.

Art.6° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — programa: o instrumento de organizacdo da agdao governamental visando a concretiza¢do dos objetivos pretendidos;

Il — agdo: um instrumento de programacgdo para alcancar o objetivo de um programa, denominado por projeto, atividade ou
operacgao especial;

Il — atividade: um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes
que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta em produto necessario a manutencdo da atuagdo
governamental;

IV — projeto: um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da atuacdo governamental;
V —operacgdo especial: as despesas que ndo contribuem para a manutenc¢ado, expansdo ou aperfeicoamento das atuagdes de governo,
das quais ndo resulta um produto, e ndo gera contraprestacao direta sob a forma de bens e servigos;

VI —unidade orgamentaria: o menor nivel da classificagdo institucional, agrupada em drgdos orcamentarios, entendidos estes como
os de maior nivel da classificagdo institucional;

VIl —receita ordinaria: aquela prevista para ingressar no caixa da unidade gestora de forma regular, seja pela competéncia de tributar
e arrecadar, seja por determinagdo constitucional no partilhamento dos tributos de competéncia de outras esferas de governo;
VIl — receita vinculada: aquela que por forca de legislagdo, normativa, convénio ou similares, deva ser aplicada em despesas
especificas, ou ainda, que deve ter controle especifico de fonte e destinacao de recurso;

IX — execucado fisica: a autoriza¢do para que o contratado realize a obra, forneca o bem ou preste o servico;

X — execugdo orcamentaria: o empenho e a liquidacado da despesa, inclusive sua inscricdo em restos a pagar;

Xl — execugdo financeira: o pagamento da despesa, inclusive dos restos a pagar ja inscritos.

Xll — receita ndo financeira: receita total do exercicio, excluidas aquelas provenientes de operagdes de crédito, de alienagdo de
ativos, de aplicagdes no mercado financeiro e de amortizagdo de empréstimos;

XIll — despesa nao financeira: despesa total do exercicio, excluidas as provenientes de juros e amortizacdo da divida, concessdo de
empréstimos e aquisicdo de titulos de capital ja integralizado.

§ 1° Cada programa identificara as agcdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades ou operagcdes
especiais e estes, com a identificacdo da Classificacdo Institucional, Funcional Programatica, Categoria EconGmica, Diagndstico
Situacional do Programa, diretrizes, objetivos, metas fisicas e indicagdo das fontes de financiamento na forma da Portaria STN n°
303/2005 e alteracbes posteriores, especificando os respectivos valores, bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela
realizagdo da agao.

§ 2° A categoria de programacdo de que trata o artigo 167, VI da Constituicdo Federal, serd identificada por projetos, atividades ou
operagoes especiais.

§ 3° As atividades, projetos e operagdes especiais serdo desdobrados em subtitulos, unicamente para especificar sua localizacao
fisica integral ou parcial, ndo podendo haver alteragdo das respectivas finalidades e dos produtos e unidades de medida,
estabelecidos para o respectivo titulo.

§ 4° Cada atividade, projeto e operagao especial identificara a fungao e a subfungdo as quais se vinculam.

§ 5° As categorias de programacdo de que trata esta Lei serdo identificadas no Projeto de Lei Orgamentdria por programas,
atividades, projetos ou operagdes especiais, e respectivos subtitulos.

CAPITULO IlI
Das Diretrizes para Elaboragao e Execu¢dao dos Orgamentos e suas Alteragées

Art.7° A elaboragdo do projeto, a aprovagao e a execucdo da Lei Orgamentdria de 2022 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar
a transparéncia na gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas
informacdes relativas a cada uma dessas etapas e serd elaborado até o nivel de modalidade de aplicac¢ao.

Pardgrafo Unico. Serdo divulgados em meios eletrénicos disponiveis na internet, ao menos:

| —a Lei de Diretrizes Or¢gamentdria;
Il — a Lei Orcamentaria Anual em versao simplificada;
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Il — O demonstrativo e as provaveis revisdes no decorrer do exercicio, dos artigos 82 e 13, da Lei Complementar Federal 101, de 4
de maio de 2000.

Art.8° A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execucao da Lei Orcamentdria de 2022, deverd levar em conta a obtencdo de
superavit primario conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais e no orcamento.

§ 1° Durante a execugao do orgamento mencionado no caput deste artigo, podera haver compensagao de eventual frustracdo nas
Metas Fiscais previstas nesta lei, através de revisGes bimestrais e ou quadrimestrais, sendo respeitado o principio da publicidade.

§ 2° O Municipio repassara a Camara de Vereadores até o dia 20 de cada més, os recursos referentes ao disposto no art. 29-A, inciso
I, da Constituicdo Federal, na ordem de 5,00% relativos ao somatdrio da receita tributdria e das transferéncias previstas no § 5°do
art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente realizados no exercicio anterior, combinado com o prejulgado n2 2098/2011 do Tribunal
de Contas do Estado de Santa Catarina.

Art.9° O Projeto de Lei Orgamentdria podera incluir programacdo constante de propostas de alteragGes do Plano Plurianual, que
tenham sido objeto de Projetos de Lei especificos e da proposta de alteragdo e adaptagao do Plano Plurianual.

Art.10. A alocagdo dos créditos orgamentarios sera feita diretamente a unidade orgamentaria responsavel pela execugao das agGes
correspondentes, apontadas no Plano Plurianual.

§ 12 Observadas as vedagbes contidas no art. 167 da Constituicdo Federal, fica facultada a descentralizacdo de créditos
orcamentarios para execuc¢do de ages de responsabilidade das unidades descentralizadoras.

§ 22 Desde que acompanhado pelos drgaos de controladoria e contabilidade, os empenhos poderdo ser descentralizados para as
unidades responsaveis pela execuc¢do dos créditos orgamentarios e adicionais aprovados na Lei Orgamentaria Anual.

Art.11. Por ato préprio, podera o Chefe do Poder Executivo e o Chefe do Poder Legislativo transpor dota¢des orcamentarias de um
nivel de modalidade de despesa para outro, até o limite dos seus saldos, dentro de cada projeto e atividade ou operagdes especiais,
nos limites fixados de cada dotagdo orcamentdria.

Art.12. A lei orgamentaria e seus créditos adicionais, observado o disposto no art. 45, da Lei Complementar Federal n? 101, de 4 de
maio de 2000, somente incluirdo projetos ou subtitulos de projetos novos, se:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e respectivos subtitulos em andamento;
Il - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtencdo de uma unidade completa, considerando-se as
contrapartidas.

Paragrafo Unico. Para o disposto do art. 45, da Lei Complementar Federal n2 101 de 4 de maio de 2000, somente se incluirdo novos
projetos, apds serem atendidos no minimo trinta por cento do valor original do projeto, para os em andamento e as de conservagao
do patrimdnio publico.

Art.13. Ndo poderdo ser destinados recursos para atender a despesas com pagamento a qualquer titulo, a funcionario em geral da
Administracdo Direta e Indireta, por servicos de qualquer natureza, inclusive custeados com recursos provenientes de convénios,
acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6érgdos ou entidades de direito publico ou privado, nacionais ou
internacionais, ressalvadas as situagdes previstas nas alineas a, b e ¢ do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal.

Art.14. E vedada a inclusdo de dotagdo global a titulo de subvencdes sociais e auxilios, na Lei Orcamentaria e em seus créditos
adicionais, observando ainda:

| - previsdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessao de auxilios, prevendo-se cldusula de reversao no
caso de desvio de finalidade;

Il - identificacdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio;

Il - prestagdo de contas com a devida documentagdo, conforme solicitagGes do Departamento de Controle Interno e do Setor
Contabil do Poder Executivo;

Art.15. Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do Municipio:

§ 1° Passivos Contingentes, que sdo as possibilidades de ocorréncia do evento gerador da obrigacdo, sem que possa atribuir, na
maioria dos casos, probabilidades para esses eventos.

§ 2° Outros Riscos Fiscais e Eventos Fiscais Imprevistos, que sdo eventos intempestivos e imprevisiveis para probabilidades
orcamentarias, descontroles inflacionarios e ou econémico, dotagdes que se tornarem insuficientes, provaveis créditos especiais e
convénios ndo previstos em orgamento.
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§ 3° Caso os Riscos Fiscais ocorram, serdo utilizados os recursos orgamentarios disponiveis na Reserva de Contingéncia para cobrir
a deficiéncia orcamentaria, através de créditos adicionais suplementares e especiais.

§ 4° Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo municipal encaminhara Projeto de Lei a Camara, propondo a anulagdo de
recursos alocados em outros projetos e atividades.

Art.16. Os Projetos de Lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei
Orgamentdria Anual.

§ 1° Acompanhardo os Projetos de Lei relativos a créditos adicionais, exposi¢des de motivos circunstanciadas que os justifiquem e
que indiquem as consequencias dos cancelamentos de dotagGes propostas sobre a execuc¢do das atividades, dos projetos, das
operagoes especiais e dos respectivos subtitulos e metas.

§ 2° Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadacdo, havera as exposicées de motivos de que trata o § 1° deste
artigo.

Art.17. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso Il, da Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessGes de
quaisquer vantagens, aumentos de remuneragao, criagcdo de cargos, empregos e func¢des, alteragGes da estrutura de carreiras, bem
como admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo desde que existam cargos vagos a preencher, houver prévia dotagdo
orcamentaria suficiente para o atendimento da despesa, observado os limites dos gastos com pessoal, dispostos nos art. 19 e 20,
da Lei Complementar Federal n? 101, de 4 de maio de 2000 e as disposicdes da legislacdo eleitoral (Lei n° 9.504/1997) e
regulamentos pertinentes.

§ 1° N3o se aplicam, os dispostos nos artigos 15, 16 e 17 da Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000, quando se tratar de
revisdo anual da remuneragdo de pessoal de que trata o inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal.

§ 2°Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a ajustar o percentual da Contribuigdo Patronal do Municipio para o CRICIUMAPREV,
no intuito de manter positivo o cdlculo atuarial do instituto previdencidrio municipal.

Art.18. Nao se aplica o disposto no § 1° do art. 18, da Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000, independentemente da
legalidade ou validade dos contratos, para os contratos de terceirizacdo relativas a execu¢do indireta de atividades que,
simultaneamente:

| — sejam acessoérias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do 6rgdo ou
entidade;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do 6rgao ou entidade, salvo
expressa disposicdo legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente;

Il = sejam terceirizacdo de servigcos ou outros com fornecimento de material, equipamentos ou outros produtos de propriedade do
contratado ou de terceiros.

CAPITULO IV
Das DisposigGes sobre Alteragdes na Legislagdo Tributaria

Art.19. A concessdo ou ampliacdo e incentivos ou beneficios de natureza tributaria sera de acordo com a Lei Municipal n? 4.955/06,
sempre atendendo as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000.

Paragrafo unico. Aplicam-se a lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira as mesmas exigéncias
referidas no caput deste artigo, podendo a compensacgao, alternativamente, dar-se mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo,
de despesas em valor equivalente.

Art.20. Na estimativa das receitas do Projeto de Lei orcamentdria poderao ser considerados os efeitos de propostas de altera¢des
na legislacdo tributdria e das contribuicdes que sejam objeto de Projeto de Lei em tramitacdo na Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Se estimada a receita, na forma deste artigo, no Projeto de Lei orgamentaria anual:

| - serdo identificadas as proposicoes de alteragdes na legislagdo e especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada
uma das propostas e seus dispositivos;

Il - serd apresentada programacao especial de despesas condicionadas a aprovacdo das respectivas alteracées na legislacdo.
Art.21. Os tributos lancados e ndo arrecadados inscritos em divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito

tributario, poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em Lei, ndo se constituindo em renuncia de receita para efeito do disposto
no art. 14, da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000.
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Paragrafo unico. Os incentivos para pagamento em cota Unica, ou com redu¢do do numero de parcelas, bem como redugdo de juros
e multas para recolhimento de Divida Ativa, por periodo fixado em Lei especifica, ndo se constituem em renuncia de Receita.

CAPITULO V
Das Disposi¢es sobre a Divida Publica Municipal

Art.22. A Lei Orgamentdria de 2022 podera estimar receita e fixar despesas por conta de contratacdo de Operagdes de Crédito para
atendimento de Despesas de Capital, observado o limite de endividamento estabelecido pelo Senado Federal e demais disposi¢coes
pertinentes, na forma prescrita na LC 101/2000. (Artigos 30, 31 e 32 da LRF).

Art.23. A contratacdo de operagdes de crédito dependera de autorizagdo em lei especifica. (Art. 32, | da LRF).

Art.24. Ultrapassado o limite de endividamento definido no Artigo 31 da LRF, enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera
resultado primario necessario através da limitacdo de empenho e movimentagdo financeira nas dota¢des definidas no Artigo 27
desta Lei. (Art. 31, § 19, 1l da LRF).

CAPITULO VI
Das Disposicoes Gerais

Art.25. A atualizagdo, correcdo monetaria e outros encargos, das Receitas Tributarias para o exercicio de 2022, serdo promovidos
através de Projeto de Lei a ser encaminhado ao Poder legislativo até o final do exercicio de 2021.

Art.26. Caso seja necessdria a limitacdo de empenho das dotagdes orgamentarias e da movimentacao financeira para atingir a Meta
de Resultado Primario, nos termos do art. 9°, da Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000 e o previsto no Anexo de Metas
Fiscais desta lei, sera fixado percentual de limitacao para as “dotac¢des”, “projetos”, “atividades” e “operacdes especiais” por ato do
Poder Executivo, calculada de forma que limitard o Orcamento para o empenhamento, conforme critérios a ser estabelecido pelo

Controle Interno e pelo Conselho Superior de Gestao.

§ 12 Excluem-se do disposto no caput deste artigo, as despesas que constituem obrigacdo constitucional ou legal de execugao.

§ 22 Caso os Orgéos, Poderes, Entidades, Fundos, Fundacdes e Autarquias ndo respeitarem as metas a serem atingidas ou mesmo
ndo efetuarem a limitagdo do empenho, fica o chefe do Poder Executivo autorizado por ato préprio, a efetuar limitagdo nas
transferéncias a que o respectivo tiver direito.

§ 32 As referidas limitagdes podem ser liberadas a medida que os Orgdos, Poderes, Entidades, Fundos, Fundag¢des e Autarquias
forem solicitando suas liberagdes, conforme necessidade expressa, e apds estudos financeiros de que as Metas estabelecidas nesta
Lei serdo cumpridas ou revistas, possibilitando voltar ao empenhamento normal.

Art.27. Entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, do art. 16 da Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000, aquelas
cujo valor no exercicio ndo ultrapasse, para bens, materiais, obras e servicos, os limites dos incisos | e |l do art. 24 da Lei n2 8.666,
de 21 de junho de 1993 e alteragdes.

Art.28. Para efeito do disposto no art. 42, da Lei Complementar Federal n2 101, de 4 de maio de 2000:

| - considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagdo do contrato administrativo ou instrumento congénere;
Il - no caso de despesas vinculadas a convénios, consideram-se como compromissos apenas as prestagdes cujo pagamento deva se
verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art.29. O Poder Executivo municipal devera elaborar e publicar até trinta dias apds a publicacdo da Lei Orcamentaria de 2022,
cronograma de execu¢dao mensal de desembolso, nos termos do art. 8 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, com
vistas ao cumprimento da Meta de Resultado Primario estabelecido nesta Lei.

Paragrafo unico. O ato referido no caput e os que o modificarem contera:

| - metas bimestrais de realizagdo de receitas, conforme disposto no art. 13 da Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000,
incluindo seu desdobramento por fonte de receita e por fonte de recursos;

Il - meta anual para o resultado primdrio do orcamento;

Il - demonstrativo de que a programacdo atende a essas metas.

Art.30. S3o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que viabilizem a execug¢do de despesas sem a
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentdria.

3 ICP
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§ 12 A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo orcamentario-financeira e patrimonial de acordo com legislagdo
vigente.

§ 22 A Controladoria Interna desenvolvera suas atividades, observando o cumprimento das legalidades dos atos e fatos da
municipalidade, visando a economicidade e regular aplicagcdo dos recursos publicos devendo, analisar, auditar, acompanhar e opinar
junto a comissdes, funciondrios, conselho superior de gestdo, secretdrios, prefeito e vice-prefeito, estendendo-se estas atividades
inclusive as Fundacdes, Autarquias, Empresas de Economia Mista, Empresas Publicas e concessdes administradas pelo Municipio.

§ 32 O Sistema de Controle Interno do Municipio sera aplicado de acordo com a Lei Municipal n2 7.473/2019 e operacionalizado na
forma da Instru¢do Normativa n2 20/2015 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina e regulamentos pertinentes.

Art.31. Os créditos especiais e extraordinarios abertos nos ultimos quatro meses do exercicio poderdo ser reabertos no exercicio
subsequiente, nos limites de seus saldos, por ato préprio do Executivo, na forma estabelecida no art. 167, § 2°, da Constituicdo
Federal.

Art.32. O Municipio esta autorizado a firmar convénios, ou termos equivalentes, com os Governos Federal, Estadual e Municipios
circunvizinhos, através de seus érgaos da administragdo direta ou indireta para realizagdo de obras ou servigos de competéncia do
Municipio ou ndo, inclusive formar consdrcios intermunicipais para armazenagem e controle do lixo municipal, para a manutengao
do Sistema Municipal de Saude e outros servigos de natureza publica.

Art.33. A estrutura organizacional da Prefeitura, dos Fundos, Fundac¢des e Autarquias Municipais, mediante lei autorizativa
especifica, serd adaptada a necessidade funcional e a legislacdo pertinente em vigor, podendo ser suprimidos, renomeados e criados
novos setores, departamentos e secretarias.

Art.34. O Municipio atenderd, no que couber, as resolu¢des da Secretaria do Tesouro Nacional - STN que tratam da disponibilizagdo
das informacg0es e dados contdbeis, orgamentarios e fiscais, denominadas “Matriz de Saldos Contabeis - MSC”, a serem divulgados
em meio eletronico de amplo acesso publico, conforme disposto no § 22 do art. 48 da Lei Complementar n2 101, de 2000, incluido
pela Lei Complementar n2 156, de 2016 e disposi¢des previstas no art. 51 da Lei Complementar n2 101, de 2000.

Pardgrafo unico. O Poder Legislativo encaminhard ao Poder Executivo, em meio magnético ou equivalente, até o dia 28 do més
subsequente, ou ultimo dia util anterior a este, as informagdes e dados contabeis da Unidade Camara de Vereadores, para que o
Poder Executivo encaminhe para a STN, mensalmente, a MSC gerada a partir do leiaute definido no Sistema de Informagdes
Contdbeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro - Siconfi.

Art. 35. Até que a STN ou drgdo equivalente edite norma em sentido contrario, as informacdes ao Siconfi, relativas a Declaragdo de
Contas Anuais — DCA, ao Relatério Resumido de Execucdo Orgamentdria - RREO e ao Relatdrio de Gestao Fiscal - RGF, serdo assinadas
da seguinte forma, eletrénica e documentalmente:

| — Declaragdo de Contas Anuais — DCA:

a) de maneira obrigatdria, pelo Chefe do Poder Executivo ou seu delegatario;

b) de maneira obrigatdria, pelo profissional de contabilidade responsavel;

c) de maneira opcional, pelo Vice-prefeito, pelo responsavel pelo Controle Interno e pelo responsavel pela Administracdo Financeira.

Il — Relatdrio Resumido de Execugdo Orcamentdria — RREO:

a) de maneira obrigatdria, pelo Chefe do Poder Executivo ou seu delegatario;

b) de maneira opcional, pelo profissional de contabilidade responsavel;

c) de maneira opcional, pelo Vice-prefeito, pelo responsavel pelo Controle Interno e pelo responsavel pela Administragdo Financeira.

IIl — Relatdrio de Gestdo Fiscal — RGF:

a) de maneira obrigatoria, pelos titulares dos Poderes Executivo ou Legislativo, conforme o caso, ou seus delegatarios;

b) de maneira opcional, pelo profissional de contabilidade responsavel;

c) de maneira opcional, pelo Vice-prefeito, pelo responsavel pelo Controle Interno e pelo responsavel pela Administracdo Financeira.

Art.36. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Criciuma, 16 de setembro de 2021.

ARLEU RONALDO DA SILVEIRA - Prefeito do Municipio de Criciima, em exercicio
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
dam
PE 082/2021 — Autoria: Clésio Salvaro
(Republicado por incorregdo)
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LEI N2 7.966, de 16 de setembro de 2021.
Dispée sobre o Plano Plurianual do Municipio de Criciuma para o periodo de 2022-2025 e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, em exercicio
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.12 O Plano Plurianual do Municipio de Criciima para o quadriénio 2022-2025, de acordo com o artigo 165 da Constituicdo Federal,
de normas orgamentdrias, da Lei Complementar 101/00 e do artigo 66 da Lei Orgénica do Municipio, estabelece as diretrizes, os
objetivos e as metas da administragdo municipal para todas as despesas e receitas do municipio.

Art.22 As planilhas que compdem o Plano Plurianual, representadas em Anexos integrantes desta lei, serdo estruturadas em
programa, diagndstico, diretrizes, objetivos, acdes, produto, unidade de medida, meta, valor e fonte de recursos.

Paragrafo Unico. Para fins desta lei, considera-se:

| - Programa, o instrumento de organiza¢do da agdo governamental visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos;

Il - Diagndstico, a identificacdo da realidade existente, de forma a permitir a identificagcdo, a caracterizagdo e a mensuragdo dos
problemas e necessidades;

Il - Diretrizes, conjunto de critérios de agdo e decisdo que devem disciplinar e orientar a atuagao governamental;

IV -Objetivos, os resultados que se pretende alcangar com a realizagdo das a¢des governamentais;

V - Agdes, o conjunto de procedimentos e trabalhos governamentais com vistas a execu¢do do programa;

VI -Produto, os bens e servigos produzidos em cada agdo governamental na execu¢do do programa;

VIl - Metas, os objetivos quantitativos em termos de produtos e resultados a alcangar;

VIII - Valor, o montante a ser atingido pelo estabelecido nas metas;

IX - Fonte de Recursos, origem do recurso que financia as despesas.

Art.32 Os valores constantes das planilhas estdo org¢ados a pregos de Junho de 2021 e poderdo ser atualizados em cada exercicio de
vigéncia do Plano Plurianual, por ato do Chefe do Poder Executivo, com base na variacdo acumulada do INPC.

Art.42 As alteragdes na programacao do Plano Plurianual somente poderdo ocorrer mediante lei especifica.

Art.52 O Poder Executivo poderd aumentar ou diminuir as metas estabelecidas a fim de compatibilizar a despesa orgada com a receita
estimada em cada exercicio de forma a assegurar o equilibrio das contas publicas.

Paragrafo unico. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar por decreto, dentro de um mesmo programa, as a¢des, as metas, os
valores fisicos e financeiros das a¢des, bem como a fonte de recursos, nos casos em que tais modificagdes ndo resultem em alteragdo

no montante do programa.

Art.62 As prioridades da Administragdo Municipal em cada exercicio serdo expressas na Lei de Diretrizes Orgamentarias e extraidas
no que couber dos anexos desta Lei.

Art.72 Nenhuma despesa podera ser iniciada sem prévia inclusdo no Plano Plurianual, ou sem lei que autorize sua inclusao.
Art.82 Faz parte deste Plano Plurianual, o Plano Diretor do municipio, estabelecido pelo estatuto das cidades.
Art.92Sera divulgado em meio eletronico disponivel na internet, o Plano Plurianual e seus anexos.
Art.10 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
Art.11 Revogam-se as disposicGes em contrario.
Criciima, 16 de setembro de 2021.
ARLEU RONALDO DA SILVEIRA - Prefeito do Municipio de Criciima, em exercicio
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
dam

PE 083/2021 — Autoria: Clésio Salvaro
(Republicado por incorreg¢do)
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LEI N2 7.967, de 16 de setembro de 2021.
Dispée sobre a alienagdo de bens imdveis de dominio do Municipio de Criciuma e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, em exercicio
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.12 A venda de bens imdveis do Municipio serd feita mediante concorréncia ou leildo publico, apds a Declaragdao de Bem Imével
Inservivel, assinada pela Diretoria de Patriménio do Poder Executivo do Municipio de Criciima, observadas as seguintes condi¢des:
| - na venda por leildo publico, a publicagdo do edital observara as mesmas disposicGes legais aplicaveis a concorréncia publica;

Il - os licitantes apresentarao propostas ou lances distintos para cada imovel;

Il - no caso de leildo publico, o arrematante pagard, no ato do pregdo, sinal correspondente a, no minimo, 10% (dez por cento) do
valor da arrematacdo, complementando o pre¢o no prazo e nas condi¢des previstas no edital, sob pena de perder, em favor do
Municipio, o valor correspondente ao sinal e, em favor do leiloeiro, se for o caso, a respectiva comissao;

IV - o leildo publico sera realizado por leiloeiro oficial ou por servidor especialmente designado;

V - quando o leildo publico for realizado por leiloeiro oficial, a respectiva comissao sera, na forma do regulamento, de até 5% (cinco
por cento) do valor da arrematacgdo e sera paga pelo arrematante, juntamente com o sinal;

VI - 0 preco minimo de venda sera fixado com base no valor de mercado do imével, estabelecido na forma do pardgrafo Unico deste
artigo.

VIl - demais condi¢Ges previstas no regulamento e no edital de licitacado.

Pardgrafo Unico. As avaliagdes obedecerao as seguintes regras:

| - a avaliagdo sera realizada por Comissdo designada, por Decreto, pelo Chefe do Poder Executivo, com base no valor de mercado
do imovel;

Il - o prazo de validade da avaliagdo sera de, no maximo, doze meses;

Il - as avalia¢Oes serdo realizadas, em regra, presencialmente;

IV - em caso de impossibilidade de realizar-se a avaliagao presencial, poderdo ser realizadas por meio de modelos de precificacao,
automatizados ou ndo, com base em métodos estatisticos lastreados em pesquisa mercadolégica e em niveis de precisdo
compativeis com os riscos aceitos, conforme regulamento.

Art.22 Podera adquirir o imével, em condig¢Ges de igualdade com o vencedor da licitagdo, o cessionario de direito real ou pessoal, o
locatdrio ou arrendatario que esteja em dia com suas obrigac¢des junto ao Municipio de Criciima, bem como o expropriado.

Art.32 Os ocupantes regulares de iméveis funcionais do Municipio poderao adquiri-los, com direito de preferéncia, excluidos aqueles
considerados indispensaveis ao servico publico, em condi¢des de igualdade com o vencedor da licitagado.

Art.42 A venda podera ser parcelada, mediante pagamento de sinal correspondente a, no minimo, 10% (dez por cento) do valor de
aquisicdo, na forma a ser regulamentada em ato do Poder Executivo.

Art.52 Na hipdtese de concorréncia ou leildo publico deserto ou fracassado, a Diretoria de Patriménio podera realizar segunda
concorréncia ou leildo publico com desconto de 30% (trinta por cento) sobre o valor de avaliagdo vigente.

8§12 Na hipdtese de concorréncia ou leildo publico deserto ou fracassado por 2 (duas) vezes consecutivas, os imdveis serdao
disponibilizados automaticamente para venda direta, aplicado o desconto de 30% (trinta por cento) sobre o valor de avaliagdo
vigente.

§22 A compra de imdveis da Unido disponibilizados para venda direta podera ser intermediada por corretores de imdveis.

§32 Na hipdtese de que trata o §22 deste artigo, caberd ao comprador o pagamento dos valores de corretagem.

842 Na hipdtese de realizagcdo de leildo eletrénico, a Diretoria de Logistica podera realizar sessdes publicas com prazos definidos e
aplicar descontos sucessivos, até o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor de avaliagdo vigente.

Art.62 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art.72 Revogam-se as disposicées em contrario.
Criciuma, 16 de setembro de 2021.

ARLEU RONALDO DA SILVEIRA - Prefeito do Municipio de Criciima, em exercicio

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario-Geral
dam

PE 080/2021 — Autoria: Clésio Salvaro
(Republicado por incorregdo)
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Edital de Concurso Publico 020/2021

O MUNICIPIO DE CRICIUMA - SC torna publico que realizard CONCURSO PUBLICO destinado a selecionar candidatos para o
provimento de cargos efetivos de Professor e Servente Escolar para o quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo, nos
termos do inciso Il, do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, da Lei Complementar n.2 12, de 20 de
dezembro de 1999 e da Lei Complementar n.2 14, de 20 de dezembro de 1999 e suas respectivas alteracdes.

DAS REGRAS GERAIS DO CONCURSO PUBLICO

1. Este CONCURSO PUBLICO sera realizado conforme a legislacdo especifica relacionada a matéria e de acordo com as disciplinas
constantes neste Edital e sera executado pela FUNDAGAO DE APOIO A EDUCAGAO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNISUL - FAEPESUL.

2. Todas as etapas do CONCURSO PUBLICO serdo realizadas no Municipio de Criciima/SC, ou dependendo do quantitativo de
inscritos em outras localidades, a critério, exclusivo, da entidade organizadora do certame, obedecendo ao cronograma constante
no Anexo |, do presente Edital.

3. O CONCURSO PUBLICO sera de Provas e Titulos, conforme tabela descritiva no Anexo Il deste Edital.

4. Serd disponibilizada uma CENTRAL DE ATENDIMENTO para sanar duvidas a respeito deste CONCURSO PUBLICO pelo
Telefone/WhatsApp: (48) 3660-0655, em horario de atendimento das 08h30 as 11h30 e das 13h30min as 17h30, em dias Uteis, ou,
pelo e-mail: concursos@faepesul.org.br.

5. Os cargos com os respectivos nimeros de vagas, carga horaria, vencimentos e requisitos de escolaridade estdo definidos no
Anexo lll deste Edital.

6. Asinscri¢Oes ocorrerdo conforme cronograma constante no Anexo | e deverdo obedecer as regras constantes no Anexo IV.

6.1 As PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) deverdo observar as orientagdes e disciplinas constantes no Anexo V.

6.2 0s candidatos que necessitarem de atendimento especial para a realizagdo das avaliagdes deverdo seguir as orientagoes
constantes no Anexo V deste Edital.

6.3 Os CANDIDATOS NEGROS deverdo observar as orientagoes e seguir as disciplinas estabelecidas no Anexo VI.

7. Adivulgagdo oficial de todas as etapas referentes a este CONCURSO PUBLICO dar-se-a por meio de avisos publicados nos locais
a seguir, mantendo-se acessiveis até 90 (noventa) dias ap6s a homologagdo do certame.

7.1 No sitio de internet do Municipio de Criciima/SC:(http://www.criciuma.sc.gov.br);

7.2 No sitio de internet da FAEPESUL: (http://concursos.faepesul.org.br).

8. E de exclusiva responsabilidade do candidato, o acompanhamento integral das etapas deste CONCURSO PUBLICO, por meio dos
6rgdos de divulgacdo oficiais citados neste Edital.

9. As datas do cronograma aqui estabelecidos poderdao sofrer alteragdes em razdo de melhor atendimento aos objetivos do
presente certame, sendo que essas alteragdes serdo publicadas pelos meios de divulgagdo oficiais mencionados no Item 7 deste
Edital.

9.1 Qualquer alteragdo nas datas do cronograma das fases deste certame ndo enseja qualquer direito a cancelamento de inscri¢do
e tampouco a devolugdo dos valores pagos a titulo de taxa de inscri¢do, salvo se houver decisdo em sentido contrario estabelecida
pela FAEPESUL.

10. A interposig¢do de recursos administrativos deverd obedecer os requisitos e as orientagdes constantes no Anexo X.

11.0s candidatos aprovados nas avaliagdes deste CONCURSO PUBLICO serdo convocados para ocupar os cargos, em funcdes das
vagas constantes no Anexo lll e de acordo com a necessidade do Municipio de Criciima/SC, dentro do prazo de validade do certame.

12. A aprovacdo neste CONCURSO PUBLICO n3o implica a admissdo imediata do candidato. Todavia, o processo admissional deverd
obedecer, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos aprovados, sendo que serdo chamados a medida que a necessidade funcional

assim o permitir, obedecendo aos critérios do Municipio de Criciima/SC.

13.Os candidatos aprovados, quando convocados ao trabalho, deverdao apresentar os documentos admissionais exigidos pelo
Municipio de Criciima/SC.
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14.0 CONCURSO PUBLICO tera validade de até 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, por ato do chefe
do Poder Executivo e contados da data de publicagdo do ato de homologac¢do do resultado definitivo, a critério do Municipio de
Criciima/SC.

15. Sera excluido do CONCURSO PUBLICO o candidato que:

15.1 Promover tumulto, incitar violéncia ou realizar descortesias com qualquer outro candidato ou membro das equipes
encarregadas da aplicagdo das avaliagGes.

15.2 For surpreendido durante a aplicagdo da avaliagdo escrita objetiva - ou outra que seja vedado - em comunicagdo com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma.

15.3 For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar qualquer avaliagdo, ou for responsavel por falsa
identificacdo pessoal.

15.4 Afastar-se da sala da avaliagdo escrita objetiva, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

15.5 Ausentar-se da sala da avaliagdo escrita objetiva, a qualquer tempo, portando a folha de respostas.

15.6 Recusar-se a proceder a autenticacao digital do cartdo-resposta ou de outros documentos, nos termos deste Edital.

15.7 Recusar-se, em qualquer das etapas, a se submeter a fiscalizagdo eletrénica e/ou fisica.

15.8 Recusar-se a cumprir ou instigar outrem a ndo cumprir as determinagGes da equipe responsavel do certame.

15.9 Faltar a qualquer uma das fases do certame.

15.10 Nao pontuar ou ndo atingir o quantitativo minimo de pontuagdo na avaliagdo escrita objetiva.

15.11 Deixar de apresentar qualquer documento comprobatério dos requisitos exigidos neste Edital, no momento da posse.

16. A inscricdo dos candidatos implicard aceitacdo das condicdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instrucdes
especificas, expedientes dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

17.Fica delegada competéncia a FAEPESUL, para:

17.1 Receber as inscri¢des.

17.2 Receber os pedidos e decidir sobre a isen¢do da taxa de inscri¢do.

17.3 Receber os pedidos e decidir sobre as condi¢Ges especiais para realizagdo das provas.
17.4 Receber as solicitagcdes de reserva de vaga das Pessoas com Deficiéncia (PcD).

17.5 Receber as solicitagOes de reserva de vaga para candidatos autodeclarados negros.
17.6 Deferir e indeferir as inscrigdes.

17.7 Emitir os documentos de confirmacgao de inscrigdes.

17.8 Prestar informac&es sobre o CONCURSO PUBLICO.

17.9 Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e conduzir a avaliagdo escrita objetiva e a avaliacio de titulos do CONCURSO PUBLICO, bem
como divulgar seus respectivos resultados.

17.10 Receber e julgar os recursos previstos neste Edital.

17.11 Publicar o resultado definitivo deste CONCURSO PUBLICO.

18. A fiscalizagdo e os casos omissos do presente CONCURSO PUBLICO serdo resolvidos conjuntamente pela comissdo constituida
pelo Decreto n? 778/2021.

19. O foro para dirimir qualquer questo relacionada a este CONCURSO PUBLICO é o da Comarca de Criciima/SC.
Criciuma — SC, 20 de setembro de 2021.

CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal
VALMIR DAGOSTIM - Secretario Municipal de Educacgdo

ANEXO |
CRONOGRAMA
DATAS PREVISTAS EVENTOS

20.09.2021 Publicagdo: Extrato Edital e Edital — Imprensa Oficial.

20.09.2021a . . x ’ . .
7.09.2021 Periodo para impugnagdo das disposigdes do Edital.

20.09.2021a . R N . x - . x I
01.10.2021 Periodo de inscrigdo, solicitagdo e encaminhamento da documentagdo comprobatdria para isengdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo.
05.10.2021 Divulgagdo dos pedidos de isengdo deferidas e indeferidas.

06.10.2021 a . . s . . . = R
07.10.2021 Periodo para interposigdo de recursos concernente ao indeferimento da isengdo do valor da taxa de inscrigdo.
12.10.2021 Divulgagdo das solicitagdes de isengdo deferidas e indeferidas, apds analise e julgamento dos recursos;
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Periodo para:
*Inscri¢do pela Internet;
20.09.2021 a -EmlssaTo do boleto banca‘rlo; ‘ B L
20.10.2021 *Recebimento dos requerimentos e envio dos documentos comprobatdrios para Pessoa com Deficiéncia - PcD;
o * Recebimento dos requerimentos e envio dos documentos comprobatdrios para atendimento de necessidade especial;
* Recebimento dos requerimentos e da autodeclaragdo dos candidatos negros;
* Protocolo dos documentos comprobatdrios para avaliagdo de titulos (diretamente na area do candidato).
22.10.2021 Data limite para pagamento da taxa de inscri¢do.
Publicagdo das relagdes preliminares:
* Inscrigdes deferidas;
25.10.2021 * Candidatos que concorrem as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia - PcD;
- * Candidatos que terdo atendimento especial para realizagdo da prova escrita;
* Relagdo dos candidatos autodeclarados negros ou pardos.
¢ Inscrigdes indeferidas com respectivos fundamentos;
26.10.2021 Data para interposi¢do de recursos concernente as inscrigdes indeferidas, as vagas reservadas e de atendimento especial.
Publicagdo:
27.10.2021 ¢ Extrato do resultado recursos administrativos interpostos;
¢ Homologagdo das inscri¢des e divulgagdo do horério e local para realizagdo da avaliagdo escrita objetiva.
31.10.2021 APLICACAO DA AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA
01.11.2021 Divulgag&o do gabarito preliminar e do caderno da avaliagdo escrita objetiva aplicado (diretamente na area do candidato).
02.11.2021 a Periodo para interposigdo de recursos administrativos concernente as provas objetivas e ao gabarito preliminar da avaliagdo escrita objetiva (diretamente
04.11.2021 na area do candidato).
Publicagdes:
¢ Extrato do resultado dos recursos administrativos interpostos (se houver);
24.11.2021 - o X L
¢ Resultado preliminar da avaliagdo escrita objetiva.
¢ Resultado preliminar da avaliagdo de titulos.
25.11.2021a Periodo para interposigdo de recursos concernente ao resultado preliminar da avaliagdo escrita objetiva e da avaliagdo de titulos (diretamente na area
26.11.2021 do candidato).
Publicagdo:
01.12.2021 ¢ Extrato de resultado dos recursos administrativos interpostos (se houver);
* Resultado definitivo do CONCURSO PUBLICO;
ANEXO Il
ETAPAS
" " Avaliagdo Escrita Objetiva Avaliagdo de Titulos
CARGOS AREA DE ATUACAO
Classificatéria / Eliminatéria Classificatdria
PROFESSOR Il ARTE X X
PROFESSOR I CIENCIAS X X
PROFESSOR Il EDUCAGAO FisICA X X
PROFESSOR I EDUCAGAO INFANTIL AO 52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL X X
PROFESSOR Il GEOGRAFIA X X
PROFESSOR Il HISTORIA X X
PROFESSOR I LINGUA INGLESA X X
PROFESSOR Il LINGUA PORTUGUESA X X
PROFESSOR I MATEMATICA X X
SERVENTE ESCOLAR X

1. O ndo comparecimento do candidato em hora e local aprazados para realizagdo da avaliagdo escrita objetiva implicara
ELIMINAGAO do CONCURSO PUBLICO.

2. Aavaliagdio escrita objetiva terd carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO de acordo com a forma constante no Anexo VIII.

3. Aavaliacdio de titulos terd carater CLASSIFICATORIO de acordo com a forma constante no Anexo IX.

ANEXO 11l
CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS, HABILITAGAO PROFISSIONAL E ATRIBUIGOES
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1. O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverdo estar atendidas até a data da posse. Caso ndo comprovados a
escolaridade e os requisitos minimos exigidos na tabela constante no item 9 deste Anexo, a nomeagao nao sera realizada.

2. Asatividades inerentes a cada um dos cargos serdo desenvolvidas no Municipio de Cricitma, com lotacdao na Secretaria Municipal
de Educacao.

3. A carga horaria esta expressa em tempo semanal de trabalho.

4. O regime juridico do profissional é o Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais de Criciima/SC.

5. Os candidatos classificados acima das vagas estabelecidas, figurardo como cadastro reserva para posterior anadlise de
aproveitamento pela Administracdo Municipal, no caso de abertura de novas vagas, no prazo de vigéncia do presente concurso

publico.

6. Os cargos que excederem a quantidade de 5 (cinco) convocagdes/nomeacdes terdo a reserva de 6% (seis por cento) em face da
classificacdo obtida para Pessoas Com Deficiéncia (PcD) e ainda serdo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas disponibilizadas
aos candidatos autodeclarados negros dos Anexos V e VI deste Edital.
6.1 Caso ndo houver nenhuma Pessoa com Deficiéncia (PcD) e ou afro-brasileiro inscrita neste certame, a quantidade reservada
voltara a reintegrar a quantidade ofertada.

7. CARGOS, AREA DE ATUACAO, VAGAS AMPLA CONCORENCIA, VAGAS RESERVADAS — PCD e VAGAS RESERVADAS CANDIDATOS

NEGROS:
CARGOS AREA DE ATUACAO TOTAL DE VAGAS RACas RS:)RVADAS RACas RESER';/Q;DRI-:)SSCANDIDATOS VAGAS AMPLA CONCORRENCIA
PROFESSOR I ARTE 3 - 1 2
PROFESSOR IlI CIENCIAS 3 - 1 2
PROFESSOR IlI EDUCAGAO FiSICA 25 2 5 18
EDUCAGAO INFANTIL AO 52 ANO
PROFESSOR Il DO ENSINO FUNDAMENTAL 46 3 ° 34
PROFESSOR I GEOGRAFIA 1 - - 1
PROFESSOR IlI HISTORIA 1 - - 1
PROFESSOR I LINGUA INGLESA 1 - - 1
PROFESSOR I LINGUA PORTUGUESA 1 - - 1
PROFESSOR IlI MATEMATICA 6 1 1 4
SERVENTE ESCOLAR 1 - - 1
8. CARGOS, AREA DE ATUAGAO, CARGA HORARIA e VENCIMENTOS:
A VENCIMENTOS (R$)
CARGOS AREA DE ATUACAO ELIGAGILLLIR . "
SEMANAL SALARIO BASE REGENCIA DE CLASSE TOTAL
PROFESSOR IlI ARTE 20 1.842,92 737,17 2.580,09
PROFESSOR IlI CIENCIAS 20 1.842,92 737,17 2.580,09
PROFESSOR IlI EDUCAGAO FiSICA 20 1.842,92 737,17 2.580,09
EDUCAGAO INFANTIL AO 52 ANO DO ENSINO
PROFESSOR IlI FUNDAMENTAL 20 1.842,92 737,17 2.580,09
PROFESSOR IlI GEOGRAFIA 20 1.842,92 737,17 2.580,09
PROFESSOR IlI HISTORIA 20 1.842,92 737,17 2.580,09
PROFESSOR I LINGUA INGLESA 20 1.842,92 737,17 2.580,09
PROFESSOR I LINGUA PORTUGUESA 20 1.842,92 737,17 2.580,09
PROFESSOR I MATEMATICA 20 1.842,92 737,17 2.580,09
SALARIO BASE GRATIFICAGAO DE AUXILIAR ESCOLAR TOTAL

SERVENTE ESCOLAR 40

1.132,53 94,38 1.226,91

9. CARGOS, NIVEL DE ESCOLARIDADE, HABILITAGAO PROFISSIONAL:
CARGOS AREA DE ATUACAO NIVEL ESCOLARIDADE HABILITAGCAO PROFISSIONAL*
PROFESSOR Il ARTE SUPERIOR leloma de Licenciatura Plena,er'n Arte, o'u Llcgnuatura Plena em Art?s VISl:IaI'S, ou
Licenciatura Plena em Artes Plasticas ou Licenciatura Plena em Educagdo Artistica.

PROFESSOR Ill CIENCIAS SUPERIOR Diploma de Licenciatura Plena em Ciéncias ou Licenciatura Plena em Ciéncias

Bioldgicas.
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PROFESSOR I EDUCACAO FISICA SUPERIOR Diploma de Licenciatura Plena em Educagdo Fisica.
- Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso Normal Superior com
EDUCAGAO INFANTIL AO 52 ANO DO ENSINO ~ « . ) e

PROFESSOR I FUNDA%/IENTAL SUPERIOR habilitagdo em Educagdo Infantil e/ou Ensino Fundamental. Quando a habilitagdo
ndo constar no diploma, apresentar histérico.

PROFESSOR llI GEOGRAFIA SUPERIOR Diploma de Licenciatura Plena em Geografia.

PROFESSOR I HISTORIA SUPERIOR Diploma de Licenciatura Plena em Histdria.

PROFESSOR Il LINGUA INGLESA SUPERIOR Q|ploma de Licenciatura Plenal em Letras — Hab|I!tagao em Lingua Inglesa, ou
Licenciatura Plena em Letras - Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa.
Diploma de Licenciatura Plena em Letras - Habilitagdo em Lingua Portuguesa, ou
Licenciatura Plena em Letras - Habilitagdo em Lingua Portuguesa e Espanhol, ou

PROFESSOR Il LINGUA PORTUGUESA SUPERIOR L|cen-C|atu-ra Plena em Letras - Habll|taga9-em~L|ngua P,ortuguesa e Lingua Inglesa,
ou Licenciatura Plena em Letras - Habilitagdo em Lingua Portuguesa e Lingua
Francesa, ou Habilitagdo em Licenciatura Plena em Letras - Lingua Portuguesa e
Lingua Alema.

PROFESSOR IlI MATEMATICA SUPERIOR Diploma de Licenciatura Plena em Matematica.

SERVENTE ESCOLAR FUNDAMENTAL Ensino Fundamental Incompleto.

** Demais exigéncias definidas em Lei para posse/exercicio dos cargos.

10. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

10.1 PROFESSOR lll: Docente. Atividades de nivel médio e/ou nivel superior, de natureza técnico-pedagdgica, de grande
complexidade dado ao envolvimento com os aspectos comportamentais do educando, abrangendo planejamento, execugdo e
avaliacdo do processo ensino-aprendizagem, em sala de aula;

10.2 SERVENTE ESCOLAR: Atividades de natureza operacional e de pequeno grau de complexidade, abrangendo a execugdo de

trabalhos bragais leves em unidades escolares, servigcos de cozinha incluindo o preparo da merenda escolar, limpeza, zeladoria e
demais atividades correlatas.

ANEXO IV
INSCRICOES

1. As inscrigdes para este CONCURSO PUBLICO deverdo ser realizadas no sitio de internet da FAEPESUL, no seguinte enderego:
http://concursos.faepesul.org.br/.

2. Ovalor das inscrigdes segue a tabela abaixo:

NIVEL DE ESCOLARIDADE VALOR (em R$)

Superior 100,00

Fundamental 50,00

3. Serdo aceitos pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo para doadores de sangue (opgdo 1), doadores de medula dssea (opgao 2),
candidato desempregado carente (opgao 3) e eleitores convocados pelo Tribunal Regional Eleitoral TRE (opgdo 4):

3.1 O envio dos documentos exigidos é de responsabilidade, exclusiva, do candidato.

3.2 A FAEPESUL n3o se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dos documentos enviados a seu
destino, ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.3 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacgado original e caso seja solicitado pela FAEPESUL, devera enviar a
via original por meio de carta registrada e no prazo assinalado, sob pena de aplicagdo das san¢des previstas neste Edital.

3.4 Os candidatos requerentes que prestarem informacao falsa com o intuito de usufruir a isengdo prevista neste Edital, sem
prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, estardo sujeitos a/ao:

3.4.1Cancelamento da inscri¢do e exclusdo deste CONCURSO PUBLICO, se a falsidade for constatada antes da homologacdo de seu
resultado.

3.4.2Exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologagdo do resultado e antes da nomeacgdo para o
cargo.

3.4.3Declaragdo de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apds a sua publicagao.

3.5 0s candidatos que desejam usufruir da isen¢do para doadores de sangue devem preencher os requisitos estabelecidos na Lei
Municipal n.° 5.260/2009 e na Lei Estadual n.2 10.567/1997 e seguir com os seguintes procedimentos:
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3.5.1Efetuar a inscricdo no sitio de internet descrito no item 1 deste anexo e, assinalar a opgao isengao da taxa de inscrigao: “Doador
de Sangue”.

3.5.2Encaminhar via upload (extensdo.jpeg) diretamente na area do candidato dos seguintes documentos:

3.5.2.1Imagem, legivel, do documento de identidade oficial que conste a numeragdo do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.
3.5.2.2lmagem, legivel, da declaragdo que comprove trés doagdes no ano anterior a data da publicagdo deste CONCURSO PUBLICO.
3.5.2.3Requerimento para isen¢do, conforme definido no Anexo XIIl.

3.6 Os candidatos que desejam usufruir dos beneficios da isen¢do da taxa de inscricdo para doadores de medula dssea devem
preencher os requisitos estabelecidos na Lei Estadual n.® 17.457/2018 e seguir com os seguintes procedimentos:

3.6.1Efetuar a inscrigdo no sitio de internet descrito no item 1 deste anexo e, assinalar a opg¢do isencdo da taxa de inscrigdo:
“Doadores de Medula Ossea”.

3.6.2Encaminhar via upload (extensdo.jpeg) diretamente na area do candidato dos seguintes documentos:

3.6.2.1Imagem, legivel, do documento de identidade oficial que conste a numeragdo do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.
3.6.2.2Imagem, legivel, de documentag¢do que comprove o cadastro como doador de medula dssea em 6érgdo oficial.

3.7 Os candidatos que desejam usufruir da isen¢do para desempregado carente devem preencher os requisitos estabelecidos na Lei
n.2 4855/2006 e seguir com os seguintes procedimentos:

3.7.1Selecionar a Opgdo de isengdo: “Desempregado Carente” no momento da inscri¢do, que devera ser realizado dentro do periodo
fixado no Anexo | deste Edital.

3.7.2Encaminhar via upload (extensdo.jpeg) diretamente na area do candidato os seguintes documentos.

3.7.2.1Imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou de documento de identificagdo oficial.

3.7.2.2Imagem legivel dos seguintes documentos:

3.7.2.2.1 Extrato de Contribui¢des (CNIS) INSS (www.meu.inss.gov.br);

3.7.2.2.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS, inclusive digital.

3.7.2.2.3 Formuldrio de rescisdo de contrato de trabalho.

3.7.2.2.4 Comprovante do seguro-desemprego, quando for o caso.

3.7.2.2.,5 Declaragdo do candidato a isencdo de que esta fora do mercado de trabalho informal, conforme modelo constante no
Anexo XII.

3.7.2.2.6 Comprovantes das despesas do més anterior ao requerimento, referentes a habitagdo, instrucdo, energia elétrica, dgua,
telefone e transporte.

3.8 0s candidatos que desejam usufruir da isengdo para eleitores convocados pelo Tribunal Regional Eleitoral — TRE devem
preencher os requisitos estabelecidos na Lei n.2 6910/2017 e seguir com os seguintes procedimentos:

3.8.1Selecionar a opgdo de isengdo “Eleitores convocados pelo TRE" no momento da inscrigdo, que devera ser realizado dentro do
periodo fixado no Anexo | deste Edital.

3.8.2Para ter direito a isencao, definida neste item, o eleitor convocado terd que comprovar o servigo prestado a justica eleitoral,
por, no minimo, duas elei¢cdes, consecutivas ou ndo, sendo que, cada turno é considerado como uma eleicdo e, ainda:
3.8.3Encaminhar via upload (extensdo.jpeg) diretamente na area do candidato os seguintes documentos:

3.8.3.1Imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou de documento de identidade oficial.

3.8.3.2Imagem legivel da declaragdo ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor, a fungdo
desempenhada, o turno e a data da eleig3do.

4. O candidato, apds preencher o formulério de inscri¢do, disponivel no endereco eletronico http://concursos.faepesul.org.br/,
deverd imprimir o respectivo boleto bancario, onde consta o valor da inscrigdo e efetuar o pagamento no prazo estabelecido no
respectivo documento.

4.10 pagamento do boleto bancario podera ser efetuado em qualquer agéncia bancdria ou lotérica, até o dia do vencimento
impresso.

4.2 Ndo serdo aceitas inscricdes em que haja divergéncia de informac¢des entre os dados bancarios relacionados a inscricdo em
decorréncia de virus ou incorrecdao no pagamento.

5. Serd permitido a inscrigdo para 1 (um) cargo e, apds o pagamento do respectivo boleto bancario, em hipdtese alguma, serd
aceito o pedido de alteracdo da inscri¢ao realizada. Sera considerada apenas a inscricdo para um cargo.

6. O sistema de inscrigdo via internet permite ao candidato, a emissdo de uma segunda via do boleto bancario, esse s6 podera ser
emitido dentro do periodo de inscrigao.

7. Embora o boleto para pagamento da taxa de inscricdo possa ser emitido fora do horario bancéario, o mesmo devera ser quitado
dentro do prazo de inscrigao estabelecido no Anexo I.

8. Asinscricdes somente serdo deferidas (confirmadas) apds a FAEPESUL ser certificada pela instituigdo financeira responsavel pelo
recebimento, sobre o efetivo adimplemento dos boletos bancarios.
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9. Caso o candidato ndo conste na lista de inscrigGes deferidas a ser publicada pela FAEPESUL e tenha efetuado o pagamento da
taxa de inscricdo, devera protocolizar recurso administrativo no prazo estabelecido no Anexo | deste Edital, anexando/enviando o
respectivo comprovante de pagamento, para fins de regularizacdo administrativa da sua participa¢do no certame, sob pena de ser
indeferida a sua inscri¢do.

10. O valor da inscri¢do, uma vez pago, ndo sera restituido, salvo em caso de cancelamento do CONCURSO PUBLICO.

11. No caso de pagamento da inscricdo com cheque, sendo o mesmo devolvido, a inscricdo serd considerada nula, independente
do motivo da devolugdo, a qualquer tempo.

12. E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via postal, via fax, correio ou por qualquer outro meio n3o especificado neste
Edital.

13. A FAEPESUL n3o se responsabiliza por inscrigdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica de computadores; falhas na
comunicagdo; congestionamento de linha de comunicagdo, bem como outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia
de dados.

14. A inscricdo no presente CONCURSO PUBLICO implica conhecimento expresso e tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas
neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

ANEXO V
PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)
CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ATENDIMENTO ESPECIAIS E CONDIGAO ESPECIAL DE AVALIAGAO

1. Dos cargos disponiveis para este certame, é reservado o percentual de 6% (seis por cento) para Pessoas com Deficiéncia (PcD),
para cada um dos cargos na conformidade nos termos do § 29, do Artigo 52, da Lei Complementar n.2 12/99, em face da classificacdo
obtida.

1.1 Sua aceitagdo estara condicionada a compatibilidade da sua limitagdo com as atribui¢cdes das fung¢bes constantes no Regimento
Unico das Unidades de Ensino da Rede Municipal de Educag&o de Cricitima (Resolugdo 003/2004).

2. Nao havendo Pessoas com Deficiéncia (PcD) classificadas em nimeros suficientes para preencher as vagas reservadas, estas
reverter-se-0 as vagas gerais do CONCURSO PUBLICO.

3. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera dentro do prazo definido no Anexo | deste Edital realizar os
seguintes procedimentos:

3.1 No ato da inscri¢do, declarar-se como: Candidato com Deficiéncia.

3.2 Enviar via upload, a imagem (extensado jpg ou jpeg) do laudo médico, emitido nos Gltimos 12 meses, que deve atestar a espécie
e o grau ou nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdo
no Conselho Regional de Medicina (CRM).

3.30 envio da imagem do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato, devendo ser atestado inclusive a sua
legibilidade e integridade, sob pena de desconsideragao.

3.4 AFAEPESUL n3o se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada da documentagdo a seu destino, ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.5 0 candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacgao original ou cdpia autenticada em cartério constante no subitem
3.2 deste Anexo. Caso seja solicitado pela FAEPESUL, o candidato devera enviar a referida documentagdo por meio de carta
registrada para confirmacdo da veracidade das informacdes, sob pena de aplicacdo das penalidades estabelecidas em Lei.

4. Olaudo médico (original ou cdpia autenticada), referente a solicitagcdo de atendimento especial, tera validade somente para esta
selecdo publica e ndo sera devolvido ou fornecida cépia do instrumento ao final do certame.

5. Ao serem aprovadas, no CONCURSO PUBLICO, as Pessoas com Deficiéncia (PcD) quando convocadas, deverdo passar por pericia
da Junta Médica do municipio de Criciuma, CRICIUMAPREV.

5.1 0 candidato sera submetido a avaliacdo médica e de acordo com as atribui¢Bes exigidas para o cargo publico (Regimento Unico
das Unidades de Ensino da Rede Municipal de Educagdo de Criciima, Resolugdo 003/2004).
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5.2 0 laudo médico devera constar que as atribuigdes sdo compativeis com a deficiéncia do candidato.

6. O candidato que se declarar deficiente e ndo conseguir comprovar sua deficiéncia devidamente para a junta médica oficial do
Municipio de Cricitma, CRICIUMAPREV, no ato da escolha de vaga, sera considerado desclassificado/eliminado das vagas de Pessoa
com Deficiéncia (PcD) e concorrerd apenas as vagas de ampla concorréncia.

7. A apresentacdo do laudo médico, referido no item anterior, ndo eliminara a atua¢do de uma junta médica oficial do Municipio
de Criciima/SC, cuja conclusdo tera prevaléncia sobre qualquer outra.

8. Para efeito deste CONCURSO PUBLICO, consideram-se deficiéncias que assegurem o direito de concorrer as vagas reservadas
somente as conceituadas na medicina especializada, concordes com os padrdes internacionalmente reconhecidos.

9. A opcgdo de concorrer as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD) é de inteira responsabilidade do candidato.

10. O candidato com deficiéncia participard do CONCURSO PUBLICO em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que
se refere ao conteldo, avalia¢do, horario e local de realizagdo das provas.

11. Os candidatos que necessitarem de algum atendimento especial, para a realizacdo das avaliagBes escritas objetivas, deverdao
declard-lo no formulario de inscrigdo, no espaco reservado para este fim, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis no prazo
delineado no Anexo I. Tal manifestagdo é de responsabilidade exclusiva do candidato e implica a aceitagao imediata da condigdo
especial para realiza¢do da avaliagdo.

11.1 Caso a solicitagdo de atendimento especial ndo seja aceita em virtude da condi¢do e/ou da causa que o motive, o candidato
devera realizar a avaliagdo em igualdade de condi¢cdes com a dos outros candidatos do certame.

11.2 Serdo ofertadas, mediante apresentacdo de laudo médico (com identificacdo do profissional e registro no CRM) as seguintes
condicOes especiais:

11.2.1 Ledor (deficiente visual).

11.2.2 Prova ampliada (fonte 20).

11.2.3 Auxilio de profissional de Libras.

11.2.4 Candidato com baixa audicdo (aparelho auditivo).

11.2.4.1 Para esta condigdo especial (baixa audicdo), o candidato receberd as instruces da avaliagdo utilizando o equipamento, mas
quando do inicio da aplicacdo e execuc¢do da avaliacdo devera colocar o aparelho em local reservado (sem acesso), ndo podendo
utilizar durante a realizacdo das provas, inclusive quando se deslocar ao banheiro.

11.2.5 Sala de facil acesso (térreo/rampa).

11.2.6 Auxilio para gestante.

11.2.7 Auxilio para candidatas lactantes.

11.2.8 Utilizagdo de medicagdo e/ou tratamento durante a avaliagdo.

12. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da avaliacdo escrita objetiva, além de solicitar
atendimento especial para tal fim (item 11.2.7), devera levar um acompanhante (maior e capaz), que permanega em local reservado
ou na prépria coordenacdo do evento, o qual serad o responsavel pela guarda e cuidados do infante e declare que ndo se comunicara
com a candidata.

12.1 A candidata que ndo atender a essa exigéncia e vier acompanhada do amamentando nao realizara a avaliagao.
12.2 O tempo de amamentacdo serd acrescido no tempo de duragdo da prova, estando limitado a 30 (trinta) minutos.

13. 0 candidato que necessitar de atendimento especial devera participar do CONCURSO PUBLICO em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteldo, avaliagdo, hordrio e local de realizagdo das provas.

13.1 Caso ndo houver manifesto declarado, conforme disposto acima, o candidato realizard a avaliagdo escrita objetiva em
condi¢Ges normais com os demais candidatos.

ANEXO VI
DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

1. Das vagas disponiveis para este certame ou das que venham a surgir durante o prazo de validade deste CONCURSO PUBLICO

serdo reservados aos candidatos autodeclarado negros ou pardos no percentual de 20% (vinte por cento) nos termos da Lei
Municipal n.2 7.093 de 08 de dezembro de 2017 com redagdo complementada com a Lei Federal n.2 12.990, de 9 de Junho de 2014.
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1.10 candidato que desejar concorrer a vaga reservada para negros devera efetuar a sua inscricdo e no mesmo formulario e
autodeclarar-se preto ou pardo nos termos da Lei.

1.2 A reserva de vagas serd aplicada sempre que o niumero de vagas oferecidas ou que venham a surgir for igual ou superior a 3
(trés).

1.3 Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros, esse serd aumentado para o
primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fra¢do igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

1.4 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo
no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
1.5Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado deste CONCURSO PUBLICO e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis, inclusive criminais.

1.6 Os candidatos negros ou pardos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

1.7 A autodeclaragdo e as informacgdes prestadas sdo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

2. Os candidatos que se autodeclararem negros ou pardos deverdo se submeter, obrigatoriamente, antes da nomeagdo no
CONCURSO PUBLICO ao procedimento de verificaciio da sua condigdo.

2.1Serd designada pelo Municipio de Cricitma/SC uma comissdo que procederd a verificacdo da veracidade da autodeclaracio
apresentada pelo candidato.

2.1.1A comissdo de que trata o item 2.1 tera composicdo de 3 (trés) avaliadores com, no minimo, um representante de organizagado
da sociedade civil que tenha suas finalidades o combate da discriminagdo e/ou a promocdo da igualdade racial.

2.2 Para realizagdo da verificacdo da condicdo autodeclarada o candidato devera se apresentar a comissao avaliadora a ser designada
pelo Municipio de Criciima/SC.

2.3 A comissdo devera avaliar a veracidade da autodeclaragdo considerando, tdo somente, os aspectos fenotipicos, os quais serdo
verificados obrigatoriamente com a presenca do candidato.

2.3.1A comissdo realizara perguntas e questionamentos ao candidato, o qual devera apresentar sua manifestagdao e esclarecer os
itens solicitados.

2.3.2A avaliagdo e o procedimento de verificagdo sera filmado.

2.3.3Sera considerado negro o candidato autodeclarado que assim for decidido por pelo menos 2 (dois) membros da comissdo
designada.

2.3.4Ser4 eliminado deste CONCURSO PUBLICO o candidato autodeclarado negro que se recursar a ser filmado, ndo responder aos
questionamentos, ou ndo se submeter ao procedimento de verificagao.

2.4 Da decisdo da comissdo cabera a interposi¢do de recurso administrativo em até 2 (dois) dias Uteis apds a sua publicagao.

2.5 A decisdo da comissdo ndo é tipificada como crime resultantes de preconceito de raga ou cor (Lei n.2 7.716/1989) servindo tdo
somente para certificagdo da autodeclaragdo apresentada.

2.6 A avaliacdo da comissdo servira, somente, para este CONCURSO PUBLICO e n3o podera ser utilizada para qualquer outro fim.

ANEXO VII
CLASSIFICACAO

1. A classificacdo deste CONCURSO PUBLICO obedecera as disciplinas constantes neste Anexo.
2. Aavaliagdo escrita objetiva tera valor de, no maximo, 10 (dez) pontos.
3. Aavaliagdo de titulos terd o valor de, no maximo, 3 (trés) pontos.

4. Para o resultado do certame no cargo de Professor I, serd a somatdria aritmética do resultado da nota da avaliagdo escrita
objetiva (para o candidato que alcangar a nota minima de 5,0) e da nota da avaliagdo de titulos.

4.1 Para o resultado do certame no cargo de Servente Escolar, serd a somatdria aritmética do resultado da nota da avaliagdo escrita
objetiva.

5. Em caso de empate na nota final dos candidatos ndo eliminados neste CONCURSO PUBLICO, terd preferéncia o candidato que,
na seguinte ordem:

5.1Tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste CONCURSO PUBLICO, conforme artigo 27, paragrafo
Unico, da Lei n.2 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

5.2 Obtiver maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos.

5.3 Obtiver maior nota na prova objetiva de conhecimentos gerais.
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5.4 Tiver maior idade.

5.5 Tiver exercido a func¢do de jurado (conforme artigo 440 do Cddigo de Processo Penal).

5.5.10s candidatos a que se refere a fun¢do de jurado serdo convocados, antes do resultado final do CONCURSO PUBLICO, para a
entrega da documentacdo que comprovara o exercicio da fungdo declarada.

5.5.2Para fins de comprovagdo da fungdo jurado, serdo aceitas certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos
(original ou copia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, nos termos
do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n.2 11.689/2008.

6. A listagem, com a ordem de classificagdo dos candidatos da avaliagdo escrita objetiva, serd elaborada com base no numero de
pontos dos candidatos e apresentada em ordem decrescente de pontuagdo, e divulgada nos locais de publicagGes oficiais deste
Edital.
ANEXO VIiI
AVALIACAO ESCRITA OBIJETIVA

1. A avaliacdo escrita objetiva tera carater CLASSIFICATORIA / ELIMINATORIA, tendo como objetivo primordial a avaliacdo dos
conhecimentos do candidato.

2. O hordrio e os locais de aplicacdo da avaliagdo escrita objetiva serdo divulgados em data prevista conforme cronograma no
Anexo I.

3. Em decorréncia da declaragéo de emergéncia em saude publica de importdncia internacional pela Organizagéo Mundial da
Saude (OMS), em 30 de janeiro de 2020, pela possibilidade de infeccdo humana pelo novo Coronavirus (COVID-19) e, nos termos
da Portaria SES n2 1.967, de 11 de agosto de 2021, do Estado de Santa Catarina, os candidatos, para ingresso e permanéncia nos
locais de provas, além de outras medidas a ser devidamente respeitada, devem cumprir as seguintes obrigagées:

3.1Usar madscaras descartdveis de tecido ndo tecido (TNT) ou tecido de algoddo, seguindo as recomendacgdes de uso descritas na
Portaria SES 224, de 03/04/2020.

3.2 Permitir a afericdo da temperatura pela organizagdo local, através de termémetros infravermelhos ou outro instrumento
correlato.

3.2.1Caso a temperatura aferida seja igual ou maior que 37,8°C, o candidato serd encaminhado para realizar a prova em sala
separada;

3.3 Realizar a higienizagdo das mdos, com dlcool 70% nos locais determinados pela organizagdo local.

3.4 Estar ciente, respeitar e cumprir a manutengdo de arejamento dos ambientes, com ventilacdo natural, janelas e portas
abertas, e de preferéncia sem a utilizacédo de aparelhos de ar-condicionado ou climatizagdo de ar central.

3.5 Respeitar o distanciamento de 1,0 (um metro), na entrada do prédio, na entrada das salas, para entrada/saida ao banheiro e
nos locais de uso coletivo.

3.6 E proibido a utilizagdo de bebedouros com jato inclinado, devendo o candidato trazer o seu liquido bebivel, caso assim deseje.

4. O candidato que ndo comparecer a etapa de avaliacdo escrita objetiva serd considerado ELIMINADO do CONCURSO PUBLICO.

5. Aavaliagdo escrita objetiva serd composta por 40 (quarenta) questdes, com 5 (cinco) alternativas de resposta para cada questao,
havendo apenas 1 (uma) assertiva correta.

5.1 Quadro de distribuicdo das questdes das avaliagdes escritas objetivas:

PROFESSOR 111 ARTE 10 5 5 20
PROFESSOR I CIENCIAS 10 5 5 20
PROFESSOR 111 EDUCAGAO FisICA 10 5 5 20
A 0
PROFESSOR Ill EBE;Q(;\:/I;\SNTAFLANHLAO 52 ANO DO ENSINO 10 5 s 20
PROFESSOR 11l GEOGRAFIA 10 5 5 20
PROFESSOR 111 HISTORIA 10 5 5 20
PROFESSOR I LINGUA INGLESA 10 5 5 20
PROFESSOR 111 LINGUA PORTUGUESA 10 5 5 20
PROFESSOR I MATEMATICA 10 5 5 20
SERVENTE ESCOLAR 10 10 - 20
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6. Cada questdo tera o valor conforme abaixo descrito:

CONHECIMENTOS GERAIS 0,20 (vinte centésimos) pontos 4,0 (quatro) pontos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 0,30 (trinta centésimos) pontos 6,0 (seis) pontos

7. O resultado da avaliacdo escrita objetiva serd apurado, computando-se o nimero total de questdes respondidas corretamente.

8. A nota minima, na avaliacdo escrita objetiva para classificacdo e, consequente continua¢do do candidato nas proximas fases
deste certame é de 05 (cinco) pontos para os cargos de PROFESSOR Il e 02 (dois) pontos para o cargo de SERVENTE ESCOLAR.

8.10 candidato que ndo atingir o quantitativo minimo de acertos descrito neste item sera, automaticamente, ELIMINADO do
certame.

9. Na hipdtese de anulagdo de questdo(des) da avaliagdo escrita objetiva, por parte da comissdo de coordenagdo do CONCURSO
PUBLICO, a(s) mesma(s) sera(3o) considerada(s) como respondida(s) corretamente por todos os candidatos.

9.1 Sendo constatado qualquer equivoco no gabarito preliminar publicado, podera haver a sua mudancga, sem a anulagdo respectiva
da questado.

10. Na avaliagdo escrita objetiva, também, serd considerada com pontuagdo O (zero), a resposta do candidato contida no cartdo-
resposta quando:

10.1 Contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is).

10.2 Contenha mais de uma opgao de resposta assinalada.

10.3 N3o estiver assinalada(s).

10.4 For preenchida fora das especificagGes contidas nas instrugdes fornecidas.

10.5 N3o estiver a op¢do completamente preenchida para o espago destinado a opgado da questao.

11. O cartdo-resposta devera ser preenchido e assinado pelo candidato com caneta esferografica de material transparente de tinta
preta ou azul.

11.1 O candidato que ndo assinar ou recusar a apostar sua assinatura no cartdo-resposta, por qualquer motivo, sera ELIMINADO do
CONCURSO PUBLICO.

11.2 O cartdo-resposta serd personalizado para cada candidato.

11.3 O candidato deverd transcrever as respostas das questdes objetivas para o cartdo-resposta, que sera o Unico documento valido
para a correcao dessas questdes.

11.4 O preenchimento do cartdo serd de inteira responsabilidade do candidato.

11.5 O cartdo-resposta ndo serd substituido, salvo em decorréncia de problema grafico que impeca o seu preenchimento.

12. A duragdo da avaliagdo escrita objetiva, incluido o tempo para preenchimento do cartdo-resposta, sera de 4h. (quatro) horas.

12.1 O tempo definido neste item, podera ser acrescido, caso o candidato solicite e tenha sido deferido tempo adicional para
realizacdo da avaliacdo, conforme fixado no Anexo V deste Edital.

13. O candidato somente podera se retirar do local da avaliagdo escrita objetiva, apds 1 (uma) hora do seu inicio.

14. Para a entrada nos locais de realizagdo das avaliagGes, conforme etapas descritas no Anexo Il, o candidato deverd apresentar,
obrigatoriamente, documento de identificacao e se solicitado, a confirmagdo de inscrigao.

14.1 N3o serdo aceitos documentos digitais/virtuais para ingresso nos locais de prova.

14.2 S3o considerados validos os seguintes documentos de identificacdo: Carteira de ldentidade (RG); carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelo Corpo de Bombeiro Militar, pela Policia Militar, pelos Conselhos e
Orgios Fiscalizadores de Exercicio Profissional; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais Expedidas por Orgdo Publico que, por
lei federal, valham como Identidade, Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitagdo com foto recente e dentro do prazo de
validade.

14.3 O local de prova é acessivel somente ao candidato, devidamente inscrito, sendo vedado o acompanhamento de outras pessoas,
mesmo filhos menores.
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14.4 Em caso de extravio do documento de identidade original, serd permitido o ingresso no local de prova mediante registro de
ocorréncia policial, assinado e original (vedado o documento emitido pela internet), expedido ha, no maximo, trinta dias do evento.
14.4.1 Havendo a solicitagdo de ingresso no local de prova mediante registro de ocorréncia, serd procedido a lavratura de
instrumento de realizacdo de avaliagdo em carater condicional, sendo submetido a identificacdo datiloscépica, podendo ser
fotografado.

14.4.2 A constatacao de qualquer irregularidade quanto a ocorréncia implicara no cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos
os atos praticados, sem prejuizo das san¢des penais.

14.4.3 A FAEPESUL reserva-se ao direito de encaminhar a autoridade policial os atos praticados em decorréncia do registro de
ocorréncia realizado.

15. Recomenda-se que o candidato compareca ao local de prova com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos antes
do hordrio previsto para aplicagdo da prova.

16. Ndo haverd, em qualquer hipdtese, segunda chamada para a avaliagdo escrita objetiva, nem a possibilidade de realizagdo de
prova fora do horario fixado.

17. Serd entregue pela equipe de fiscalizagdo um caderno de provas e um formuldrio de cartdo resposta, sendo o candidato
responsavel pela conferéncia e certificacdo das informacgdes e materiais, inclusive pela verificagcdo se o caderno de questdes esta
completo, sem falhas de impressdo e se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.

17.1 Havendo qualquer irregularidade/duvida no caderno de questdes e/ou no formulario de cartdo resposta deve ser comunicado
pelo candidato, imediatamente, ao fiscal para apuragao e, caso constatado qualquer defeito, as providencias de substituicdo do
material.

17.2 O tempo gasto para a atendimento e/ou substituicdo do material sera acrescido ao tempo de duragdo da prova fixado.

17.3 As alternativas corretas das questdes deverdao ser marcadas no cartdo resposta, de acordo com as instrucdes nele contidas.

18. Durante a realizagdo da avaliagdo escrita objetiva é vedada a consulta/utilizagdo/posse de: livros, revistas, folhetos, anotagdes,
magquinas de calcular, equipamento elétrico, eletrénico ou fisico, principalmente telefones celulares.

18.1 Havendo a constatagdo de consulta, utilizacdo e/ou posse de qualquer material citado acima o candidato serd ELIMINADO
deste CONCURSO PUBLICO;

18.2 Os materiais e equipamentos mencionados deverdo ser entregues aos fiscais de sala, ou colocados em local determinado pela
equipe de fiscalizacdo, antes do inicio das avalia¢des, para serem devolvidos (recolhidos pelo candidato) ao término da avaliagdo.
18.3 A FAEPESUL ndo se responsabilizara por perda, roubo ou dano dos referidos materiais e equipamentos.

18.4 Fica, expressamente, permitido que a FAEPESUL podera solicitar, a qualquer tempo e a qualquer candidato a sua identificacao
datiloscopia e fotografica, bem como a revista pessoal, de seus pertences, por quaisquer meios, inclusive eletrénicos.

18.5 Fica vedado, sob pena de ELIMINACAO, ainda:

18.5.1 Qualquer comunicagdo e/ou procedimento a fim de troca busca de informagdes em conjunto ou através de outro Candidato.
18.5.2 O uso ou posse de bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura.

18.5.3 O uso ou posse de 6culos escuros e/ou espelhados, exceto por prescricdo médica que poderd ser solicitada a respectiva
comprovagao.

18.5.4 Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

18.5.5 A ingestdo de alimentos e bebidas, com excec¢do de agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem rotulos e
ou etiquetas ou medicagdo cuja prescricdo médica deve ser comprovada.

18.5.6 Promover alteragdo do local de provas ou promover tumulto por discordar do local indicado.

19. Ndo sera permitido o acesso e a realizagdo da avaliagdo escrita objetiva com qualquer produto alimenticio (sélido ou liquido)
que ndo esteja alocado em material integralmente transparente.

20. A avaliagdo escrita objetiva sera corrigida por processo eletronico/virtual, sendo somente consideradas as respostas transferidas
apropriadamente para o cartdo-resposta, sendo o Unico documento valido para a corregdo da avaliagdo, desconsiderando-se
qualquer marcagdo que o candidato tenha feito no caderno de questdes da prova.

20.1 As questdes da avaliagao escrita objetiva sera realizada, exclusivamente, pelo registro do candidato no formuldrio de cartdo
resposta, ndo sendo vélidas as anotagdes feitas no caderno de questdes ou em qualquer outro lugar.

20.2 Nao serdo substituidos os cart8es por erro do candidato nem atribuidos pontos as questdes ndo assinaladas, ou marcadas com
mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em
desacordo com as instrugGes contidas no caderno de provas e ou cartdo resposta.
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21. 0 candidato, ao encerrar a avaliagdo escrita objetiva, entregara, ao fiscal de sua sala, o cartdo-resposta devidamente assinado e
o caderno de avaliagdo, podendo reter para si, apenas, o local destacavel do caderno de avaliagdo onde consta o rascunho do
gabarito.

22.0s 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala, onde for realizada a avaliagdo escrita objetiva, somente poderdo retirar-se, apds o
ultimo candidato entregar a avaliagdo, devendo assinarem a Ata de encerramento da avaliacdo escrita objetiva.

22.1 O candidato que se recusar e/ou criar qualquer embarago com a obrigacdo descrita no caput deste item sera ELIMINADO do
certame.

23.0 gabarito da avaliagdo escrita objetiva serd divulgado no local indicado no item 7 deste Edital, conforme cronograma
disciplinado no Anexo I.

24. Os cadernos de avaliagdes ficardo disponiveis no site http://concursos.faepesul.org.br/, a partir da publicacdo do gabarito, até a
homologacao final do certame.

25. 0 conteldo programatico para a avaliagdo escrita objetiva serd assim composto:
25.1 CONHECIMENTOS GERAIS — CARGOS NiVEL DE ESCOLARIDADE SUPERIOR:

25.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Pontuagdo. Semantica. Ambiguidade. Intertextualidade. Denotacdo e conota¢do. Coesdo e
coeréncia. Interpretacdo de texto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial;

25.1.2 RACIOCINIO LOGICO: Conceitos Bésicos da Ldgica. Proposicdes simples e compostas. Algebra proposicional. Implicacdo
légica. Equivaléncia ldgica. Propriedades Comutativa e Distributiva. Sentencas abertas. Proposi¢Ges categdricas. Diagramas logicos.
Afirmacdo e negacdo. Logica de argumentacgdo. Analogias. Resolucado de problemas de ldgica. Estrutura légica das relagcGes arbitrarias
entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios. A légica no contexto histdrico. Operacdes Logicas. Tabela Verdade. Raciocinio
Analitico;

25.1.3 LEGISLAGAO: Constituicdo Federal - 1988 (Artigos 205 ao 214). Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, Lei n.2 8.069 de
1990 (Artigos 12 ao 599). Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB, Lei n.2 9.394/1996 e suas alteragdes. Lei n.2
10.639/2003 - inclui no curriculo a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira. Lei n.2 11.645/2008 - estabelece
as diretrizes e bases da educac¢do nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histdria
e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”. Resolucdo n.2 4, de 02 de outubro de 2009 - institui Diretrizes Operatdrias para o Atendimento
Educacional Especializado na Educacdo Basica, Modalidade Educacdo Especial. Lei Brasileira de Inclusdo - LBI, Lei n? 13146/2015 -
institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Lei n.2 13.005/2014 - aprova o
Plano Nacional de Educagdo - PNE (2014 -.2024). Decreto n.2 9765, de 11 de abril de 2019 - decreta o Politica Nacional de
Alfabetizagdo. Resolugdo n.2 003/2004 - aprova o Regimento Escolar da Rede Municipal de Educagdo de Criciima. Resolugdo n.°
024/2016 - fixa normas para a Educacdo Especial na perspectiva da Educagdo Inclusiva do Sistema Municipal de Ensino de
Criciima. Resolucdo n.2 030/2019 - Implanta na Escola Municipal de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental Professora Maria de
Lourdes Carneiro a Escola Polo bilingue. Resolugdo n.2 032/2019 - Estabelece as diretrizes para a avaliagdo do processo de ensino e
aprendizagem nas unidades de ensino da Rede Municipal de Criciima. Diretrizes Curriculares da Educac¢do Infantil do Municipio de
Criciima (2020). Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Criciima (2020). BNCC (2018).

25.2 CONHECIMENTOS GERAIS — CARGOS NiVEL DE ESCOLARIDADE FUNDAMENTAL:

25.2.1 LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos. Ortografia. Nova Ortografia. Acentuagdo grafica.
Prosédia. Crase. Classes de palavras: classificagcdo, empregos e flexdes. Conjugacao verbal. Concordancia nominal e verbal. Sinais de
pontuagdo. Semantica: sinGnimos, antdnimos, homonimos e pardnimos. Niveis de linguagem (ou niveis de fala).

25.2.2 RACIOCINIO LOGICO: Resolugdo de problemas de Logica: Formal e Informal; Estrutura ldgica das relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; A l6gica no contexto historico; Teoria dos conjuntos e porcentagens.

25.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — CARGOS / AREA DE ATUAGAO:

25.3.1 PROFESSOR Ill — ARTE: Histéria da Arte. Movimentos artisticos. Processo de criagdao. Histéria e ensino da arte no Brasil.
Teatro; teatro e jogo. Artes Visuais: elementos de visualidade e suas relagdes. Comunicacdo na contemporaneidade.
Multiculturalismo. Visdo interdisciplinar entre as linguagens. Musica e expressao. Cultura musical brasileira. Danca. papel da danga
na educac¢do. As dangas como manifestagdes culturais. Cultura local. Folclore do Brasil. Arte como experiéncia. Arte na Educagdo
Infantil. Avaliagdo em Arte. Arte Contemporanea: instalagao, performance, bodyart, streetart, actionpainting. Audiovisual. Arte
Catarinense. Arte regional e Patrimonio Cultural de Criciuma. Artes Integradas. Cinema. Fotografia. Diretrizes Curriculares da
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Educacgdo Infantil do Municipio de Criciima (2020). Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Criciima
(2020).

25.3.2 PROFESSOR Il — CIENCIAS: Ciéncias nas Diretrizes Curriculares da Rede Municipal de Criciima (2020). O método cientifico e
suas aplicagcdes. Metodologias do ensino de Ciéncias. Matéria e energia: Misturas homogéneas e heterogéneas, separacado de
misturas. Fontes de energia. Estrutura da matéria. Evolucdo dos modelos atdmicos. O atomo. Moléculas, substancias simples e
compostas. Organizacao da tabela periddica. Conceitos basicos de ligacGes quimicas. Vida e evolugdo: Seres vivos e o ambiente, os
reinos dos seres vivos, ecologia, biomas e ecossistemas, cadeias alimentares, relagdes eequilibrio ecolégicos, alimentagao saudavel,
doengas causadas por virus, bactérias e protozoarios.Profilaxia de doengas infectocontagiosas e sexualmente transmissiveis,
saneamento basico. Pandemias mundiais. Sistemas do corpo humano. Teorias evolutivas e hereditariedade. Terra e universo.

25.3.3 PROFESSOR IIl - EDUCACAO FiSICA: Concepgdo Histdrico-Cultural na Rede Municipal de Ensino de Criciima. Concepgédo de
criancga e infancia. Organizacgao curricular dos campos de experiéncias nas Diretrizes Curriculares da Educacdo Infantil do Municipio
de Criciima (2020): corpo, gestos e movimentos; escuta, fala, pensamento e imaginag¢do; espaco, tempo, quantidade, relacGes e
transformacgdes; o eu, o outro e o nods; tragos, sons, cores e formas. Planejamento da Educagdo Fisica na Educacgdo Infantil.
Brincadeiras e interagGes como eixos estruturantes das praticas pedagdgicas na Educacgdo Infantil. O ensino da Educacdo Fisica da
Educacgdolnfantil. Concepgdo de Educagao Fisica no contexto escolar. Orientagdes e indica¢des didatico-metodoldgicas para o ensino
da Educacdo Fisica no Ensino Fundamental. Brincadeiras e Jogos. Esportes. Ginasticas. Dangas. Atividades circenses. Lutas. Praticas
corporais de aventura. Recreacdo e lazer. Saude e qualidade de vida. Abordagens histéricas da Educacao Fisica escolar. Diretrizes
Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Criciima (2020).

25.3.4 PROFESSOR IIl - EDUCAGAO INFANTIL AO 52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL: Diretrizes Curriculares da Educagdo Infantil
do municipio de Criciima (2020). Concepgao de Crianga e Infancia. Organizagado de a¢do pedagodgica na Educacdo Infantil. A Educagao
Infantil na perspectiva Histdrico-Cultural. Pedagogia de Projetos. Educacgdo Especial Inclusiva /Adaptagdo Curricular. Processo de
Mediac¢do. Organizagdo de agdo pedagdgica na Educacgdo Infantil. O fazer pedagdgico na Educacgdo Infantil (Planejamento/O espaco,
otempo e arotina/) O cuidar e o educar. A crianga e a brincadeira. Avaliacdo na Educacdo Infantil. Linguagem e oralidade. Os Direitos
de Aprendizagem. Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Criciima (2020). Concepcédo de avaliagdo.
Planejamento nosAnos Inicias do Ensino Fundamental. Interdisciplinaridade. Alfabetizacdo e Letramento. Educacdo Especial
Inclusiva/Adaptacdo Curricular. Processo de Mediacdo.

25.3.5 PROFESSOR Il — GEOGRAFIA: Principais Conceitos/Categorias da Geografia. Geografia de Santa Catarina. Geografia do Brasil.
Cartografia. Relagdo Dinamica entre Sociedade e Natureza. Meio Rural e Meio Urbano. Produgdo e Distribuicdo de Riquezas.
Regionaliza¢do do Brasil. Diversidade Cultural. Dinamica Natural do Planeta Terra. Mundo Desenvolvido e Subdesenvolvido. A Antiga
e a Nova Ordem Mundial. A Globaliza¢do. Conflitos Mundiais Contemporaneos. Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da
Rede Municipal de Criciima (2020).

25.3.6 PROFESSOR Il — HISTORIA: Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Cricitma (2020) -
Componente curricular: Histéria. Lein.2 10.639/03 e Lei n.2 11.645/08, (Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena) Histéria: tempo,
espaco e formas de registro. A inveng¢do do mundo classico e o contraponto com outras sociedades. A passagem do mundo antigo
para o mundo medieval. O mundo moderno e a conexdo entre sociedades africanas, americanas e europeias. O mundo
contemporaneo e o antigo regime em crise. O processo de independéncias nas Américas. O Brasil no Século XIX e XX. Totalitarismos
e conflitos mundiais. Modernizacgdo, ditadura civil-militar e redemocratizagdo - o Brasil apds 1946.

25.3.7 PROFESSOR Il - LINGUA INGLESA: Concepcio histérico-cultural, na Rede Municipal de Ensino de Criciima. Concepgdo de
crianga e infancia. A importancia do ensino de Lingua Inglesa para a crianca. Fundamentos tedricos do processo de ensino-
aprendizagem da Lingua Inglesa e principais abordagens metodoldgicas nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Metodologias e
abordagens de ensino de Lingua Inglesa para os anos finais do Ensino Fundamental. A lingua numa perspectiva histérico-
cultural. Interdisciplinaridade. Lingua franca. Multiletramentos. O ensino das praticas de linguagem: oralidade, leitura, escrita,
conhecimentos linguisticos e dimensdo intercultural. Estratégias de Leitura: skimming, scanning. Coeréncia e coesdo: Principais e
elementos e relagBes da estrutura linguistica do Inglés (morfologia, sintaxe, semantica, fonologia, vocabulario). Interpretacdo de
textos. Phrasal verbs. Direct and indirect speech. Prepositions.Questions words [Tags. Auxiliary verbs. Tempos e modos
verbais. Relative clauses. Passive Voice. Modal verbs.
Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Criciima (2020). As questdoes da prova tedrica de
conhecimentos especificos poderao ser formuladas na Lingua Inglesa.

25.3.8 PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA: Concepgdo de discurso. Concepcdo de enunciado. Concepc¢des de linguagem.
Concepcdo de género textual. Concepgao de Multi letramento. Concepgao de erro. Diferenga entre gramatica normativa e descritiva.
Intertextualidade na leitura e producdo textual na escola. Gramatica normativa e o ensino da lingua portuguesa. Desdobramentos
da gramatica normativa: fonologia, morfologia, sintaxe e semantica. Avaliacdo da aprendizagem no ensino de lingua portuguesa.
Sociolinguistica. Variagdo linguistica. Niveis de linguagem. Argumentagdo. Base Comum Curricular na area da Lingua Portuguesa.
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Campos de atuagdo e praticas de linguagem. Fungdes da linguagem. Texto e textualidade. Tipos de coesdo e coeréncia. Diretrizes
Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Criciima (2020);

25.3.9 PROFESSOR Il - MATEMATICA: A didética e a metodologia do ensino da matemaética. A resolugdo de problema e o ensino-
aprendizagem de Matematica. O papel do ludico no ensino da Matemadtica. O ensino da Matematica nas Diretrizes do Ensino
Fundamental Criciima (2020) habilidades e seus objetos do conhecimento.

25.3.10 SERVENTE ESCOLAR: Limpeza e higiene em geral. Limpeza e conservag¢do dos objetos de uso, de equipamentos e do local
de trabalho. Controle de estoque dos materiais de limpeza. Remocgao de lixo e detritos, destino e sele¢do do lixo. Segurancga e higiene
do trabalho. Acidente de trabalho e prevencdo de acidentes de trabalho. NogGes sobre primeiros socorros. Uso de equipamentos
de protecao individual — EPIs.
ANEXO IX
AVALIAGAO DE TITULOS

1. Aavaliacdo de titulos tera carater CLASSIFICATORIO, conforme critérios constantes no presente anexo.
2. Oscargos que terdo computo de pontuagdo concernente a avaliagdo de titulos estdo especificados no Anexo Il

3. O candidato devera reunir os titulos que pretende que sejam avaliados, digitaliza-lo e fazer a juntada (upload) do arquivo
eletrénico em formato Joint Photographics Experts Group —JPG/JPEG diretamente na area do candidato.

3.10 envio da imagem/arquivo é de responsabilidade exclusiva do candidato, devendo ser atestado inclusive a sua legibilidade e
integridade, sob pena de desconsideracdo e ndo avaliagao;

3.2 AFAEPESUL n3o se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impecga a chegada da documentacdo a seu destino, ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio;

3.3 0 candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacgao original ou copia autenticada em cartdrio para caso haja qualquer
guestionamento da sua autenticidade/integridade pela FAEPESUL ou por terceiro, seja enviado, por correio, e a qualquer tempo;
3.4 Caso a FAEPESUL diligencie o candidato para envio do documento original e/ou cdpia autentica via correio e o seu envio ndo seja
realizado no prazo assinalado, a pontuacgdo obtida serd cancelada, em sua integralidade, além das demais san¢Ges que por ventura
possam ser imputadas, mesmo apds o certame ja ter sido homologado.

4. O envio dos titulos devera obedecer ao cronograma estabelecido conforme Anexo | do presente Edital.

5. A avaliagdo de titulos serd apurada por avaliadores designados pela FAEPESUL, por meio da analise dos documentos
enviados/protocolados.

6. Somente serdo considerados, para efeitos de pontuagado, os titulos concluidos até a data da publicagdo do presente Edital.

7. A ndo apresentagdo de documentos para a avaliagdo de titulos pelo candidato o sujeitara apenas a classificagdo obtida no
resultado da avaliagdo escrita objetiva do CONCURSO PUBLICO.

8. Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos, modificacdo e/ou substituicdo de documentos.

9. A nota maxima que poderd ser aferida ao candidato na avaliagdo de titulos é de 3,0 (trés) pontos conforme tabela discriminativa
no item 12.

10. Os titulos de POS-GRADUACAO serio avaliados conforme as disciplinas a seguir:

10.1 N3o serdo avaliados titulo exigido como requisito para provimento do cargo.

10.2 N3o serdo avaliados titulo de especializagdo ndo reconhecidos pelos érgaos oficiais, ou que a instituicdo educacional esteja em
processo de reconhecimento.

10.3 Os titulos de mestrado e doutorado obtidos no exterior deverdo ser validados por instituicdo nacional, na forma da lei.

10.4 Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados por traducao feita por tradutor oficial.

10.5 A avaliacdo dos titulos de pds-graduagdo em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado ndo é cumulativa e é limitada a
um Unico titulo de pds-graduagdo. Caso o candidato entregue mais de um titulo, sera avaliado unicamente o de maior pontuagdo
neste certame, conforme tabela constante no item 11 deste anexo.

10.6 Serdo aceitos documentos (declaragdo e/ou atestado) que comprovem os critérios fixados no item 11 deste Edital de forma
alternativa, desde que tenha o candidato ja concluido a especializacdo e, que por questdo meramente burocratica ndo foi expedido
o respectivo documento certificador.
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11. Consta a seguir a tabela de pontuacgado dos titulos apresentados:

MODALIDADES PONTUACOES CRITERIOS

3 (trés) pontos
Certificado de curso de Pés-Graduagdo, em nivel de Doutorado relacionado ao cargo de inscrigdo.

Pés-Graduagdo | 2 (dois) pontos | Diploma ou certificado de curso de Pés-Graduacio, em nivel de Mestrado relacionado ao cargo de
inscrigdo.

1 (um) ponto

Certificado de curso de P6s-Graduagdo, em nivel de Especializagdo relacionado ao cargo de inscrigdo.

ANEXO X
INTERPOSICAO DE RECURSOS

1. Caberd interposicdo de recursos a FAEPESUL, no prazo definido no Anexo I, contados a partir da data de publicagdo, a respeito:

1.1 Impugnacdo das disposicao deste Edital.

1.2 Revisdo do indeferimento de inscri¢do.

1.3 Revisdo de questdo da avaliagdo escrita objetiva.
1.4 Revisdo do resultado da avaliagdo de titulos.

1.5 Resultado das etapas.

2. Os recursos deverdo ser interpostos diretamente através do sitio de internet (www.concursos.faepesul.org.br/) na drea do
candidato.

3. O recurso devera obedecer ao padrdo estabelecido pela FAEPESUL, devendo ser observados, entre outros, os seguintes
requisitos:

a) Fundamentar, com argumentacdo logica e consistente.
b) Apresentar recursos individuais, para questdes diferentes (se for o caso).
c) Estar relacionado ao préprio impetrante.

4. Os recursos que ndo estiverem de acordo com o disposto nos itens acima serdo liminarmente indeferidos.

5. Na&o sera aceito pedido de recurso de qualquer natureza, via fax, correios eletrénicos, ou apdcrifos.

6. Somente serd apreciado o recurso que for expresso em termos convenientes e que aponte as circunstancias que o justifique.
7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo serd aceito, sendo considerada a data e hora de seu protocolo.

8. As decisGes com os respectivos fundamentos dos recursos estardo disponiveis na area do candidato no prazo final para
publicacdo da etapa, e o resultado, na forma de extrato (Procedente, Improcedente ou Parcialmente Procedente) sera publicado
nos locais especificados no item 8 deste Edital.

8.1 A decisdo do recurso é irrecorrivel nesta esfera administrativa.

8.2 Apds a andlise dos recursos interpostos ou decisdo em virtude de erro material, poderd haver altera¢do da pontuagdo e/ou
classificagdo inicialmente obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda a desclassificacdo, providenciando a sua
imediata retificacdo.

ANEXO XI
DAS EXIGENCIAS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

1. Homologado o resultado, a municipalidade, havendo necessidade, chamara o candidato classificado para o exercicio do cargo,
por ordem crescente de classificacdo, o qual serd nomeado na forma mencionada neste Edital.

2. Sdo requisitos bdsicos para a investidura em cargo publico de carater efetivo:
2.1A aprovagdo neste CONCURSO PUBLICO.

2.2 A prova da nacionalidade.

2.3 0 gozo dos direitos politicos.

2.4 A quitagdo com as obriga¢Oes militares, para os homens.

2.5 A quitagdo com as obrigag¢0es eleitorais.

2.6 A idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da posse.

2.7 O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

2.8 A comprovacgao da aptiddo fisica e mental para exercicio do cargo.
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2.9 Declaragdo de ndo acumulagdo ou de acumulagao licita de cargos, empregos ou fungGes publicas, inclusive se ja aposentado em
outro cargo ou emprego publico.

2.10 Declaragdo de auséncia de impedimento de exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica.

2.11 Declaragdo da ndo percepc¢do de proventos aposentadoria por invalidez, pagos por qualquer regime previdencidrio.

2.12 Certiddo de bons antecedentes criminais (Federal e Estadual).

3. As atribui¢des do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em Lei.

4. A perdaoususpensdo do gozo dos direitos politicos sera configurada, caso a Administracdao Municipal tome ciéncia da existéncia
de sentencga, com transito em julgado de:

4.1 Cancelamento da naturalizagdo.

4.2 Reconhecimento da incapacidade civil absoluta.

4.3 Condenagdo penal, enquanto durarem os seus efeitos.

4.4 Condenacdo em processo judicial instaurado por forca de atos de improbidade administrativa.

5. O ndo cumprimento dos requisitos disciplinados no item 2 impede a posse do candidato.
6. O candidato devera atender as seguintes condi¢des quando da sua convocagao:

6.1 Submeter-se aos Exames Médicos Admissional;

6.2 Providenciar as suas expensas os exames complementares que se fizerem necessarios a realizagdo do Exame Médico;

6.3 Atender aos dispositivos referentes aos requisitos bdsico para a nomeagdo previstos no Edital;

6.4Serd vedada a posse de ex-servidor publico, demitido ou destituido de cargo publico, nas situacdes previstas no Estatuto dos
Funciondarios Publicos do Municipio de Criciima ou legislacdo correlata.

ANEXO Xl
DECLARAGAO — CANDIDATO FORA DO MERCADO DE TRABALHO INFORMAL

Eu, , portador(a) RG ne e CPF ne
,hascidoem ___/ /  venho por meio desta DECLARAR que estou fora do mercado de trabalho
informal, se enquadrando na condi¢do de desempregado carente, para fins de isencdo da taxa de inscricdo, nos termos definidos na
Lei n.2 4.855/2006.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente instrumento, tendo conhecimento que qualquer ato inveridico podera ensejar as
penalidades cominatérias de falsidade ideoldgica (art. 299 Cédigo Penal).

, de de 2021.

Assinatura:

N. de inscrigdo:

ANEXO Xl
REQUERIMENTO - ISENCAO PARA DOADORES DE SANGUE

Eu, , portador do documento de identidade n.?

CPF n.2 , residente e domiciliado a Rua

, ne -

Bairro: , Cidade: , Estado - SC - CEP: Fone

, candidato a vaga de k

requer a Vossa Senhoria isencdo da taxa do Concurso Publico Municipal n.2 J , conforme Lei Municipal n.2
5.260/09.

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

Criciuma SC, de de

Assinatura do Requerente
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Extratos de Convénios
Governo Municipal de Criciuma

EXTRATO — ESPECIE: Termo de Fomento, registrado no Depto. de Apoio Administrativo sob o n® 2405/2021.
PARTICIPES: O Municipio de Criciima e de outro lado a Cdmara de dirigentes e lojistas de Cricitima — CDL.

DO OBJETO: a contratagdo de empresa especializada em manutencgao e locagdo de materiais elétricos para instalagdo da iluminagao
natalina em 2021 do Municipio de Criciima, com repasse financeiro no valor de RS 907.875,95 (novecentos e sete mil e oitocentos e
setenta e cinco reais e noventa e cinco centavos), sendo o valor repassado conforme cronograma de execugdo, provenientes da
funcional programatica de n207.15.1.082.3.3.50 (353) Fr 108, ainda de acordo com o inciso Il, clausula quarta, o repasse sera efetuado
conforme a disponibilidade pela concedente.

VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir da data de sua publicacdo, podendo ser prorrogado.

DATA: Criciuma-SC, 16 de setembro de 2021.

SIGNATARIOS: Arleu Ronaldo da Silveira, pelo Municipio de Criciima e Tiago Colonetti Marangoni pela Camara de dirigentes e lojistas
de Cricitma — CDL.

Extratos
Governo Municipal de Criciuma
Extrato de Contrato n2 208/PMC/2021.

Pregdo Presencial n2 233/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: AGASERV COM. E ASSISTENCIA TECNICA EIRELI

Objetivo: contratacdo de empresa especializada, para a prestacdo de servicos de manutencdo de aparelhos de ar condicionado,
compreendendo o fornecimento das pecas e mdo de obra em atendimento ao 92 Batalhdo de Policia Militar de Criciima/SC

Valor Global: RS 216.264,44 (Duzentos e dezesseis mil duzentos e sessenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 03/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pela sdcia Tania Regina dos Santos Marques.

Extrato de Contrato n2 209/PMC/2021.

Pregdo Presencial n2 206/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: PAULO SERGIO DA SILVA SOLCH

Objetivo: contratacdo de empresa especializada em corte de grama, poda de arvores e limpeza dos ingos dos pisos dos patios e
jardins e manutencdo das pinturas dos muros e meios fios das Escolas Municipais e demais locais sob a responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educac&o de Criciima/SC.

Valor Global: R$ 133.800,00 (Cento e trinta e trés mil e oitocentos reais).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 05/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio Paulo Sergio da Silva Solch.

Extrato de Contrato n2 210/PMC/2021.

Tomada de Pregos N2. 215/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: CGM ENGENHARIA E TOPOGRAFIA LTDA

Objetivo: execucdo de servigos técnicos especializados para elaboragio de projeto basico/executivo de engenharia para manejo
de aguas pluviais e projeto de supressdo de vegetacdo nativa em area urbana, na area de implantacdo do PARQUE MUNICIPAL
DO BAIRRO SANTA LUZIA, Municipio de Criciima-SC.

Valor Global: R$ 79.210,00 (Setenta e nove mil duzentos e dez reais).
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Prazo de vigéncia: 330 (trezentos e trinta) dias.

Assinatura: 06/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelos scios Rosane Maria Bianchin Machado, Carlos Getulio
Machado e Bruno Bianchin Machado.

Extrato de Contrato n2 211/PMC/2021.

Pregdo Presencial n2. 249/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: CONTATO INTERNET EIRELI

Objetivo: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de acesso a Internet para o Paco Municipal e demais
unidades externas com um link principal para o Pago e mais 190 links de transportes na modalidade ponto-multiponto para as
unidades externas, com servico de protecdo de rede (Firewall), englobando a instalagdo e configuragdo de equipamentos de enlaces
de comunicagdo e gerenciamento proé-ativas. Além de, link redundante e acesso a um gerenciador unificado para o monitoramento
de uso da banda de cada interligagdo, em atendimento ao municipio de Criciiima/SC.

Valor Global: RS 393.004,44 (Trezentos e noventa e trés mil quatro reais e quarenta e quatro centavos)

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 16/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pela sdcia Marlise de Souza Pereira.

Extrato de Contrato n2 212/PMC/2021.

Pregdo Presencial n2. 249/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: BANDA TURBO PROVEDOR DE INTERNET EIRELI

Objetivo: contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de acesso a Internet para o Pago Municipal e demais
unidades externas com um link principal para o Pago e mais 190 links de transportes na modalidade ponto-multiponto para as
unidades externas, com servico de protecdo de rede (Firewall), englobando a instalagdo e configuracdo de equipamentos de enlaces
de comunicagdo e gerenciamento proé-ativas. Além de, link redundante e acesso a um gerenciador unificado para o monitoramento
de uso da banda de cada interligacdo, em atendimento ao municipio de Criciiima/SC.

Valor Global: R$ 15.050,04 (Quinze mil e cinquenta reais e quatro centavos).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 16/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio Vilmar Antonio Innocenti.

Extrato de Contrato n2 213/PMC/2021.

Dispensa de Licitagdo N2 261/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: FUNDAGAO DE APOIO A EDUCAGAO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNISUL - FAEPESUL.

Objetivo: Contratagdo de Instituicdo Publica ou Privada para realizagdo de Concurso Publico para os cargos de Professores e de Serventes Escolar nas
Unidades de Ensino da Rede Municipal de Criciima.

Valor Global: R$ 302.702,13 (Trezentos e dois mil setecentos e dois reais e treze centavos).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 08/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo Diretor Presidente, Sr. Tarcisio dos Santos Junior.

Extrato de Contrato n2 214/PMC/2021.

Convite N2 241/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: CARNEIRO ARQUITETOS ASSOCIADOS LTDA.

Objetivo: execugdo de servigos técnicos especializados necessarios para a elaborag¢do do projeto de revitalizagdo da PRACA DO CONGRESSO, com
14.400,00m?, localizada na area central da cidade de Criciima-SC.

Valor Global: RS 78.048,00 (Setenta e oito mil e quarenta e oito reais).

Prazo de vigéncia: 270 (duzentos e setenta) dias

Assinatura: 13/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelos sécios Mauricio da Cunha Carneiro, Fernando Jorge
da Cunha Carneiro.
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Extrato de Contrato n2 215/PMC/2021.

Pregdo Presencial N2 217/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: MARKA CONSTRUGCOES E SERVICOS LTDA — ME

Objetivo: contratacdo de empresa especializada para a fabricacdo e instalacdo de calhas e rufos, como também a manutencdo corretiva e preventiva
nas escolas da Rede Municipal de Ensino de Criciima/SC.

Valor Global: R$ 660.700,00 (Seiscentos e sessenta mil e setecentos reais).

Prazo de vigéncia: 270 (duzentos e setenta) dias

Assinatura: 13/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelos sécios Ricardo Fernandes Paes e Rodrigo Fernandes
Paes.

Extrato de Contrato n2 216/PMC/2021.

Tomada de Pregos N2. 236/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: ENGEPAV ENGENHARIA E PAVIMENTACAO LTDA.

Objetivo: execugdo de servigos necessarios a realizagdo das obras de revitalizagdo com aplicagdo de microrrevestimento asfaltico a frio (MRF) de
8mm de espessura, incluindo o fornecimento de Emulsdo Asfaltica tipo RC-1C-E, num trecho de 11,5Km da rodovia Luiz Rosso, localizada no
Municipio de Criciima-SC.

Valor Global: RS 1.667.001,95 (Um milh3o seiscentos e sessenta e sete mil e um real e noventa e cinco centavos).

Prazo de vigéncia: 60 (sessenta) meses consecutivos ou até o recebimento definitivo da obra

Assinatura: 13/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelos sécios Vinicius Israel Chernhak, Raissa Chernhak e
Mario Nelson Antunes Chernhak.

Extrato de Contrato n2 217/PMC/2021.

Tomada de Precos N2. 236/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: ESET — ENGENHARIA E TOPOGRAFIA LTDA.

Objetivo: contratagdo de servigos técnicos especializados para elaboragdo do projeto de desapropriagdo para pavimentagao (Lote 01), da 42 etapa
do anel de contorno vidria (2,6km), compreendendo do elevado da rod. Sebastidao Toledo dos Santos (SC-445) até a avenida Luiz Lazzarin, Cricitima-
SC.

Valor Global: R$ 78.910,00 (Setenta e oito mil novecentos e dez reais).

Prazo de vigéncia: 390 (trezentos e noventa) dias

Assinatura: 16/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelos sécios Ricardo Manente Milanez e Nair Manente
Milanez.

Extrato de Contrato n2 217/PMC/2021.

Tomada de Precos N2. 225/PMC/2021.

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: ESET — ENGENHARIA E TOPOGRAFIA LTDA.

Objetivo: contratagdo de servigos técnicos especializados para elaboragdo do projeto de desapropriagdo para pavimentagao (Lote 01), da 42 etapa
do anel de contorno vidria (2,6km), compreendendo do elevado da rod. Sebastidao Toledo dos Santos (SC-445) até a avenida Luiz Lazzarin, Cricitima-
SC.

Valor Global: R$ 78.910,00 (Setenta e oito mil novecentos e dez reais).

Prazo de vigéncia: 390 (trezentos e noventa) dias

Assinatura: 16/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelos sécios Ricardo Manente Milanez e Nair Manente
Milanez.
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Extrato de Contrato n2 218/PMC/2021.

Tomada de Precos N2. 225/PMC/2021.

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: XAXIM CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA.

Objetivo: execucdo de servicos técnicos especializados para contratagao de servigos técnicos especializados para elaboragao do projeto de supressao
de vegetagdo nativa em area urbana a (Lote 02), da 42 etapa do anel de contorno viaria (2,6km), compreendendo do elevado da rod. Sebastido
Toledo dos Santos (SC-445) até a avenida Luiz Lazzarin, Criciima-SC.

Valor Global: R$ 63.000,00 (Sessenta e trés mil reais).

Prazo de vigéncia: 390 (trezentos e noventa) dias

Assinatura: 16/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelos sécios Altamir Rocha Antunes e Guilherme Alves
Elias.

Extrato de Contrato n2 219/PMC/2021.

Tomada de Pregos N2. 226/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: WEST ENGENHARIA LTDA.

Objetivo: execugdo dos servigos necessarios a realizacdo das obras de urbanizagio de uma area de 15.074,27m? do entorno da E.M.E.B. FILHO DO
MINEIRO, localizada na rua Jodo Manoel Sebastido, bairro Metropol no Municipio de Cricitima-SC.

Valor Global: R$ 899.878,90 (Oitocentos e noventa e nove mil oitocentos e setenta e oito reais e noventa centavos).

Prazo de vigéncia: 90 (noventa) dias apds o encerramento do prazo de execugdo do servigo.

Assinatura: 16/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pela sécia Bruna Barbosa Benedet.

Extrato de Contrato n2 220/PMC/2021.

Pregdo Presencial n2. 256/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: MERCOSUL VEICULOS LTDA.

Objetivo: aquisicdo de veiculo Okm, do tipo “sedan”, em atendimento a Secretaria Geral do municipio de Criciima/SC.

Valor Global: R$ 139.990,00 (Cento e trinta e nove mil novecentos e noventa reais).

Prazo de vigéncia: 31/12/2021

Assinatura: 17/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelos sécios Fernando Genovez Junior e Fernanda
Capistrano Genovez.

Extrato de Contrato n2 221/PMC/2021.

Concorréncia N2. 221/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: CFS SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA

Obijetivo: Concess3o de Direito Real de Uso a(o) CONCESSIONARIA(O) a exploracio de atividade comercial do ramo de “Servicos de Agendamento de
Consultas e Exames”, na SALA N2 19, localizada no Terminal Rodovidrio Central, de propriedade do CONCEDENTE, correspondente ao N2 05 da tabela
do item 2 do Termo de Referéncia.

Valor Global: R$21.000,00 (Vinte e um mil reais).

Prazo de vigéncia: 10 (dez) anos

Assinatura: 19/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo concessionario CHARLES DE SOUSA.

Extrato de Contrato n2 222/PMC/2021.

Concorréncia N2. 221/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: DIANA ALVES DA ROSA

Obijetivo: Concess3o de Direito Real de Uso a CONCESSIONARIA a exploracio de atividade comercial do ramo de “Barbearia e Saldo de Beleza”, na
SALA N2 1, localizada no Terminal Rodoviario do Bairro Préspera de propriedade do CONCEDENTE, correspondente ao N2 01 da tabela do item 2 do
Termo de Referéncia.

Valor Global: R$8.000,00 (Oito mil reais).

Prazo de vigéncia: 10 (dez) anos

Assinatura: 19/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo concessionario DIANA ALVES DA ROSA.

;ﬂ % http://crici b 30
i p:f fcriciuma.sc.gov.br



N2 2813 — Ano 12 Segunda-feira, 20 de setembro de 2021

T A DI N YITTYTATATY C TP
DIARIO OFICIAL 583,

Extrato de Contrato n2 223/PMC/2021.

Concorréncia N2. 221/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: DIANA ALVES DA ROSA

Objetivo: Concess3o de Direito Real de Uso a CONCESSIONARIA a exploracio de atividade comercial do ramo de “Farmécia e Manipulados”, na SALA
N2 2, localizada no Terminal Rodoviario do Bairro Préspera de propriedade do CONCEDENTE, correspondente ao N2 02 da tabela do item 2 do Termo
de Referéncia.

Valor Global: R$8.000,00 (Oito mil reais).

Prazo de vigéncia: 10 (dez) anos

Assinatura: 19/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo concessionario DIANA ALVES DA ROSA.

Extrato de Contrato n2 224/PMC/2021.

Concorréncia N2. 221/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: DIANA ALVES DA ROSA

Objetivo: Concessdo de Direito Real de Uso a CONCESSIONARIA a exploracdo de atividade comercial do ramo de “Cosméticos”, na SALA N2 3,
localizada no Terminal Rodoviario do Bairro Préspera de propriedade do CONCEDENTE, correspondente ao N2 03 da tabela do item 2 do Termo de
Referéncia.

Valor Global: R$8.000,00 (Oito mil reais).

Prazo de vigéncia: 10 (dez) anos

Assinatura: 19/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo concessionario DIANA ALVES DA ROSA.

Extrato de Contrato n2 225/PMC/2021.

Concorréncia N2. 221/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: DIANA ALVES DA ROSA

Objetivo: Concesso de Direito Real de Uso a CONCESSIONARIA a exploracdo de atividade comercial do ramo de “Picolé, crepes e agai”, na SALA N@
14, localizada no Terminal Rodovidrio Central de propriedade do CONCEDENTE, correspondente ao N2 04 da tabela do item 2 do Termo de Referéncia.
Valor Global: R$23.000,00 (Vinte e trés mil reais).

Prazo de vigéncia: 10 (dez) anos

Assinatura: 19/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo concessionario DIANA ALVES DA ROSA.

Extrato de Contrato n2 226/PMC/2021.

Chamada Publica 234/PMC/2021.

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: COOPERATIVA FAMILIAR DE PRODUGCAO AGRICOLA - NOVA VIDA

Objetivo: aquisicdo de géneros alimenticios, diretamente da Agricultura Familiar, Empreendedor Familiar Rural e suas OrganizagGes para a
Alimentag&o Escolar dos alunos das escolas da rede municipal de ensino de Criciima/SC e entidades filantrdpicas conveniadas.

Valor Global: R$ 211.950,35 (duzentos e onze mi novecentos e cinquenta reais e trinta e cinco centavos)

Prazo de vigéncia: 31/12/2021

Assinatura: 19/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio José Barzan.

Extrato de Contrato n2 227/PMC/2021.

Dispensa de Licitacdo N2. 270/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: FUNDAGAO EDUCACIONAL DE CRICIUMA - UNESC

Objetivo: Elaboragdo de projeto para remogao de sedimentos depositados na margem esquerda do rio Sangdo (Trecho - km 18 ao 25+500) durante
a dragagem e desassoreamento no periodo de 2010 a 2011, a partir das informagGes obtidas no Projeto de Dragagem e Desassoreamento do Rio
Sangdo (IPAT/UNESC, 2010) e em atendimento ao Cumprimento da sentenca expedida pela Justica Federal - Secdo Judicidria de Santa Catarina - 42
Vara Federal de Criciima.

Valor Global: R$ 144.260,00 (Cento e quarenta e quatro mil duzentos e sessenta reais).

Prazo de vigéncia: 360 (Trezentos e sessenta) dias corridos

Assinatura: 19/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pela Reitora, Dra. Luciane Bisognin Ceretta e o Vice-Diretor
Presidente o Sr Me Daniel Ribeiro Préve.
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Extrato de Contrato n2 228/PMC/2021.

Pregdo Presencial N2 260/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: SORELLA MATERIAIS E CONSTRUCﬁES

Objetivo: contratacdo de empresa do ramo pertinente para a execugdo, para substituicdo das vidracas do restaurante dos funciondrios do Pago
Municipal Marcos Rovaris de Criciima/SC.

Valor Global: RS 33.571,00 (Trinta e trés mil quinhentos e setenta e um reais).

Prazo de vigéncia: 31/12/2021.

Assinatura: 20/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio, Guilherme Silveira Manenti.

Extrato de Contrato n2 229/PMC/2021.

Dispensa de Licitagdo 279/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS - SERPRO

Objetivo: O presente contrato tem por objeto a prestagdo, pelo SERPRO, dos servigos de Processamento de Dados relativos ao Sistema de Notificacao
Eletronica - SNE de transito por meio do Sistema de Notificagdo Eletronica do Denatran, subsistema do Registro Nacional de Infrages de Transito —
Renainf.

Valor Global: R$ 79.632,00 (Setenta e nove mil seiscentos e trinta e dois reais)

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 24/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo Superintendente Jacimar Gomes Ferreira e pelo
Gerente Anderson Roberto Germano.

Extrato de Contrato n2 230/PMC/2021.

Convite N2, 257/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: VIVALDO DA SILVA FARACO ME

Objetivo: Constitui objeto do presente contrato a execugdo de servicos, SOB DEMANDA, de manutengdo corretiva e preventiva em radiadores, num
total de 400h trabalhadas, afim de atender as necessidades dos veiculos, caminhdes, dnibus e equipamentos rodoviarios que compdem a frota oficial
do municipio de Criciima-SC.

Valor Global: R$ 36.000,00 (Trinta e seis mil reais).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 26/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio, Vivaldo da Silva Faraco.

Extrato de Contrato n2 231/PMC/2021.

Chamada Publica n2 154/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: RUDIVAL ALMEIDA GOMES JUNIOR

Objetivo: Constitui objeto do presente contrato, a prestacdo de servicos de alienagdo de bens mdveis inserviveis ao patriménio do Municipio de
Criciima-SC, por meio de leildo Publico.

Valor Global: 5% a ser pago pelo arrematante sobre o valor do bem alienado

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 26/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio, Rudival Almeida Gomes Junior.

Extrato de Contrato n2 232/PMC/2021.

Dispensa de Licitagdo N2 276/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: FUNDAGAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIO ECONOMICAS — FEPESE

Objetivo: Contratagdo de Instituicdo especializada para planejamento, organizagdo, elaboragdo e realizagdo de concurso publico para provimento de
vagas existentes e formagdo de cadastro de reserva, para diversos cargos da Administragdo Municipal.

Valor Global: RS 295.760,00 (Duzentos e noventa e cinco mil setecentos e sessenta reais)

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 03/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo presidente, Raimundo Nonato de Oliveira Lima.
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Extrato de Contrato n2 233/PMC/2021.

Tomada de Pregos N2. 201/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: SETE — SERVICOS TECNICOS DE ENGENHARIA EIRELI

Objetivo: Constitui objeto do presente termo, a execugdo de servigos técnicos especializados para elaboragdo do projeto de engenharia rodoviaria
de implantagdo da AVENIDA ANTONIO SCOTTI, ligando a rodovia Jorge Lacerda até a rodovia Luiz Rosso, com 3,6Km de extensdo, no Municipio de
Criciima-SC.

Valor Global: RS 295.760,00 (Duzentos e noventa e cinco mil setecentos e sessenta reais)

Prazo de vigéncia: 300 (trezentos) dias

Assinatura: 08/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio, Tiago Oliveira do Canto.

Extrato de Contrato n2 234/PMC/2021.

Pregdo Presencial n2. 251/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: CARROCERIAS WIGGERS LTDA

Objetivo: O presente contrato tem por objetivo aquisicio de trés cagambas basculante standard com capacidade de 12m? para substituicdo nos
caminhdes Ford Cargo 2622E pertencentes a frota do municipio de Criciima/SC.

Valor Global: R$ 191.235,00 (cento e noventa e um mil e duzentos e trinta e cinco reais).

Prazo de vigéncia: 31/12/2021

Assinatura: 08/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio, Vanirio Wiggers.

Extrato de Contrato n2 235/PMC/2021.

Tomada de Precos N2. 245/PMC /2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: RD CONSTRUCOES LTDA

Objetivo: a execucdo dos servicos necessarios a realizagdo das obras de repavimentagdo em lajotas das ruas Victor Hugo e Vereador Cyro Bacha,
atendidas pela rede de esgoto sanitario da CASAN, localizadas, respectivamente, nos bairros Santa Barbara e Comercidrio, no municipio de
Criciima-SC.

Valor Global: R$ 417.867,06 (Quatrocentos e dezessete mil oitocentos e sessenta e sete reais e seis centavos).

Prazo de vigéncia: 60 meses consecutivos ou até o recebimento definitivo da obra, o que ocorrer primeiro.

Assinatura: 10/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio, Ruan Cardoso Dalazen.

Extrato de Contrato n2 236/PMC/2021.

Tomada de Pregos N2. 240/PMC /2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: ZALUZ TERRAPLANAGEM E TRANSPORTES LTDA — ME

Objetivo: Constitui objeto do presente contrato, a execugdo de servigos necessarios a realizacdo das obras de  macrodrenagem para retificagao do
canal pertencente a bacia do Rio Cricitima, trecho entre a rua Maria Fernandes Argente e a avenida Centendrio, bairro Santo Ant6nio — municipio
de Cricitima -SC.

Valor Global: R$ 859.298,07 (Oitocentos e cinquenta e nove mil duzentos e noventa e oito reais e sete centavos)

Prazo de vigéncia: 60 meses consecutivos ou até o recebimento definitivo da obra, o que ocorrer primeiro.

Assinatura: 14/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelos sécios, Léo Charles da Luz e Juliana Simiano Martins.

Extrato de Contrato n2 237/PMC/2021.

Tomada de Pregos N2. 275/PMC /2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: NCC ENGENHARIA E CONSTRUCAO EIRELI

Objetivo: Constitui objeto do presente contrato a execugao, SOB DEMANDA, de servicos de alteamento, nivelamento e ajustes de tampas de pogos
de visitas do sistema de esgotamento sanitario em ruas do Municipio de Criciima-SC.
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Valor Global: R$91.802,21 (Noventa e um mil, oitocentos e dois reais e vinte e um centavos).

Prazo de vigéncia: 3 (trés) meses.

Assinatura: 15/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio, Samuel Nunes Cardoso.

Extrato de Contrato n2 238/PMC/2021.

Inexigibilidade n2. 299/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: MINHA BIBLIOTECA LTDA

Obijetivo: fornecimento de assinatura de acesso web a biblioteca digital, Minha Biblioteca, para atender as demandas da Procuradoria Geral do
municipio de Criciima/SC.

Valor Global: R$ 32.400,00 (Trinta e dois mil e quatrocentos reais).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.

Assinatura: 16/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio, Mauro Lopes de Azevedo.

Extrato de Contrato n2 239/PMC/2021.

Convite N2, 258/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: ALFA PRINT EDITORA E GRAFICA LTDA

Objetivo: execugao de servigos, SOB DEMANDA, de realizagdo de reforma da identificagdo visual das unidades policiais de Criciima-SC.

Valor Global: R$ 56.300,00 (Cinquenta e seis mil e trezentos reais).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.

Assinatura: 17/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelos sécios, Elieser de Aguiar, Elias de Aguiar e Elimar de
Aguiar.

Extratos
FMS — Fundo Municipal de Saude
Extrato de Contrato n2 076/FMS/2021.

Convite N2. 249/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: CONTATO INTERNET EIRELI

Objetivo: O presente Instrumento tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestagao de servicos de acesso a Internet para o Pago
Municipal e demais unidades externas com um link principal para o Pago e mais 190 links de transportes na modalidade ponto-multiponto para as
unidades externas, com servigo de protegdo de rede (Firewall), englobando a instalagdo e configuragdo de equipamentos de enlaces de comunicagao
e gerenciamento pro-ativas. Além de, link redundante e acesso a um gerenciador unificado para o monitoramento de uso da banda de cada
interligacdo, em atendimento ao municipio de Criciima/SC.

Valor Global: RS 208.764,36 (Duzentos e oito mil setecentos e sessenta e quatro reais e trinta e seis centavos).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.

Assinatura: 16/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pela sécia, Marlise de Souza Pereira.

Extrato de Contrato n2 077/FMS/2021.

Pregdo Presencial N2 055/FMS/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: ARILDO COMERCIO DE PRODUTOS DE TELECOMUNICACAO LTDA.

Objetivo: O presente contrato tem por objetivo a contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos relacionados a andlise, assisténcia,
dimensionamento, elaboragdo de orgamento, execugdo, instalagcdo, laudo, manuten¢do, montagem, parecer técnico, planejamento, restauragdo,
servigo técnico, vistoria e fornecimento de materiais necessarios, no que tange redes de comunicagdo, de voz e dados, nas unidades pertencentes a
Secretaria Municipal de Satde de Criciima/SC.

Valor Global: R$ 220.000,00 (Duzentos e vinte mil reais).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.

Assinatura: 17/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelos sécios, Arildo de Sena Motta e Eliene Miranda
Motta.
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Extrato de Contrato n2 078/FMS/2021.

Dispensa de Licitagdo N2 065/FMS/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: MARCELO GOMES VARIEDADES EPP

Objetivo: Constitui objeto do presente a aquisicio de FORMULA INFANTIL ALIMENTAR para o fornecimento a Rede Municipal de Satde de
Criciima/SC.

Valor Global: RS 6.313,80 (Seis mil trezentos e treze reais e oitenta centavos).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.

Assinatura: 09/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelos sécios, Marcelo Gomes e Pedra Felisberto Gomes.

Extrato de Contrato n2 079/FMS/2021.

Pregdo Presencial n2. 058/FMS/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: ESCOLARES INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA.

Obijetivo: aquisicdo de cadeiras e poltronas para as unidades pertencentes a Secretaria de Saude do municipio de Cricitma/SC.
Valor Global: R$ 476.582,00 (Quatrocentos e setenta e seis mil quinhentos e oitenta e dois reais).

Prazo de vigéncia: 31/12/2021

Assinatura: 13/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelos sécios, Normelia Lottermann e Carolina
Lottermann Reis.

Extrato de Contrato n2 080/FMS/2021.

Pregdo Presencial n2. 058/FMS/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: UP MOBILIARIO CORPORATIVO EIRELI EPP

Objetivo: aquisi¢cdo de cadeiras e poltronas para as unidades pertencentes a Secretaria de Satide do municipio de Cricitma/SC.
Valor Global: R$ 8.900,00 (Oito mil e novecentos reais).

Prazo de vigéncia: 31/12/2021

Assinatura: 13/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pela sdcia, Bernardina Maria Meyer.

Extrato de Contrato n2 081/FMS/2021.

Pregdo Presencial N2 060/FMS/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: HERA MEDICAL REPRESENTACOES, COMERCIO E SERVICOS LTDA

Objetivo: O presente edital tem por objetivo a aquisicdo de materiais, equipamentos e poltronas, para atendimento ao Banco de
Leite Humano, do Hospital Materno Infantil Santa Catarina de Criciima/SC.

Valor Global: R$ 11.114,30 (Onze mil cento e quatorze reais e trinta centavos).

Prazo de vigéncia: 31/12/2021

Assinatura: 14/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelos sécios, Aline Terezinha Machado e Carla Bueno
Forest.

Extrato de Contrato n2 082/FMS/2021.

Pregdo Presencial N2 060/FMS/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: PREQUIP — COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS EIRELI

Objetivo: O presente edital tem por objetivo a aquisicdo de materiais, equipamentos e poltronas, para atendimento ao Banco de
Leite Humano, do Hospital Materno Infantil Santa Catarina de Criciima/SC.

Valor Global: R$ 21.280,00 (Vinte e um mil duzentos e oitenta reais).

Prazo de vigéncia: 31/12/2021

Assinatura: 14/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio, Jeferson Policeno de Sousa.
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Extrato de Contrato n2 083/FMS/2021.

Pregdo Presencial N2 060/FMS/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: MATLAB REPRESENTACAO COMERCIAL EIRELI EPP

Objetivo: O presente edital tem por objetivo a aquisicdo de materiais, equipamentos e poltronas, para atendimento ao Banco de
Leite Humano, do Hospital Materno Infantil Santa Catarina de Criciima/SC.

Valor Global: R$ 3.070,00 (Trés mil e setenta reais).

Prazo de vigéncia: 31/12/2021

Assinatura: 14/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio, Marcos Aurélio Tarter.

Extrato de Contrato n2 084/FMS/2021.

Dispensa de Licitagdo N2 074/FMS/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNISUL - FAEPESUL

Objetivo: Constitui objeto do presente contrato, a contratacdo de empresa para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado,
com provas objetivas para o preenchimento de vagas em diversas dreas, pertencentes a secretaria municipal de salde de
Criciima/SC.

Valor Global: RS 183.358,11 (Cento e oitenta e trés mil trezentos e cinquenta oito reais e onze centavos).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.

Assinatura: 15/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo presidente, Tarcisio dos Santos Junior.

Extrato de Contrato n2 085/FMS/2021.

Pregdo Presencial n2. 069/FMS/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: DIGIPLUS TECNOLOGIA EIRELI

Objetivo: O presente contrato tem por objetivo a aquisicdo e instalagcdo de aparelhos de ar condicionado, em atendimento as
Unidades Basicas de Saude — UBS do municipio de Criciima/SC.

Valor Global: R$ 2.780,00 (dois mil setecentos e oitenta reais).

Prazo de vigéncia: 31/12/2021

Assinatura: 17/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio, Volnei Dandolini.

Extrato de Contrato n2 086/FMS/2021.

Pregdo Presencial n2. 069/FMS/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: PROAR ELETRO REFRIGERAGAO LTDA

Objetivo: O presente contrato tem por objetivo a aquisi¢do e instalagdo de aparelhos de ar condicionado, em atendimento as
Unidades Bésicas de Saide — UBS do municipio de Criciima/SC.

Valor Global: R$ 67.000,00 (Sessenta e sete mil reais).

Prazo de vigéncia: 31/12/2021

Assinatura: 17/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pela sdcia, Donizete de Alcantara Felix.

Extrato de Contrato n2 087/FMS/2021.

Pregdo Presencial n2. 069/FMS/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: GERVASIO MARQUES NETO EIRELI

Objetivo: O presente contrato tem por objetivo a aquisicdo e instalagcdo de aparelhos de ar condicionado, em atendimento as
Unidades Bésicas de Saude — UBS do municipio de Criciima/SC.

Valor Global: R$ 64.210,00 (Sessenta e quatro mil duzentos e dez reais).

Prazo de vigéncia: 31/12/2021

Assinatura: 17/09/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio, Gervasio Marques Neto.
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Extratos
FAMCRI - Fundacao do Meio Ambiente de Criciuma

Extrato de Contrato n2 011/FAMCRI/2021.

Pregdo Presencial n2. 249/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: CONTATO INTERNET EIRELI

Objetivo: O presente Instrumento tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de acesso a
Internet para o Pagco Municipal e demais unidades externas com um link principal para o Pago e mais 190 links de transportes na
modalidade ponto-multiponto para as unidades externas, com servico de protecdo de rede (Firewall), englobando a instalagdo e
configuracdo de equipamentos de enlaces de comunicagdo e gerenciamento pré-ativas. Além de, link redundante e acesso a um
gerenciador unificado para o monitoramento de uso da banda de cada interligagdo, em atendimento ao municipio de Criciima/SC.
Valor Global: R$ 14.699,04 (Quatorze mil seiscentos e noventa e nove reais e quatro centavos).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 16/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pela sdcia, Marlise de Souza Pereira.

Extratos
FME - Fundacao Municipal de Esportes

Extrato de Contrato n2 005/FME/2021

Pregdo Presencial N2 003/FME/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: NICOLAU SATURNINO VIEIRA

Obijetivo: aquisi¢cdo de capas e colchdes para utiliza¢gdo da Fundagdo Municipal de Esportes de Criciima/SC.

Valor Global: RS 17.194,00 (Dezessete mil cento e noventa e quatro reais).

Prazo de vigéncia: 31/12/2021

Assinatura: 16/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio, Nicolau Saturnino Vieira.

Extrato de Contrato n2 006/FME/2021.

Pregdo Presencial n2. 249/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: CONTATO INTERNET EIRELI

Objetivo: O presente Instrumento tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de acesso a
Internet para o Pago Municipal e demais unidades externas com um link principal para o Pago e mais 190 links de transportes na
modalidade ponto-multiponto para as unidades externas, com servigco de prote¢do de rede (Firewall), englobando a instalagdo e
configuragdo de equipamentos de enlaces de comunicagdo e gerenciamento pré-ativas. Além de, link redundante e acesso a um
gerenciador unificado para o monitoramento de uso da banda de cada interligagdo, em atendimento ao municipio de Criciima/SC.
Valor Global: RS 11.982,84 (Onze mil novecentos e oitenta e dois reais e oitenta e quatro centavos).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 16/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pela sdcia, Marlise de Souza Pereira.

Extrato de Contrato n2 007/FME/2021

Pregdo Presencial N2 004/FME/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: ELITO SCAINI REFEICOES ME — GUT GOURMET

Objetivo: O presente edital tem por objetivo a contratacdo de empresa especializada, para o fornecimento de refei¢des (café, almoco,
lanche e janta), a serem servidas para os atletas, comissdo técnica e demais funcionarios, quando da participagcdo em campeonatos, em

3 ICP
@ g http://criciuma.sc.gov.br 37



T AT T AT TT AT - N2 2813 — Ano 12 Segunda-feira, 20 de setembro de 2021
DIARIO OQFICIAL ~ eims

atendimento a Fundagdo Municipal de Esportes do municipio de Criciima/SC.

Valor Global: RS 297.807,50 (Duzentos e noventa e sete mil oitocentos e sete reais e cinquenta centavos).
Prazo de vigéncia: 31/12/2021

Assinatura: 27/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio, Elito Scaini.

Extratos
FCC - Fundacao Cultural de Criciuma

Extrato de Contrato n2 004/FCC/2021.

Pregdo Presencial n2. 249/PMC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: CONTATO INTERNET EIRELI

Objetivo: O presente Instrumento tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de acesso a
Internet para o Pagco Municipal e demais unidades externas com um link principal para o Pago e mais 190 links de transportes na
modalidade ponto-multiponto para as unidades externas, com servigo de protecdo de rede (Firewall), englobando a instalacdo e
configuracdo de equipamentos de enlaces de comunicagdo e gerenciamento pré-ativas. Além de, link redundante e acesso a um
gerenciador unificado para o monitoramento de uso da banda de cada interligagdo, em atendimento ao municipio de Criciima/SC.
Valor Global: R$ 25.563,84 (Vinte e cinco mil quinhentos e sessenta e trés reais e oitenta e quatro centavos).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 16/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pela sdcia, Marlise de Souza Pereira.

Extrato de Contrato n? 005/FCC/2021

Inexigibilidade N2 001/FCC/2021

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: VALMOR CANDIDO

Objetivo: aquisicio de maquetes fisicas em madeira para homenagem aos mineiros e escolhedeiras de carvdo do municipio de Criciima/SC.
Valor Global: R$ 12.000,00 (Doze mil reais).

Prazo de vigéncia: 31/12/2021

Assinatura: 25/08/2021

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, pelo sécio, Valmor Candido.

Extratos de Atas

Governo Municipal de Criciuma

Ata de Registro de Pregos N2. 062/PMC/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do
art. 15, da Lei n2. .666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial 238/PMC/2021

Objeto: registro de pregos de materiais de limpeza e higiene, para aquisi¢cdes futuras, no atendimento ao 42 Batalhdo de Bombeiros
Militar do Municipio de Criciima /SC.

Fornecedores Registrados: 04 (Quatro)

Assinatura: 02/08/2021.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Precos N2. 063/PMC/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do
art. 15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 242/PMC/2021

Objeto: registro de precos de crachas, para aquisi¢des futuras, no atendimento a Administracdo Municipal, Secretarias, Fundos e
Fundagbes do Municipio de Criciuma/SC.

Fornecedores Registrados: 01 (Um)

Assinatura: 13/08/2021.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br
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Ata de Registro de Precos N2. 064/PMC/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do
art. 15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 168/PMC/2021

Objeto: registro de pregos de materiais escolares, para atendimento as escolas da rede municipal de ensino de Criciiima/SC.
Fornecedores Registrados: 07 (Sete)

Assinatura: 19/08/2021.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Precos N2. 065/PMC/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do
art. 15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 254/PMC/2021

Objeto: registro de pregos de servicos na manutencgdo preventiva e corretiva, dos veiculos leves, médios e pesados, incluindo a troca
de pecas e acessoérios de reposicdo, em atendimento a frota do 92 Batalhdo de Policia Militar de Criciima/SC.

Fornecedores Registrados: 02 (Dois)

Assinatura: 19/08/2021.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Precos N2. 066/PMC/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do
art. 15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 247/PMC/2021

Objeto: registro de precos de pecas e servigos para aquisicdes futuras, na manutencdo mecanica de maquinas e equipamentos
rodoviarios do Municipio de Cricitma/SC.

Fornecedores Registrados: 07 (Sete)

Assinatura: 25/08/2021.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Pregos N2. 067/PMC/2021 - 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do
art. 15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 263/PMC/2021

Objeto: registro de precos, para locacdo de estruturas para eventos, compreendendo a montagem e desmontagem, em atendimento
a diversas Secretarias, Diretorias, Fundos e Fundagdes do municipio de Criciima/SC.

Fornecedores Registrados: 05 (Cinco)

Assinatura: 31/08/2021.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Precos N2. 068/PMC/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do
art. 15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 264/PMC/2021

Objeto: registro de pregos de fardamentos, uniformes e medalhas, para aquisicGes futuras, no atendimento ao 42 Batalhdo do
Bombeiros Militar de Cricitma/SC.

Fornecedores Registrados: 02 (Dois)

Assinatura: 13/09/2021.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Precos N2. 069/PMC/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do art. 15, da Lei n2. 8.666/93.
Modalidade: Pregdo Presencial n2. 239/PMC/2021

Objeto: registro de precos de materiais de escritério, expediente e insumos de informatica, para aquisicdes futuras, no atendimento
ao 42 Batalhdo de Bombeiros Militar do Municipio de Criciima /SC.

Fornecedores Registrados: 05 (Cinco)
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Assinatura: 13/09/2021.
Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.
A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Extratos de Atas
FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Ata de Registro de Precos n2 008/FMAS/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do
art. 15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 014/FMAS/2021

Objeto: registro de precos de géneros alimenticios para distribui¢cdo na forma de kits, para atendimento as familias atendidas pelos
CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social), CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social), e outros
equipamentos pertencentes e/ou com inscricdo no CMAS e conforme demanda da Secretaria Municipal da Assisténcia Social de
Criciima/SC.

Fornecedores Registrados: 01 (Um).

Assinatura: 17/08/2021.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, estd disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Precos n2 009/FMAS/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do
art. 15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 015/FMAS/2021

Objeto: A presente ATA tem por objetivo estabelecer clausulas e condigGes gerais para o registro de precos de géneros alimenticios
para atendimento aos CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social), CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social), Centro Pop e demais unidades pertencentes a Secretaria Municipal da Assisténcia Social de Criciima/SC.

Fornecedores Registrados: 01 (Um).

Assinatura: 13/09/2021

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, estd disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Pregos n2 010/FMAS/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do
art. 15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 015/FMAS/2021

Objeto: A presente ATA tem por objetivo estabelecer clausulas e condigGes gerais para o registro de precos de géneros alimenticios
para atendimento aos CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social), CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social), Centro Pop e demais unidades pertencentes a Secretaria Municipal da Assisténcia Social de Criciima/SC.

Fornecedores Registrados: 01 (Um).

Assinatura: 13/09/2021

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Pregos n2 011/FMAS/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do

art. 15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 015/FMAS/2021

Objeto: A presente ATA tem por objetivo estabelecer cldusulas e condi¢des gerais para o registro de precos de géneros alimenticios
para atendimento aos CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social), CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social), Centro Pop e demais unidades pertencentes a Secretaria Municipal da Assisténcia Social de Criciima/SC.

Fornecedores Registrados: 01 (Um).

Assinatura: 13/09/2021

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Pregos n2 012/FMAS/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do
art. 15, da Lei n2. 8.666/93.
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Modalidade: Pregdo Presencial n2. 015/FMAS/2021

Objeto: A presente ATA tem por objetivo estabelecer clausulas e condigGes gerais para o registro de precos de géneros alimenticios
para atendimento aos CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social), CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social), Centro Pop e demais unidades pertencentes a Secretaria Municipal da Assisténcia Social de Criciima/SC.

Fornecedores Registrados: 01 (Um).

Assinatura: 13/09/2021

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Extratos de Atas
FMS — Fundo Municipal de Saude

Ata de Registro de Pre¢os n2 014/FMS/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do
art. 15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 057/FMS/2021

Objeto: registro de precos, para aquisicdo de equipamentos de trabalho, itens de cama, mesa e banho, eletrodomésticos e uniformes,
para atendimento a demanda do SAMU — SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA, pertencente a Rede Municipal de Satde
de Criciima/SC.

Fornecedores Registrados: 03 (Trés).

Assinatura: 18/08/2021.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Pre¢os n 015/FMS/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do
art. 15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 054/FMS/2021

Objeto: registro de precos de materiais médicos (curativos especiais), em atendimento ao Ambulatério de Feridas, da Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Criciima/SC.

Fornecedores Registrados: 06 (Seis).

Assinatura: 19/08/2021.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Pre¢os n2 016/FMS/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do
art. 15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 053/FMS/2021

Objeto: O presente contrato tem por objetivo o registro de pregos de materiais médicos e hospitalares, para o atendimento a Rede
Municipal de Satde do Municipio de Criciima/SC.

Fornecedores Registrados: 19 (Dezenove).

Assinatura: 24/08/2021

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Pre¢os n2 017/FMS/2021 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do
art. 15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 062/FMS/2021

Objeto: O presente contrato tem por objetivo o registro de pregos de materiais médicos e hospitalares, para o atendimento a Rede
Municipal de Saude do Municipio de Criciima/SC.

Fornecedores Registrados: 1 (Um).

Assinatura: 15/08/2021

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, estd disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br
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Resolucao
Governo Municipal de Criciuma

RESOLUCAO N° 164/2021

A Comissdo de Avaliagdo do Estagio Probatério dos Servidores Publicos Municipais de Criciima, nomeada pelo Decreto SG/n°
1269/20 e SG/n° 945/21, em conformidade com o que determina artigo 20, da Lei Complementar 120/2014.

RESOLVE:

Art. 12. Declarar prorrogada a contagem do periodo de estagio probatdrio da servidora Idinha Chipamo Locatelli, matricula 57.076,
a partir de 04/09/2021 a 23/11/2021, conforme resguarda os dispositivos supra.

Art. 22, Os dias de estagio cumpridos antes do afastamento contardo para fins de cumprimento do periodo de estagio probatério.
Art. 32, Esta resolucdo entre em vigor na data de sua publicagdo.

Criciuma, 16 de setembro de 2021.

Daiana Silveira Colombo - Presidente da Comissdo

Patricia Rodrigues Oenning - Membro da Comissdo

Solange Castagnel - Membro da Comissao

Sandra Fernandes Henrique - Membro da Comissdo
Marcia Francisca Mendes - Membro da Comissdo

Atas

Governo Municipal de Criciuma

ATA 07 DO EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N2. 231/PMC/2021

(Processo Administrativo N2. 612093)

ATA DA REUNIAO RESERVADA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES DO MUNICIPIO DE CRICIUMA PARA REGISTRO DO
RECEBIMENTO DOS PARECERES JURIDICOS DA PROCURADORIA GERAL REFERENTE AOS PEDIDOS DE CLASSIFICACAO DAS
PROPOSTAS DAS EMPRESAS TB ARQUITETURA E PROJETOS LTDA — ME; MURAKAMI PROJETOS E EXECUCAO DE OBRAS LTDA e
VSA ENGENHARIA LTDA.

OBIJETO: Contratacdo de servigos técnicos especializados para elaboracdo e aprovagdo, SOB DEMANDA, de projetos preventivos
contra incéndio, necessarios para regularizagdo, juntos aos érgaos competentes das Unidades Escolares existentes, e para algumas
unidades que possuam projeto de ampliagdo, pertencentes ao municipio de Cricitma-SC.

As treze horas e trinta minutos, do dia dezessete, do més de setembro, do ano de dois mil e vinte e um, na sala de reunides da
Diretoria de Logistica - localizada no pavimento superior do Paco Municipal Marcos Rovaris, na Rua Doménico Sonego n2 542, nesta
cidade de Criciima, Estado de Santa Catarina, reuniram-se reservadamente os membros da Comissdao Permanente de Licitacdes do
Municipio designada pelo Decreto SG/n° 142/21 de 12 de fevereiro de 2021, para prosseguimento do edital de TOMADA DE PRECOS
N2, 231/PMC/2021. Aberta a sessdo pela Presidente, Srta. KARINA TRES, ela informou que recebeu da Procuradoria Geral do
Municipio, pareceres juridicos n2. 779/2021, 784/2021 e 785/2021, corroborados pelos pareceres técnicos 028/2021, 031/2021 e
032/2021 respectivamente, referente aos Recursos Administrativos de RAZOES: encaminhados via e-mail, pelas empresas
MURAKAMI PROJETOS E EXECUCAO DE OBRAS LTDA e VSA ENGENHARIA LTDA e N2 617421 protocolado pela empresa TB
ARQUITETURA E PROJETOS LTDA — ME, requerendo a CLASSIFICACAO de suas propostas inicialmente desclassificadas por serem
consideradas inexequiveis. Apds a leitura verbal, por um dos membros da comissdo, dos pareceres juridicos exarados pela Douta
Procuradora-Geral do Municipio, advogada Ana Cristina Soares Flores Youssef — OAB/SC 18.896-B, que chegaram a seguinte concluséo:
Diante de todo o exposto, opina esta PROCURADORIA pelo conhecimento dos recursos interpostos pelas empresas MURAKAMI
PROJETOS E EXECUCAO DE OBRAS LTDA, VSA ENGENHARIA LTDA e TB ARQUITETURA E PROJETOS LTDA — ME, e no mérito pelos
PROVIMENTOS, encaminhando a Comissao de LicitagGes para as devidas providéncias. Este é o parecer, salvo melhor juizo. Criciuma, 16
de setembro de 2021. Portando, diante das razées de fato e de direito aduzidas nos referidos processos, a Comissao por unanimidade, acatou
os Pareceres Juridicos n2s. 779/2021, 784/2021 e 785/2021, exarados pela Procuradoria Geral do Municipio de Criciima e, decide por
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rever o julgamento anteriormente proferido na ATA 04, e por unanimidade, declararam CLASSIFICADAS as propostas das empresas
MURAKAMI PROJETOS E EXECUCAO DE OBRAS LTDA, VSA ENGENHARIA LTDA e TB ARQUITETURA E PROJETOS LTDA — ME. Diante
dos fatos, a Comissdo por unanimidade, decidiu declarar VENCEDORA a empresa VSA ENGENHARIA LTDA. As empresas serdo
comunicadas desta decisdo através do ato de publicacdo desta ata no Didrio Oficial Eletronico do Municipio. A Presidente encaminha
e submete a decisdo, ao senhor Prefeito Municipal. Os Pareceres Juridicos assim como os processos administrativos acima
mencionados ficam fazendo parte integrante desta ata como se aqui estivessem transcritos. Nada mais havendo a tratar, encerrou-
se a sessdo e lavrou-se a presente Ata, que vai assinada pelos integrantes da Comissdo de Licitagdes. Sala de Licitagdes, (sexta-feira),
aos dezessete dias do més de setembro do ano de 2021.

KARINA TRES ANTONIO DE OLIVEIRA ALAN NUNES CARDOSO
Presidente Membro-Secretario Membro-suplente

O Prefeito Municipal de Criciima, mantém a decisdo da Comissdo Permanente de Licitagdes.
ARLEU RONALDO DA SILVEIRA - Prefeito Municipal e.e.

ATA 08 DO EDITAL DE TOMADA DE PRECOS Ne. 231/PMC/2021
(Processo Administrativo N2. 612093)

ATA DA REUNIAO RESERVADA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DO MUNICIiPIO DE CRICIUMA PARA
ENCAMINHAMENTO DA HOMOLOGACAO DO PRESENTE CERTAME.

OBIJETO: Contratacdo de servigos técnicos especializados para elaboracgdo e aprova¢do, SOB DEMANDA, de projetos preventivos
contra incéndio, necessarios para regularizagdo, juntos aos érgaos competentes das Unidades Escolares existentes, e para algumas
unidades que possuam projeto de ampliagdo, pertencentes ao municipio de Cricitma-SC.

As quinze horas, do dia dezessete, do més de setembro, do ano de dois mil e vinte e um, na sala de reunides da Diretoria de Logistica
- localizada no pavimento superior do Paco Municipal Marcos Rovaris, na Rua Doménico Sonego n2 542, nesta cidade de Criciuma,
Estado de Santa Catarina, reuniram-se reservadamente os membros da Comissdao Permanente de Licitacdes do Municipio designada
pelo Decreto SG/n° 142/21 de 12 de fevereiro de 2021, para encaminhamento do presente certame para homologacdo. Aberta a
sess3o pela Presidente, Srta. KARINA TRES, ela informou que foram transcorridos os prazos de recursos das RAZOES e
CONTRARRAZOES, e exarados os pareceres pela procedéncia dos recursos impetrados pelas empresas MURAKAMI PROJETOS E
EXECUCAO DE OBRAS LTDA, VSA ENGENHARIA LTDA e TB ARQUITETURA E PROJETOS LTDA — ME requerendo a classificacdo de suas
propostas, ficou assim a classificagao final:

CLASSIFICACAO EMPRESA VALOR GLOBAL
12 VSA ENGENHARIA LTDA R$97.500,00
20 MURAKAMI PROJETOS E EXECUGAO DE OBRAS LTDA R$117.000,00
32 TB ARQUITETURA E PROJETOS LTDA — ME R$137.250,00
42 ALEXANDRE AGOSTINHO MOROTSKOSKI R$138.100,00
52 JULIANA BRASIL NAZARIO R$147.500,00
62 CONSTRUCITY CONSTRUGCOES E REFORMAS EIRELI R$165.800,00
72 AQUABONA ASSESSORIA AMBIENTAL E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA R$167.200,00
82 TRIPLAN PROJETOS LTDA — EPP R$173.950,00
92 H2E ENGENHARIA LTDA R$192.430,00
102 SUL CONSTRUGOES E PROJETOS R$200.640,00
112 SETE — SERVICOS TECNICOS DE ENGENHARIA EIRELI R$210.000,00
12° AUTENTIKA ENGENHARIA E CONSTRUTORA LTDA R$217.250,00
132 GLOBO ENGENHARIA E SERVICOS LTDA R$227.400,00
142 COSS ENGENHARIA EIRELI - ME R$258.050,00

DESCLASSIFICADA ARUN ENGENHARIA LTDA R$107.008,00

Portando, desta forma, a Comissao, sugere-se ao Senhor Prefeito Municipal que analise o processo licitatério e homologue o parecer
desta Comissdo para ap0s, querendo, adjudicar a execugdo dos servigos/obras, objeto do presente certame a empresa vencedora
VSA ENGENHARIA LTDA, que ofertou o valor global de R$97.500,00 (Noventa e sete mil e quinhentos reais). A Comiss3o abre vista
de todo o processo licitatério aos licitantes e interessados, tudo isto conforme Edital, anexos, documentos e proposta. Nada mais
havendo a tratar, encerrou-se a sessdo da qual para constar, lavrou-se a presente Ata, que vai assinada pelos integrantes da
Comissdo de Licitagdes. Sala de LicitagGes, (sexta-feira), aos dezessete dias do més de setembro do ano de 2021.

KARINA TRES ANTONIO DE OLIVEIRA OSMAR CORAL
Presidente Membro-Secretario Membro
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ATA 04 DO EDITAL DE CONCORRENCIA N2. 246/PMC/2021
(Processo Administrativo N2. 612242)

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DO MUNICIPIO DE CRICIUMA PARA ABERTURA DOS ENVELOPES
CONTENDO AS PROPOSTAS DE PRECOS — ENVELOPE N2 2 DAS EMPRESAS HABILITADAS, CORRESPONDENTE A 22 FASE DO EDITAL
EM EPIGRAFE.

OBIJETO: Contratacdo de empresa do ramo pertinente para execuc¢do das obras de terraplenagem, drenagem pluvial, instalagdo de
rede de distribuicdo de agua, pavimentagao asfaltica, sinalizagdo viaria horizontal e vertical e demais servicos complementares
necessarios para implantagdo do Loteamento Industrial Verdinho, no bairro Verdinho — municipio de Criciima-SC.

As quinze horas e trinta minutos, do dia dezessete, do més de setembro, do ano de dois mil e vinte e um, na sala de reunides da
Diretoria de Logistica - localizada no pavimento superior do Paco Municipal Marcos Rovaris, na Rua Doménico Sonego n2 542, nesta
cidade de Criciuma, Estado de Santa Catarina, reuniram-se os membros da Comissdao Permanente de Licitagdes do Municipio
designada pelo Decreto SG/n° 142/21 de 12 de fevereiro de 2021, para dar continuidade ao presente processo com relagdo a segunda
fase (abertura das propostas de precos — envelope n2 2) da Concorréncia N2. 246/PMC/2021 das empresas habilitadas: JV JUTTEL
TERRAPLANAGEM E LOCACAO DE EQUIPAMENTOS EIRELI; CONFER CONSTRUTORA FERNANDES LTDA; JR CONSTRUCOES E
TERRAPLENAGEM LTDA e SETEP CONSTRUCOES S.A. Aberta a sessdo pela Presidente Srta. Karina Tres ela informou que a(s)
empresa(s) CONFER CONSTRUTORA FERNANDES LTDA; JR CONSTRUCOES E TERRAPLENAGEM LTDA e SETEP CONSTRUCOES S.A. estavam
presentes na sessao e ja devidamente credenciadas na primeira sessdo. Foram apresentados aos membros da comissdo e representantes
presentes os envelopes das propostas de precos devidamente lacrados, para conferéncia quanto a sua integridade. Em seguida, ndo havendo
restrigdo quanto a idoneidade dos lacres dos envelopes, passou-se a abertura dos envelopes de n2 2, com as propostas de pregos das licitantes
habilitadas, as quais foram rubricadas pela Comiss3o e licitantes presentes. Lidos em voz alta, constatou os seguintes valores globais:

CLASSIFICACAO EMPRESA VALOR GLOBAL
10 JV JUTTEL TERRAPLANAGEM E LOCACAO R$ 5.385.447,86
~ RS 5.501.357,44
20 JR CONSTRUCOES E TERRAPLENAGEM LTDA
30 SETEP CONSTRUCOES S.A. R$ 5.529.858,10
40 CONFER CONSTRUTORA FERNANDES LTDA RS 5.587.656,39

N3o tendo mais atos a praticar, o Presidente informou aos presentes da SUSPENSAO da sess3o, para encaminhamento das propostas
de precos a Secretaria de Infraestrutura, Planejamento e Mobilidade Urbana, para serem conferidas e analisadas pela sua equipe
técnica. Na sequéncia, a Comissdo dara ciéncia da decisdo devidamente fundamentada, assim como da continuidade desta sessdo,
via publicagdo no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, concomitantemente com o resultado final. Nada mais havendo a tratar, a
Presidente da Comissdo deu por encerrada a sessao da qual para constar, lavrou-se a presente Ata, que vai assinada pelos Membros
da Comissdao Permanente de Licitagdes e pelos licitantes presentes, que aceitaram de forma incondicional as decisdes e delibera¢des
tomadas pela CPL. Sala de Licita¢Oes, (sexta-feira), aos dezessete dias do més de setembro do ano de 2021.

KARINA TRES ANTONIO DE OLIVEIRA ALAN NUNES
Presidente Membro-Secretario Membro-suplente

SETEP CONSTRUGCOES S.A. - ANDRE ZANATTA LOCKS - Representante legal
CONFER CONSTRUTORA FERNANDES LTDA - DANIEL MAZZUCO MARIOT - Representante legal
JR CONSTRUGOES E TERRAPLANAGEM LTDA - JULIO CESAR ROMANO C. L. REMOR - Representante legal

ATA 03 DO EDITAL DE CONCORRENCIA N2 252/PMC/2021
(Processo Administrativo n2. 614526)

ATA DA REUNIAO RESERVADA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES DO MUNICIPIO DE CRICIUMA PARA REGISTRO DO
RECEBIMENTO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RAZOES E ABERTURA DO PRAZO DAS CONTRARRAZOES.

OBJETO: Contratagdo de empresa do ramo pertinente para elaboragdo, SOB DEMANDA, de projetos executivos completo de
pavimentagdo de rodovias com revestimento asfaltico e de ruas urbanas com revestimento asfaltico ou blocos de concreto, num
total de 15km, situadas no Municipio de Criciuma-SC.
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As nove horas, do dia dezessete, do més de setembro, do ano de dois mil e vinte e um, na sala de reunides da Diretoria de Logistica
- localizada no pavimento superior do Pago Municipal Marcos Rovaris, na Rua Doménico Sonego n? 542, nesta cidade de Criciima,
Estado de Santa Catarina, reuniram-se reservadamente os membros da Comissdo Permanente de Licitacdes do Municipio designada
pelo Decreto SG/n° 142/21 de 12 de fevereiro de 2021 para continuidade dos trabalhos com relacdo ao edital acima epigrafado.
Abertos os trabalhos pela presidente da Comissdo, Srta. KARINA TRES, ela informou os membros da Comissdo o recebimento dos
Recursos Administrativos via e-mail (RAZOES) datado de 15/09/2021, da empresa MCF CONSTRUCOES EIRELI, e do processo n®
619936 da empresa CASA DO CONSTRUTOR E CONSTRUCOES EIRELI, ambas recorrendo sobre suas inabilitagdes no presente
certame. Portanto, desta, forma, determinou que fossem notificadas as empresas interessadas com relagdo ao recurso acima, para
que, se for do interesse, entrarem com as CONTRARRAZQOES ao recurso administrativo, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, conforme
preconiza o art. 109, da Lei Federal N2. 8.666/93, contados a partir do primeiro dia Util subsequente a data de publicagdo desta Ata
no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Criciiima, publicacdo esta que, servird também como notificacdo/ciéncia as empresas.
Os autos do processo encontram-se disponiveis aos interessados na Diretoria de Logistica — Setor de LicitagOes para vistas, consultas
e extracdo de coépias. Os Processos Administrativos acima referidos ficam fazendo parte integrante desta ata como se aqui
estivessem transcritos. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a sessdo da qual para constar, lavrou-se a presente Ata, que que
vai assinada pelos integrantes da Comissao de Licitagdes. Sala de LicitagOes (sexta-feira), aos dezessete dias do més de setembro do
ano de 2021.

KARINA TRES ANTONIO DE OLIVEIRA ALAN NUNES CARDOSO
Presidente Membro-Secretario Membro-suplente

ATA 03 DO TOMADA DE PRECOS N2. 265/PMC/2021
Processo Administrativo n2. 615468

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DO MUNICIPIO DE CRICIUMA PARA ABERTURA DOS ENVELOPES
CONTENDO AS PROPOSTAS DE PRECOS — ENVELOPE N2 2 DAS EMPRESAS HABILITADAS, CORRESPONDENTE A 22 FASE DO EDITAL
EM EPIGRAFE.

OBIJETO: Contratacao de empresa do ramo pertinente para execugdo dos servigos necessarios a realizagdo das obras da segunda
etapa de reforma do Gindasio de Esportes do Bairro Laranjinha, correspondente a 1.440,10m? de &rea, localizado na rua Maria Dias
Manoel, Municipio de Cricitma-SC.

As dezesseis horas, do dia dezessete, do més de setembro, do ano de dois mil e vinte e um, na sala de reunides da Diretoria de
Logistica - localizada no pavimento superior do Pago Municipal Marcos Rovaris, na Rua Doménico Sonego n2 542, nesta cidade de
Cricima, Estado de Santa Catarina, reuniram-se os membros da Comissdo Permanente de Licitacées do Municipio designada pelo
Decreto SG/n° 142/21 de 12 de fevereiro de 2021, para dar continuidade ao processamento em relacdo a segunda fase (abertura das
propostas de precos — envelope 02) da Tomada de Pregos n2 265/PMC/2021. Aberta a sessdo pela Presidente, Srta. KARINA TRES, ela
informou que nenhuma das empresas estava presente neste ato. Foram apresentados aos membros da comissdo os envelopes das
propostas de precos devidamente lacrados, para conferéncia quanto a sua integridade. Em seguida, ndo havendo restrigdo quanto
a idoneidade dos lacres dos envelopes, passou-se a abertura dos envelopes de n2 2, com as propostas de pregos das licitantes habilitadas,
as quais foram rubricadas pela Comissdo. Lidos em voz alta, constatou os seguintes valores:

CLASSIFICACAO EMPRESA VALOR GLOBAL
12 V. DOS SANTOS GUIDI CONSTRUTORA LTDA R$227.439,39
22 BRE CONSTRUGOES EIRELI — EPP R$232.214,23

N3o tendo mais atos a praticar, o Presidente informou aos presentes da SUSPENSAO da sessdo, para encaminhamento das propostas
de precos a Secretaria de Infraestrutura, Planejamento e Mobilidade Urbana, para serem conferidas e analisadas pela sua equipe
técnica. Na sequéncia, a Comissdo dara ciéncia da decisdo devidamente fundamentada, assim como da continuidade desta sessdo,
via publicacdo no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, concomitantemente com o resultado final. Nada mais havendo a tratar, a
Presidente da Comissdo deu por encerrada a sessdo da qual para constar, lavrou-se a presente Ata, que vai assinada pelos Membros
da Comissdao Permanente de Licitagdes e pelos licitantes presentes, que aceitaram de forma incondicional as decisdes e deliberagdes
tomadas pela CPL. Sala de Licita¢Oes, (sexta-feira), aos dezessete dias do més de setembro do ano de 2021.

KARINA TRES ANTONIO DE OLIVEIRA OSMAR CORAL
Presidente Membro-Secretario Membro
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Avisos de Licitacoes
Governo Municipal de Criciuma

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 306/PMC/2021
(Processo Administrativo N°617777)

OBJETO: O presente edital tem por objetivo o registro de pregos de placas de identificacdo de logradouro, compreendendo a
confecgdo e instalagdo, em atendimento as demandas do municipio de Criciima/SC.
DATA/HORA DE ABERTURA: Dia 30 de setembro de 2021 as 09h00min.

LOCAL: sala de LicitagGes da Diretoria de Logistica, localizada no Pagco Municipal Marcos Rovaris, sito na rua Doménico Sénego, 542
- Criciuma-SC.

EDITAL: completo e demais esclarecimentos poderdo ser obtidos de segunda-feira a sexta-feira na Diretoria de Logistica do
Municipio de Cricima, no hordrio das 08h00 as 17h00, pelo fone (0**48) 3431.0318 ou pelo enderego eletrénico
editais@criciuma.sc.gov.br ou pelo site www.criciuma.sc.gov.br.

Criciuma/SC, 17 de setembro de 2021.
GUSTAVO MEDEIROS - DIRETOR DE TRANSITO E TRANSPORTES

Relatdrio de Amostras

Relagdo de Empresas que enviaram amostras, apos os lances, referente ao Processo Licitatorio Pregao Presencial para Registro
de Precos n2 56/FMS/2021, conforme previsto no edital.

Item | Especificagdo resumida | Empresa | Marca ofertada | Resultado Motivo Outros
DICRIL PRODUTOS E EQUIP. LIMPEZA E HIGIENIZACAO

19 Papel higiénico 30m, fardo com 64 Dicril NESS Aprovado
unidades

PEMAPEL EIRELI

20 Papel toalha interfolhado na cor branca Pemapel PEMAPEL-LEV TOK Aprovado

Durante a realizagdo da analise técnica do material, foram avaliados todos os requisitos obrigatdrios, conforme especificagdes
editalicias, bem como a qualidade dos materiais. Deste modo, a equipe técnica, no uso das atribui¢des que Ihe conferem, posicionou-
se pela aprovagao ou reprovacao das amostras, vez que atenderam ou nao o objeto solicitado no edital.

Aline Neves Bonetti - Farmacéutica CRF-SC 8480
Neli T. Amboni de Souza - Enf. COREN-SC 14216
José Carlos de Oliveira - Geréncia do Almox. Saude

Errata
Governo Municipal de Criciuma

ERRATA DA LEI COMPLEMENTAR N2 414 de 15 de setembro de 2021.

O MUNICIPIO DE CRICIUMA comunica a retificagdo da redaco, por equivoco no teor da ementa, com a publicagdo no Diario Oficial
do Municipio do dia 15/09/2021, sob o n2 2810, pagina 1, Ano 12:

ONDE SE-LE:
Ementa: Insere inciso VI ao art. 62 da Lei Complementar n2 305/2018, que institui isengdes de tributos, e da outras providéncias.

LEIA-SE:

Ementa: Insere 0s §§12,22 e 32 a0 art.427 do Cddigo Tributario Municipal (LC 287/2018)
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Perguntas e Respostas
Governo Municipal de Criciuma

EDITAL TOMADA DE PRECOS N2. 271/PMC/2021
(Processo Administrativo N2. 614775)

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A ELABORACAO DO PLANO DE MOBILIDADE URBANA DO MUNICIPIO
DE CRICIUMA-SC.

12 Pergunta: O edital exige Equipe Técnica e no caso do Coordenador exige 10 anos de experiéncia profissional e comprovada
experiéncia em Coordenacdo de Projetos ou cargos de geréncia(...). No nosso entendimento é visto que o profissional precisa
comprovar 10 anos de formacdo, ou seja, tempo de (diploma). Esta correta essa interpretacdo?"

Resposta: N3o.

22 Pergunta Equipe Técnica foram apresentados critérios diferentes para a composicdo da Equipe, a saber: No item 7 do Anexo 02
—Termo de Referéncia:

No item 1.4 do Anexo 03 — Instrugdo para Apresentagdo da Proposta Técnica e Critérios para Avaliagdo para a Devida Pontuagdo
Na comparacgdo entre esses dois critérios verifica-se que os profissionais dos Perfis 3 e 5 do item 7 —termo de Referéncia ndo figuram
na relacdo de equipe do item 1.4 do Anexo 03 e que foram incluidos nesse ultimo os profissionais com especializagdo em projetos
de mobilidade urbana e em pesquisas estatisticas na area de engenharia de transportes.

Solicitamos esclarecer qual o critério que deve ser considerado para a apresentagao e pontuagdo da Equipe Técnica.

Resposta: Informamos que a equipe técnica descrita no item 7 do Anexo 02 Termo de Referéncia é aquela necessaria para a
elaboracdo do trabalho.

Para fins de pontuacao e classificagdo deve ser observado o item 1.4 do Anexo 03 —Instrucdo para Apresentacdo da Proposta Técnica
e Critérios para Avaliagdo para a Devida Pontuacao.

32 Pergunta: O presente pedido busca esclarecer a questdo em relagdo aos documentos exigidos para a comprovagado da equipe
técnica, especificamente em relagdo ao profissional do Perfil 05 — Geoprocessamento. E o nosso entendimento que o profissional
com graduacdo em Arquitetura Urbanismo, com especializagdo em geoprocessamento, com as devidas comprovagdes de
experiéncia de trabalho, atende os requisitos do edital, esta correto este nosso entendimento?

Resposta: Sim, esta correto o entendimento.

42 Pergunta: Devemos apresentar os profissionais tanto do item 7 do TR quando do item 1.4 do Anexo III?

Resposta: Informamos que a equipe técnica descrita no item 7 do Anexo 02 Termo de Referéncia é aquela necessaria para a
elaboracdo do trabalho enquanto para fins de pontuacdo e classificagdo deve ser observado o item 1.4 do Anexo 03 — Instrucdo para

Apresentacdo da Proposta Técnica e Critérios para Avaliacdo para a Devida Pontuacgdo.

52 Pergunta: Caso tenhamos que apresentar uma das listas de profissionais qual deve ser a do Termo de Referéncia ou do Anexo
"

Resposta: Para fins de pontuacgdo e classificagdo deve ser observado o item 1.4 do Anexo 03 — Instrugdo para Apresentacdo da
Proposta Técnica e Critérios para Avalia¢cdo para a Devida Pontuacao.

KARINA TRES - PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
CAROLINE PAIM ZANETTE - ENGENHEIRA CIVIL - DIRETORIA DE TRANSITO E TRANSPORTE
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