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Lei
Governo Municipal de Criciuma

LEI N2 7.784, de 9 de setembro de 2020.

Dispbe sobre as diretrizes para a elaborag¢do e execugéo da Lei Orcamentdria de 2021 e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art.1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 66 da Lei Organica Municipal e art. 165, § 22, da Constituicao Federal
e na Lei Complementar Federal n? 101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes orcamentdrias para o exercicio financeiro de 2021,
compreendendo:

| —as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal;

Il — a organizagdo e estrutura dos orgamentos;

Il — as diretrizes para elaboragao e execugao dos orcamentos e suas alteragdes;
IV — as disposi¢Oes sobre altera¢des na legislagdo tributdria do municipio;

V — as disposicdes sobre a divida publica municipal; e

VI — as disposicdes gerais.

Paragrafo Unico. Integram a presente Lei o Anexo de Metas Fiscais e o Anexo de Riscos Fiscais.
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CAPITULO |
Das Metas e Prioridades da Administragao Publica Municipal

Art.2° As metas e prioridades para o exercicio de 2021, estao discriminadas no Anexo de Metas e Prioridades da Administracdo Publica
Municipal desta lei, em consonancia com o Plano Plurianual para o quadriénio de 2018/2021, n3o se constituindo, todavia, em limite
a programacao das despesas.

§ 1° Na elaboragdo da proposta orgamentdria para 2021, o Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas de resultado
estabelecidas nesta Lei a fim de compatibilizar a despesa fixada com a receita estimada, de forma a assegurar o equilibrio das contas
publicas.

§ 2° As metas e prioridades para o exercicio de 2021, atendidas as despesas que constituem obrigacdo constitucional ou legal do
Municipio, as de funcionamento dos érgaos e entidades que integram os Or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social sdo as constantes
no Anexo de Metas e Prioridades, as quais terdo precedéncia na alocagdo dos recursos no Projeto e na Lei Orgamentdria de 2021 e na
sua execuc¢do, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacao da despesa.

CAPITULO Il
Da Organizagao e Estrutura dos Orcamentos

Art.3° O orcamento para o exercicio financeiro de 2021 abrangera os Poderes Legislativo, Executivo, seus Fundos, Fundacgbes e
Autarquia, e sera elaborado levando-se em conta as suas estruturas organizacionais.

Art.4° A Lei Orgcamentdria Anual discriminara a despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programacao,
especificando a esfera orcamentdria, a modalidade de aplicacdo, a fonte de recursos e os grupos de despesa.

Pardgrafo Unico. Serdo rejeitados pela Comissao de Fiscalizacdo, Controle e Orcamento e perderdo o direito a destaque em plendrio,
as emendas ao Projeto de Lei Or¢camentdria que:

| — contrariarem o estabelecido na Lei Federal 4.320, de 17 de margo de 1964 e os detalhamentos descritos no Plano Plurianual e
nesta lei;

Il = no somatério total, reduzirem a dotagao do projeto ou atividade em valor superior a 30%;

Il = ndo apresentarem objetivos e metas compativeis com o orcamento da unidade, com a unidade orcamentaria, projeto ou
atividade, esfera orcamentaria, grupo de natureza de despesa e fonte de recursos;

IV — anularem, mesmo que parcialmente, o valor das dotagGes orgcamentarias provenientes de:

a) recursos destinados a pessoal e encargos sociais;

b) recursos para o atendimento de servicos e amortizacdo da divida;
c) recursos para o pagamento de precatodrios judiciais;

d) recursos vinculados;

e) recursos destinados a educagdo e a saude.

V —a emenda coletiva tera preferéncia sobre a individual quando ambas versarem sobre o mesmo objeto na Lei Orgamentaria.

Art.5° O Projeto de Lei Orcamentaria que o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal e a respectiva Lei serdo constituidos
de:

| — texto da lei;

Il — anexos discriminando a receita e a despesa em forma definida na Lei Federal n? 4.320/64, Lei Complementar Federal n2 101, de 4
de maio de 2000 e legislagdo pertinente;

Il = memoria de cdlculo da reserva de contingéncia, pelo Anexo de Riscos Fiscais;

IV —anexo de metas fisicas e de prioridades da administracao.

Art.6° Para efeito desta Lei, entende-se por:
| — programa: o instrumento de organizagdo da a¢do governamental visando a concretizag¢do dos objetivos pretendidos;

Il —agdo: um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa, denominado por projeto, atividade ou operagao
especial;
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Il — atividade: um instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes
que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta em produto necessario a manutengao da atuagdo governamental;
IV — projeto: um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagoes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da atuacao governamental;

V —operacgao especial: as despesas que ndo contribuem para a manutengao, expansao ou aperfeicoamento das atuagdes de governo,
das quais ndo resulta um produto, e ndo gera contraprestacdo direta sob a forma de bens e servicos;

VI — unidade orgamentaria: o menor nivel da classificagdo institucional, agrupada em dérgdos orcamentarios, entendidos estes como
os de maior nivel da classifica¢do institucional;

VIl — receita ordinaria: aquela prevista para ingressar no caixa da unidade gestora de forma regular, seja pela competéncia de tributar
e arrecadar, seja por determinacgdo constitucional no partilhamento dos tributos de competéncia de outras esferas de governo;

VIII — receita vinculada: aquela que por for¢ca de legislagdo, normativa, convénio ou similares, deva ser aplicada em despesas
especificas, ou ainda, que deve ter controle especifico de fonte e destinagdo de recurso;

IX — execugdo fisica: a autorizagdo para que o contratado realize a obra, forneca o bem ou preste o servigo;

X — execugdo orcamentdria: o empenho e a liquidacdo da despesa, inclusive sua inscricdo em restos a pagar;

Xl — execugao financeira: o pagamento da despesa, inclusive dos restos a pagar ja inscritos.

Xll — receita ndo financeira: receita total do exercicio, excluidas aquelas provenientes de operagées de crédito, de alienagdo de ativos,
de aplicacGes no mercado financeiro e de amortizacdo de empréstimos;

Xl — despesa nao financeira: despesa total do exercicio, excluidas as provenientes de juros e amortizagdo da divida, concessdo de
empréstimos e aquisicdo de titulos de capital ja integralizado.

§ 1° Cada programa identificard as ag0es necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades ou operac¢des
especiais e estes, com a identificacdo da Classificagdo Institucional, Funcional Programatica, Categoria Econémica, Diagndstico
Situacional do Programa, diretrizes, objetivos, metas fisicas e indicagdo das fontes de financiamento na forma da Portaria STN n°
303/2005 e alteracbes posteriores, especificando os respectivos valores, bem como as unidades orgamentdrias responsaveis pela
realizacdo da agdo.

§ 2° A categoria de programacado de que trata o artigo 167, VI da Constituicdo Federal, serd identificada por projetos, atividades ou
operagoes especiais.

§ 3° As atividades, projetos e operagdes especiais serdo desdobrados em subtitulos, unicamente para especificar sua localizagdo fisica
integral ou parcial, ndo podendo haver alteragdo das respectivas finalidades e dos produtos e unidades de medida, estabelecidos para
o respectivo titulo.

§ 4° Cada atividade, projeto e operacgao especial identificard a funcdo e a subfuncdo as quais se vinculam.

§ 5° As categorias de programacdo de que trata esta Lei, serdo identificadas no Projeto de Lei Or¢amentdria por programas, atividades,
projetos ou operagdes especiais, e respectivos subtitulos.

CAPITULO Ill
Das Diretrizes para Elaboragao e Execu¢ao dos Orcamentos e suas Alteragoes

Art.7° A elaboracdo do projeto, a aprovacgao e a execugao da Lei Orcamentaria de 2021 deverao ser realizadas de modo a evidenciar
a transparéncia na gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas
informacdes relativas a cada uma dessas etapas e sera elaborado até o nivel de modalidade de aplicagao.

Pardgrafo Unico. Serdo divulgados em meios eletrénicos disponiveis na internet, ao menos:

| = a Lei do Plano Plurianual;

Il — a Lei de Diretrizes Orgcamentaria;

IIl = a Lei Orgamentaria Anual em versao simplificada;

IV — O demonstrativo e as provaveis revisdes no decorrer do exercicio, dos artigos 82 e 13, da Lei Complementar Federal 101, de 4 de
maio de 2000.

Art.8° A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da Lei Orcamentdria de 2021, deverdo levar em conta a obtencdo de
superavit primario conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais e no orgamento.

§ 1° Durante a execug¢do do orgamento mencionado no caput deste artigo, podera haver compensagao de eventual frustragdo nas
Metas Fiscais previstas nesta lei, através de revisGes bimestrais e ou quadrimestrais, sendo respeitado o principio da publicidade.
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§ 2° O Municipio repassara a Camara de Vereadores até o dia 20 de cada més, os recursos referentes ao disposto no art. 29-A, inciso
I, da Constituicdo Federal, na ordem de 5,00% relativos ao somatdrio da receita tributdria e das transferéncias previstas no § 5°do
art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente realizado no exercicio anterior, combinado com o prejulgado 2098 do Tribunal de Contas
do Estado de Santa Catarina.

Art.9° O Projeto de Lei Orgamentaria podera incluir programacgdo constante de propostas de alteragdes do Plano Plurianual, que
tenham sido objeto de Projetos de Lei especificos e da proposta de alteragdo e adaptagao do Plano Plurianual.

Art.10. A alocagdo dos créditos orcamentarios sera feita diretamente a unidade orcamentdria responsavel pela execugdo das a¢des
correspondentes, apontadas no Plano Plurianual.

§ 12 Observadas as vedagdes contidas no art. 167 da Constituicdo Federal, fica facultada a descentralizagdo de créditos orgcamentarios
para execucdo de acdes de responsabilidade das unidades descentralizadoras.

§ 22 Desde que acompanhado pelos 6rgdos de controladoria e contabilidade, os empenhos poderdo ser descentralizados para as
unidades responsaveis pela execucdo dos créditos orgamentarios e adicionais aprovados na Lei Orgamentaria Anual.

Art.11. Por ato préprio, poderd o Chefe do Poder Executivo e o Chefe do Poder Legislativo transpor de um nivel de modalidade de
despesa para outro, os seus saldos orcamentarios ou nao, dentro de cada projeto e atividade ou operagdes especiais, nos limites
fixados de cada dotacdo orcamentaria.

Art.12. A lei orgamentaria e seus créditos adicionais, observado o disposto no art. 45, da Lei Complementar Federal n2 101, de 4 de
maio de 2000, somente incluirdo projetos ou subtitulos de projetos novos, se:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e respectivos subtitulos em andamento;

Il - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtencdo de uma unidade completa, considerando-se as
contrapartidas.

Paragrafo Unico. Para o disposto do art. 45, da Lei Complementar Federal n2 101 de 4 de maio de 2000, somente se incluirdo novos
projetos, apds serem atendidos no minimo trinta por cento do valor original do projeto, para os em andamento e as de conservagdo
do patrimdnio publico.

Art.13. Ndo poderao ser destinados recursos para atender a despesas com pagamento a qualquer titulo, a funcionario em geral da
Administracdo Direta e Indireta, por servicos de qualquer natureza, inclusive custeados com recursos provenientes de convénios,
acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com drgdos ou entidades de direito publico ou privado, nacionais ou
internacionais, ressalvadas as situagdes previstas nas alineas a, b e ¢ do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal.

Art.14. E vedada a inclusdo de dotacdo global a titulo de subvencBes sociais e auxilios, na Lei Orgamentéria e em seus créditos
adicionais, observando ainda:

| — previsao, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessao de auxilios, prevendo-se cldusula de reversao no caso
de desvio de finalidade;

Il — identificacdo do beneficidrio e do valor transferido no respectivo convénio;

Il — prestacdo de contas com a devida documentagdo, conforme solicitagdes do Departamento de Controle Interno e do Setor Contabil
do Poder Executivo;

IV — as presta¢Oes de contas de recursos antecipados, atendidas legislacbes especificas, obedecerdo aos dispositivos da Instrucao
Normativa N. TC-014/2012 e alterages, do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

Art.15. Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do Municipio:

§ 1° Passivos Contingentes, que sdo as possibilidades de ocorréncia do evento gerador da obrigacdo, sem que possa atribuir, na
maioria dos casos, probabilidades para esses eventos.

§ 2° Outros Riscos Fiscais e Eventos Fiscais Imprevistos, que sdo eventos intempestivos e imprevisiveis para probabilidades
orcamentarias, descontroles inflacionarios e ou econémico, dotagdes que se tornarem insuficientes, provaveis créditos especiais e

convénios ndo previstos em orgcamento.

§ 3° Caso os Riscos Fiscais ocorram, serdo utilizados os recursos orcamentdrios disponiveis na Reserva de Contingéncia para cobrir a
deficiéncia orgamentaria, através de créditos adicionais suplementares e especiais.
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§ 4°Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo municipal encaminhara Projeto de Lei a Camara, propondo a anulagdo de recursos
alocados em outros projetos e atividades.

Art.16. A proposta orcamentaria conterd reserva de contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do orcamento fiscal e da
seguridade social, destinado a atender ao disposto no artigo anterior.

§ 1° Os recursos da Reserva de Contingéncia também servirdo para abertura de créditos adicionais suplementares de dotagGes que
se tornarem insuficientes ou créditos especiais, conforme disposto na portaria da STN n2 163/01 art. 82, e de acordo com o § 3°do
art. 16 desta Lei.

§ 2°Os Recursos da Reserva de Contingéncia, disponiveis para o atendimento de passivos contingentes, caso estes ndo se concretizem
até a primeira quinzena de novembro, poderdo ser utilizados por ato do Poder Executivo, para abertura de créditos adicionais
suplementares de dota¢Ges que se tornarem insuficientes ou créditos especiais.

§ 3°Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo municipal encaminhard Projeto de Lei a Camara, propondo a anulagdo de recursos
alocados em outros projetos e atividades.

§ 4° Os recursos da reserva de contingéncia serdo fixados em percentual, utilizando-se como base a Receita Corrente Liquida do
Municipio.

Art.17. Os Projetos de Lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei
Orgamentdria Anual.

§ 1° Acompanharado os Projetos de Lei relativos a créditos adicionais, exposi¢cdes de motivos circunstanciadas que os justifiquem e que
indiquem as consequéncias dos cancelamentos de dota¢Ges propostas sobre a execugao das atividades, dos projetos, das operacdes
especiais e dos respectivos subtitulos e metas.

§ 2° Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadagao, as exposicdes de motivos de que trata o § 1° deste artigo
conterdo a atualizagdo das estimativas de receitas para o exercicio.

Art.18. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso Il, da Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessdes de
quaisquer vantagens, aumentos de remuneracao, criacdo de cargos, empregos e funcdes, alteracdes da estrutura de carreiras, bem
como admissdes ou contratacdes de pessoal a qualquer titulo desde que existam cargos vagos a preencher, houver prévia dotacao
orcamentaria suficiente para o atendimento da despesa, observado os limites dos gastos com pessoal, dispostos nos art. 19 e 20, da
Lei Complementar Federal n2 101, de 4 de maio de 2000 e as disposi¢es da legislagdo eleitoral (Lei n° 9.504/1997) e regulamentos
pertinentes.

§ 1° Ndo se aplicam, os dispostos nos artigos 15, 16 e 17 da Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000, quando se tratar de revisao
anual da remuneracdo de pessoal de que trata o inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal.

§ 2°Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a ajustar o percentual da Contribui¢do Patronal do Municipio para o CRICIUMAPREV,
no intuito de manter positivo o cdlculo atuarial do instituto previdencidrio municipal.

Art.19. N3o se aplica o disposto no § 1° do art. 18, da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, independentemente da
legalidade ou validade dos contratos, para os contratos de terceirizagdo relativas a execuc¢do indireta de atividades que,
simultaneamente:

| — sejam acessdrias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem drea de competéncia legal do 6rgdo ou entidade;
Il = ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do érgao ou entidade, salvo
expressa disposicdo legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente;

IIl — sejam terceirizagdo de servigos ou outros com fornecimento de material, equipamentos ou outros produtos de propriedade do
contratado ou de terceiros.

CAPITULO IV
Das Disposigdes sobre AlteragGes na Legislagdo Tributaria

Art.20. A concessdo ou ampliacdo e incentivos ou beneficios de natureza tributaria serd de acordo com a Lei Municipal n2 4.955/06,
sempre atendendo as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000.
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Paragrafo unico. Aplicam-se a lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira as mesmas exigéncias referidas
no caput deste artigo, podendo a compensagdo, alternativamente, dar-se mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de
despesas em valor equivalente.

Art.21. Na estimativa das receitas do Projeto de Lei orcamentaria poderdo ser considerados os efeitos de propostas de altera¢des na
legislacdo tributdria e das contribui¢Ges que sejam objeto de Projeto de Lei em tramitagdo na Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Se estimada a receita, na forma deste artigo, no Projeto de Lei orgamentaria anual:

| - serdo identificadas as proposicdes de altera¢des na legislacdo e especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada
uma das propostas e seus dispositivos;
Il - serd apresentada programacao especial de despesas condicionadas a aprovacdo das respectivas alteracées na legislacdo.

Art.22. Os tributos langados e ndo arrecadados inscritos em divida ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito
tributario, poderao ser cancelados, mediante autorizagdo em Lei, ndo se constituindo em renuncia de receita para efeito do disposto
no art. 14, da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000.

Pardgrafo Unico. Os incentivos para pagamento em cota Unica, ou com redug¢do do nimero de parcelas, bem como reduc¢do de juros
e multas para recolhimento de Divida Ativa, por periodo fixado em Lei especifica, ndo se constituem em rendncia de Receita.

CAPITULO V
Das Disposigdes sobre a Divida Publica Municipal

Art.23. A Lei Orcamentaria de 2021 poderd estimar receita e fixar despesas por conta de contratacdo de Operagbes de Crédito para
atendimento de Despesas de Capital, observado o limite de endividamento estabelecido pelo Senado Federal e demais disposicdes
pertinentes, na forma prescrita na LC 101/2000. (Artigos 30, 31 e 32 da LRF).

Art.24. A contratacdo de operagdes de crédito dependera de autorizagdo em lei especifica. (Art. 32, | da LRF).

Art.25. Ultrapassado o limite de endividamento definido no Artigo 31 da LRF, enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera
resultado primdrio necessario através da limitagdo de empenho e movimentagdo financeira nas dotagGes definidas no Artigo 27 desta
Lei. (Art. 31, § 12, Il da LRF).

CAPITULO VI
Das Disposicoes Gerais

Art.26. A atualizagdo, correcdo monetaria e outros encargos, das Receitas Tributarias para o exercicio de 2021, serd promovido através
de Projeto de Lei a ser encaminhado até o final do exercicio de 2020 pelo chefe do Poder Executivo ao Poder Legislativo.

Art.27. Caso seja necessario limitacdo de empenho das dotagdes orcamentdrias e da movimentacao financeira para atingir a Meta de
Resultado Primario, nos termos do art. 9°, da Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000 e o previsto no Anexo de Metas Fiscais
desta lei, serd fixado percentual de limitacdo para as “dotacdes”, “projetos”, “atividades” e “operagbes especiais” por ato do Poder
Executivo, calculada de forma que limitara o Orgamento para o empenhamento, conforme critérios a ser estabelecido pelo Controle

Interno e pelo Conselho Superior de Gestao.

§ 12 Excluem-se do disposto no caput deste artigo, as despesas que constituem obrigacao constitucional ou legal de execugao.

§ 22 Caso os Orgios, Poderes, Entidades, Fundos, Fundacgdes e Autarquias ndo respeitarem as metas a serem atingidas ou mesmo n3o
efetuarem a limitagdo do empenho, fica o chefe do Poder Executivo autorizado por ato préprio, a efetuar limitagdo nas transferéncias
a que o respectivo tiver direito.

§ 32 As referidas limitacdes podem ser liberadas @ medida que os Orgios, Poderes, Entidades, Fundos, Fundagdes e Autarquias forem
solicitando suas liberagGes, conforme necessidade expressa, e apds estudos financeiros de que as Metas estabelecidas nesta Lei serdo
cumpridas ou revistas, poderd voltar aoc empenhamento normal.

Art.28. Entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, do art. 16 da Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000, aquelas
cujo valor no exercicio ndo ultrapasse, para bens, materiais, obras e servigos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da Lei n2 8.666, de

21 de junho de 1993 e alteragGes.

Art.29. Para efeito do disposto no art. 42, da Lei Complementar Federal n2 101, de 4 de maio de 2000:

& IcP
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| — considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagdo do contrato administrativo ou instrumento congénere;
Il — no caso de despesas vinculadas a convénios, considera-se como compromissos apenas as prestacées cujo pagamento deva se
verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art.30. O Poder Executivo municipal devera elaborar e publicar até trinta dias apds a publicacdo da Lei Orgcamentaria de 2021,
cronograma de execu¢do mensal de desembolso, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, com vistas
ao cumprimento da Meta de Resultado Primario estabelecido nesta Lei.

Pardgrafo unico. O ato referido no caput e os que modificarem conterdo:

| — metas bimestrais de realizacdo de receitas, conforme disposto no art. 13 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000,
incluindo seu desdobramento por fonte de receita e por fonte de recursos;

Il — meta anual para o resultado primario do orgamento;

Il — demonstrativo de que a programacao atende a essas metas.

Art.31. S3o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que viabilizem a execucdo de despesas sem a
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orcamentaria.

§ 12 A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdao orcamentdrio-financeiro e patrimonial de acordo com legislacao
vigente.

§ 22 A Controladoria Interna desenvolvera suas atividades, observando o cumprimento das legalidades dos atos e fatos da
municipalidade, visando a economicidade e regular aplicacdo dos recursos publicos devendo, analisar, auditar, acompanhar e opinar
junto a comissdes, funciondrios, conselho superior de gestdo, secretarios, prefeito e vice-prefeito, estendendo-se estas atividades
inclusive as Fundacdes, Autarquias, Empresas de Economia Mista, Empresas Publicas e concessdes administradas pelo Municipio.

§ 32 O Sistema de Controle Interno do Municipio serd aplicado de acordo com a Lei Municipal n? 7.473/2019 e operacionalizado na
forma da Instru¢do Normativa n2 20/2015 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina e regulamentos pertinentes.

Art.32. Os créditos especiais e extraordindrios abertos nos ultimos quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio
subsequente nos limites de seus saldos por ato préprio do Executivo, na forma estabelecida no art. 167, § 2°, da Constituicdo Federal.

Art.33. O Municipio estd autorizado a assinar convénios, ou termos equivalentes, com os Governos Federal, Estadual e Municipios
circunvizinhos, através de seus 6rgdos da administracdo direta ou indireta para realizagdo de obras ou servigos de competéncia do
Municipio ou ndo, inclusive formar consdrcios intermunicipais para armazenagem e controle do lixo municipal, para a manutengao
do Sistema Municipal de Saude e outros servigos de natureza publica.

Art.34. A estrutura organizacional da Prefeitura, dos Fundos, Fundag¢des e Autarquias Municipais, mediante lei autorizativa especifica,
serd adaptada a necessidade funcional e a legislacdo pertinente em vigor, podendo ser suprimidos, renomeados e criados novos
setores, departamentos e secretarias.

Art. 35. O Municipio atenderd, no que couber, as resolu¢des da Secretaria do Tesouro Nacional - STN que tratam da disponibilizagdo
das informagdes e dados contdbeis, orcamentarios e fiscais, denominadas “Matriz de Saldos Contabeis - MSC”, a serem divulgados
em meio eletrénico de amplo acesso publico, conforme disposto no § 22 do art. 48 da Lei Complementar n2 101, de 2000, incluido
pela Lei Complementar n2 156, de 2016 e disposi¢des previstas no art. 51 da Lei Complementar n2 101, de 2000.

Pardgrafo unico. O Poder Legislativo encaminhard ao Poder Executivo, em meio magnético ou equivalente, até o dia 28 do més
subsequente, ou ultimo dia util anterior a este, as informagbes e dados contabeis da Unidade Camara de Vereadores, para que o

Poder Executivo encaminhe para a STN, mensalmente, a MSC gerada a partir do leiaute definido no Sistema de Informag&es Contabeis
e Fiscais do Setor Publico Brasileiro - Siconfi.

Art. 36. Até que a STN ou d6rgdo equivalente edite norma em sentido contrario, as informac¢&es ao Siconfi, relativas a Declara¢do de
Contas Anuais — DCA, ao Relatério Resumido de Execu¢do Orcamentaria - RREO e ao Relatério de Gestdo Fiscal - RGF, serdo assinadas
da seguinte forma, eletrénica e documentalmente:

| — Declaragdo de Contas Anuais — DCA:

a) de maneira obrigatdria, pelo Chefe do Poder Executivo ou seu delegatario;

& IcP
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b) de maneira obrigatdria, pelo profissional de contabilidade responsavel;
c) de maneira opcional, pelo Vice-prefeito, pelo responsavel pelo Controle Interno e pelo responsavel pela Administragao Financeira.

Il — Relatério Resumido de Execugdo Orcamentdria — RREO:

a) de maneira obrigatdria, pelo Chefe do Poder Executivo ou seu delegatario;

b) de maneira opcional, pelo profissional de contabilidade responsavel;

c) de maneira opcional, pelo Vice-prefeito, pelo responsavel pelo Controle Interno e pelo responsavel pela Administragao Financeira.

Il — Relatdrio de Gestdo Fiscal — RGF:
a) de maneira obrigatoria, pelos titulares dos Poderes Executivo ou Legislativo, conforme o caso, ou seus delegatarios;
b) de maneira opcional, pelo profissional de contabilidade responsavel;

c) de maneira opcional, pelo Vice-prefeito, pelo responsavel pelo Controle Interno e pelo responsavel pela Administracdo Financeira.

Art.37. Ficam alteradas e inseridas nos Orgamentos do Municipio, compreendido o Plano Plurianual 2018/2021 — Lei Municipal N2
6984/2017, a Lei de Diretrizes Orcamentdrias para 2021 e a Lei Orcamentaria Anual para 2021, as seguintes A¢des:

ORGAO: 8 |[FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CRICIUMA

UNIDADE: 08.01 |Gestdo da Assisténcia Social

FUNCAO 08 |ASSISTENCIA SOCIAL

SUBFUNCAO 241 |ASSISTENCIA AO IDOSO

PROGRAMA 1014 |GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROJETO ATIVIDADE: | 1212 [Manutenc¢do da Protecdo Social Basica/SUAS — Assisténcia ao ldoso
ORGAO: 8 |FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CRICIUMA

UNIDADE: 08.01 |Gestdo da Assisténcia Social

FUNCAO 08 |ASSISTENCIA SOCIAL

SUBFUNCAO 244  |ASSISTENCIA COMUNITARIA

PROGRAMA 1014 |GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROJETO ATIVIDADE: | 1213 [Manutengdo da Protegdo Social Especial/SUAS — Assisténcia Comunitaria
ORGAO: 15 |FUNDO M. DE SANEAMENTO BASICO DE CRICIUMA - FUNSAB
UNIDADE: 15.04 |Convénios com o Estado

FUNCAO 17 |SANEAMENTO

SUBFUNCAO 451 [INFRA-ESTRUTURA URBANA

PROGRAMA 1021 [SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL (AGUA E ESGOTO)

PROJETO ATIVIDADE: | 1214 |[Recuperacdo de pavimentacdo asfaltica de Obras de Infraestrutura - Convénio/Casan

Paragrafo Unico. As A¢Bes de que trata este artigo passardo a integrar as metas fisicas e financeiras do PPA 2018/2021.

Art.38. Ficam autorizados os ajustes que se fizerem necessarios nas acdes, valores e fonte de recursos do Plano Plurianual 2018/2021
— Lei Municipal n? 6.984/2017.

Art.39. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Paco Municipal Marcos Rovaris, 9 de setembro de 2020.
CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal de Criciuma
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretdrio Geral

FAG/erm.
PE 39/2020 — Autoria: Clésio Salvaro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA
LEI DE DIRETRIZES OR(;AIVIENTARIAS 2021
Consolidagdo dos Programas - Tabela 3.1

CcODIGO PROGRAMA VALOR
1000 | OPERAGCOES ESPECIAIS 68.100.000,00
1001 | GESTAO ADMINISTRATIVA 38.972.000,00
1002 |APOIO A GESTAO ADMINISTRATIVA 250.000,00
1003 | DEFENSORIA PUBLICA 6.300.000,00
1004 | GESTAO FISCAL E FINANCEIRA 56.930.000,00
1005 [GESTAO DE QUALIDADE DO ENSINO 287.970.000,00
1006 | CENTRAL DE ALIMENTOS 9.900.000,00
1007 | GESTAO DE QUALIDADE NA EDUCACAO INFANTIL 51.100.000,00
1008 GESTAO DE QUALIDADE - PROEJA - PROGRAMA DE EDUCACAO DE

JOVENS E ADULTOS 1.700.000,00

1009 | GESTAO DE QUALIDADE NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA 2.825.000,00
1010 [ESPAGO DE FORMAGCAO E PESQUISA "PROFESSOR PAULO FREIRE" 500.000,00
1011 [ NUCLEO DE COOPERACAO EDUCAIONAL -NCE 700.000,00
1012 | DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL/PERPESCTIVA INCLUSIVA 200.000,00
1013 [SAUDE PARA TODOS 368.508.000,00
1014 | GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 29.130.000,00
1015 |FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA 1.750.000,00
1016 |HABITACAO SOCIAL 1.400.000,00
1017 | AVANCAR CRICIUMA 210.360.000,00
1018 |CULTURA PARA TODOS 7.450.000,00
1019 | ESPORTE SOCIAL 3.850.000,00
1020 [ CONCIENTIZACAO AMBIENTAL 4.830.000,00
1021 | SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL (AGUA E ESGOTO) 3.300.000,00
1022 [SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL (COLETA DE RESIDUQS) 18.000.000,00
1023 [SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL (LIMPEZA PUBLICA URBANA) 7.000.000,00
1024 | PREVIDENCIA MUNICIPAL 71.700.000,00
1025 |HOSPITAL MATERNO INFANTIL SANTA CATARINA 25.000,00
1026 |FUNDO MUN. DO MEIO AMBIENTE 50.000,00
1027 | ACOES LEGISTATIVAS 25.700.000,00
TOTAL GERAL DOS PROGRAMAS 1.278.500.000,00

e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA
LEI DE DIRETRIZES ORCAIVIENTARIAS 2021
Consolidagdo dos Programas - Tabela 3.2

FONTE DE

CcODIGO PROGRAMA RECURSOS VALOR
1000 |OPERAGOES ESPECIAIS 100 BZS00:000.00
108 600.000,00
100 18.162.000,00
111 20.000,00
112 17.020.000,00
1001 | GESTAO ADMINISTRATIVA 134 10.000,00
164 10.000,00
180 3.700.000,00
189 50.000,00
1002 | APOIO A GESTAO ADMINISTRATIVA 100 250.000,00
1003 DEFENSORIA PUBLICA 100 6.300.000,00
100 51.970.000,00
110 10.000,00
} 111 1.300.000,00
1004 | GESTAO FISCAL E FINANCEIRA
134 200.000,00
164 3.400.000,00
183 50.000,00
101 128.140.000,00
118 119.600.000,00
1005 |GESTAO DE QUALIDADE DO ENSINO 119 17.710.000,00
132 3.120.000,00
136 12.550.000,00
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FONTE DE
cODIGO PROGRAMA RECURSOS VALOR

137 500.000,00
144 400.000,00

1005 |GESTAO DE QUALIDADE DO ENSINO 162 3.200.000,00
180 250.000,00
187 2.500.000,00
101 4.200.000,00
119 500.000,00

1006 |CENTRAL DE ALIMENTOS
136 200.000,00
143 5.000.000,00
101 27.300.000,00
119 21.700.000,00

1007 | GESTAO DE QUALIDADE NA EDUCACAO INFANTIL 132 700.000,00
136 1.200.000,00
137 200.000,00
118 1.500.000,00

GESTAO DE QUALIDADE - PROEJA - PROGRAMA DE

ARE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS & SO
136 100.000,00
101 250.000,00

~ 119 2.375.000,00
160 GESTAO DE QUALIDADE NA PERSPECTIVA DA
EDUCAGAO INCLUSIVA
132 150.000,00
136 50.000,00
3
2. ICP
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FONTE DE
cODIGO PROGRAMA VALOR
RECURSOS
_ 119 400.000,00
ESPACO DE FORMACAO E PESQUISA "PROFESSOR PAULO
1010 .
FREIRE
136 100.000,00
118 100.000,00
1011 | NUCLEO DE COOPERACAO EDUCACIONAL -NCE 119 550.000,00
136 50.000,00
119 175.000,00
1012 | DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL/PERPESCTIVA INCLUSIVA
136 25.000,00
102 134.803.000,00
133 102.000,00
138 200.781.000,00
163 102.000,00
1013 |SAUDE PARA TODOS
167 32.170.000,00
177 200.000,00
178 200.000,00
183 150.000,00
100 21.380.000,00
135 6.230.000,00
1014 | GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
161 340.000,00
165 1.180.000,00
100 250.000,00
1015 |FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA
180 1.500.000,00

Vi%
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FONTE DE

cODIGO PROGRAMA RECURSOS VALOR
100 1.140.000,00
1016 HABITACAQ SOCIAL 134 155.000,00
164 105.000,00
100 108.250.000,00
107 500.000,00
108 20.000.000,00
134 6.325.000,00
1017 | AVANGAR CRICIUMA 139 1.500.000,00
164 3.985.000,00
183 35.600.000,00
186 30.000.000,00
189 3.200.000,00
100 3.710.000,00
1018 |CULTURA PARA TODOS 134 3.440.000,00
164 300.000,00
100 3.750.000,00
1019 ESPORTE SOCIAL 134 50.000,00
164 50.000,00
100 3.020.000,00
134 40.000,00
1020 | CONCIENTIZACAO AMBIENTAL
164 130.000,00
180 1.640.000,00

Vi%
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FONTE DE
cODIGO PROGRAMA VALOR
RECURSOS
100 300.000,00
1021 SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL (AGUA E ESGOTO)
164 3.000.000,00
1022 |SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL (COLETA DE RESIDUOS) 100 18.000.000,00
. ) 100 6.900.000,00
655 SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL (LIMPEZA PUBLICA
URBANA)
164 100.000,00
103 68.100.000,00
1024 | PREVIDENCIA MUNICIPAL
175 3.600.000,00
1025 | HOSPITAL MATERNO INFANTIL SANTA CATARINA 100 25.000,00
1026 | FUNDO MUN. DO MEIO AMBIENTE 100 50.000,00
1027 | ACOES LEGISTATIVAS 100 25.700.000,00

TOTAL GERAL DOS PROGRAMAS

1.278.500.000,00
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Natureza Juridica ndo encontrada Pagina: 1/35
PREFEITURA MUNICIPALDE CRICIUMA
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARlAS 2021

Relatério das Metas e Prioridades das Despesas por Programas
Selecao: Alteracao em 01/01/2021 (C)

Programa
1000 - OPERACOES ESPECIAIS
Obijetivo
Que a administracao nao efetue contratagdes impensadas, ou financiamentos impossiveis de se cumprir, alem de efetuar analise das dividas que estao sendo0 executadas. E que a folha dos aposentados e

pensionistas sejam acompanhadas de forma estatistica e financeira.
Justificativa

Diretrizes (Formas de implementacdo)

Agoes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.001 - Amortizagao/juros/Setencas/Acbes Judiciais/Aposentados e Pensionis Manutengéo (und) 00.01.0100 1,000 67.500.000,00
00.01.0108 600.000,00
Total: 68.100.000,00

Legenda:

00.01.0100 - Recursos Ordinarios
00.01.0108 - Contribuigao para o Custeio dos Servigos de lluminagao Publica -COSIP

(v}
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Natureza Juridica ndo encontrada Pagina: 2/35
PREFEITURAMUNICIPAL DE CRICIUMA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2021

Relatorio das Metas e Prioridades das Despesas por Programas
Selecao: Alteragdo em 01/01/2021 (C)

Programa

1001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo

Planejar a gestao publica atraves de implementagoes de dados gerenciais visando a redugao de custos, e estrategicas na defesa civil do municipio.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementagao)

Acoes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.002 - Manut. Funcional do Gabinete do Prefeito Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 1.735.000,00
1.003 - Manut. da Secretaria Geral Manutengéo (und) 00.01.0100 1,000 330.000,00
1.004 - Manut. do Comité Gestor e da Assessoria de Gabinete Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 130.000,00
1.005 - Manut. da Junta do Servigo Militar Manutengéo (und) 00.01.0100 1,000 147.000,00
1.006 - Manut. da Ouvidoria Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 100.000,00
00.01.0180 50.000,00
1.007 - Manut. da Coordenadoria de Organizagées Comunitarias Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 120.000,00
1.008 - Coord. Mun. de Protegdo Defesa Civil Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 790.000,00
1.009 - Manut. do Conselho Tutelar Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 1.320.000,00
1.010 - Manut. da Direitoria de Tecnologia da Informagao Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 2.050.000,00
1.011 - Manut. da Diretoria de Comunicagdo Manutengdo (und) 00.01.0100 1,000 3.000.000,00
1.012 - Manut. da Diretoria de Logistica Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 1.410.000,00
1.013 - Manut. da Diretoria de Transito e Transporte Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 7.030.000,00
00.01.0111 20.000,00
00.01.0112 17.020.000,00
00.01.0134 10.000,00
00.01.0164 10.000,00
00.01.0180 2.350.000,00
00.02.0189 50.000,00
1.014 - Manut. do Fundo do Idoso - Protegéo ao Idoso Manutengao (und) 00.01.0180 1,000 1.300.000,00

(v}
©
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Natureza Juridica ndo encontrada Pagina: 3/35
PREFEITURA MUNICIPALDE CRICIUMA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2021
Relatério das Metas e Prioridades das Despesas por Programas
Selegao: Alteragiao em 01/01/2021 (C)
Acbes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
00.01.0180 1.300.000,00
Total: 38.972.000,00

Legenda:

00.01.0100
00.01.0111
00.01.0112
00.01.0134
00.01.0164
00.01.0180
00.02.0189

- Recursos Ordindrios

- Convénio Transito - Civil

- Convénio de Transito - Prefeitura

- Transf. de Convénios Unido Néo rel. educ/saude/assit. social
- Transf. de Convénios Estado Néo rel. educ/saude/assit. social
- Outras Especificages

- Alienagoes de Bens dest. a Outros Programas

(v}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2021

Relatério das Metas e Prioridades das Despesas por Programas
Selecao: Alteracdo em 01/01/2021 (C)

N2 2561 — Ano 11 Terga-Feira, 15 de setembro de 2020

Péagina: 4/35

Programa
1002 - APOIO A GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivo

Incentivar e apoiar a gestao publica atraves de implementagdo de dados gerenciais visando a redugao de custos, e estrategicas na defesa civil do municipio.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementacéo)

Acobes

Produtos (Unid.Medida)

Recursos

Metas

Fisica

Financeira

1.015 - Manut. Funcional do Gabinete do Vice Prefeito Manutengéo (und)

00.01.0100

1,000 250.000,00

Total: 250.000,00

Legenda:
00.01.0100 - Recursos Ordinarios

(v}
©

http://fcriciuma.sc.gov.br

i)
]

18



DIARIO OFICIAL  ogm.,

T R © NI € ©

N2 2561 — Ano 11 Terga-Feira, 15 de setembro de 2020

Natureza Juridica ndo encontrada Pagina:5/35
PREFEITURAMUNICIPAL DE CRICIUMA
LE! DE DIRETRIZES OHQAMENTARIAS 2021
Relatério das Metas e Prioridades das Despesas por Programas
Selegao: Alteragao em 01/01/2021 (C)
Programa

1003 - DEFENSORIA PUBLICA
Objetivo

Para que os processos e agoes movidas contra ou a favor o municipio, possam ser estudado e receberem o tratamento necessario.
Justificativa
Diretrizes (Formas de implementacgao)

Agées Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.016 - Manut. da Procuradoria Geral Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 4.450.000,00
1.017 - Manut. da Casa da Cidadania Manutengéo (und) 00.01.0100 1,000 250.000,00
1.018 - Manut. do PROCON Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 1.600.000,00
Total: 6.300.000,00

Legenda:
00.01.0100 - Recursos Ordinarios
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Natureza Juridica ndo encontrada Pagina: 6/35

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS 2021

Relatorio das Metas e Prioridades das Despesas por Programas

Selecdo: Alteragdo em 01/01/2021 (C)

Programa

1004 - GESTAO FISCAL E FINANCEIRA
Objetivo
Que as receitas possam crescer o suficiente para podermos cobrir as despesas fixas, e ainda cbtermos sobra para os investimentos.
Justificativa
Diretrizes (Formas de implementagéo)
Acdes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira

1.019 - Manut. do Gabinete do Secretario da Fazenda Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 870.000,00

1.020 - Manut. do Recurso Humanos, Admissées por Concursos, Capacitaga Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 17.900.000,00

1.021 - Manut. do Controle Interno Manuteng¢ao (und) 00.01.0100 1,000 500.000,00

1.022 - Manut. da Arrecadagao, Fiscalizagdo, Cadastro Imobiliario Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 6.250.000,00
00.01.0183 50.000,00

1.023 - Manut. da Tesouraria e Contabilidade - Financeiro Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 6.500.000,00

1.024 - Manut. do Apoio Administrativo, Contrib. AMREC. Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 14.180.000,00

1.025 - Manut. do Patrimonio Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 3.600.000,00

1.026 - Manut. da Agricultura Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 750.000,00
00.01.0134 200.000,00
00.01.0164 100.000,00

1.027 - Manut. do Convénio Policia Militar Manutengéo (und) 00.01.0100 1,000 570.000,00
00.01.0110 10.000,00
00.01.0164 700.000,00

1.028 - Manut. do Convénio Transito Policia Civil Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 20.000,00
00.01.0111 1.300.000,00

1.029 - Manut. do Convénio Corpo de Bombeiros Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 20.000,00
00.01.0164 2.600.000,00

1.208 - Manutengéo do Fundo Municipal de Inovagao Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 810.000,00

Total: 56.930.000,00
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Legenda:

00.01.0100
00.01.0110
00.01.0111
00.01.0134
00.01.0164
00.01.0183

- Recursos Ordindrios

- Convénio Transito - Militar

- Convénio Transito - Civil

- Transf. de Convénios Unido N&o rel. educ/saude/assit. social
- Transf. de Convénios Estado N&o rel. educ/saude/assit. social
- Operagbes de Crédito Internas-Outros Programas
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Programa
1005 - GESTAO DE QUALIDADE NO ENSINO

'Oﬁje_l'lvo

Garantir espago educativo adequado para a promogao da formagao humana; fornecer materiais de consumo e didatico, generos alimenticios, limpeza e outros paa as escolas e CEIMs; Acompanhar e das

suporte administrativo e financeiro as Unidades Escolares; Manter e ampliar os espagos fisicos internos e externos das escolas e CEIMs.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementagao)

Acdes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.030 - Manut. do Gabinete da Secretaria de Educagao Manutencao (und) 00.01.0101 1,000 940.000,00
00.01.0119 10.000,00
1.031 - Creches e Pré-Escolares - Educagéo Infantil Manutencéo (und) 00.01.0101 1,000 5.100.000,00
00.01.0118 38.400.000,00
00.01.0119 2.300.000,00
00.01.0132 220.000,00
00.01.0136 1.050.000,00
1.032 - Unidades Escolares - Ensino Fundamental Manutencao (und) 00.01.0101 1,000 42.200.000,00
00.01.0118 200.000,00
00.01.0119 550.000,00
00.01.0132 2.300.000,00
00.01.0136 9.050.000,00
00.01.0137 500.000,00
00.02.0187 2.500.000,00
1.033 - Funcional do FUNDEB (Folha Pagamanento) Manutencéo (und) 00.01.0101 1,000 10.200.000,00
00.01.0118 81.000.000,00
00.01.0119 14.500.000,00
1.034 - Manut. do Depto. Administrativo da Educacéo, formagédo continuada Manutencéo (und) 00.01.0101 1,000 58.800.000,00
00.01.0119 100.000,00
00.01.0136 50.000,00
00.01.0180 250.000,00
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PREFEITURAMUNICIPALDE CRICIUMA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTAHIAS 2021

Relatério das Metas e Prioridades das Despesas por Programas

Selegao: Alteragio em 01/01/2021 (C)

Agdes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira

1.035 - Transporte Escolar Manutengao (und) 00.01.0101 1,000 900.000,00
00.01.0119 150.000,00
00.01.0132 600.000,00
00.01.0136 2.400.000,00
00.01.0144 400.000,00
00.01.0162 3.200.000,00

1.036 - Axulio ao Ensino Manutencao (und) 00.01.0101 1,000 10.000.000,00
00.01.0119 100.000,00

Total: 287.970.000,00

Legenda:

00.01.0101
00.01.0118
00.01.0119
00.01.0132
00.01.0136
00.01.0137
00.01.0144
00.01.0162
00.01.0180
00.02.0187

- Receitas de Impostos e de Transf. de Impostos-Educagao

- Transferéncias do FUNDEB - 60%

- Transferéncias do FUNDEB - 40%

- Transf. de Convénios - Unido/Educagao

- Salario Educacao

- Qutras Transf. do FNDE

- Recursos do Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar - PNATE
- Transf. de Convénios - Estado/Educacao

- Outras Especificacdes

- Alienagdes de Bens destinados a Programas da Educagéo Bésica
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Programa
1006 - CENTRAL DE ALIMENTOS

Objetivo

Elaborar cardapio de qualidade paraum bom desenvolvimento e crescimento doa slunos; Oportunizar Formacédo Continuada as serventes, apra qualificar o atendimento; Fornecer generos alimenticios, gas e

outros, para garantir as necessidades basicas das unidades.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementa¢ao)

Agoes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira

1.037 - Aquisi¢ao de Merenda Escolar Manutengaoe (und) 00.01.0101 1,000 4.000.000,00
00.01.0143 5.000.000,00

1.038 - Centralde Merenda Manutencéo (und) 00.01.0101 1,000 200.000,00
00.01.0119 500.000,00

00.01.0136 200.000,00

Total: 9.900.000,00

Legenda:

00.01.0101 - Receitas de Impostos e de Transf. de Impostos-Educacdo
00.01.0118 - Transferéncias do FUNDEB - 40%

00.01.0136 - Salario Educagac

00.01.0143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentagao Escolar - PNAE
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Programa
1007 - GESTAO DE QUALIDADE NA EDUCAGAO INFANTIL

Objetivo

Garantir espgo educativo adequado para a promogao da formagao humana; Ampliar o numero de criangas atendidas na Educacao Infantil na faixa etéria de 4 a5 anos na rede Municipal de Educagdo; Ampliar
os espagos fisicos dos CEIMs; Fornecer materiais diversos e outros para a manutengdo dos CEIMs; Ampliar a equipe tecnica Pedagogica para atender as especifidades da Ed. Infantil; Fomentar Pojetos

Educativos nos CEIMs.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementagao)

Acdes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira

1.039 - Convénios com Entidades Educacionais Manutengao (und) 00.01.0101 1,000 27.300.000,00
00.01.0119 21.700.000,00

00.01.0132 700.000,00

00.01.0136 1.200.000,00

00.01.0137 200.000,00

Total: 51.100.000,00

Legenda:

00.01.0101 - Receitas de Impostos e de Transf. de Impostos-Educagao
00.01.0119 - Transferéncias do FUNDEB - 40%

00.01.0132 - Transf. de Convénios - Unido/Educagao

00.01.0136 - Saléric Educagéo

00.01.0137 - Qutras Transf. do FNDE
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Programa
1008 - GESTAO DE QUALIDADE - PROEJA - PROGRAMA DE EDUCAGAO DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Objetivo

Ampliar 0 acesso e permanencia dos jovens e adultos sem escolaridade no PROEJA; Qualificar profissiocnalmente os jovens e adultos atencidos pelo Programa, por meio de parcerias; Criar uma unidade Polo
do Programa (NEJAC - Nucleo Educacional de Jovens e Adultos de Criciuma).

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementagao)

Agdes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.040 - Alfabetizagao de Jovens e Adultos Manutengdo (und) 00.01.0118 1,000 1.500.000,00
00.01.0119 100.000,00
00.01.0136 100.000,00
Total: 1.700.000,00

Legenda:

00.01.0118 - Transferéncias do FUNDEB - 60%
00.01.0119 - Transferéncias do FUNDEB - 40%
00.01.0136 - Salario Educacao

(v}
©

http://fcriciuma.sc.gov.br 26

i)
]



DIARIO OFICIAL  ogm.,

T R © NI € ©

Natureza Juridica n@o encontrada

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2021

Relatério das Metas e Prioridades das Despesas por Programas

Selegao: Alteragio em 01/01/2021 (C)

N2 2561 — Ano 11 Terga-Feira, 15 de setembro de 2020

Péagina: 13/35
Data: 24/07/2020

Programa
1009 - GESTAO DE QUALIDADE NA PERSPECTIVA DA EDUCAGAQ INCLUSIVA

Objetivo

Implementara Politica Nacional de Educagée Especial na perspectiva da Educacéo Inclusiva e o atendimento educacional especializado a toda rede; Garantir a oferta de Formagao Bilingue em Lingua Brasileira
de Sinais (LIBRAS); Articular o Convenio com Associagao ADVISUL; Criar uma escola Polo de atencimento Bilingue; Adquirir materiais pedagogicos para o atendimento dos alunos cegos.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementacéo)

Acoes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.041 - Educagéo Inclusiva Manutengao (und) 00.01.0101 1,000 250.000,00
00.01.0119 2.375.000,00
00.01.0132 150.000,00
00.01.0136 50.000,00
Total: 2.825.000,00

Legenda:

00.01.0101 - Receitas de Impostos e de Transf. de Impostos-Educagao
00.01.0119 - Transferéncias do FUNDEB - 40%

00.01.0132 - Transf. de Convénios - Unido/Educagao

00.01.0136 - Salario Educacgao
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Selecdo: Alteragdo em 01/01/2021 (C)

Programa
1010 - ESPAGO DE FORMAGAOQ E PESQUISA "PROFESSOR PAULO FREIRE"

Objetivo

Promover a cultura de formagao continuada de profissionais que atuam na rede municipal de educagao. Proporcionar um espago adequado para pesquisas e leituras dos profissionais da rede municipal de
educagéo; Aquisicdo de espago proprio ou construgao de um espagofisico;

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementacéo)

Agdes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.042 - Espago de Formagéo e Pesquisa "Prof. Paulo Freire". Manutengéo (und) 00.01.0119 1,000 400.000,00
00.01.0136 100.000,00
Total: 500.000,00

Legenda:

00.01.0119 - Transferéncias do FUNDEB - 40%
00.01.0136 - Salario Educagao
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Selecao: Alteracdo em 01/01/2021 (C)

Programa
1011 - NUCLEO DE COOPERAGAO EDUCACIONAL - NCE

Objetivo

Articular parcerias com a Secretaria de Saude para o atendimento Clinico dos alunos da rede (Criagao de um Pélo de Atendimento Clinico nas areas de fonoaudiologia, psicologia e psicopedagogia)-
Construir uma Politica de Atendimento Educacional destes especialistas nas unidades escolares e CEIMs;(Projeto Educacional);

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementacao)

Acdes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.043 - Nucleo de Cooperagao Educacional Manutengéo (und) 00.01.0118 1,000 100.000,00
00.01.0119 550.000,00
00.01.0136 50.000,00
Total: 700.000,00

Legenda:

00.01.0118 - Transferéncias do FUNDEB - 60%
00.01.0119 - Transferéncias do FUNDEB - 40%
00.01.0136 - Salario Educagao
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Relatdrio das Metas e Prioridades das Despesas por Programas
Selecdo: Alteragio em 01/01/2021 (C)

Programa
1012 - DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL/PERSPECTIVA INCLUSIVA

Objetivo
Reduzir as desigualdades raciais existentes nas estruturas de poder e que perpassam o sistema sécio/educacional/econémico no municipio, atendendo o ensino da educagéo bésica e seus profissionais no
processo das relagdes sociais de diversidade étnico-racial.- Adquirir livros de literatura infanto-juvenil, brinquedos ejogos.- Promover o | Semindrio de Africanidades.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementacao)

Agodes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.044 - Diversidade Etnica Racial Manutengao (und) 00.01.0119 1,000 175.000,00
00.01.0136 25.000,00
Total: 200.000,00

Legenda:

00.01.0119 - Transferéncias do FUNDEB - 40%
00.01.0136 - Salério Educagao

(v}
©

http://fcriciuma.sc.gov.br 30

i)
]



DIARIO QFIC

T R © NI € ©

Natureza Juridica ndao encontrada
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS 2021

Cricitima
Santa Catarina

Relatério das Metas e Prioridades das Despesas por Programas

Selegdo: Alteragdo em 01/01/2021 (C)

N2 2561 — Ano 11 Terga-Feira, 15 de setembro de 2020

Pagina: 17/35
Data: 24/07/2020

Programa
1013 - SAUDE PARA TODOS

Objetivo

Realizar agoes de promogao e prevengdo a salde na rede bésica e Estratégia Salde da Familia, e agdes curativas na rede secundaria e terciaria do sistema municipal da satde.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementagao)

Agoes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.045 - Manut. do Fundo Municipal de Saude, despesas de pessoal outros p/ Manutengdo (und) 00.01.0102 1,000 74.050.000,00
00.01.0138 32.800.000,00
00.01.0167 4.000.000,00
00.01.0177 200.000,00
00.01.0178 200.000,00
00.01.0183 150.000,00
1.048 - Manut. das Unidades de Saude, 24 Horas e Policlinicas Manutengao (und) 00.01.0102 1,000 18.600.000,00
00.01.0133 100.000,00
00.01.0138 2.050.000,00
00.01.0163 100.000,00
00.01.0167 100.000,00
1.049 - Manut. Vigilancia Sanitaria Manutengao (und) 00.01.0102 1,000 3.200.000,00
00.01.0138 1.700.000,00
1.050 - Manut. PSF e ESF Manutengao (und) 00.01.0102 1,000 19.100.000,00
00.01.0138 10.800.000,00
00.01.0167 400.000,00
1.051 - Manut. do PACs Manutengao (und) 00.01.0102 1,000 500.000,00
00.01.0138 6.900.000,00
1.052 - Manut. da Epidemiologia Manutengao (und) 00.01.0102 1,000 1.500.000,00
00.01.0138 2.700.000,00
1.054 - Manut. SAMU Manutengéo (und) 00.01.0102 1,000 500.000,00
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Acbes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
00.01.0138 1.050.000,00
00.01.0167 50.000,00
1.055 - Manut. CAPs Manutengéo (und) 00.01.0102 1,000 3.400.000,00
00.01.0138 4.500.000,00
1.056 - Manut. CEOs Manutencgéo (und) 00.01.0102 1,000 1.800.000,00
00.01.0138 600.000,00
00.01.0167 200.000,00
1.057 - Manut. CEREST Manutengdo (und) 00.01.0102 1,000 550.000,00
00.01.0138 550.000,00
1.058 - Manut. das UPAs Manutengéo (und) 00.01.0102 1,000 60.000,00
00.01.0138 20.000,00
00.01.0167 20.000,00
1.059 - Manut. da UPA da Préspera Manutencgéo (und) 00.01.0102 1,000 4.500.000,00
00.01.0138 4.200.000,00
00.01.0167 300.000,00
1.060 - Manut. da Saude Bucal-ESF Manutengdo (und) 00.01.0138 1,000 600.000,00
00.01.0167 100.000,00
1.061 - Manut. do Programa de Melhoria do Acesso/Qualid. da Atengao Basic Manutengao (und) 00.01.0138 1,000 3.500.000,00
1.062 - Manut. Gabinete do (a) Secretério (a) Manutengéo (und) 00.01.0102 1,000 1.500.000,00
1.063 - Manut. Consorcio da Saude-CISAMREC Manutengéo (und) 00.01.0102 1,000 3.140.000,00
00.01.0138 1.610.000,00
1.064 - Manut. do Conselho Manutengéo (und) 00.01.0102 1,000 350.000,00
1.202 - Manutencdo da Assisténcia Farmacéutica Manutengéo (und) 00.01.0138 1,000 2.000.000,00
00.01.0167 2.000.000,00
1.203 - Manutencao do Programa de Alimentagao e Nutrigao Manutengao (und) 00.01.0138 1,000 100.000,00
1.204 - Manutengéo dos Servigos Médicos e Laboratoriais (SUS) Manutengéo (und) 00.01,0138 1,000 125.000.000,00
00.01.0167 25.000.000,00
1.205 - Manutengéo do Hospital Santa Catarina e Banco de Olhos Manutengéo (und) 00.01.0102 1,000 3.000,00
00.01.0133 2.000,00
00.01.0138 1.000,00
00.01.0163 2.000,00
1.206 - Manutengdo DST/HIV/AIDS Manutengao (und) 00.01.0102 1,000 550.000,00
00.01.0138 100.000,00
1.207 - Manutengéo do Centro de Zoonoses - CCZ Manutencgéo (und) 00.01.0102 1,000 1.200.000,00
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Acdes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.209 - Manutengao do Programa de Residéncia Médica em Medicina de Fam Manutengao (und) 00.01.0102 1,000 300.000,00
Total: 368.508.000,00

Legenda:

00.01.0102
00.01.0133
00.01.0138
00.01.0163
00.01.0167
00.01.0177
00.01.0178
00.01.0183

- Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos -Salide
- Transferéncias de Convénios - Unido/Saude

- Transf. do SUS/Uniédo

- Transferéncias de Convénios - Estado/Salde

- Transf. do SUS/Estado

- EMENDAS DE BANCADA DE PARLAMENTARES
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Natureza Juridica ndao encontrada P4gina: 20/35
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA Data: 24/07/2020
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2021

Relatorio das Metas e Prioridades das Despesas por Programas
Selecdo: Alteragdo em 01/01/2021 (C)

Programa
1014 - GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

Objetivo

Garantir financiamento para as agdes socioassistenciais ofertados através das entidades do municipio, bem como a estrutura necessaria para o funcionamento da gestao de assisténcia social;- Monitorar e
avaliar os servicos socioassistenciais governamentais e nao governamentais visando a garantia dos servigos prestados;- Promover a participagao de profissionais e conselheiros em eventos afetos a politica de
assisténcia social, com vistas & formagao profissional e o exercicio do controle social.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementagédo)

Acgbes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira

1.066 - Manut. da Gestao da Assitencia Social Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 650.000,00
00.01.0135 150.000,00

1.067 - Manut. da Protego Social Basica - SUAS Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 12.450.000,00
00.01.0135 2.700.000,00

00.01.0161 100.000,00

00.01.0165 950.000,00

1.068 - Manut. da Protegdo Social Especial - SUAS Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 5.920.000,00
00.01.0135 2.520.000,00

00.01.0161 130.000,00

00.01.0165 230.000,00

1.212 - Manutengao da Protegao Socisl Basica/SUAS - Assisténcia ao ldoso 00.01.0100 1,000 1.250.000,00
00.01.0135 150.000,00

1.213 - Manuteng&o da Protegdo Social Especial/SUAS Assisténcia Comunita 00.01.0100 1,000 1.110.000,00
00.01.0135 710.000,00

00.01.0161 110.000,00

Total: 29.130.000,00

Legenda:

00.01.0100 - Recursos Ordinarios

00.01.0135 - Transf. do Sist. Unico de Assist. Social-SUAS/Unido
00.01.0161 - Transf. de Conv. Social - Estado

00.01.0165 - Transf. do Sist. Unido de Assist. Social-SUAS/Estado
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Relatério das Metas e Prioridades das Despesas por Programas
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Pégina: 22/35
Data: 24/07/2020

Programa
1015 - FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA

Objetivo

Garantir o atendimento prioritério a criangas e adolescentes em todas as esferas;- Manutencéo e ampliagao dos programas especificos para o atendimento e garantia de direitos, bem como, articulagdo com

6rgdo do Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica, Conselho Tutelar e demais érgao municipais, estaduais, federais.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementacgao)

Acodes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.069 - Manut. do Fundo da Infancia - FIA, Doagéo do IR e Recursos Estadua Manutengdo (und) 00.01.0100 1,000 250.000,00
00.01.0180 1.500.000,00
Total: 1.750.000,00

Legenda:

00.01.0100 - Recursos Ordinarios
00.01.0180 - OQutras Especificacdes
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Programa
1016 - HABITAGCAO SOCIAL

Objetivo

Garantir o acesso a moradia digna a populagéo em situacdo de vulnerabilidade social;- Garantir atitulagdo do bem imével das &reas publicas ocupadas as pessoas de baixa renda e a recuperagao

urbano-ambiental, motivando o desenvolvimento sécio-economico e o onseqliente resgate da cidadania.
Justificativa
Diretrizes (Formas de implementacao)
Agodes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.070 - Manut. de Projetos Habitacionais e de Interesse Social Manutengéo (und) 00.01.0100 1,000 500.000,00
00.01.0134 1265.000,00
00.01.0164 75.000,00
1.071 - Manut. da Gestao da Habitagao Manutengéo (und) 00.01.0100 1,000 640.000,00
00.01.0134 30.000,00
00.01.0164 30.000,00
Total: 1.400.000,00

Legenda:

00.01.0100 - Recurses Ordinarios
00.01.0134 - Transf. de Convénios Unido Nao rel. educ/saude/assit. social
00.01.0164 - Transf. de Convénios Estado Néo rel. educ/saude/assit. social
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Pagina: 24/35
Data: 24/07/2020

Programa
1017 - AVANGCAR CRICIUMA

Objetivo

Elaborar projetos arquitetonicos, urbanisticos e geométricos (rodoviarios) de espacos publicos; Revisar e regulamentar constantemente a legislagao urbanistica do Plano Diretor; Executar obras de edificagoes
e espagos publicos de interesse da coletividade. Garantir o desenvolvimento econémico do municipio por meio de execugao de obras significativas ao crescimento urbano. Tornar a cidade mais humanizada,

bonita e agradavel de se viver, sempre em conformidade com o novo Plano Diretor do Municipio.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementacéo)

Agbes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.072 - Manut. Gabinete do Secretario. Manutencao (und) 00.01.0100 1,000 1.300.000,00
1.073 - Manut. depto de Obras Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 20.000.000,00
00.01.0107 500.000,00
00.01.0134 900.000,00
00.01.0139 1.500.000,00
00.01.0164 510.000,00
00.02.0189 3.200.000,00
1.074 - Edificagdes Publicas Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 11.750.000,00
00.01.0134 50.000,00
1.075 - Centros Comunitarios Manutengéo (und) 00.01.0100 1,000 1.950.000,00
00.01.0164 50.000,00
1.076 - CanalizagGes e Drenagens Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 4.200.000,00
00.01.0134 75.000,00
00.01.0164 25.000,00
1.077 - Convénio Rio de Manut. Manejo de Rios Manutencao (und) 00.01.0100 1,000 5.800.000,00
00.01.0134 5.050.000,00
00.01.0164 150.000,00
1.078 - Pontes/Passarelas/Viadutos/Elevados Manutencéo (und) 00.01.0100 1,000 5.900.000,00
00.01.0134 50.000,00
00.01.0164 50.000,00
1.079 - Pavimentagédo/Resup/Revitalizagao/Mobilidade Urbana/Emprestimo F Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 15.000.000,00
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Péagina: 25/35
Data: 24/07/2020

Agoes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
00.01.0134 100.000,00
00.01.0164 200.000,00
00.01.0183 20.000.000,00
00.01.0186 30.000.000,00
1.080 - Coleta de Materiais em Comunidades Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 500.000,00
1.081 - Parques/Pragas/Jardins Manutengéo (und) 00.01.0100 1,000 8.900.000,00
00.01.0134 100.000,00
00.01.0164 3.000.000,00
1.082 - lluminagéo Publica Manuteng&o (und) 00.01.0100 1,000 3.000.000,00
00.01.0108 20.000.000,00
00.01.0183 15.000.000,00
1.083 - Oficinas e Garagens Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 10.500.000,00
1.084 - Frota Municipal Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 14.500.000,00
00.01.0183 600.000,00
1.086 - Manut. das Intendencias do Rio Maina/Santa Luzia/Prospera/Quarta L Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 1.950.000,00
1.087 - Manut. Depto Fisico e Territotial - DPFT Manutengéo (und) 00.01.0100 1,000 4.000.000,00
Total: 210.360.000,00
Legenda:
00.01.0100 - Recursos Ordinarios
00.01.0107 - Contribuigéo de Intervengéo do Dominio Economico - CIDE
00.01.0108 - Contribuig&o para o Custeio dos Servigos de lluminacdo Publica - COSIP
00.01.0134 - Transf. de Convénios Unido Nao rel. educ/saude/assit. social
00.01.0139 - Fdo. Especial do Petrdl. e Transf. Dec.Compens. Fin. Explor. Rec. Naturais
00.01.0164 - Transf. de Convénios Estado Nao rel. educ/saude/assit. social
00.01.0183 - Operagbes de Crédito Intemas-Outros Programas

00.01.0186 -
00.02.0189 -

Operagdes de Créditos Externa - Outros programas
Alienagoes de Bens dest. a Outros Programas
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Programa
1018 - CULTURA PARA TODOS

Ob]eti\m

Atender melhor as criangas através dos programas disponiveis e os a serem ampliados e melhorados.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementagao)

Acdes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira

1.088 - Manut. Da 00.01.0100 1,000 1.700.000,00
Fundagéo Cultural Manutengao (und)

00.01.0134 75.000,00

00.01.0164 75.000,00

1.089 - Desenvolvimento Artistico e Cultural Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 1.390.000,00

00.01.0134 2.950.000,00

00.01.0164 100.000,00

1.090 - Unidades Culturais Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 100.000,00

00.01.0134 100.000,00

00.01.0164 100.000,00

1.091 - Fundo de Incentivo a Cultura Manutengdo (und) 00.01.0100 1,000 300.000,00

1.092 - Pragada PEC Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 220.000,00

00.01.0134 315.000,00

00.01.0164 25.000,00

Total: 7.450.000,00

Legenda:

00.01.0100 - Recursos Ordinarios
00.01.0134 - Transf. de Convénios Unido N&o rel. educ/saude/assit. social
00.01.0164 - Transf. de Convénios Estado Nao rel. educ/saude/assit. social
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Programa
1019 - ESPORTE SOCIAL

Objetivo

O programa de formagao de equipes de rendimento, busca promover o fortalecimento do esporte regional a internacional, estimularem a competéncia desportiva e administrativa, além de corresponder as
expectativas dos atletas, de vivenciar competigées de alto nivel e assim explorarem todas as suas potencialidades, elevando o nivel técnico e ampliando a base para composicao de selecionados

representativos em competicoes oficiais nas diversas modalidades, além, de desenvolver o esporte social junto as comunidades.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementagédo)

Acbes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira

1.093 - Manut. da Fundagéo de Esportes Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 3.390.000,00
00.01.0134 30.000,00

00.01.0164 30.000,00

1.094 - Esportes nas Comunidades Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 360.000,00
00.01.0134 20.000,00

00.01.0164 20.000,00

Total: 3.850.000,00

Legenda:

00.01.0100 - Recursos Ordinarios
00.01.0134 - Transf. de Convénios Unido N&o rel. educ/saude/assit. social
00.01.0164 - Transf. de Convénios Estado N&o rel. educ/saude/assit. social
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Programa
1020 - CONSCIENTIZAQAO AMBIENTAL

Objetivo

Incentivar a conscientizagao ambiental entre os cidadaos e promover a conservagao do meio ambiente para a melhoria da qualidade de vida.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementacao)

Acdes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira

1.095 - Manut.da FAMCRI Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 2.970.000,00
00.01.0134 20.000,00

00.01.0164 110.000,00

00.01.0180 1.350.000,00

1.096 - Manut. de Horto Florestal / Parque ecolog. "Jose Milanese". Manutengéo (und) 00.01.0100 1,000 20.000,00
00.01.0134 20.000,00

00.01.0164 20.000,00

00.01.0180 220.000,00

1.210 - Manutengao do Nucleo de Bem-Estar Animal (NBEA) Manutengdo (und) 00.01.0100 1,000 30.000,00
00.01.0180 70.000,00

Total: 4.830.000,00

Legenda:
00.01.0100 - Recursos Ordinarios

00.01.0134 - Transf. de Convénios Unido Nao rel. educ/saude/assit. social
00.01.0164 - Transf. de Convénios Estado N&o rel. educ/saude/assit. social

00.01.0180 - Outras Especificagdes
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Programa
1021 - SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL (AGUA E ESGOTO)

Objetivo

Criar as condigdes para que com o Contrato de Programa PMC/CASAN, possa o municipio ser parceiro na administragdo dos sistemas de destribuigdo de dgua e de coleta do esgoto sanitério e possa usar

recursos desse Contrato para melhorar a drenagem urbana e para desassoriar rios da regido.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementagéo)

Agdes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.097 - manut. dos sitemas de agua e esgoto do Municpio, com recursos do C Manutengéo (und) 00.01.0100 1,000 300.000,00
00.01.0164 2.000.000,00
1.214 - Recuperagao de pavimentacéo asfaltica de Obras de Infraestrutura - Manutengao (und) 00.01.0164 1,000 1.000.000,00
Total: 3.300.000,00

Legenda:

00.01.0100 - Recursos Ordinarios
00.01.0164 - Transf. de Convénios Estado N&o rel. educ/saude/assit. social
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Programa
1022 - SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL (COLETA DE RESIDUOS)

Objetivo

Criar as condigbes para que, além da taxa de residuos sélidos, possa o municipio utilizar recursos do Contrato de Programa com a CASAN, para suprir também a tarefa de coleta, transporte e destino final dos
Residuos Sélidos, conforme previsto na Lei do Saneamento Basico.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementagéo)

Agoes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.98 - Coleta e tranporie de Residuos Sélidos Manutencao (und) 00.01.0100 1,000 18.000.000,00
Total: 18.000.000,00

Legenda:
00.01.0100 - Recursos Ordinarios
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Programa
1023 - SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL (LIMPEZA PUBLICA URBANA)

Objetivo

Além da TAXA DE LIMPEZA PUBLICA, pretende o municipio criar as condigées para que através do Contrato de Programa com a CASAN, possa o municipio utilizar recursos desse Contrato paramelhorar a
limpeza publica urbana, conforme prevé a Lei do Saneamento Basico.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementacéo)

Agdes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.99 -Limpeza de vias e logradouro publicos Manutengéo (und) 00.01.0100 1,000 6.900.000,00
00.01.0164 100.000,00
Total: 7.000.000,00

Legenda:

00.01.0100 - Recursos Ordinérios
00.01.0164 - Transf. de Convénios Estado Nao rel. educ/saude/assit. social
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Programa
1024 - PREVIDENCIA MUNICIPAL

Ob]eti\m

Garantir a cobertura previdencidria, buscando a protegao social aos beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Cricioma (RPPS).

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementagao)

Acdes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira

1.100 - Aquisigao de area, Construgao, Ampliagao, Reforma e Reequipament Manutengao (und) 00.02.0175 1,000 1.500.000,00
1.101 - Manut. do Sistema Municipal de Previdencia Manutengao (und) 00.02.0103 1,000 65.100.000,00
1.102 - Manut. das Despesas Administrativas do Instituto Manutengao (und) 00.02.0175 1,000 2.100.000,00
1.103 - Reservas para RPPS Manutengao (und) 00.02.0103 1,000 3.000.000,00

Total: 71.700.000,00
Legenda:

00.02.0103 - Contribuigdo para Fundo Previdenciario do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS
00.02.0175 - Taxa de Administragdo RPPS
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Programa
1025 - HOSPITAL MATERNO INFANTIL SANTA CATARINA

Objetivo

Garantir atendimento de qualidade no hospital e reduzir os gastos do municipio para com o hospital.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementacao)

Agoes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.104 - Manut. do Hospital Mat. Infantil SC Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 25.000,00
Total: 25.000,00

Legenda:
00.01.0100 - Recursos Ordinarios
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Natureza Juridica ndo encontrada
PREFEITURA MUNICIPALDE CRICIUMA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTAHIAS 2021

Relatério das Metas e Prioridades das Despesas por Programas
Selegao: Alteragao em 01/01/2021 (C)

Pégina: 34/35
Data: 24/07/2020

Programa
1026 - FUNDO MUN. DO MEIO AMBIENTE

Obijetivo

Proteger as nascentes, areas remanescentes de matas nativas, entre outros, visando contribuir ao ecosistema da cidade

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementacgao)

Acgdes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.105 - Manut. do Fundo do Meio Ambiente Manutengéo (und) 00.01.0100 1,000 50.000,00
Total: 50.000,00

Legenda:
00.01.0100 - Recursos Ordinarios
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Natureza Juridica ndo encontrada
PREFEITURAMUNICIPALDE CRICIUMA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2021

Relatorio das Metas e Prioridades das Despesas por Programas
Selecao: Alteragado em 01/01/2021 (C)

N2 2561 — Ano 11 Terga-Feira, 15 de setembro de 2020

Pagina:35/35
Data: 24/07/2020

Programa
1027 - AGOES LEGISLATIVAS

Objetivo

Tornar o poder legislativo, agil, eficiente, transparente, voltado ao cidadéo.

Justificativa

Diretrizes (Formas de implementagao)

Agdes Produtos (Unid.Medida) Recursos Metas
Fisica Financeira
1.106 - Construgdo da Sede Propria da Camara de Vereadores Manutengao (und) 00.01.0100 1,000 700.000,00
1.107 - Manut. da Camara de Vereadores e do projeto Camara Cidada Manuteng&o (und) 00.01.0100 1,000 25.000.000,00
Total: 25.700.000,00

Legenda:
00.01.0100 - Recursos Ordinérios
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Criciima
Santa Catarina

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CRICIUMA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2021 POR FONTES DE RECURSOS
Tabela 3.3

Fonte de 00.01.0100 - Ordinari
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de 00.01.0101 - itas de e de Transf. de Impostos-Educagéio
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de 00.01.0102 - de ede T e de - Saude
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0107 - C. de do D émico - CIDE

Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0108 - Contribuigdic para o Custeio dos Servigos de lluminagic
Publica - COSIP
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0110 - Convénio Transito - Militar
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0111 - Convénio Transito - Civil
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de 00.01.0112 - € de Transito -

Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0118 - Transferéncias do FUNDEB - 60%
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0119 - Transferéncias do FUNDEB - 40%
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0132 - Transi. de Convénios - Unido/Educagio
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0133 - Ty éncias de Convé -
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0134 - Transf. de Convénios Unido Nio rel. educ/saude/assit. social
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0135 - Transt. do Sist. Unico de Assist. Social-SUAS/Uniso
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.!

Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0137 - Qutras Transf. do FNDE
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0138 - Transi. do SUS/Unido
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0139 - Fdo. Especial do Petrol. e Transf. Dec.Compens.

Total por Fonte de Recurso:

Fonte de 00.01.0143 - do Prog
PNAE

de Ali Escolar -

Total por Fonte de Recurso:

Fonte de 00.01.0144 - do
PNATE

de Apoic ac T porte -

Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0161 - Transf. de Conv. Social - Estado
Total por Fonte de Recurso:

Recurso: 00.01.0162 - Transi. de Convénios - Estado/Educacic
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0163 - Ty é de Convé -
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0164 - Transt. de Convénios Estado Nao rel. educ/saude/assit. social
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0165 - Transi. do Sist. Unido de Assist. Social-SUAS/Estado

Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0167 - Transi. do SUS/Estado
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de 00.01.0177 - de de pa
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de 00.01.0178 - [ ividuais-Transf. c/ fil
definida

Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.01.0180 - Outras Especificagbes
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de 00.01.0183 - O de Crédito Internas-Outros Programas
Total por Fonte de Recurso:
Fonte de 00.01.0186 - O Ges de Créditos Externa - Outros programas.

Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.02.0103 - Contribuigio para Fundo Previdenciario do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de Recurso: 00.02.0175 - Taxa de Administragio RPPS
Total por Fonte de Recurso:

Fonte de 00.02.0187 - des de Bens i a da
Basica

Total por Fonte de Recurso:

Fonte de 00.02.0189 - des de Bens dest. a Outros Programas.
Total por Fonte de Recurso:
Total Geral:

N2 2561 - Ano 11 Terga-Feira, 15 de setembro de 2020
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Decretos
Governo Municipal de Criciuma

DECRETO SG/n2 1112/20, de 4 de setembro de 2020.

Concede aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a Eliane Adao Borges

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o que consta no Processo n2 585148 de
12/06/2020 e nos termos do art. 62, da Emenda Constitucional n2 041/2003 e art. 57, da Lei Complementar n2 053, de 16 de julho de
2007, resolve:

CONCEDER APOSENTADORIA,
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a ELIANE ADAO BORGES, matricula n? 51.053, CPF n2

836.076.179-53, Professor 1V, lotada com 40 horas semanais na Secretaria Municipal de Educacdo, a partir desta data, com a seguinte
memoria de calculo:

CALCULO DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA
Salario Base RS 2.235,03
Triénio RS 402,30
Gratificagdo H.A LC n2 013/99 - art. 11, § 42 (2.000 h) RS 755,00
Adicional de Carga Horaria- 20 horas RS 2.027,24
Triénio — alteragdo carga horaria RS 182,45
Total dos Proventos RS 5.602,02

Paco Municipal Marcos Rovaris, 4 de setembro de 2020

CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal de Criciuma
DARCI ANTONIO FILHO - Diretor Presidente do CRICIUMAPREV
ERM.

DECRETO SG/n? 1114/20, de 4 de setembro de 2020.

Declara estaveis servidores aprovados no Estagio Probatério.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com o art. 25, "caput”, da Lei
Complementar n2 012, de 20 de dezembro de 1999 e nos termos da Lei Complementar n? 120 de 13 de outubro de 2014, e

Considerando a homologacdo do resultado final, através da Resolucdo n2 209/2019, expedida pela Comissdo de Avaliacdo e
Acompanhamento do Estagio Probatério do Municipio de Criciima, constituida pelo Decreto SG/n2 666/18, de 7 de junho de 2018,
com alteragdo efetuada pelo Decreto SG/n2 574/19, de 22 de abril de 2019,

RESOLVE:
Art.12- Declarar estdveis os servidores publicos abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educagdo, por terem

completados os 36 (trinta e seis) meses de efetivo exercicio no cargo publico, previstos no art. 28 da LC n2 012/99 e nos termos do
art.32 da LC 120 de 13/10/2014:

. DATA DA POSSE/ DATA DO TERMINO
N2 NOME DO SERVIDOR/A MATRICULA ADMISSAO DO ESTAGIO
01 | Ester Cardoso Santiago 56610 10/06/2016 10/06/2019
02 | Rafaela Nack 56625 06/08/2016 06/08/2019
03 | Rosilene Budny Studizinski Fernandes 56614 10/06/2016 10/06/2019
04 | Scheila Maria Patricio 56713 27/06/2016 27/06/2019
05 | Sara Rubia de Souza Américo 56443 04/05/2016 04/05/2019
06 | Vivian Carolina da Silva de Severo 56598 09/06/2016 09/06/2019
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Art.22 Os servidores publicos municipais passardo a gozar dos direitos e obrigagdes previstos na legislacdo vigente, com vigéncia a
partir do término do estagio probatdrio.

Art.32- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 27 de junho de 2019.
Paco Municipal Marcos Rovaris, 4 de setembro de 2020.
CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal de Criciuma

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario Geral
ERM.

DECRETO SG/n2 1125/20, de 8 de setembro de 2020

Insere os arts.12-A, 12-B e o inciso Ill ao art. 22 do Decreto SG/n? 575/20, de 13 de maio de 2020, que estabeleceu os procedimentos
para revisdo da forma de cdlculo da gratificacdo prevista no §62 do art. 11 da Lei Complementar n2 13, de 20 de dezembro de 1999,
modifica os incisos | e Il do art.22 do Decreto SG/n2 575/20 e permite a modulagdo dos efeitos produzidos em cada caso.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicGes legais e de conformidade com o art. 50, inciso 1V, da Lei Organica
Municipal, de 05.07.90, e, ainda,

Considerando a literalidade do §42 do art. 11 da Lei Complementar n2 013, de 13 de dezembro de 1999;

Considerando a ciéncia, apds auditoria, de que o cdlculo do valor devido quanto a gratificacdo estabelecida no §49, do art. 11, da
LC13/99, efetivada por Comissdo designada para analise dos pedidos administrativos formulados pelos servidores publicos municipais,
estava sendo efetuada em discordancia com a previsdo legal;

Considerando que a forma de calcular o percentual a ser recebido a titulo de gratificagdo, conforme rotina operacional, se manteve
por duas décadas;

Considerando que a Administracdo Publica Municipal, através de suas Secretarias, ofereceu muitos cursos de formagdo aos
servidores, com carga horaria inferior a 100 (cem) horas, cujos certificados foram apresentados posteriormente para contemplagado
da gratificagdo;

Considerando que atualmente a gratificagdo é concedida a 1.825 (um mil e oitocentos e vinte e cinco) servidores e que o valor
dispendido com tal beneficio correspondia, na folha de fevereiro/2020, a R$1.215.878,38 (um milhdo e duzentos e quinze mil e
oitocentos e setenta e oito reais e trinta e oito centavos);

Considerando que da totalidade dos servidores que percebem a gratificagcdo, 706 (setecentos e seis) servidores, para uma jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, percebem renda bruta fixa mensal igual ou inferior a RS 3.999,99 (trés mil e novecentos e
noventa e nove reais);

Considerando que da totalidade dos servidores que percebem a gratificagdo, 706 (setecentos e seis) servidores sdo ocupantes de
cargos com formacao escolar correspondente ao nivel fundamental, médio ou técnico;

Considerando que o servidor pode perceber até duas mil horas de gratificacdo, que representam, hoje, o equivalente a R$755,00
(setecentos e cinquenta e cinco) reais;

Considerando que quase a totalidade dos servidores percebem a gratificagdao correspondente ao limite legal de duas mil horas;

Considerando que, na sistematica adotada até entdo, a gratificagdo corresponde entre 19% (dezenove por cento) a 40% (quarenta
por cento) do rendimento mensal do servidor beneficiado, quando a renda bruta mensal equivale até RS 3.999,99 (trés mil e
novecentos e noventa e nove reais), implicando em grave problema social a redugdo repentina e expressiva da remuneracao,
resultando em 6nus excessivo ao trabalhador;

Considerando o valor absoluto do principio fundamental da dignidade da pessoa humana, garantido em varios incisos do art. 52 da

Constituicdo Federal e previsto como fundamento da Republica Federativa do Brasil no art. 12, inciso Il da Carta Constitucional,
assegurando, portanto, ao homem um minimo de direitos que devem ser respeitados pela sociedade e pelo Poder Publico;

& IcP
@ g http://criciuma.sc.gov.br

52



M™NIADIA AT TATAT — _ Eoi
u@gg{ H’?E@N Saﬂf&gg:na N2 2561 - Ano 11 Terga-Feira, 15 de setembro de 2020

Considerando que os arts. 20 e 21 da Lei de Introdugdo as Normas de Direito Brasileiro — LINDIB, acrescidos pela Lei Federal 13.655,
de 25 de abril de 2018, permite a adogdo de solugdo mais equanime aos casos em que hajam consequéncias imediatas ao bens e
direitos alheios, quando da andlise de invalidagdo de ato administrativo,

DECRETA:
Art.12 O Decreto SG/n2 575/20, de 13 de maio de 2020 passa a vigorar acrescido dos artigos 12-A e 12-B, com a seguinte redacgdo:

Art.12-A As revisGes referidas no art. 12 serdo aplicadas as gratificagdes percebidas com fundamento no §4° do art. 11 da Lei
Complementar n2 13, de 20 de dezembro de 1999, cuja remuneragdo fixa bruta mensal do servidor contemplado seja superior a RS
4.000,00 (quatro mil reais).

§12 Apds conclusdo do procedimento administrativo de reviséo, os valores apontados como indevidos serdo descontados nas folhas
de pagamento dos servidores beneficiados, de forma escalonada, observando o percentual mdaximo mensal de 5% (cinco por cento) e
o prazo final de 20 (vinte) meses.

§22 Fica autorizada, para o cdlculo revisional previsto no art. 12, para as gratificagées concedidas e percebidas pelo servidor com a
entrada em vigor desse decreto, a soma das horas referentes aos cursos certificados pelas Secretarias Municipais, com valida¢éo pelo
Conselho Municipal de Educagdo, por corresponderem a formagdo continuada dos servidores, oferecida diretamente pela
Administragéo Publica Municipal.

§32 Para fins de soma das horas estabelecidas no §2° fica estabelecido que, a cada 100 (cem) horas, correspondente aos cursos
referidos no §2° do art. 192-A, serd pago o equivalente ao percentual de 6% (seis por cento) sobre a VRV.

Art.19-B As revisbes referidas no art. 12 ndo serdo aplicadas as gratificagées percebidas com fundamento no §4° do art. 11 da Lei
Complementar n2 13, de 20 de dezembro de 1999, cuja remunerag¢do fixa bruta mensal do servidor contemplado seja igual ou inferior

a R53.999,99 (trés mil e novecentos e noventa e nove reais e noventa e nove centavos), para as quais o cdlculo permanecerd inalterado.

Pardgrafo unico. Ficam dispensadas da revisdo as gratificacGes recebidas pelos servidores publicos aposentados, independentemente
do valor recebido.

Art.22 Insere o inciso Il e modifica os incisos | e Il do art. 22 do Decreto SG/n2 575/20, que passam a vigorar com a seguinte redacio:
Art. 29(...)

| - apds a identificagdo dos servidores que apresentaram certificados emitidos pela empresa Criare-Liceu, nos anos de 2012 e 2013 —
periodo de investigagdo — serd aberta sindicéncia para a apuragdo de existéncia de falta funcional;

Il - apds a conclusGo da sindicdncia, caso reste comprovada a compra de certificado por algum servidor publico, no periodo
correspondente a investiga¢cdo no dmbito criminal (2012-2013), serd encaminhado para abertura de Processo Administrativo
Disciplinar, onde serd oferecida a possibilidade de contraditério e ampla defesa;

Il - culminando o processo administrativo disciplinar com a constatagdo de existéncia de falta funcional, deverd ser suspenso o
pagamento da gratificacdo correspondente as horas de aperfeicoamento decorrentes da apresentagdo de certificados da empresa
Criare-Liceu, bem como encaminhados os autos a Procuradoria-Geral do Municipio, para as medidas de ressarcimento ao erdrio.
Art.32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado.

Paco Municipal Marcos Rovaris, 8 de setembro de 2020.

CLESIO SALVARO - Prefeito do Municipio de Cricitima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario Geral
ACSFY/LPV/erm.

DECRETO SG/n2 1126/20, de 9 de setembro de 2020

Concede aposentadoria por idade, com proventos proporcionais ao tempo trabalhado, a Vilma Storck Barreto.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o que consta no Processo n2 584766 de
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08/06/2020 e nos termos do art. 40, § 19, inciso Ill, alinea “b”, da Constituicdo Federal e art. 37, da Lei Complementar n2 053, de 16
de julho de 2007, resolve:

CONCEDER APOSENTADORIA,
por idade com proventos proporcionais ao tempo trabalhado, a VILMA STORCK BARRETO, matricula n2 55.531, CPF n2 045.374.769-

82, Servente Escolar, lotada com 40 horas semanais na Secretaria Municipal de Educacgao, a partir desta data, de acordo com a seguinte
memoaria de calculo:

CALCULO DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA
Salario de Contribuicdo | RS 2.116,02

| Célculo da média aritmética dos 80 maiores saldrios de contribui¢do = R$ 1.720,95

Fator da Proporcionalidade 79,40%
Total dos proventos RS | 1.366,43

Paco Municipal Marcos Rovaris, 9 de setembro de 2020.

CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal de Criciuma
DARCI ANTONIO FILHO - Diretor Presidente do CRICIUMAPREV
ERM.

DECRETO SG/n2 1127/20, de 9 de setembro de 2020.

Concede aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribui¢do, com proventos integrais, a Terezinha Neves Guimara.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o que consta no Processo n2 588922 de 06/08/2020
e de conformidade com o art. 62, da Emenda Constitucional n2 041/2003 e art. 57, da Lei Complementar n2 053, de 16 de julho de 2007,
resolve:

CONCEDER APOSENTADORIA,
voluntdria por idade e tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a TEREZINHA NEVES GUIMARA, matricula n? 52.907, CPF n?

861.793.579-00, Auxiliar de Enfermagem, lotado com 40 horas semanais na Secretaria Municipal de Saude, com a seguinte memoria de
calculo:

CALCULO DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA
Saldrio Base RS 2.586,40
Triénio RS 698,33
Gratificagdo H.A LC n2 013/99 - art. 11, § 42 (2000 h) RS 755,00
Vantagem Pessoal Saldrio Base RS 434,75
Vantagem Pessoal Triénio RS 104,34
Total dos Proventos RS 4,578,82

Pago Municipal Marcos Rovaris, 9 de setembro de 2020.

CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal de Criciuma
DARCI ANTONIO FILHO - Diretor Presidente do CRICIUMAPREV
ERM.

Extrato
Governo Municipal de Criciuma

EXTRATO — ESPECIE: Errata do Sétimo Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n® 1966/2017, registrado no Departamento de Apoio
Administrativo, da Secretaria Geral sob o n2 2280/2020.

|
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PARTICIPES: O Municipio de Criciuma, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo, e o Instituto de Educacdo Especial
Diomicio Freitas.

DO OBIJETO: Corregdo no 72 Termo Aditivo: ERRATA no item 8, no valor global do Plano de Trabalho devido a pandemia de COVID-19,
onde se |é: valor global RS 51.024,00 (cinquenta e um mil e vinte e quatro reais), leia-se: valor global R$64.422,00 (Sessenta e quatro
mil e quatrocentos e vinte e dois reais).

DATA: Criciuma-SC, 09 de setembro de 2020.

SIGNATARIOS: Cristiane Maccari Uliana Fretta, pela Secretaria de Municipal de Educag3o.

Extratos de Contrato
Governo Municipal de Criciuma

Extrato de Contrato n2 175/PMC/2020

Concorréncia N2. 173/PMC/2020

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: SETEP CONSTRUCOES S.A

Objetivo: execugdo de servigos necessarios a realizagdo das obras de recuperagao da pavimentacgdo asfaltica em ruas do Bairro Sao
Luiz, em decorréncia da implantagdo do sistema de esgotamento sanitario realizadas pela CASAN no municipio de Criciuma -SC.
Valor Global: RS 5.559.279,79 (Cinco milhdes, quinhentos e cinquenta e nove mil, duzentos e setenta e nove reais e setenta e nove
centavos)

Prazo de vigéncia: 60 (sessenta) meses

Data de assinatura: 19/08/2020

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, Sr. José Carlos de Souza.

Extrato de Contrato n2 179/PMC/2020

Pregdo Presencial N2. 187/PMC/2020

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: TELEFONICA BRASIL S.A.

Obijetivo: contratacdo de operadora que detém autorizacdo para prestar o Servico Mével Pessoal — SMP, na cidade de Criciima/SC,
para o Corpo de Bombeiros Militar de Criciima (Convénio 001/2012) por intermédio de 30 (trinta) cddigos de acesso, com o
fornecimento das esta¢gdes moveis definidas neste projeto, devidamente ativadas, associadas a um plano pds-pago de servico, para
uso em ligacGes para telefones fixos e moveis, de qualquer operadora, que possibilite o atendimento da contratante em todos as
localidades atendidas pela autorizada, em sua drea de prestacgdo, inclusive na condigdo de visitante em todo territorio nacional e com
encaminhamento de chamadas de longa distancia nacional, devendo possuir sistema de gestdo on-line, além da realizagdo de
portabilidade de 25 (vinte e cinco) numeros de linhas telefénicas ja em uso pelo Corpo de Bombeiros Militar de Criciima.

Valor Global: RS 48.744,00 (Quarenta e oito mil setecentos e quarenta e quatro reais)

Prazo de vigéncia: 04/11/2021

Data de assinatura: 28/08/2020

Signatdrios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, Sr. Claiton Merg Carvalho e Cristiano Veloso Souza
Mendes.

Extrato de Contrato n2 180/PMC/2020

Convite N2. 165/PMC/2020

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: KF ENGENHARIA LTDA

Objetivo: execucdo dos servigos necessarios as obras de reforma (482,50m?) e ampliagdo (74.18m?) do prédio do CENTRO COMUNITARIO DO
BAIRRO FLORESTA, localizado na rua Maria Salete Pereira Machado - Cricitma-SC.

Valor Global: RS 239.700,00 (Duzentos e trinta e nove mil e setecentos reais)

Prazo de vigéncia: 60 (sessenta) meses

Data de assinatura: 01/09/2020

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, Sr. FERNANDO KLIMA FELIPE.
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Extrato de Contrato n2 181/PMC/2020

Tomada de Preco N2. 182/PMC/2020

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: RTM RINCAO TERRAPLANAGEM E MAO DE OBRA EIRELI

Objetivo: execugdo dos servigos necessarios a realizagdo das obras de pavimentagdo a base de blocos de concreto (lajotas) nas ruas
Tranquilo Pelegrini; Jodo Becker; Sagrada Familia; Romeu Lopes de Carvalho; Domingos Pedro Cesconeto; Luiz Gregério Anastdcio;
Morumbi; Sul G4s e Maestro Osni da Silva, localizadas no BAIRRO MARIA CEU - municipio de Criciima-SC.

Valor Global: RS 989.967,27 (Novecentos e oitenta e nove mil novecentos e sessenta e sete reais e vinte e sete centavos)

Prazo de vigéncia: 420 (Quatrocentos e vinte) dias

Data de assinatura: 01/09/2020

Signatdrios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, Sr. Marcos Ferreira Bortolon.

Extrato de Contrato n2 182/PMC/2020

Pregdo Presencial N2. 138/PMC/2020

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: TRACE TECNOLOGIA E GESTAO DE FROTA LTDA

Objetivo: contratacdo de empresa especializada em servicos de rastreamento e monitoramento digital de veiculos via satélite, por
GPRS/GSM, em tempo real e ininterrupto, para controle dos veiculos da frota da Prefeitura Municipal de Criciima/SC.

Valor Global: RS 54.999,98 (Cinquenta e quatro mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e oito centavos)

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Data de assinatura: 01/09/2020

Signatdrios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, Sr. Roberto da Gama Junior.

Extrato de Contrato n2 184/PMC/2020

Pregdo Presencial N2. 198/PMC/2020

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: DIEGO GABRIEL TEIXEIRA — ENGETEST

Objetivo: contratacdo de servigos necessarios para analise dos materiais da Usina de Asfalto e elaboracgdo de ensaios de compactagao
do tipo CBR, para projetos de pavimenta¢do do municipio de Criciima/SC.

Valor Global: RS 51.999,94 (Cinquenta e um mil novecentos e noventa e nove reais e noventa e quatro centavos)

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Data de assinatura: 03/09/2020

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, Sr. Diego Gabriel Teixeira.

Extratos de Contrato
FMS — Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato n2 085/FMS/2020

Chamada Publica N2. 067/FMS/2019

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: ORTO TRAUMA CLINICA DE FRATURAS LTDA

Objetivo: CREDENCIAMENTO de prestadores de servigos de assisténcia a Saude, na area ambulatorial, para realizagdo de Consultas
Especializadas, no conjunto de procedimentos da tabela SIGTAP/SUS, com complemento de tabela, para atendimento da populagdo
do Municipio de Criciuma.

Prazo de vigéncia: 31/12/2020

Assinatura: 10/08/2020

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, Sr. Rodrigo Benedet Scheidt.

Extrato de Contrato n2 098/FMS/2020

Pregdo Presencial N2. 083/FMS/2020
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Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: MEDICALBLU EQUIPAMENTOS MEDICOS E HOSPITALARES EIRELI ME

Objetivo: aquisicdo de equipamentos médicos de fisioterapia para reabilitacdo cardiopulmonar, pds COVID-19, em atendimento aos
pacientes acometidos com a COVID-19, pertencente a Secretaria Municipal de Saude do municipio de Cricitma/SC.

Valor Global: RS 94.260,00 (Noventa e quatro mil duzentos e sessenta reais)

Prazo de vigéncia: 31/12/2020

Assinatura: 03/09/2020

Signatdrios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, Michel Campos de Castro.

Extrato de Contrato n2 099/FMS/2020

Pregdo Presencial N2. 083/FMS/2020

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: NICOLAU SATURNINO VIEIRA

Objetivo: aquisicdo de equipamentos médicos de fisioterapia para reabilitacdo cardiopulmonar, pds COVID-19, em atendimento aos
pacientes acometidos com a COVID-19, pertencente a Secretaria Municipal de Satide do municipio de Cricitma/SC.

Valor Global: RS 16.488,00 (Dezesseis mil quatrocentos e oitenta e oito reais)

Prazo de vigéncia: 31/12/2020

Assinatura: 03/09/2020

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, Nadine Alberton Vieira.

Extrato de Contrato n2 100/FMS/2020

Pregdo Presencial N2. 083/FMS/2020

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: W&Z COMERCIO E SERVICOS HOSPITALARES LTDA

Objetivo: aquisicdo de equipamentos médicos de fisioterapia para reabilitagcdo cardiopulmonar, pés COVID-19, em atendimento aos
pacientes acometidos com a COVID-19, pertencente a Secretaria Municipal de Satide do municipio de Cricitma/SC.

Valor Global: RS 11.000,00 (Onze mil reais)

Prazo de vigéncia: 31/12/2020

Assinatura: 03/09/2020

Signatarios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, Desereet Zahlouth Pedroso Marques.

Extrato de Contrato n2 104/FMS/2020

Chamada Publica N2. 075/FMS/2020

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA

Contratada: LABORATORIO DAL PONT

Objetivo: CREDENCIAMENTO de prestadores de servigos de assisténcia a saude, na area ambulatorial, no conjunto de procedimentos
da tabela SIGTAP/SUS com complemento de tabela, para atendimento da populacdo do Municipio de Criciuma.

Prazo de vigéncia: 31/12/2020

Assinatura: 11/09/2020

Signatdrios: Pelo Municipio o Sr. CLESIO SALVARO — Prefeito, pela empresa, ADEMAR ANTONIO DAL PONT.

Resolucao
CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social de Criciuma

RESOLUGAO CMAS N2 015/2020

Aprova o Plano de Trabalho para a parcela extra 2 exclusiva para custeio do Fundo Municipal da Assisténcia Social e Habitacdo de
Criciima-SC.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Criciima, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica da Assisténcia
Social — LOAS n° 8.742/1993, Lei Municipal n° 7.341/2018 e do inciso Ill do art. N2 29 do Regimento Interno deste Conselho,

RESOLVE:
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Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho do Fundo Municipal da Assisténcia Social e Habitagdo de Criciima-SC para a parcela extra 2
exclusiva para custeio na modalidade Beneficios Eventuais, oriunda do Fundo Estadual de Assistencia Social — FEAS/SC.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Criciima, 11 de setembro de 2020.

Nair Medeiros Goularti - Presidente do CMAS (Gestdo 2018/2020)

Ata do Edital de Concorréncia
Governo Municipal de Criciuma

ATA 01 DO EDITAL DE CONCORRENCIA Ne. 193/PMC/2020

Processo Administrativo N2. 588720

PRIMEIRA E UNICA ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DO MUNICIPIO DE CRICIUMA PARA ABERTURA,
PROCESSAMENTO E JULGAMENTO DO EDITAL ACIMA EPIGRAFADO.

OBIJETO: Alienagdo de 11 (onze) bens iméveis (terrenos) de propriedade do Municipio, ndo de uso e inserviveis a administragdo publica
municipal de Criciuma-SC.

As quatorze horas, do dia quatorze, do més de setembro, do ano de dois mil e vinte, na sala de reunides da Diretoria de Logistica —
localizada no pavimento superior do Pago Municipal “Marcos Rovaris”, na Rua Doménico Sonego n2 542, nesta cidade de Criciima,
Estado de Santa Catarina, reuniram-se os membros da Comissdo Permanente de Licitagdes do Municipio designada pelo Decreto
SG/n° 449/20 de 09 de abril de 2020, para os procedimentos inerentes a abertura e processamento do edital acima epigrafado.
Abertos os trabalhos pelo Presidente, Sr. GIACOMO DELLA GIUSTINA FILHO, ele informou que n3o houve impugnacio ao edital e as
publicacdes editalicias respeitaram os prazos legais, informou também que NAO houve nenhum interesse dos licitantes em participar
do evento. Considerando tal fato, a Comissdo de Licitagdes, por unanimidade declarou a licitagdo como DESERTA, sugerindo ao Sr.
Prefeito que revogue o presente certame, determinando, se necessario, o fazimento de um novo, a fim de atingir o objetivo almejado.
Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a sessdo e lavrou-se a presente Ata, que vai assinada por mim, Karina Tres que a secretariei,
pelo Presidente que dirigiu os trabalhos, pelo demais membros da Comissdo Permanente de LicitacGes. Sala de LicitagcGes, (segunda-
feira), aos 14 dias do més de setembro do ano de 2020.

GIACOMO DELLA GIUSTINA FILHO KARINA TRES ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente Secretaria Membro
OSMAR CORAL JANES MARIA SCARPATTO BARCELOS
Membro Membro

Pauta de Julgamento
Governo Municipal de Criciuma

PAUTA DE JULGAMENTO

Informamos que os Processos Administrativos Contenciosos abaixo relacionados, estardo em pauta para Aprecia¢do e Julgamento no
Conselho Municipal de Contribuintes (CMC), no dia 25/09/2020, com inicio as 09:00 horas, na Sala dos Conselhos, situada no Pago
Municipal, a Rua Domenico Sonego, 542, Pinheirinho.

Nesta ocasido os recorrentes poderdo apresentar sustentacdo oral nos termos do Art. 46 do Decreto SF/n2 1.325/18, pessoalmente
ou por seus representantes legais, mediante apresentagdo das respectivas procuragdes.

Os recorrentes que optarem pela sustentacdo oral deverdo inscrever-se através do e-mail cmc@criciuma.sc.gov.br, informando o
nome completo da pessoa que realizard a sustentacdo oral e o numero do respectivo processo ou se apresentar antes do inicio do
julgamento e inscrever-se na Coordenadoria do CMC.

C
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Ndo serdo admitidas inscricdes depois de iniciado o julgamento. Neste caso o interessado podera fazer-se presente somente para
assistir ao julgamento.

RECURSO VOLUNTARIO N2: 570508/2019 (Pedido de vistas Liliane Pedroso Vieira)
Processo de Primeira Instancia n2: 575193/2020

Assunto: CANCELAMENTO DE NOTIFICACAO

Recorrente: CELK SISTEMAS

Relatora Conselheira Josiani Inés Bombazar

RECURSO VOLUNTARIO N2: 547807/2019 (Pedido de vistas Rafael da Silva Trombim)
Processo de Primeira Instancia n2: 552452/2019

Assunto: CANCELAMENTO DE NOTIFICACAO

Recorrente: MARIA DO CARMO DE TOLEDO AFONSO

Relator Conselheiro Willian Peres Bittencourte

RECURSO VOLUNTARIO N2: 568994/2019
Processo de Primeira Instancia n2: 560128/2019
Assunto: PROGRESSAO ALIQUOTA IPTU
Recorrente: LUCIO IMOVEIS

Relator Conselheiro Willian Peres Bittencourte

RECURSO VOLUNTARIO N2: 568573/2019

Processo de Primeira Instancia n2: 563295/2019
Assunto: CANCELAMENTO DE LANCAMENTO IPTU
Recorrente: APAN INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES
Relator Conselheiro Willian Peres Bittencourte

RECURSO VOLUNTARIO N2: 568574/2019

Processo de Primeira Instancia n2: 563293/2019
Assunto: CANCELAMENTO DE LANCAMENTO TCDRS
Recorrente: APAN INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES
Relator Conselheiro Willian Peres Bittencourte

Criciuma, 14 de setembro de 2020

Luiz Fernando Cascaes - Presidente do CMC

Aviso de Licitacao
Governo Municipal de Criciuma

CONVITE Ne. 224/PMC/2020

Processo Administrativo N2. 590513

OBJETO: Contratagdao de empresa para prestacao, sob demanda, de servigos de manutengdo preventiva e corretiva e suporte técnico
em Registradores Eletronicos de Pontos (REP), instalados e a serem instalados nas dependéncias das unidades administrativas
pertencentes ao patrimoénio do municipio de Cricitma-SC.

DATA DE ENTREGA: até 24 de setembro de 2020 as 10h45min

DATA DE ABERTURA: dia 24 de setembro de 2020 as 11h00min

LOCAL: sala de Licitagdes da Diretoria de Logistica, localizada no pavimento superior do edificio sede da municipalidade — Paco
Municipal “Marcos Rovaris”, sito na rua Doménico S6nego, 542 - Criciuma-SC.

DA PARTICIPACAO: Poderdo participar desta Licitacdo, além dos convidados formalmente pela Administracio, todos os demais
interessados nao convidados, legalmente constituidos, gue operem no ramo do objeto deste Convite, desde que comprovem estarem
devidamente cadastrados no Sistema de Cadastro de Fornecedores do Municipio de Criciima-SC, e que manifestem o interesse na
participacdo da presente licitacdo, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas anteriores a data limite para apresentacdo das propostas,
nos termos do § 32 do art. 22 da Lei Federal n.2 8.666/93.

*0OBS.: Considera-se como manifestagdo de interesse a solicitagdo por escrito, do pedido de INCLUSAO na presente licitagdo,
enderecgada a Comissdao Permanente de LicitagGes via protocolo geral da Prefeitura Municipal de Cricitma-SC.

!Cg % http://\ by
e ttp:/ fericiuma.sc.gov.br

59



™TADI AT TITAT — _ Eoi
u@gq Ut‘lﬂ.:,u-ﬂ_. o Criclimy N2 2561 - Ano 11 Terga-Feira, 15 de setembro de 2020

o o R

ESCLARECIMENTOS: poderdo ser obtidos de segunda-feira a sexta-feira na Diretoria de Logistica do Municipio de Criciima, no horario
das 08h00 as 17h00, pelo fone (0**48) 3431.0318 ou pelo enderego eletronico editais@criciuma.sc.gov.br.

PACO MUNICIPAL “MARCOS ROVARIS”, 14 de setembro de 2020.

CELITO HEINZEN CARDOSO - SECRETARIO MUNICIPAL DA SECRETARIA DA FAZENDA (assinado no original)

Aviso de Revogacao
Governo Municipal de Criciuma

CONCORRENCIA N2. 193/PMC/2020

Processo Administrativo N2. 588720

O MUNICIPIO DE CRICIUMA, torna publica a REVOGACAO do edital supracitado, que tem como objeto a alienagdo de 11 (onze) bens
imdveis (terrenos) de propriedade do Municipio, ndo de uso e inserviveis a administragdo publica municipal de Criciima-SC. Por ndo
ter comparecido licitantes interessados, sendo a sessdo considerada como DESERTA, conforme registro em Ata, nos termos do art.
49, da Lei Federal N9. 8.666/93.

Feita a revogacdo acima, ficam todos os interessados notificados para os fins legais e de direito, nos termos da Lei n28.666/93.

PACO MUNICIPAL “MARCOS ROVARIS”, 14 de setembro de 2020.

CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal (assinado no original)
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