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Decretos
Governo Muncipal de Criciuma

DECRETO SG/n2 899/20, de 22 de julho de 2020.

Estabelece os critérios para o exercicio de teletrabalho, para os servidores publicos municipais incluidos no grupo de risco, durante a
situacdo de emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do novo coronavirus (COVID-19).

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuices legais e de conformidade com o art. 50, inciso 1V, da Lei Organica
Municipal, de 5 de julho de 1990, e

CONSIDERANDO a situagdo de emergéncia em saude publica decretada em decorréncia da pandemia da COVID-19;
CONSIDERANDO que a ocupagado dos leitos de UTI se encontra em constante ascensdo, assim como as notificagGes e confirmacgées
de casos de COVID-19;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica Municipal vem atuando com diligéncia em todas as frentes para a prevengdo da
proliferacdo do virus, sem descuidar do desenvolvimento das atividades econdmicas para o desenvolvimento do Municipio;
CONSIDERANDO que a retomada de atividades demanda a adogao de medidas de prevencgao, controle e contengdo de riscos, danos
e agravos a saude publica, a fim de evitar a disseminacdo da doenga e

CONSIDERANDO a existéncia de agentes publicos considerados como integrantes do grupo de risco para COVID-19,

DECRETA

Art. 12 Institui-se o Regime Excepcional de Teletrabalho no ambito da Administracdo Publica do Poder Executivo Municipal,
exclusivamente para os agentes publicos incluidos no grupo de risco para COVID-19.

§12 Consideram-se como pertencentes ao grupo de risco os seguintes agentes publicos:

I- portador de doengas cronicas, comprovadas por laudo ou relatério médico;
II-com 60 anos ou mais;

I1l- gestante;

IV- portador de imunossupressao.
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§22 A adogdo do regime de que trata o caput deste artigo tem por objetivo garantir a produtividade e a qualidade do trabalho do
servidor publico, no periodo de enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional, decorrente do
coronavirus (COVID-19), bem como racionalizar tarefas e aloca¢do de recursos humanos e financeiros.

Art. 22 Fica implantando nos érgdos da Administracdo Municipal, em carater temporario e com prazo determinado, o Regime
Excepcional de Teletrabalho.

Paragrafo Unico. O regime de teletrabalho somente tera aplicabilidade para os servidores que se enquadrarem no grupo de risco.

Art. 32 Por teletrabalho entende-se o desenvolvimento, por agente publico, de suas atribuicdes de forma remota, com a utilizagdo de
recursos tecnolégicos disponiveis, fora das dependéncias fisicas do 6rgao de sua lotacdo e cuja atividade, ndo constituindo, por sua
natureza trabalho, externo, possa ter seus resultados efetivamente mensuraveis, com efeitos equiparados aqueles da atuacdo
presencial.

Paragrafo Unico. As atividades externas do servidor, desempenhadas em razdo da natureza do cargo ou das atribuicGes da respectiva
unidade de lota¢do, ndo se enquadram no conceito de teletrabalho.

Art. 42 A realizacdo de teletrabalho sera restrita aos servidores do Poder Executivo do Municipio de Criciima que, em razao da
natureza do trabalho, tenham condicbes de prestd-lo remotamente e sem prejuizo ao servico publico, com o intuito de que
permanegam em suas residéncias e evitem, o quanto possivel, contato com outras pessoas.

§12 E necessario que o servidor disponha de acesso a internet e de equipamentos de informatica e de comunicagdo para a perfeita
execucao de suas atividades.

§22 O tempo de uso de aplicativos e programas de comunicagao fora da jornada de trabalho normal do servidor ndo constitui tempo
a disposicdo, regime de prontiddao ou de sobreaviso

Art. 52 A adesdo do servidor ao teletrabalho é facultativa, tera prazo determinado e observara as seguintes diretrizes:

I- o teletrabalho é restrito as atribui¢cGes que possam ser realizadas remotamente e para as quais seja possivel mensurar objetivamente
o desempenho do servidor publico e os resultados a serem atingidos, por meio da definicdo de metas de desempenho e produtividade
individuais, alinhadas ao planejamento institucional;

II- a pactuagdo de metas individuais de desempenho e de produtividade deve ser compativel com a carga horaria semanal de trabalho
a ser cumprida pelo servidor, observada a proporcionalidade na definicdo das metas em caso de previsao legal de jornadas distintas
para um mesmo cargo ou carreira, ou ainda nos casos autorizados por lei, atinentes a redugdo da carga horaria semanal;

IlI- as metas individuais pactuadas com os servidores em regime de teletrabalho serdo equivalentes ou superiores as dos servidores
que executam as mesmas atividades nas dependéncias do drgdo ou da entidade e deverdo ser definidas com base em estudos de
desempenho e produtividade;

IV- o teletrabalho ndo constitui direito do servidor, podendo ser revogado a qualquer tempo, observada a conveniéncia do servi¢co
publico;

V- devera ser garantida a manutenc¢ao da capacidade plena de funcionamento da unidade em que houver atendimento ao publico
externo e interno.

Paragrafo unico. Caso o servidor opte por ndo realizar o teletrabalho, o fato devera ser comunicado a Geréncia em Gestdo de Pessoas
(RH), que orientara sobre o procedimento a ser adotado.

Art. 62 Implementada a realizagao do teletrabalho, os servidores interessados e que se enquadrarem nas hipdteses estabelecidas,
deverdo apresentar requerimento por escrito e justificado ao Secretdrio da pasta, conforme Anexo |, que avaliard e decidira acerca
da viabilidade, conforme o caso, e estabelecera as atividades a serem exercidas no referido regime, com a indicacao dos prazos de
execucdo e de metas para atingimento.

Paragrafo unico. A decisdo do Secretario da pasta acerca do teletrabalho devera ser comunicada a Geréncia de Gestdao de Pessoas,
para as anotagdes necessarias, ficando o servidor dispensado, temporariamente, do registro de ponto.

Art. 72 Compete ao servidor autorizado a desenvolver suas atividades no Regime Excepcional de Teletrabalho:
I- informar ao Secretario da pasta os telefones atualizados para contato (celular e, caso possua, fixo);

II- manter com o Secretdrio um cronograma para encaminhamento de documentagdo, processos e demais pegas fisicas, quando
necessario; e
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Ill- entrar em contato periodicamente com o Secretdrio da pasta para manter-se atualizado acerca das condutas e dos
posicionamentos a serem seguidos, bem como para o acompanhamento das atividades realizadas, informando-o, ainda, acerca do
andamento dos trabalhos e apontando eventuais dificuldades, duvidas ou elementos que possam atrasar ou comprometer a
qualidade e a eficiéncia do servigo.

Art. 82 O atingimento das metas de desempenho e produtividade individuais pelo servidor publico em regime de teletrabalho
equivalerd ao cumprimento da respectiva jornada de trabalho.

§ 12 O servidor sera automaticamente desligado do Regime Excepcional de Teletrabalho caso ndo ocorra o cumprimento das metas
individuais.

§ 22 No caso do § 19, o Secretario da pasta comunicara o fato de imediato a Geréncia de Gestdo de Pessoas (RH), e, a partir de entdo,
o servidor devera retornar ao trabalho presencial na administragdo municipal, inclusive, com o registro de ponto.

Art. 92 A autorizagdo do Regime Excepcional de Teletrabalho ndo se aplica ao servidor que:

I- houver sido desligado do Regime Excepcional de Teletrabalho na hipdtese do § 12 do art. 82 deste Decreto;
II- ndo se enquadre no grupo de risco.

§ 12 O enquadramento dentre os fatores de risco a que se refere o inciso Il do caput deste artigo deve ser comprovado por meio de
laudo médico, com o respectivo CID, e submetido a pericia oficial do Municipio.

§ 22 As servidoras grdvidas que venham a se enquadrar na hipdétese do inciso Il deste artigo poderdo apresentar a carteira de gestante
ao Secretario da pasta, encaminhando cdpia a Gestdo de Gerencia de Pessoas (RH).

Art. 10. Os servidores em Regime Excepcional de Teletrabalho poderao ser convocados a qualquer momento a realizar atividades
presenciais, sendo observadas, para tanto, as medidas preventivas e de seguranca.

Art. 11 Os servidores publicos municipais e os estagiarios que pertengam ao grupo de risco do coronavirus (COVID-19), de acordo com
a referéncia normativa do Ministério da Saude, e com previsdo do art. 32 deste Decreto, cujo trabalho seja incompativel com a
utilizacdo do teletrabalho, ficam sujeitos a concessdao das medidas administrativas na seguinte ordem:

| - Concessdo de licenca prémio de até 30 (trinta) dias, aos servidores efetivos com direito a fruicdo do beneficio;

Il - Concessdo de férias de 30 (trinta) dias, aos agentes publicos com direito a frui¢cdo ja completado, assim como para aqueles que
possuem periodo aquisitivo incompleto, ocasido em que serdo consideradas férias antecipadas, ndo sendo permitida a concessdo
para o caso em que o servidor ja realizou o adiantamento neste ano.

§ 12 O pagamento da remuneracdo relativa aos dias de férias, ainda que concedida como férias antecipadas, cujo beneficio foi
concedido para o prazo de vigéncia da situacdo de emergéncia, acrescida do adicional de férias, poderd ser efetuado até 20 de
dezembro de 2020.

§ 22 O rompimento do vinculo juridico, antes do implemento integral do periodo aquisitivo de férias, autoriza o Municipio a
compensar/descontar das verbas rescisorias o valor equivalente aos dias de férias que foram eventualmente antecipadas ao servidor.

§ 32 O beneficio previsto neste artigo poderd ser concedido ao servidor ou estagiario, ndo pertencentes ao grupo de risco, mas que
tenha dificuldades de retorno as atividades, em decorréncia da paralisacao do transporte coletivo, da suspensdo das aulas nas escolas
publicas e privadas ou por residir com pessoas do grupo de risco, ficando o deferimento do pedido condicionado a anadlise do superior
imediato de que sua concessdo ndo comprometera a rotina de trabalho do setor.

§ 42 Nos setores que tenham implementado banco de horas, os servidores pertencentes ao grupo de risco poderdo compensar as
horas de afastamento, apds a retomada regular das atividades, sem prejuizo da remuneracgdo

Art. 12 As disposicGes deste Decreto também se aplicam aos estagiarios.
Art. 13 Os Anexos | e Il deverdo ser entregues na Geréncia de Gestdo de Pessoas até o terceiro dia util do més subsequente ao da
realizacdo do teletrabalho, juntamente com o laudo médico que indique que o agente publico esta incluido no grupo de risco, ou de

atestado, quando for o caso.

Paragrafo Unico. Os agentes publicos que ndo apresentarem o relatdrio previsto no Anexo I, devidamente assinado pela chefia
imediata, considerar-se-d30 como ausentes e terdo suas faltas descontadas.
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Art. 14 Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria Geral.
Art. 15 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Paco Municipal Marcos Rovaris, 22 de julho de 2020.
CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal de Cricitma
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretdrio Geral
ACSFY/erm.
ANEXO |

REQUERIMENTO PARA REALIZAGAO DE TELETRABALHO

NOME SERVIDOR:

CARGO: SECRETARIA:
TELEFONES CONTATO:

Solicito autoriza¢do para realizar teletrabalho, pois:

1 — O servidor que optar por realizar o teletrabalho esta ciente que durante o horario de sua jornada normal de trabalho deverd
permanecer em sua residéncia;

2 — O servidor que optar por realizar o teletrabalho esta ciente que deverad atingir as metas de trabalho estabelecidas pelo Secretario
da pasta e compativeis com a jornada de trabalho;

3 — O servidor esta ciente dos termos do Decreto SG/n2 899/20 e que se n3o atingir as metas de trabalho, serd automaticamente
dispensado do Regime de Teletrabalho.

Andlise do Secretario e justificativa:

Autorizo o teletrabalho ( )Sim () Nao

Assinatura do Secretario

Criciuma, de de 2020.

Assinatura do servidor requerente:

-
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ANEXO Il

DADOS DO SERVIDOR

1- Nome do Servidor:

2- Matricula: 3- CPF:

4- Setor de Lotagao:

5-OBJETIVOS

v'0 objetivo deste documento é o estabelecimento de metas e avaliacdo de resultados periodicamente;

v'As metas serdo estabelecidas de acordo com a atividade de cada servidor;

v'Os resultados serdo avaliados na periodicidade indicada, e apds a avalicdo a chefia imediata, dara retorno ao servidor
avaliado;

v'As atividades serdo divididas em:

a)Atividades rotineiras: ex: Atendimento do telefone institucional, acompanhamento e resposta do e-mail institucional,
tempo de respostas a demandas e solicitagdes da(s) chefia e de colegas, entre outras. (Esse tipo de atividade ndo poderd
ser medida em horas), portanto ao estabelecimento das proximas atividades, deve ser considerada a realizagdo destas.
b)Atividades do cargo ou funcdo: possibilidade de registro em horas.

c)Atividades de participacdo em comissdes e grupos de trabalho: serdo sempre precedidas de documento onde constara
data de inicio e fim das atividades com carga horaria, assinada pelo Presidente da Comissdo. Possibilidade de registro em
horas.

6- REGISTRO E ACOMPANHAMENTO DAS METAS

6.1-Atividades rotineiras

IATENDEU A DEMANDA?
DN2 DESCRIGCAO DA ATIVIDADE: (Devera ser preenchido pela
) (Devera ser preenchida pelo servidor a ser acompanhado) chefia imediata)
Sim Parcial Nao

l.

1.

Il.

V.

V.

6.1.1-Metas das atividades rotineiras

As atividades deste bloco, serdo avaliadas semanalmente pela chefia imediata, e havendo ocorréncia(s) “DEMANDA
ATENDIDA PARCIALMENTE” ou “NAO ATENDIDA”, a chefia imediata avaliara as a¢des que deverdo ser tomadas para
melhoria dessas atividades.

6.2-Atividades do cargo ou fungdo

Periodo avaliativo Carga H
NES DESCRIGAO DA ATIVIDADE:
(Devera ser preenchida pelo servidor a ser acompanhado, inclusive o periodo Inicio Fim Horas
e a carga horaria)
l.
Il.
.
IV.
V.

& ICP
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VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

Xl

XII.

XIII.

6.2.1 Metas das atividades do cargo ou fungio

A chefia imediata se utilizara de outros documentos de controle para avaliagio do cumprimento destas metas, por
exemplo, cumprimento de prazos, numero de atendimentos, entrega dos relatérios da contabilidade, entre outros.

6.3-Atividades de participagdo em comissdes e grupos de trabalho

DESCRIGAO DA ATIVIDADE:
Deverd ser preenchida pelo servidor a ser acompanhado, de acordo com o Decreto que
indicou a comissao, grupo de trabalho, forum ou outra forma de equipe de trabalho

N2 do Carga
Decreto horaria

Campo destinado a descricdo das atividades ja realizadas, essas informagbes serdo % concluido
incluidas pelo servidor e confirmadas pela chefia imediata, que extraira do e-mail enviado
toda sexta-feira pelo servidor, com o resumo das atividades.

0 % das atividades devera ser informado também no e-mail enviado todas as sextas-feiras
pelo servidor, para a chefia imediata.

Espaco reservado para comentarios e anotagoes.

ASSINATURAS

CHEFIA IMEDIATA

SERVIDOR AVALIADO

LOCAL DATA / /
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DECRETO SG/n2 916/20, de 27 de julho de 2020.

PRORROGA PELO PERIODO DE 14 (QUATORZE) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE 27 DE JULHO DE 2020, OS EFEITOS DO DECRETO SG/N2 815, DE
25 DE JUNHO DE 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuices legais e de conformidade com o art. 50, inciso IV, da Lei Organica
Municipal, de 5 de julho de 1990, e

CONSIDERANDO o Decreto n2 562, de 17 de abril de 2020, do Governo do Estado de Santa Catarina, que, em seu artigo 36, autoriza os
municipios catarinenses estabelecerem medidas especificas de enfrentamento mais restritivas do que as nele previstas, a fim de conter a
contaminagdo e a propagacdo do coronavirus em seus territdrios;

CONSIDERANDO que a situacdo epidémica atual da Regido Carbonifera estd classificada como de Risco Potencial “Gravissimo”, levando em
conta a Matriz de Avaliagdo do Risco Potencial Regional, instituida pela Secretaria de Estado da Salude no dambito do Programa de
Descentralizagdo e Regionalizagdo das A¢oes de Combate a COVID-19, do Governo do Estado de Santa Catarina;

CONSIDERANDO a necessidade de se adotar com brevidade medidas “promotoras de isolamento social”, a fim de evitar o colapso do sistema
de saude publica do Municipio de (...) e regido, conforme o Alerta 028 — 22/07/2020, Regido Carbonifera, do Centro de Operagdes e
Emergéncias em Saude — COES, da Secretaria de Estado da Saude do Governo do Estado de Santa Catarina;

CONSIDERANDO as andlises realizadas pelo Governo do Estado de Santa Catarina em relagdo a evolugdo da pandemia nas diferentes regides
do estado, combinadas com a disponibilidade de leitos e da atual estrutura de saude existentes;

CONSIDERANDO o Programa de Descentralizagdo e Regionalizagdo das A¢Ges de Combate a COVID19, instituido pela Portaria n? 464, de 03
de julho de 2020, que deixou por conta dos municipios e as respectivas Regides de Saude as atribuigdes de avaliar e aplicar as estratégias
necessarias para a restri¢do ou, se possivel, para a flexibilizagdo das atividades sociais e econémicas;

CONSIDERANDO o alinhamento dos prefeitos dos municipios de Balneario Rincdo, Cocal do Sul, Criciima, Forquilhinha, Igara, Lauro Muller,
Morro da Fumaga, Nova Veneza, Orleans, Siderdpolis, Treviso, Urussanga em busca de medidas unificadas para controle da pandemia de
forma regional;

CONSIDERANDO o decidido pelo conjunto de municipios da AMREC, em reunido realizada no dia 24/07/2020, por meio virtual;
CONSIDERANDO que, no dia de hoje, a Comissdo Intergestores Regional (CIR) da Regido Carbonifera homologou a decisdo tomada pelo
conjunto de municipios de seu territdrio;

CONSIDERANDO o perceptivel afrouxamento de parcela da populagdo quanto a observancia das regras de distanciamento e isolamento social;
CONSIDERANDO a necessidade da continuidade de orientagdo e afastamento social, a fim de evitar o contagio com o virus COVID-19,

DECRETA:

Art. 12 Fica prorrogado, pelo periodo de 14 (quatorze) dias, contados a partir de 27 de julho de 2020, os efeitos do Decreto SG/n2 815, de 25
de junho de 2020.

Art. 22 Deverdo ser observadas as regras mais restritivas eventualmente impostas por normas e atos expedidos pelo Governo Estadual e
Federal.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 42 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Marcos Rovaris, 27 de julho de 2020.

CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal de Cricitima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario Geral
ACSFY/erm.

Edital de Notificacao de Auto de Infracao Sanitaria
Governo Municipal de Criciuma

EDITAL N2 002/VISA/2020.
SECRETARIA DE SAUDE.

A Vigilancia Sanitdria Municipal de Cricidma, Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes legais e competéncia delegada pela Lei
Municipal 6.000/2011, tendo em vista a impossibilidade da notificagdo via postal ou pessoalmente, resolve, com fulcro no dispositivo
no art. 19, inciso Ill, da Lei Municipal 6.000/2011, notificar o autuado pela lavratura do Auto de infragdo ao qual viola normais legais
e regulamentos municipais destinados a protec¢do da vida, conforme artigo 22 do Decreto Municipal SG 815 de 26 de junho de 2020.
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O autuado podera no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar defesa ou impugnagdo contra o auto de infragdo, conforme artigo 21 da
Lei Municipal n2 6.000/2011, estando ciente de que ird responder a processo administrativo, ficando sujeito a penalidade de multa
prevista no Decreto Municipal SG 815 de 26 de junho de 2020 e Lei Municipal n? 6.000/2011.

Os prazos acima descritos entram em vigor 5 (cinco) dias apds a publicagdo do presente edital, conforme art. 19, §22 da Lei Municipal
n2 6.000/2011.

Autuado: Yohan Carlos Rabelo Cardoso

CPF: 111.099.969-00

Auto de Infragdo n2: 1451

Enquadramento legal: Art. 13, inciso XXXIIl da Lei Municipal 6.000/2011; c/c art. 22 do Decreto Municipal SG 815/2020.
Criciima/SC, 23 de julho de 2020.

Acélio Casagrande - Secretdrio Municipal de Saude

Extratos de Aditivos
Governo Municipal de Criciuma

Segundo Termo Aditivo ao Contrato n2 N2 140/PMC/2020

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA.

Contratada: Al ELECTRIC COMERCIAL ELETRICA EIRELI

Objeto: Revogacao da Suspensao por decisdo proferida pelo Tribunal de Justica de Santa Catarina, nos autos do processo n° 5020517-
97.2020.8.24.0000/SC, que suspendeu a liminar dos autos da Tutela Cautelar antecedente n° 5010741-13.2020.8.24.0020,
movida pelo Ministério Publico do estado de Santa Catarina, que tinha determinado a Imediata Suspensdo deste contrato.
Assinatura: 24/07/2020

Signatdrio: Pelo Municipio de Cricitma: Clésio Salvaro

Segundo Termo Aditivo a Ata De Registro De Pregos N2 035/PMC/2020

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA.

Contratada: Al ELECTRIC COMERCIAL ELETRICA EIRELI

Objeto: Revogacao da Suspensao por decisdo proferida pelo Tribunal de Justica de Santa Catarina, nos autos do processo n° 5020517-
97.2020.8.24.0000/SC, que suspendeu a liminar dos autos da Tutela Cautelar antecedente n° 5010741-13.2020.8.24.0020,
movida pelo Ministério Publico do estado de Santa Catarina, que tinha determinado a Imediata Suspensdo desta ata de registro de
preco.

Assinatura: 24/07/2020

Signatdrio: Pelo Municipio de Cricitma: Clésio Salvaro

Extratos de Ata de Registro de Precos

Governo Municipal de Criciuma

Ata de Registro de Pre¢os n2 049/PMC/2020 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do art.
15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 130/PMC/2020

Objeto: registro de precos de materiais de expediente, para aquisicGes futuras, no atendimento a diversas Secretarias, Diretorias,
Fundos e Fundagdes do municipio de Cricitma/SC.

Fornecedores Registrados: 11 (Onze).

Assinatura: 22/07/2020.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, estd disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br
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Ata de Registro de Pre¢os n2 050/PMC/2020 — 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do art.
15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 171/PMC/2020

Objeto: registro de prego de vidros, para aquisi¢Ges futuras, compreendendo a instalagdo e equipamentos necessarios, a serem
utilizados na manutencdo dos prédios publicos do municipio, em atendimento a diversas Secretarias, Diretorias, Fundos e Fundagdes
do municipio de Criciuma/SC.

Fornecedores Registrados: 01 (Um).

Assinatura: 23/07/2020.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Pre¢os n2 002/PMC/2020 — 32 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do art.
15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 005/PMC/2020

Objeto: estabelecer clausulas e condigdes gerais para o registro de pregos de vinis refletivos e de grau de engenharia, além de
materiais de trabalho para o setor de sinalizagdo, em atendimento a Diretoria de Transito e Transportes do municipio de Criciuma/SC.
Fornecedores Registrados: 01(Um).

Assinatura: 27/01/2020.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Pregos n2 003/PMC/2020 — 32 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do art.
15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 003/PMC/2020

Objeto: registro de precos de guarda-corpo, corrimdo e portdo, compreendendo o fornecimento, a instalagdo e equipamentos
necessarios, para aquisi¢des futuras, no atendimento a Rede Municipal de Ensino de Criciima/SC.

Fornecedores Registrados: 01(Um).

Assinatura: 28/01/2020.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Pregos n2 023/PMC/2020 — 22 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do art.
15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 034/PMC/2020

Objeto: registro de pregos de materiais escolares, para aquisi¢ées futuras, no atendimento as escolas da rede municipal de ensino de
Criciama/SC.

Fornecedores Registrados: 11 (Onze).

Assinatura: 30/04/2020.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata de Registro de Pre¢os n2 072/PMC/2019 — 42 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do art.
15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 328/PMC/2019

Objeto: registro de pregos de equipamentos e softwares de informatica, como computadores, notebooks, licencas de sistema operacional
e pacote de softwares de escritdrio, necessarios para o atendimento as demandas de diversos setores da Prefeitura Municipal de Cricidma.
Fornecedores Registrados: 09 (nove).

Assinatura: 28/10/2019

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br
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Extrato de Ata de Registro de Precos
FMS — Fundo Municipal de Saude

Ata de Registro de Pregos n2 002/FMS/2020 — 32 PUBLICACAO TRIMESTRAL, em atendimento ao § 22, do art.
15, da Lei n2. 8.666/93.

Modalidade: Pregdo Presencial n2. 002/FMS/2020

Objeto: registro de pregos, para a confecgdo de aparelhos ortodonticos e ortopédicos, em atendimento aos pacientes no centro de
especialidades odontoldgicas, do municipio de Criciima/SC.

Fornecedores Registrados: 0 1(Um).

Assinatura: 30/01/2020.

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.

A ata de Registro com respectivos valores, esta disponivel em compras.criciuma.sc.gov.br

Ata do Edital de Tomada de Precos

Governo Municipal de Criciuma

ATA 08 DO EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N2. 135/PMC/2020

Processo Administrativo n2. 583038

ATA DA REUNIAO RESERVADA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES DO MUNICIPIO DE CRICIUMA PARA ANALISE E CONFERENCIA
DAS PROPOSTAS DE PREGOS E HOMOLOGAGAO DO EDITAL ACIMA EPIGRAFADO.

OBJETO: Contratacio de empresa para execucdo dos servicos necessarios as obras de construgdo do prédio do CENTRO DE EDUCACAO
INFANTIL MUNICIPAL (C.E.l.M) no BAIRRO MORRO ESTEVAO, com 972,77m? de &rea, na rua Irio Menegon - municipio de Criciima-SC.

As treze horas e trinta minutos, do dia vinte e quatro, do més de julho, do ano de dois mil e vinte, na sala de reunides da Diretoria de Logistica
- localizada pavimento superior do Pago Municipal “Marcos Rovaris”, na Rua Doménico Sonego n2 542, nesta cidade de Criciima, Estado de
Santa Catarina, reuniram-se os membros titulares da Comissdo Permanente de Licitagdes do Municipio designada pelo Decreto SG/n° 449/20
de 09 de abril de 2020, para registro do recebimentos das propostas de precos que foram analisadas e conferidas pela profissional técnica
Eng2 Katia M2 Smielevski Gomes, integrante do quadro técnico da Secretaria de infraestrutura, Planejamento Mobilidade Urbana, que emitiu
relatdrio (anexo), onde a mesma constatou, estavam corretas e atendem a planilha or¢amentaria oficial e que os pregos unitdrios e global
propostos pela empresa primeira classificada sdo exequiveis e estdo dentro dos praticados no mercado da regido. Portando, desta forma, a
Comissdo, sugere ao Senhor Prefeito Municipal que analise o processo licitatério e homologue o parecer desta Comissdo para apos,
querendo, adjudicar os servigos/obras a empresa vencedora KAMILLA CONSTRUCOES E TRANSPORTES LTDA — EPP, que ofertou o preco
global de R$1.303.344,37 (Um milh3o trezentos e trés mil trezentos e quarenta e quatro reais e trinta e sete centavos). Nada mais havendo
a tratar, encerrou-se a sessdo as 13h45min. e lavrou-se a presente Ata, que vai assinada pelos integrantes da Comissao de Licitagdes. Sala de
LicitagGes, (sexta-feira), aos 24 dias do més de julho do ano de 2020.

GIACOMO DELLA GIUSTINA FILHO KARINA TRES ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente Secretaria Membro
JANES MARIA SCARPATTO BARCELOS LEANDRO CUSTODIO MUNARETTO
Membro Membro Suplente

Aviso de Rescisao
FMS — Fundo Municipal de Saude

Termo de Rescisdo ao Contrato n? 037/FMS/2020

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA.
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Contratada: CRICIUMA SERVICOS DE TERCEIRIZAGAO LTDA.
Objeto: Rescisdo Amigavel, conforme artigo 79 da Lei 8.666/93.
Assinatura: 28/05/2020.

Signatario: Pelo Municipio de Criciuma: Clésio Salvaro.

Aviso de Retificacao e Remarcacao
FMS — Fundo Municipal de Saude

DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 057/FMS/2020

(Processo Administrativo n.2 579793)

O MUNICIPIO DE CRICIUMA, leva ao conhecimento dos interessados que, no edital acima epigrafado, que tem como objetivo a
aquisicdo de equipamentos médicos hospitalares, eletrodomésticos, refrigeracao, eletroeletrénicos, climatizagdo e materiais diversos
em atendimento a nova Unidade Bésica de Saude Porte Il, do bairro Wosocris/Rio Maina do municipio de Criciuma/SC, é feita a
seguinte retificacdo:

No item 3. — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO, fica substituido pela redagdo a seguir:

3. DAS CONDIGCOES DE PARTICIPACAO

3.1. Serdo admitidos a participar deste Edital, qualquer empresa, com ramo de atividade compativel com o objeto desta Licitacdo,
nao sendo admitido consércio, sendo a proponente a ser contratada, a Unica responsavel pela execugao dos servigos;

3.2.Este processo licitatério destina-se exclusivamente as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, tendo em vista o artigo 48,
inciso |, da Lei Federal Complementar n2 123 de 14 de dezembro de 2006, com alteracdo dada pela Lei Federal Complementar n2 147
de 07 de agosto de 2014, que prevé a obrigatoriedade da Administracdo Publica em designar os processos licitatérios para os itens
cujo valor seja de até RS 80.000,00 (oitenta mil reais), a participacdo exclusiva de microempresas e empresas de pequeno porte.
3.2.1 Este edital prevé a concessdo de margem de preferéncia de até 10% (dez por cento) da melhor proposta valida para a
contratacdo de microempresas e empresas de pequeno porte sediadas local ou regionalmente conforme disposto nos termos do

Decreto Municipal ne 770/2017 e 641/2018.
a) Entende-se por microempresas e empresas de pequeno porte sediadas no local, as que possuem sede dentro dos limites do
Municipio de Criciuma/SC.

b) Entende-se por microempresas e empresas de pequeno porte sediadas regionalmente, as que possuem sede dentro dos limites
dos Municipios de integram as regioes da AMREC, AMESC e AMUREL.

c) A margem de preferéncia ndo autoriza a contratacdo por preco acima da média de mercado, apurada para fins de abertura da
licitacao.

3.3. E vedada a participagdo de pessoa juridica em regime de concordata ou faléncia, ou que tenha sido declarada inidénea por ato
do Poder Publico nas esferas municipais, estaduais e federais, e/ou suspensa ou impedida no municipio de Criciima;

3.4. N3do sera admitida a participagdo conjunta nesta licitacdo, de Empresas controladoras, controladas, coligadas ou subsidiarias entre
si ou, ainda que, independentemente, nomeiem um mesmo representante.

3.5. Toda Documentagdo de Habilitacao e Proposta de Prego devera ser apresentada a época pertinente, preferencialmente, rubricada
e ordenada na forma deste Edital.

E no item, 8. DO RECEBIMENTO E ABERTURA E JULGAMENTO DOS ENVELOPES, subitem 8.5, fica substituido pela redagdo a seguir:

8.5. Procedida a classificagdo proviséria e verificado que o melhor preco/lance nédo foi apresentado por Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte, sediadas no ambito local ou regional, o Pregoeiro verificard o eventual prioridade de contratagdo, na forma do
paragrafo 32 do art. 48 da LC 123/2006.

8.5.1.. Ocorrendo a situacao acima, na forma da lei, o Pregoeiro procedera da seguinte forma:

a) — Deverad ser concedido o direito de preferéncia a Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, sediadas local ou
regionalmente, cuja proposta esteja no limite de até 10% (dez por cento) do menor preco valido, em observancia ao contido no
art. 48, § 32, da Lei Complementar Federal 123/2006.

b) - A preferéncia sera sempre da Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, sediadas no ambito local.

b.1. Ndo havendo Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, no ambito Local, serda concedido o direito de preferencia a
Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, sediada regionalmente.

b) - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, sediadas local e/ou
regionalmente, a preferéncia serd da empresa sediada no ambito Local, de acordo com decreto Municipal 770/2017, alterado pelo
decreto 641/2018.
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e) - Na hipotese de ndo-contrata¢do nos termos previstos no _art. 48, § 32, da Lei Complementar Federal 123/2006, o objeto licitado
serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

E no ANEXO | - PLANILHA ORCAMENTARIA, no item 28, fica substituido pela redacdio a seguir:

Aparelho Eletrocardiégrafo......

Eletrocardidgrafo com tela de LCD colorida de no minimo 7" polegadas para visualizagdo simultanea dos 12 tragados de ECG em tempo
real e dos parametros de ajuste; impressao simultanea dos 12 canais e 12 derivagdes (1,11,111,aVR,aVL,aVF,V1,V2,V3,V4,V5,V6) impresso
no equipamento, detecgdo automatica de pulso de marca-passo; Possuir tela Touch Screen ou teclado Alfa numérico para operacao,
possuir botGes de Unico toque para impressdao; Meméria interna para armazenamento minimo 100 registros de ECG para posterior
impressdo ou transferéncia em PDF ou JPEG através de rede ethernet ou conexdao USB; Software em Portugués; Comunica¢cdo com
microcomputadores, Modo de operag¢do: Manual; automaticos, ritmo, selecionaveis; Registro: Aquisicdo simultanea dos 12 derivagdes
com cabo paciente de 10 vias; Registro através de impressora térmica de alta resolucdo; Permite inserir os dados do paciente como
nome, idade, sexo, peso, altura; Impressdo com ID, frequéncia cardiaca, ganho, velocidade, derivagdo, data e hora, medi¢des de
QRS/QT/PR; Laudo interpretativo: Fungdo de interpretacdo para auxilio no diagndstico médico através do cédigo de Minnesota de
classificagdo de arritmias; Ajuste automatico da linha de base otimizando o posicionamento da impressdo; Copia automatica do ultimo
exame realizado através de botdo copy; Interface: Interface de comunicacdo USB; Interface cartdo SD; Porta de rede ethernet RJ45;
Alimentacdo: Funcionamento através de rede elétrica bivolt automatico 100 a 240V - 50/60Hz; Bateria interna recarregavel; Protecdo
contra descarga e Desfibrilador, Circuito pré-amplificador flutuante, isolado e separado do restante do aparelho, sinal de calibragao,
possui resposta de frequéncia de 0,05 a 150Hz, informacdes do paciente, desconexdo do eletrodo solto, filtro de ruidos e Laudo
Interpretativo.

Acompanha:

01 (um) Cabo paciente de 10 vias;

04 (quatro) Eletrodos tipo clip Adulto (braco e perna)

06 (seis) Eletrodos precordiais

01 (um) Cabo de alimentacdo 3 pinos padrdo ABNT;

10 (dez) Rolos de papeis milimetrado termo sensivel ou Papel Sanfonado tipo Z-Folde (compativel com aparelho), para cada aparelho,
totalizando 100 (cem) rolos

01 (um) Bateria de litio recarregavel.

01 (um) Bisnaga com gel

01 Carro para transporte com pintura eletrostatica a pd, tratamento antiferruginoso

Possuir e apresentar impresso junto a proposta o registro na ANVISA

Garantia de 12 (doze) meses contra defeitos de fabricacdo. Apresentar junto a proposta, catalogo do produto identificando mesmo.
O equipamento a ser fornecido deverd possuir assisténcia técnica disponivel no Estado de entrega, por empresa credenciada e
autorizada pelo fabricante, durante o periodo de garantia com registro valido na ANVISA. Apresentar impresso junto a proposta, a
empresa de assisténcia técnica credenciada. A empresa vencedora sera responsavel pela instalagdo e treinamento operacional aos
usudrios inclusos, sem Onus a instituicdo. O equipamento deverd acompanhar todos os acessorios para o seu pleno funcionamento.
Atender as normas NBR IEC 60601-1 / NBR IEC 60601-1-2 / NBR IEC 60601-2-25.

Em virtude da retificacdo, fica remarcada a data de abertura para dia 06/08/2020 as 09h00.
Mantém-se inalteradas as demais condi¢des do Edital e anexos. Feita a retificacdo e remarcagdo acima, ficam todos interessados

notificados para os fins legais e de direito, na forma da Lei.
O edital retificado podera ser obtido através do site www.criciuma.sc.gov.br.

PACO MUNICIPAL “MARCOS ROVARIS”, 24 de julho de 2020.

ACELIO CASAGRANDE - SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE (assinado no original)
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