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Decreto
Governo Municipal de Criciuma

DECRETO SG/n2589/20, de 19 de maio de 2020.

Institui o Nucleo de Educagdo Permanente em Saude e Humanizagao de Criciima — NEPSHU e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuigdes previstas no art. 50, inciso IV e VI da Lei Organica do Municipio, de
5 de julho de 1990;

Considerando a responsabilidade constitucional, em seu inciso Ill do art. 200, que é de ordenar a formagdo de recursos humanos para
a drea de saude e de incrementar, em sua area de atuagdo, o desenvolvimento cientifico e tecnolégico;

Considerando o documento base da Politica Nacional de Humanizagdo, aprovado no Conselho Nacional de Saude em 2004, que dispde
sobre seu método, principios, diretrizes e dispositivos.

Considerando a resolu¢do da Diretoria Colegiada da ANVISA n2 63 de 25 de novembro de 2011, que dispde sobre os requisitos de
Boas Praticas de funcionamento para os servicos de saude.

Considerando NOB RH SUS de 2004, que dispde sobre principios e diretrizes de trabalho no SUS;
Considerando o Decreto no 6.286, de 5 de dezembro de 2007, que institui o Programa Saude na Escola - PSE, e dd outras providéncias;
Considerando a PORTARIA N2 2.048, DE 3 DE SETEMBRO DE 2009, que aprova o Regulamento do Sistema Unico de Satde (SUS);

Considerando a PORTARIA N2 4.279, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2010 Estabelece diretrizes para a organizacdao da Rede de Atengdo a
Satide no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

Considerando o DECRETO PRESIDENCIAL N2 7.508, DE 28 DE JUNHO DE 2011, que Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Satide-SUS, o planejamento da satde, a assisténcia a satde e a articulacdo
interfederativa, e da outras providéncias;

Considerando a Portaria N2 53, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 a qual estabelece diretrizes para o funcionamento do Sistema de
Informacgdes sobre Orcamentos Publicos em Sadde (SIOPS) e fixa prazos para registro e homologagao de informagGes, em observancia
ao art. 39 da Lei Complementar n2 141, de 13 de janeiro de 2012, e ao Capitulo | do Decreto n? 7.827, de 16 de outubro de 2012;

Considerando a PORTARIA N2 2.135, DE 25 DE SETEMBRO DE 2013 - Estabelece diretrizes para o processo de planejamento no ambito
do Sistema Unico de Satde (SUS);
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Considerando a resolugdo 510, DE 7 DE ABRIL DE 2016 que dispGe sobre as normas aplicaveis a pesquisas em Ciéncias Humanas e
Sociais cujos procedimentos metodoldgicos envolvam a utilizacdo de dados diretamente obtidos com os participantes ou de
informacdes identificadveis ou que possam acarretar riscos maiores do que os existentes na vida cotidiana, na forma definida nesta
Resolucdo;

Considerando o Consolidado n2 2 de 28 de setembro de 2017, o qual dispGe sobre as normas sobre as politicas nacionais de saide do
Sistema Unico de Satde, em especial os anexos: I, XV, XXII, XL.

Considerando a Portaria n2 3.194/GM/MS, 28 de novembro de 2017 que dispde sobre o Programa para o Fortalecimento das Préticas
de Educagdo Permanente em Satide no Sistema Unico de Satde - PRO EPS-SUS;

Considerando a RESOLUCAO N2 580 do CNS, DE 22 DE MARCO DE 2018. A qual Regulamenta o disposto no item XIII.4 da Resolugdo
CNS n2 466, de 12 de dezembro de 2012, que estabelece que as especificidades éticas das pesquisas de interesse estratégico para o
Sistema Unico de Sautde (SUS) serdo contempladas em Resolucdo especifica, e da outras providéncias;

Considerando a RESOLUCAO do CNS N2 588, DE 12 DE JULHO DE 2018, a qual institui a Politica Nacional de Vigilancia em Satde (PNVS);

Considerando a Portaria MS/GM 2979 de 12 de novembro de 2019 que institui o Programa Previne Brasil, que estabelece novo modelo
de financiamento de custeio da Atengdo Primaria a Satide no ambito do Sistema Unico de Saude, por meio da alteracdo da Portaria
de Consolidagdo n2 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017;

Considerando a Lei Orgéanica de Cricitma de 5 de julho de 1990;

Considerando a Lei Complementar Municipal n2 012, de 1999 — que dispOe sobre regime juridico dos servidores municipais de
Criciima;

Considerando a necessidade de fomentar ambientes de trabalho saudaveis por meio de relagGes interpessoais humanizadas.
Considerando, por fim, as necessidades de formagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento para e no trabalho em saude;
DECRETA:

Art.12 Fica instituido o Nucleo de Educa¢do Permanente em Satde e Humanizagdo -NEPSHU, como uma instancia colegiada, com a
finalidade de planejar, elaborar, coordenar, apoiar e/ou executar, monitorar e avaliar de modo articulado as propostas que envolvem
acoes de educacdo e humanizagdo em saude no ambito municipal.

Art.22 O NEPSHU serd constituido preferencialmente por servidores/trabalhadores efetivos da Secretaria Municipal de Satde -SMS
de Criciuma, formando com titulares e respectivos suplentes a seguinte representatividade:

a) 01 (um) representante do Controle, Avaliagdo, Regulacdo e Auditoria;

b) 05 (cinco) representantes da Atencgdo Basica;

c) 02 (dois) representantes da Atengao Especializada;

d) 01 (um) representante da Urgéncia e Emergéncia,

e) 01 (um) representante da Assisténcia Farmacéutica,

f) 02 (dois) representantes dos Dispositivos de Saide Mental,

g) 02 (dois) representantes da Vigilancia em Saude;

h) 02 (dois) representantes de outras Areas Técnicas da Salde;

i) 02 (dois) representantes da area da saude de Instituicdo de Ensino Superior com Programa de Pds-graduacgdo Stricto Sensu em
Saude Coletiva e Programas de Residéncia Multiprofissional em Atenc¢do Bdsica e em Saude da Familia;

j) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacao;

k) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

I) 02 (dois) representantes do Servico Hospitalar de Alta Complexidade com atendimento pelo SUS;

m) 01 (um) representante do Conselho Municipal de Saude.

§1° - Poderdo integrar, a convite do ntcleo, 02 (dois) membros de diferentes dreas e/ou setores conforme demandas identificadas.

§2° - Caso o NEPSHU ndo completar a representatividade descrita acima, podera nomear e/ou incluir demais participantes, como
também ter autonomia de funcionar com menor representatividade sem prejuizo das suas atribuicdes.

§3° - A coordenacgdo do Nucleo de Educacdo Permanente em Saude e Humanizacdo sera definida entre os integrantes bianualmente.

Art.32 As atribuicGes do NEPSHU serdo:

| - Apoiar e subsidiar os gestores nas questdes relacionadas a Educagdao Permanente em Salde e Humanizacdo, na proposicdo de
intervencgdes, no planejamento e desenvolvimento de a¢Ges.
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Il - Articular as instancias e as acdes de Educa¢do Permanente em Saude (EPS) e Humaniza¢do em nivel municipal.
Ill - Garantir que as a¢Oes de EPS e Humanizacdo constem no Plano Municipal de Saude, bem como nas programacdes anuais.

IV - Analisar e construir coletivamente o perfil da forga de trabalho no municipio, as necessidades de formacao e gestdo do trabalho,
com valorizacdo dos trabalhadores, gestores, usuarios e ensino, considerando diretrizes tais como as da Politica Nacional de Educacdo
Permanente em Saude (PNEPS), da Politica Nacional de Humanizagao (PNH) e demais politicas e programas que envolvam agdes
estratégicas relacionadas a integragdo ensino, servigco e comunidade do Ministério da Saude (MS) e da Secretaria de Estado da Saude
(SES).

V - Elaborar uma agenda anual de Educa¢do Permanente em Saude (EPS) para os servidores da Secretaria Municipal da Saude em
todos os niveis de atengdo e demais prestadores de servigos do SUS, usuarios e ensino.

VI -Identificar e dar visibilidade a a¢Ges de Educagao Permanente em Saude (EPS) que ocorrem na realidade dos servigos de saude e
comunidade.

VIl - Promover a qualificacdo profissional inter e intra-institucional, em conformidade com as atividades desenvolvidas, fortalecendo
as parcerias e cooperagoes técnicas existentes, projetando novos cendrios de atuacdo profissional e discente, visando a integracao
ensino-servigo.

VIII- Elaborar as propostas a partir das necessidades do servico e do planejamento participativo, promovendo espacos de discussdo e
de qualificagdo profissional contribuindo para alcance das metas institucionais.

IX — Avaliar e expedir parecer no que se refere a solicitacdo de liberacdo dos servidores da secretaria municipal de saude para
participacdo em eventos externos, para fins de formagao em saude, respeitando as InstrugGes Normativas vigentes no municipio de
Criciima.

§1° - Para fins de avaliacdo de propostas e expedicdo do parecer, ficard instituido o minimo de 03 (trés) integrantes do NEPSHU, que
podera ser convocado a desenvolver a tarefa, a qualquer tempo.

X - Incentivar a pesquisa em saude, praticas baseadas em evidéncias e a construcdo de ferramentas/produtos para melhoria do
processo de trabalho, gestdo e educacdo em saude, garantindo sua socializa¢do e publicizac¢do.

Xl - Desenvolver agées de Educacdo Permanente em Saude e Humanizag¢do na perspectiva de compreensao do conceito ampliado do
processo saude-doenca e da integralidade da atencao.

Xl — Incentivar e articular a promogao de a¢des de educagao popular e educagdo em saude para os usudrios do SUS.

XIll - Apoiar, acompanhar, monitorar e avaliar as acdes e estratégias de educacdo na saude e humanizacdo implementadas no
municipio.

XIV — Elaborar, aplicar e implementar instrumentos de avaliagdo relacionados ao processo de trabalho em saude e gestdo, na
perspectiva da humanizagdo da atencdo;

Art.42 Os servidores da municipalidade que integram o NEPSHU terdo 04 (quatro) horas semanais para atividades especificas
relacionadas as atribui¢Oes definidas no art. 32 deste decreto.

Paragrafo Unico — Fica garantido aos servidores municipais, mencionados no artigo 42, que carga horaria especificada devera ser
devidamente cumprida somente para assuntos inerentes ao Nucleo, ndo prejudicando sua produtividade e assiduidade no servico. O
servidor serd responsabilizado pelo uso indevido dessas horas para assuntos alheios e/ou pessoais.

Art.52 O Municipio deve prover um espago para os encontros do Nucleo que favoreca a integragdo dos membros e atenda as
atribuicGes a serem desenvolvidas pelo mesmo.

Art.62 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art.72 Revogam-se as disposi¢cdes em contrdrio.
Paco Municipal Marcos Rovaris, 19 de maio de 2020.

CLESIO SALVARO -Prefeito Municipal de Criciima
VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES - Secretario Geral
APAM/erm.
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Edital

Conselho Municipal de Contribuintes — CMC

EDITAL DE INTIMAGAO DE DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

Pelo presente EDITAL, na forma estabelecida no artigo 149, § 12, da Lei Complementar n.2 287, de 27 de setembro de 2018 (Cddigo
Tributdrio Municipal), fica o contribuinte abaixo qualificado, cientificado da respectiva Decisdo de Primeira Instancia do Processo
Administrativo Contencioso Tributdrio.

Outrossim, informo que o requerente tem o prazo de 10 (dez) dias para interpor recurso voluntario, conforme preceitua o art. 155,
da Lei Complementar n.2 287/18, contados apds 30 (trinta) dias da publicagdo deste Edital.

Por fim, esgotado o prazo sem a interposicdo de recurso, o processo sera remetido ao setor competente para adotar os atos previstos
nos art. 164 e 165 do Cédigo Tributario Municipal.

O processo encontra-se a disposicdo do contribuinte interessado, ou de pessoa por ele legalmente habilitada, no Conselho Municipal
de Contribuintes - CMC, localizado no Pago Municipal de Criciuma.

Processo: 577.690/2019

Contribuinte: Roberto Carvalho Lemos

Assunto: Defesa de Auto de Infragdo Fiscal

Decisdo: Pelo Nao Conhecimento da Impugnagdo ante a sua Intempestividade.

Processo: 573.790/2019

Contribuinte: Ana Paula Souza Nunes

Assunto: Defesa de Auto de Infragdo Fiscal

Decisdo: Pelo Ndo Conhecimento e Improcedéncia da Impugnacao.

Processo: 574.858/2019

Contribuinte: Helena Amalia Frassetto
Assunto: Retirada de Multa e Juros da TCRS
Decisdo: Pela Improcedéncia da Impugnacao.

Processo: 569.874/2019

Contribuinte: Dom Joaquim Conveniéncia e Panificadora Ltda
Assunto: Defesa de Auto de Infragdo Fiscal

Decisdo: Pelo Nao Conhecimento da Impugnacao.

Processo: 576.723/2020

Contribuinte: Maxwel Regis Carvalho Costa

Assunto: Defesa de Auto de Infragdo Fiscal

Decisdo: Pelo Nao Conhecimento da Impugnagdo ante a sua Intempestividade.

Processo: 573.064/2019

Contribuinte: Farmdcia Volmar LTDA ME

Assunto: Defesa de Auto de Infragdo Fiscal

Decisdo: Pelo Ndo Conhecimento e Improcedéncia da Impugnacao.

Luiz Fernando Cascaes - Presidente CMC

Ata do Edital de Pregao Presencial
FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social

ATA 01 DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 005/FMAS/2020

Processo Administrativo N2 577146
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OBJETO: O presente edital tem por objetivo a contratacdo de empresa para a gestdo e execugdo dos atendimentos relacionados aos
servicos funerarios, em regime de 24 (vinte e quatro) horas por dia, nos sete dias da semana, assegurando assisténcia universal e
gratuita a populac¢do, na central de servigos funerdrios do municipio de Cricitma/SC.

As nove horas, do dia vinte e seis, do més de maio, do ano de dois mil e vinte, na sala de reunides da Diretoria de Logistica - localizada
pavimento superior do Paco Municipal “Marcos Rovaris”, na Rua Doménico Sonego n? 542, nesta cidade de Criciima, Estado de Santa
Catarina, estavam reunidos a Pregoeira e Equipe de apoio, designada pelo Decreto Municipal n2 448/2020, datado de 09/04/2020, para
processamento e julgamento do edital acima epigrafado. Abertos os trabalhos pela Pregoeira, Sr2. Neli Sehnem dos Santos, esta informou
que as empresas: TRIANGULO LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA, CRICIUMA SERVICOS DE TERCERIZAGCAO LTDA , CARLOS EDUARDO CORREA
& CIA LTDA EPP, L & B SERVICOS DE SOMATOCONSERVACAO LTDA ME, DULCE SALVATO, ROBERTO LOCH & CIA LTDA e RADAR SERVICO
LTDA, protocolaram seus envelopes tempestivamente, de acordo com o edital. Na sequéncia foram analisados os documentos de
credenciamento que foram apresentados de acordo com o edital. Ato continuo foram abertos os envelopes das propostas de precos, que
foram devidamente rubricadas pelos presentes. O representante da empresa CARLOS EDUARDO CORREA & CIA LTDA EPP, solicitou que
constasse em Ata que a empresa CRICIUMA SERV DE TERC LTDA, nao apresentou planilha de custos solicitada no edital, e que a empresa
ROBERTO LOCH & CIA LTDA, apresentou planilha de custos com profissionais insuficientes para realizacdo dos servigcos. A comissao decide
suspender os trabalhos para analise técnica das propostas de pregos pela equipe Técnica Do Municipio. Os trabalhos serdo retornados para
a fase de lances no dia 03/06/2020 as 09:00h. Nada mais havendo a tratar, a Pregoeira e equipe de apoio deram por encerrada a sessdo e
ordenaram que se lavrasse a presente Ata que, depois de lida e aprovada, sera assinada pela Pregoeira, equipe de apoio e participantes
presentes. Criciima, 26 de maio de 2020.

NELI SEHNEM DOS SANTOS JESSICA MARTINELLO OSMAR CORAL
PREGOEIRA EQUIPE DE APOIO EQUIPE DE APOIO
DULCE SALVATO RADAR SERVICO LTDA

TRIANGULO LIMPEZA E CONSV LTDA
MATEUS DANDOLINI MOTTA DULCE SALVATO EVERSON MAROSTICA

ROBERTO LOCH & CIA LTDA L & B SERVICOS DE

CRICIUMA SERV DE TERC LTDA SOMATOCONSERVAGAO LTDA ME
CRISTIAN DALSASSO CHINI JEAN CLE'TOS&EAOL'VE'RA DA FERNANDO SEBASTIAO DA
COMCEICAO

CARLOS ED. CORREA & CIA LTDA EPP
JANUARIO RODRIGUES DA SILVA NETO

Ata do Edital de Pregao Presencial
Governo Municipal de Criciuma

ATA 04 DO EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N2. 113/PMC/2020

Processo Administrativo n2. 580124

ATA DA REUNIAO RESERVADA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DO MUNICIPIO DE CRICIUMA PARA ANALISE DA
DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO E RESPONDER AOS QUESTIONAMENTOS EFETUADOS NA SESSAO DE ABERTURA DO PRESENTE
CERTAME REGISTRADOS NA ATA 03, DATADA DE 21/05/2020.

OBIJETO: Contrata¢do de empresa para execuc¢do, sob demanda, dos servigos necessarios a elaboragao dos projetos e construgao de
subestacdo de baixa e média tensdo, em escolas da rede municipal de ensino de Criciima-SC.

As dez horas, do dia vinte e seis, do més de maio, do ano de dois mil e vinte, na sala de reunides da Diretoria de Logistica — localizada
no pavimento superior do Paco Municipal “Marcos Rovaris”, na Rua Doménico Sonego n2 542, nesta cidade de Criciima, Estado de
Santa Catarina, reuniram-se os membros da Comissdo Permanente de Licitacdes do Municipio designada pelo Decreto SG/n° 449/20
de 09 de abril de 2020, para os procedimentos inerentes a analise e conferencia da documentagdo de habilitagcdo e responder aos
guestionamentos registrados na ATA 03 da sessdo do dia 21/05/2020, do Edital acima epigrafado.

Aberto os trabalhos pela Presidente, Sr. GIACOMO DELLA GIUSTINA FILHO, ele apresentou aos membros da Comissdo, a documentacio
de habilitacdo, assim como, relatou os questionamentos e alegacbes efetuadas na sessdo de abertura dos envelopes contendo a
documentacdo de habilitacdo — Envelope N2. 01 (ATA 03) do presente certame, como também, o recebimento do parecer técnico
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datado de 22/05/2020, devidamente assinado pelo servidor Eng? Eletricista Jodo Carlos Zilli da Secretaria de Infraestrutura,
Planejamento e Mobilidade Urbana, do qual a Comissdo solicitou auxilio com relagdo a analise e conferéncia da documentagao de
comprovagao de qualificacdo técnica. Dando sequéncia, e, apds andlise, consultas e conferéncia geral das documentacdes
apresentadas pelas licitantes, respaldando-se no conteldo do parecer técnico, no qual se pronunciou o servidor acima mencionado,
passamos a relatar:

Com Relacao ao Questionamento:

01 - REPRESENTANTE DA EMPRESA KF ENGENHARIA LTDA, — senhor FERNANDO KLIMA FELIPE, com o(s) seguinte(s)
questionamento(s)/argumentacio(ées):

a) Com relacdio a empresa SOALUZ ELETROTECNICA LTDA.

Questionamento: Alegou que nao apresentou certiddo de faléncia e concordata emitida pelo sistema EPROC.

Resposta: Ap0s verificagdo da documentagdo acima questionada, constatou-se que a empresa apresentou a Certiddo de Faléncia e
Concordata em desacordo com a legislagdo em vigor, haja vista que, sé é valida se apresentada com a respectiva certidao de registros
cadastrados no sistema eproc, conforme a chamada de atenc¢do no texto encravado no corpo do documento, assim como a observagao
contida no item 4.1.13 do edital, ndo atendendo assim com as exigéncias estabelecidas no Edital.

02 - REPRESENTANTE DA EMPRESA MONERETTO LUZ ENGENHARIA EIRELI — senhor TIAGO MONERETTO, com o(s) seguinte(s)
questionamento(s)/argumentacio(ées):

a) Com relagdo a empresa BOTEGA MONTAGENS ELETRICAS LTDA

Questionamento: Alegou que apresentou certiddo de débitos estaduais com data de validade vencida.

Resposta: Apds analise e checagem, verificou-se que realmente a empresa apresentou o documento solicitado no item 4.1.3 Certidao
Negativa de Tributos Estaduais, fora do prazo de validade, contudo, a mesma apresentou Certidao Simplificada expedida pela Junta
Comercial onde fica constatado que a empresa se trata de Empresa de Pequeno Porte, e em virtude do artigo 43, § 12 da Lei
Complementar 123/2006 a mesma tem assegurado o prazo de cinco dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que
o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracdo publica, para
regulariza¢cdo da documentacgao.

03 - REPRESENTANTE DA EMPRESA MMX3 ELETRICA LTDA — ME - senhor JULIANO LODETTI MILLIOLI, com o(s) seguinte(s)
questionamento(s)/argumentacio(ées):

a) Com relagdo a empresa NEGRO MATERAIS ELETRICOS E ENGENHARIA LTDA — ME

Questionamento: Argumentou que apresentou balanco patrimonial ano/exercicio do ano de 2018.

Resposta: Apds conferéncia, verificou-se que a empresa acima questionada, tem o prazo prorrogado, em carater excepcional, para
transmissao da Escrituragdo Contabil Digital (ECD), referente ao ano-calendario de 2019, até o ultimo dia util do més de julho de 2020,
conforme disposto no artigo 12 da Instrugdo Normativa n2 1950, de 12 de maio de 2020 e Medida Proviséria 931/2020. Portando,
desta forma, aceito como valido, pela Comissao, o balango do ano exercicio 2018 apresentado, cumprindo assim, com as exigéncias
do item 4.1.12. do Edital.

04 - REPRESENTANTE DA EMPRESA SF INTALAGAO E CONSTRUGAO LTDA — senhora FRANCINE TEIXEIRA DE CARVALHO, com ofs)
seguinte(s) questionamento(s)/argumentacgio(des):

a) Com relac3o a empresa RJ INSTALACOES ELETRICAS EIRELI

Questionamento: Argumentou que apresentou balango patrimonial ano/exercicio do ano de 2018.

Resposta: Apds conferéncia, verificou-se que a empresa acima questionada, tem o prazo prorrogado, em carater excepcional, para
transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital (ECD), referente ao ano-calendario de 2019, até o ultimo dia util do més de julho de 2020,
conforme disposto no artigo 12 da Instru¢do Normativa n2 1950, de 12 de maio de 2020 e Medida Proviséria 931/2020. Portando,
desta forma, aceito como valido, pela Comissao, o balango do ano exercicio 2018 apresentado, cumprindo assim, com as exigéncias
doitem 4.1.12. do Edital.

05 - REPRESENTANTE DA EMPRESA TRAUM ENGENHARIA E MONTAGENS ELETRICAS LTDA — senhor THOMAS DE MATOS DA SILVA,
com o(s) seguinte(s) questionamento(s)/argumentacgdo(des):

a) Com rela¢dio as empresas RJ INSTALACOES ELETRICAS EIRELI; KF ENGENHARIA LTDA e STRZELECKI COMERCIO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO EIRELI - ME

Questionamento: Argumentou que apresentaram atestados de capacidade técnica somente de execugdo e ndo de projeto de
subestacdo, e questionou sobre a necessidade de atestado técnico para média e baixa tensdo, tanto execu¢do quanto projeto.
Resposta: Apds conferéncia, verificou-se que as empresas acima questionadas, ndo apresentaram atestado de elaboragao de projetos,
contudo os itens 4.1.8 e 4.1.9 solicitam capacitacdo técnica subentendida sobre quais Atestados/CATs deveriam ter sido apresentadas,
desta forma, levar-se-4 em consideracdo a parcela de maior relevancia dentro dos servicos objeto desta licitacdo, ou seja, execucdo
de subestacdo, e, diante disso, a comprovacao de terem as licitantes executado subestacdes foi devidamente confirmada através dos
atestados e suas respectivas CATs apresentados. No que concerne a necessidade da apresentacdo de ambas as tensdes, ficou evidente
a apresentacdo de atestado da execugdo de subestagdo da maior das tensGes a serem executadas, sendo considerada suficiente a fim
de capacitagdo técnica.
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06 - REPRESENTANTE DA EMPRESA TEC SERV SOLUC@ES AMBIENTAIS EIRELI — senhor ARTHUR DA ROCHA MICHELS, com o(s)
seguinte(s) questionamento(s)/argumentacio(des):

a) Com relagdo a empresa BOTEGA MONTAGENS ELETRICAS LTDA

Questionamento: Argumentou que apresentou balancgo patrimonial ano/exercicio do ano de 2018.

Resposta: Apos conferéncia, verificou-se que a empresa acima questionada, tem o prazo prorrogado, em carater excepcional, para
transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital (ECD), referente ao ano-calendario de 2019, até o ultimo dia util do més de julho de 2020,
conforme disposto no artigo 12 da Instru¢do Normativa n2 1950, de 12 de maio de 2020 e Medida Proviséria 931/2020. Portando,
desta forma, aceito como valido, pela Comissao, o balan¢o do ano exercicio 2018 apresentado, cumprindo assim, com as exigéncias
doitem 4.1.12. do Edital.

Com relacdo a analise Geral:

Apds detida analise e verificacdo da documentacdo das licitantes ndo questionadas, ou seja, das empresas MMX3 ELETRICA LTDA —
ME; SF INTALACAO E CONSTRUCAO LTDA; MONERETTO LUZ ENGENHARIA EIRELI; RCL INSTALACOES ELETRICAS EIRELI — ME; PRO
ENGETEC AUTOMAGCAO EIRELI; TEC SERV SOLUCOES AMBIENTAIS EIRELI; TRAUM ENGENHARIA E MONTAGENS ELETRICAS LTDA,
concluisse que cumpriram rigorosamente com as exigéncias editalicias.

Desta forma, pelos fatos e razdes acima expostos, a Comissdo, por unanimidade, decidiu INABILITAR a empresa SOALUZ
ELETROTECNICA LTDA, por n3o cumprir integralmente com as exigéncias estabelecida no item 4.1.13., do Edital, e HABILITAR as
empresas MMX3 ELETRICA LTDA — ME; SF INTALACAO E CONSTRUCAO LTDA; MONERETTO LUZ ENGENHARIA EIRELI; RCL INSTALACOES
ELETRICAS EIRELI — ME; PRO ENGETEC AUTOMACAO EIRELI; TEC SERV SOLUCOES AMBIENTAIS EIRELI; TRAUM ENGENHARIA E
MONTAGENS ELETRICAS LTDA, por cumprirem rigorosamente com as exigéncias estabelecidas no Edital.

As licitantes serdo cientificadas, desta decisdo, via publicacdo desta ATA no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Criciima. Diante
do resultado a Comissdo de licitagdo abre prazo de 5 (cinco) dias Uteis para apresentacdo dos recursos com as razdes devidamente
fundamentadas conforme preconiza o art. 109 e 110 da Lei 8666/93, prazo este contado a partir do primeiro dia Gtil subsequente a
data de publicagdo desta ATA no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Criciima. O processo encontra-se a disposi¢do das licitantes
e interessados para vistas (consultas e extracdo de cdpias). Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a sessdo as 11h15min. e lavrou-
se a presente Ata, que vai assinada pelos integrantes da Comissdo Permanente de Licitagcdes. Sala de Licitagdes, (terca-feira) aos 26
dias do més de maio do ano de 2020.

Comissao de Licitacoes:

GIACOMO DELLA GIUSTINA FILHO KARINA TRES ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente Secretaria Membro
OSMAR CORAL JANES MARIA SCARPATTO BARCELOS
Membro Membro

Avisos de Licitacao

Governo Municipal de Criciuma

CONVITE Ne. 131/PMC/2020

Processo Administrativo N2. 582970

OBJETO: Contratagdo de empresa para execuc¢do dos servicos necessarios as obras de CERCAMENTO DO CAMPO DE FUTEBOL DA
VILA SAO JOAO (334,82m), localizado na rua Flor de Létus - Criciima-SC.

DATA DE ENTREGA: até 04 de junho de 2020 as 15h45min

DATA DE ABERTURA: dia 04 de junho de 2020 as 16h00min

LOCAL: sala de Licitagdes da Diretoria de Logistica, localizada no pavimento superior do edificio sede da municipalidade — Pago
Municipal “Marcos Rovaris”, sito na rua Doménico S6nego, 542 - Criciuma-SC.

DA PARTICIPACAO: Poderdo participar desta Licitagdo, além dos convidados formalmente pela Administrac3o, todos os demais
interessados ndo convidados, legalmente constituidos, que operem no ramo do objeto deste Convite, desde que comprovem estarem
devidamente cadastrados no Sistema de Cadastro de Fornecedores do Municipio de Criciima-SC, e que manifestem o interesse na
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participacdo da presente licitacdo, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas anteriores a data limite para apresentacdo das propostas,
nos termos do § 32 do art. 22 da Lei Federal n.2 8.666/93.

*0OBS.: Considera-se como manifestagdo de interesse a solicitagdo por escrito, do pedido de INCLUSAO na presente licitagdo,
enderegada a Comissdo Permanente de LicitagGes via protocolo geral da Prefeitura Municipal de Cricitma-SC.

ESCLARECIMENTOS: poderdo ser obtidos de segunda-feira a sexta-feira na Diretoria de Logistica do Municipio de Criciima, no horario
das 08h00 as 17h00, pelo fone (0**48) 3431.0318 ou pelo endereco eletronico editais@criciuma.sc.gov.br.

PACO MUNICIPAL “MARCOS ROVARIS”, 26 de maio de 2020.

KATIA MARIA SMIELEVSKI GOMES - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, PLANEJAMENTO E MOBILIDADE URBANA (assinado no
original)

CONVITE Ne. 134/PMC/2020

Processo Administrativo N2. 579382

OBJETO: Contratagdo de empresa para execucao de servigos necessarios a realizagdo das obras de terraplanagem, drenagem pluvial
e pavimentag¢do com revestimento a base de blocos de concreto (lajotas), nas RUAS PEDRO TOMASI, JORGE ALESSIO, ARISTIDES
FERNANDES GONGCALVES e SATURNO SILVEIRA, localizadas no BAIRRO SANGAO - municipio de Cricitima-SC.

DATA DE ENTREGA: até 04 de junho de 2020 as 13h45min

DATA DE ABERTURA: dia 04 de junho de 2020 as 14h00min

LOCAL: sala de Licitagdes da Diretoria de Logistica, localizada no pavimento superior do edificio sede da municipalidade — Pago
Municipal “Marcos Rovaris”, sito na rua Doménico S6nego, 542 - Criciuma-SC.

DA PARTICIPACAO: Poderdo participar desta Licitagdo, além dos convidados formalmente pela Administrac3o, todos os demais
interessados ndo convidados, legalmente constituidos, que operem no ramo do objeto deste Convite, desde que comprovem estarem
devidamente cadastrados no Sistema de Cadastro de Fornecedores do Municipio de Cricitima-SC, e que manifestem o interesse na
participacdo da presente licitacdo, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas anteriores a data limite para apresentacdo das propostas,
nos termos do § 32 do art. 22 da Lei Federal n.2 8.666/93.

*OBS.: Considera-se como manifestagdo de interesse a solicitacdo por escrito, do pedido de INCLUSAO na presente licitagdo,
enderecada a Comissdao Permanente de Licitagdes via protocolo geral da Prefeitura Municipal de Cricitma-SC.

ESCLARECIMENTOS: poderdo ser obtidos de segunda-feira a sexta-feira na Diretoria de Logistica do Municipio de Criciima, no horario
das 08h00 as 17h00, pelo fone (0**48) 3431.0318 ou pelo endereco eletronico editais@criciuma.sc.gov.br.

PACO MUNICIPAL “MARCOS ROVARIS”, 26 de maio de 2020.

KATIA MARIA SMIELEVSKI GOMES - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, PLANEJAMENTO E MOBILIDADE URBANA (assinado no
original)

PREGAO PRESENCIAL Ne. 129/PMC/2020

OBJETO: O presente edital tem por objetivo a contratacdo de empresa para a execuc¢do de servigos de instalagdo, manutencao,
remanejamento, montagem e desmontagem de estruturas divisérias, com aplicagdo de todo o material e acessorios, em atendimento
ao Instituto Municipal de Seguridade Social dos Servidores Publicos de Criciima/SC - CRICIUMAPREV.

DATA DE ABERTURA: Dia 09 de junho de 2020, as 09h00min.

Edital completo e demais esclarecimentos poderdo ser obtidos de segunda-feira a sexta-feira na Diretoria de Logistica do Municipio de
Criciima, na sede administrativa do Municipio de Criciima-SC, localizada na Rua Doménico S6nego, n2 542 - Paco Municipal “Marcos
Rovaris” — Criciima/SC -CEP: 88.804-050, no horario das 08h00 as 17h00, pelo fone (0**48) 3431.0318 ou no site www.criciuma.sc.gov.br
ou pelo enderego eletronico editais@criciuma.sc.gov.br.

CRICIUMA/SC, 25 DE MAIO DE 2020.

DARCI ANTONIO FILHO - DIRETOR PRESIDENTE - CRICIUMAPREV

PREGAO PRESENCIAL N2. 132/PMC/2020

OBJETO: O presente edital tem por objetivo a aquisicdo de retroescavadeira, em atendimento a Secretaria de Infraestrutura,
planejamento e Mobilidade Urbana do municipio de Criciima/SC — Convénio FINISA.
DATA DE ABERTURA: Dia 09 de junho de 2020, as 14h00min.
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Edital completo e demais esclarecimentos poderdo ser obtidos de segunda-feira a sexta-feira na Diretoria de Logistica do Municipio de
Criciuma, na sede administrativa do Municipio de Criciima-SC, localizada na Rua Doménico S6nego, n2 542 - Paco Municipal “Marcos
Rovaris” — Criciima/SC -CEP: 88.804-050, no horario das 08h00 as 17h00, pelo fone (0**48) 3431.0318 ou no site www.criciuma.sc.gov.br
ou pelo endereco eletronico editais@criciuma.sc.gov.br.

CRICIUMA/SC, 26 DE MAIO DE 2020.

KATIA M. SMIELEVSKI GOMES - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, PLANEJAMENTO E MOBILIDADE URBANA

PREGAO PRESENCIAL Ne. 133/PMC/2020

OBIJETO: O presente edital tem por objetivo a aquisicdo de bancos, mesas, mobilidrios e demais, sob demanda, para uso nos parques,
pragas e areas publicas do municipio de Criciima/SC.

DATA DE ABERTURA: Dia 11 de junho de 2020, as 09h0O0min.

Edital completo e demais esclarecimentos poderdo ser obtidos de segunda-feira a sexta-feira na Diretoria de Logistica do Municipio de
Criciima, na sede administrativa do Municipio de Criciima-SC, localizada na Rua Doménico S6nego, n2 542 - Paco Municipal “Marcos
Rovaris” — Criciima/SC -CEP: 88.804-050, no horario das 08h00 as 17h00, pelo fone (0**48) 3431.0318 ou no site www.criciuma.sc.gov.br
ou pelo endereco eletronico editais@criciuma.sc.gov.br.

CRICIUMA/SC, 26 DE MAIO DE 2020.

KATIA M. SMIELEVSKI GOMES - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, PLANEJAMENTO E MOBILIDADE URBANA
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