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Decreto
Governo Municipal de Criciuma

DECRETO SG/N¢2 1518/17, de 14 de novembro de 2017.
Autoriza que documentos referentes a Divisdo de Planejamento Fisico Territorial sejam assinados pela servidora que identifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuices legais e de conformidade com o art. 50, inciso IV, da Lei Organica
Municipal, de 5 de julho de 1990,

DECRETA:

Art.1°. Nas auséncias do Chefe da Divisdo de Planejamento Fisico-Territorial- DPFT, servidor TADEU VASSOLER, matricula n? 4646, fica
autorizada a assinar, por si, a servidora FRANCIELE SPINDOLA SILVA, CAU n2 A109640-0 S/C, matricula n2 64.564.

Paragrafo Unico. Ficam ratificados os documentos assinados pela servidora acima nominada, que tenham sido expedidos anteriormente a
este ato.

Art.22. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Criciima, 14 de novembro de 2017.

CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal
ARLEU RONALDO DA SILVEIRA - Secretario Geral
ACSFY/erm.

MUNICIPIO DE T e
DN: c=BR, 5t=SC, I=CRICIUMA, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria
http://www.criciuma.sc.gov.br CRICIUMA:82916818000 gt o i conneos

11 3 CRICIUMA:82916818000113
Dados: 2017.11.16 17:57:17 -02'00"




DIAR.[O OFICIAL gaﬁg‘:&‘;ﬁ;ﬁm N2 1870 — Ano 8 Sexta - Feira, 17 de Novembro de 2017

ELETRONICO

Portaria
Governo Municipal de Criciuma

PORTARIAN21938/SE/2017

Abre o processo de Atribuicdo de Exercicio para os Professores da Rede Municipal de Ensino de Criciima.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes legais e de art. 62 do Decreto SA/n2 1256/14,
RESOLVE:

1. Abrir o periodo para a realizagdo da atribuicdo de exercicio para os Professores da Rede Municipal de Ensino de Criciima, nos termos do
Decreto SA/n? 1256, de 3 de outubro de 2014, conforme segue:

| - DOCUMENTAGAO:
1. S3o necessarios os seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade (ou outro documento com foto: carteira de motorista, passaporte, carteira de trabalho);
b) Atestado de tempo de servigo, expedida pela Geréncia de Recursos Humanos (Depto de Pessoal), com data fim em 31/10/2017.

Il - DATAS E HORARIOS DE REALIZAGAO:

2.1. Conforme a tabela abaixo:

Area/Disciplina Data Horario Local

Disciplinas do 6° ao 9° Ano: Matematica, Ciéncias, Historia, 05/12/2017 8h Casa do Professor
Geografia, Lingua Portuguesa - Inglés

Especialista em Assuntos Educacionais 05/12/2017 8h Casa do Professor
Ensino da Arte 05/12/2017 13h Casa do Professor
Educagio Fisica 05/12/2017 13h Casa do Professor
Educagdo Infantil (30 horas) 06/12/2017 8h Casa do Professor
Educagio Infantil / 1° ao 5° Ano (20 e 40 horas) 06/12/2017 13h Casa do Professor

Il - DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

3.1. Em hipdtese alguma se admitira atribuicdo de exercicio condicional, admitindo-se, no entanto, por procuragdo publica, onde conste
obrigatoriamente a mencdo a esta portaria, que devera ser apresentada juntamente a documentagao.

3.2. A ordem de escolha obedecerd aos critérios do artigo 22 do Decreto SA/n2 1256/14, de 3 de outubro de 2014.
3.3. Cabera a Secretaria Municipal de Educac¢do a coordenacgdo do presente processo.

3.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo.

2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

3. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Criciuma, 10 de novembro de 2017.

ROSELI MARIA DE LUCCA PIZZOLO - Secretaria Municipal de Educagao
MVS/erm.

http://www.criciuma.sc.gov.br
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Edital de Chamamento
Governo Municipal de Criciuma

EDITAL DE CHAMAMENTO N2 001/2017
Abre inscri¢bes e baixa normas para Concurso de Remog¢do no Magistério Publico Municipal.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA, através da Secretaria de Educacdo, torna publico para conhecimento dos interessados,
que ficam abertas as inscricdes para o Concurso de Remogdo, no Magistério Publico Municipal, de acordo com os art. 48, 49 da Lei
Complementar n2 012, de 20.12.99.

1. DO CONCURSO

1.1. Poderdo participar do concurso de Remocao, todos os professores efetivos e estaveis, ocupantes de cargo categorias funcionais
de professor |, lll, IV, V, com lotagdo em Unidades Escolares, ou seja, os concursados anterior a vigéncia da Lei Complementar n2
012, de 20.12.99.

1.2. No ato da inscri¢do, o candidato podera optar por uma ou mais Unidades Escolares para onde deseja se remover, até o limite de
03 (trés), registrando-as em ordem de preferéncia.

1.3. O candidato sé podera optar por vagas de acordo com sua carga hordria e com a sua habilitagcdo (drea para a qual prestou
concurso), observando-se para tanto o hordrio de funcionamento da vaga pleiteada na Unidade Escolar.

1.4. Para fins de classificacdo, adotar-se-a o seguinte critério:

a) Tempo de servigco no cargo publico do magistério no municipio de Criciima (01ponto por més).

1.5. Em caso de empate, dar-se-a preferéncia ao professor que tiver mais idade.

1.6. No célculo de pontos no tempo de servi¢o, computa-se a fragdo de 15 (quinze) dias ou mais como um més.
1.7. A classificagdo dar-se-a a partir do candidato que obtiver maior nimero de pontos.

1.8. A redistribuicdo de vagas serd processada automaticamente, segundo a classificagdo obtida, as op¢Ges do candidato e as vagas
existentes, que serdo realimentadas no processo.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. Alinscrigdo ficara aberta no dia 30 de novembro de 2017, das 8h as 17h, na Secretaria Municipal de Educagao.
2.2. O candidato no ato da inscricdo devera apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade (original)

b) Atestado de tempo de servigo prestado no Magistério Publico Municipal de Criciima (original e cépia)

2.3. 0 tempo de servigo solicitado devera ser apresentado através de atestado, expedido pela autoridade competente da Geréncia
de Gestdo de Pessoas (Setor Pessoal) considerando 31.10.2017 como data fim.

2.4. Ainscrigdo constara do preenchimento de formulario préprio, a disposi¢do do candidato no local de inscrigdo.

2.5. A ficha de inscri¢do devera ser preenchida por funciondrio da Secretaria Municipal de Educacdo de acordo com a documentacao
e indicagdo do candidato.

ICP
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2.6. O candidato devera revisar a ficha de inscricdo e verificar a exatiddo das informagdes nela contidas, tornando-se apods a
assinatura inteiramente responsavel pelas mesmas.

2.7. Em hipdétese alguma admitir-se-a inscricdo condicional ou por correspondéncia, admitindo-se no entanto, por procuragao
publica ou particular.

2.8. Efetuada a inscrigdo, o candidato receberd um protocolo que servira como confirmagdo do preenchimento da Ficha de
Inscricdo, valendo também, apds homologacao, juntamente com documentos de identidade como identificacdao para todos os atos
do concurso.

2.9. No caso de divergéncia entre os dados da Ficha de Inscricdo e os do protocolo de inscri¢cdo, serdo considerados validos os dados
da primeira.

3. DAS DISPOSIGOES FINAIS

3.1. O pedido de inscricdo do candidato importara no conhecimento do presente Edital e valera como aceitacdo tacita das normas
do concurso.

3.2. 0 candidato que, no ato da inscri¢do prestar declaragdes falsas ou inexatas, ou apresentar documentos adulterados, terd sua
inscricdo cancelada, anulando todos os atos dela decorrentes.

3.3. No caso de extravio de protocolo de inscricdo, o candidato poderd requerer uma segunda via a Secretaria Municipal de
Educacdo.

3.4. As vagas disponiveis para a remogdo estardo afixadas no local de inscrigdo.

3.5. O concurso de que trata o presente Edital terd validade restrita ao periodo de sua realizacdo.

3.6. Os professores removidos de acordo com o presente Edital assumirdo a nova lotacdo no dia 01 de fevereiro de 2018.
3.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao.

Prefeitura Municipal de Criciima, 10 de novembro de 2017.

ROSELI MARIA DE LUCCA PIZZOLO - Secretaria Municipal de Educacdo

Homologo:
CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal
MVSerm.

Termo Aditivo
Governo Municipal de Criciuma

Nono Termo Aditivo ao Contrato n2 327/PMC/2008

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA.

Contratada: FUNERARIA CAMINHO DA LUZ LTDA ME.

Objeto: Prorrogacdo do periodo de vigéncia, conforme artigo 57 da Lei 8.666/93.

Periodo de vigéncia: até 06/11/2018.

Assinatura: 03/11/2017.

Signatario: Pelo Municipio de Criciima: Neli Sehnem dos Santos — Pela Empresa: lvo Laurentino Damasio
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Resolucao
CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

RESOLUCAO CMDCA N2 033/2017

Divulga Comissado Eleitoral, formada por 04 (quatro) membros, para coordenar a Elei¢do das Entidades Ndo Governamentais para compor o
CMDCA — Biénio 2017-2019 .

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA de Criciima, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal n? 2.514 de 28 de dezembro de 1990, conforme reunido ordinaria do dia 08 de novembro de 2017, registrada
em Ata n2 445/2017.

Resolve:

Art. 1° - Divulgar os nomes que compordao a Comissdao Eleitoral, formada por 04 (quatro) membros, para coordenar a de Eleicdo das
Entidades Ndo Governamentais para compor o CMDCA — Biénio 2017-2019.

Art. 22 - Sendo: Alfredo Anselmo Gomes, Giordana Machado da Luz, Janaina Villain e Silvilene Felisberto Colonetti.
Art. 32 - Esta resolu¢do entra em vigor na data da sua publicagdo.
Cricitima, 10 de novembro de 2017.

Janaina Villain - Presidente do CMDCA (Gestdo 2015 - 2017)

Aviso de Retificacao
Governo Municipal de Criciuma

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 210/PMC/2017

O MUNICIPIO DE CRICIUMA, torna publico que no edital acima epigrafado que tem como objeto o Registro de pregos de pneus, cdmaras,
protetores e valvulas devidamente montados, balanceados e alinhados e servigos de geometria e balanceamento, para aquisi¢cdes futuras,
na reposi¢do e manutengdo de veiculos e equipamentos rodovidrios que comp&em a frota oficial do Municipio, Fundo Municipal de Saude,
Fundo Municipal de Assisténcia Social, Fundagdo Cultural, Fundagdo de Meio Ambiente de Criciuma, Fundagdo Municipal de Esportes e
COSIP., é feita a seguinte retificacdo:

1) No ANEXO | — PLANILHA COM ESPECIFICACOES TECNICAS, as quantidades com relacdo a exclusividade para ME e EPP e ampla
concorréncia passam a ser da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO Quant. Exclusiva | Quant. Ampla |\, cio | alor Total
ME e EPP concorréncia
14 |Pneu Novo 1000x20, radial, misto, borrachudo,16 lonas 15 R$1.800,00 | RS$27.000,00
Pneu Novo 1000x20, radial, misto, borrachudo,16 lonas 45 R$1.800,00 | R$108.000,00

Mantém-se inalteradas as demais condigGes do Edital e anexos. Feita a retificagdo acima, ficam todos os interessados notificados para os
fins legais e direito, na forma da Lei Federal N2. 8.666/93.

CRICIUMA-SC, 16 de novembro de 2017.

NELI SEHNEM DOS SANTOS — PREGOEIRA (assinado no original)

ICP

‘93 http://www.criciuma.sc.gov.br

b
e




DIAR.[O OFICIAL gafg‘:&‘;‘,ﬁ;ﬁna N2 1870 — Ano 8 Sexta - Feira, 17 de Novembro de 2017

ELETRONICSO

Julgamento dos Recursos Contra a Homologacao Decorrente do
Edital de Processo Seletivo n° 005/2017

ATO 007/PS/005/2017
DIVULGA JULGAMENTO DOS RECURSOS
CONTRA A HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 005/2017

O PREFEITO E O SECRETARIO GERAL, do Municipio de Cricitima, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicSes legais,
juntamente com a comissdo de Processo Seletivo e o Instituto o Barriga Verde, torna publico o julgamento dos recursos contra a
homologagdo das inscrigdes constantes do ato 003/2017:

Parecer 01

CANDIDATO | 725125 - Jaime Skilhan Martins

CARGO Coordenador (CRAS)

PEDIDO Pelo exposto acima, solicito o DEFERIMENTO de minha inscri¢do no citado certame.
De acordo com o edital, fiz minha inscricio e efetuei o devido pagamento da taxa de inscricdo no dia
30/10/2017.

DECISAO Solicitagdao Indeferida, ndo consta no dia mencionado pelo candidato o crédito do pagamento da taxa de

inscricdo na conta do municipio de Criciima pelo candidato recorrente.

O candidato encaminhou extrato bancario onde consta o débito do boleto no dia 30/10/17, porém no dia
03/11/17 houve a devolugio do valor de RS 100,00 do referido boleto.

Sendo assim, mantém-se a situacdo de indeferimento, pois ndo ocorreu o pagamento no prazo estipulado em
edital.

Parecer 02

CANDIDATO 704534 — Cristianne Milioli

CARGO Coordenador (CRAS)

PEDIDO Venho por meio deste solicitar o deferimento da inscrigdo 704.534, na qual a requerente estd cadastrada sob
0 N2 190.06243.01.1 de 12 de Janeiro de 2001. Conforme Declaragdo da prépria Prefeitura em anexo, e item
4.13.5 do Edital Processo Seletivo N2 005/2017, onde diz: Item 4.13.5 Da Isen¢do da Taxa de Inscrigdo: \"Para
os candidatos que estiverem inscritos no CADASTRO UNICO para Programas Sociais do Governo Federal -
CADUnico e FOREM MEMBROS DA FAMILIA BAIXA RENDA (com renda per capita de até meio saldrio minimo
ou renda familiar mensal de taxa de inscricdo\". Desta forma, a Declarag¢do prova que a requerente é de baixa
renda e tal cadastro foi feito no més de setembro de 2017, muito antes do Edital e que ndo é de sua
responsabilidade pela demora do registro, tendo o telefone dos responsaveis em anexo para confirmacdo, e a
Declaracdo provando que a requerente é de BAIXA RENDA. Requer o deferimento e o ressarcimento em conta
poupanca de N2 0415 013 00018403-7, CEF, Cristianne Milioli, Cricitma - SC.

Edital Processo Seletivo N2 005/2017.

DECRETO N2 6.593, DE 2 DE OUTUBRO DE 2008.

Il - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135, de 2007.

DECISAO A candidata ja efetuou o pagamento da taxa de inscricdo do referido Processo Seletivo, e ndo cabe
restituicdo do valor pago, o valor é creditado diretamente em conta do municipio de Criciiima, e o edital
menciona claramente que a devolugao do valor pago a candidatos sera somente em caso de anulagao de
todo o processo:

4.14.8. O candidato, apds efetuar o pagamento da inscricdo ndo poderd, sob qualquer pretexto, pleitear a
troca de cargo e/ou a devolugdo da importéncia recolhida uma vez que, o valor da inscricdo somente sera
restituido em caso de anula¢do plena do Seletivo Publico.

Solicitagdo Indeferida.

http://www.criciuma.sc.gov.br
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Parecer 03

CANDIDATO

690240 - Gelson De Casser Timotheo

CARGO

Coordenador (CRAS)

PEDIDO

Solicito hora adicional para a realizagdo da prova o concurso publico do Municipio de Criciima, conforme
determina

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d3298.htm pois sou pessoa com deficiéncia visual e necessito
de ledor e transcritor o que aumenta o tempo para a realizacdo da prova.

Me chamo Gelson Casser e sou deficiente visual, estou inscrito para o processo seletivo de Criciima, para o
cargo de Coordenador de CRAS, no ato da inscri¢do solicitei alguns recursos que me deixam em condicdo de
igualdade aos demais participantes do certame: Ledor e transcritor e hora adicional, recursos esses que sdo
fundamentais para concorrer em condi¢Ges semelhantes aos demais participantes. Porém ontem na
divulgacdo das lista de deferimentos e indeferimentos consta apenas ledor e transcritor e ndo consta hora
adicional. Desta forma faz-se necessdrio a Interposicdo de recurso junto a banca.

Proporcionar meios de igualdade para pessoas com deficiéncia, facilitando o seu acesso de maneira igualitdria
aos demais candidatos ndo é conceder-lhes privilégios, mas proporcionar-lhes os meios e as condicdes para
gue possam, com autonomia, incluir-se na sociedade, desfrutar da convivéncia e efetivamente exercer a
cidadania.

De acordo com o art. 39, os editais dos concursos deverao informar o numero de vagas existentes e o total
correspondente a reserva destinada aos portadores de deficiéncia; as atribuicGes e tarefas essenciais dos
cargos; previsdao de adaptagdo das provas, do curso de formacgdo e do estdgio probatério, conforme as
deficiéncias dos candidatos; e exigéncia de apresentacdo, no ato da inscri¢do, de laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia.

Ainda segundo o Decreto 3.298/99, o candidato portador de deficiéncia que necessitar podera requerer
tratamento diferenciado nos dias do concurso, além de tempo adicional para realizacdo das provas (art. 40).
Todavia, no que concerne ao conteudo, avaliagdo, hordério e local das provas, assim como aos critérios de
aprovagdo e nota minima exigida, devera concorrer em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos (art.
41).

Considerando que pessoas com deficiéncia visual necessitam de ledor e transcritor para a realizagdo da prova,
ou seja, o tempo de leitura é diferenciado, é necessario que o ledor leia varias vezes os textos e anunciados
das questGes e depois mais um tempo para o preenchimento do cartdo éptico, considerando o tempo
disponibilizado para a realizagdo da prova.

DECISAO

Defere-se tempo adicional ao candidato no dia de realizagao da prova (se necessario).

Parecer 04

CANDIDATO

690280 - Dejenane Goulart Barbosa

CARGO

Técnico Administrativo e Ocupacional Nivel | (CRAS)

PEDIDO

Quero fazer a prova , mas ndo consegui pagar o boleto no vencimento.

ola boa tarde . Ndo consegui pagar o boleto até no prazo. Ndo tinha o dinheiro. Mas agora tenho , e quero
fazer a prova. tem como me mandar outro boleto? ou aquele ali, da de pagar em atraso?

Eu gostaria que minha inscricao fosse deferida.

Estou desempregada ha meses, e preciso fazer essa proval

DECISAO

Solicitagdo Indeferida, o prazo para pagamento do boleto da taxa de inscricdo conforme edital ja expirou.

CRICIUMA, 14 de novembro 2017.

CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal
ARLEU RONALDO DA SILVEIRA - Secretario Geral

http://www.criciuma.sc.gov.br
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Divulgacao de Horario e Local da prova do Edital de Processo
Seletivo n° 005/2017

ATO 008/PS/005/2017
DIVULGA LOCAL DE PROVA E CONFIRMA HORARIOSDE PROVA
DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 005/2017

O PREFEITO E O SECRETARIO GERAL, do Municipio de Cricima, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes legais,
juntamente com a comissdo de Processo Seletivo e o Instituto o Barriga Verde, torna publico o que segue:

1. Ficam CONVOCADOS os candidatos com inscricdo homologada para comparecerem no dia 26 de novembro de 2017, para a
realizacdo da Prova Escrita, no seguinte local e horario:

1.1 Local de Prova:
Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC
Avenida Universitaria, n2 1105, Bairro Universitario - Criciima - SC

1. 2 Confirmacdo dos Hordrios de Prova conforme edital:

Escolaridade exigida para o cargo Periodo Prova Escrita
Ensino Fundamental
Cargos: Agente de Servicos, Carpinteiro, Cozinheiro, Marceneiro, Operador de Equipamentos MATUTINO

Rodoviarios, Profissional em Construgdo Civil, Serralheiro, Servente (Servigos Gerais), Agente
Social (redutor de danos), Higienizador (todos), Motorista Socorrista.

Ensino Médio e Ensino Superior

Cargos: Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Saude Bucal, Agente de Combate as Endemias
(dengue), Técnico Administrativo e Ocupacional (todos), Técnico Administrativo e Ocupacional
Nivel | (todos), Técnico em Enfermagem (todos), Advogado, Assistente Social (todos), Cirurgido VESPERTINO
Dentista (todos), Coordenador (todos), Educador Fisico NASF, Enfermeiro (todos), Farmacéutico
(todos), Fisioterapeuta (NASF), Fonoaudidlogo, Médico Clinico Geral (todos), Médico
EspecialistaPediatra, Médico Pediatra — Especialista Gastropediatria, Nutricionista (todos),
Psicélogo (todos).

HORARIOS

Evento Matutino Vespertino
Abertura dos portdes de acesso aos locais de prova. 9h15min 13h15min
Fechan~1ento dos: portdes, nafo. sendo permitido o acesso de candidatos, sob qualquer 9h50min 13h50min
alegacao, a partir deste horario.

Abertura dos envelopes e distribuicdo das provas e na sequencia inicio das provas. 9h52min 13h52min
Inicio da resolugdo da prova. 10h00 14h00
Final do prazo minimo para entrega da prova e ou retirar-se do local de prova. 10h30min 14h30min
Final da prova. Entrega obrigatdria do caderno de questGes e cartdo resposta. 12h00 16h00

CRICIUMA, 16 de novembro 2017.

CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal
ARLEU RONALDO DA SILVEIRA - Secretario Geral

http://www.criciuma.sc.gov.br
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