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Leis
Governo Municipal de Criciuma

LEI N2 6.920, de 12 de julho de 2017.

Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a transferir, por doagdo, de 40 (quarenta) coletes balisticos da marca kev, conforme
anexos | e ll.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA.
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.19 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a transferir, por doagdo, 37 (trinta e sete) coletes balisticos da marca
KEV, conforme Anexo |, para o 92 Batalhdo da Policia Militar, e 03 (trés) coletes balisticos, da mesma marca, para o 42 Batalhdo de
Bombeiros Militar, conforme Anexo II.

Art.29 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art.32 Revogam-se as disposicGes em contrario.
Prefeitura Municipal de Criciuma, 12 de julho de 2017.

CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal

ARLEU RONALDO DA SILVEIRA - Secretario Geral
ACSFY/erm.
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ANEXO |
a) RELACAO DOS COLETES MASCULINOS COLOCADOS A DISPOSICAO DA POLICIA MILITAR DE CRICIUMA - 92 BPM

COLETES BALISTICOS MASCULINOS

TAMANHO | NUMERO DE SERIE | DATA DE FABRICACAO | VALIDADE ATE OBSERVACAO
M KEV 1217151 04/jan/13 04/jan/19
KEV 1217154 04/jan/13 04/jan/19
M KEV 1257853 15/jul/13 15/jul/19
G KEV 1217171 04/jan/13 04/jan/19
G KEV 1217164 04/jan/13 04/jan/19
G KEV 1217150 04/jan/13 04/jan/19
G KEV 1257869 15/jul/13 15/jul/19
G KEV 1217161 04/jan/13 04/jan/19
M KEV 1257860 15/jul/13 15/jul/19
M KEV 1257863 15/jul/13 15/jul/19
M KEV 1217159 04/jan/13 04/jan/19
G KEV 1217162 04/jan/13 04/jan/19
M KEV 1257859 15/jul/13 15/jul/19
G KEV 1217166 04/jan/13 04/jan/19
G KEV 1257871 15/jul/13 15/jul/19
G KEV 1257872 15/jul/13 15/jul/19
M KEV 1257850 15/jul/13 15/jul/19
M KEV 1257854 15/jul/13 15/jul/19
M KEV 1217155 04/jan/13 04/jan/19
M KEV 1257851 15/jul/13 15/jul/19
G KEV 1217170 04/jan/13 04/jan/19 sem capa
G KEV 1259747 21/08/13 21/08/19 sem capa
G KEV 1217168 04/jan/13 04/jan/19 | sem capa
M KEV 1217145 04/jan/13 04/jan/19 sem capa
M KEV 1217150 04/jan/13 04/jan/19 | sem capa
G KEV 1217172 04/jan/13 04/jan/19 sem capa
M KEV 1217148 04/jan/13 04/jan/19 | sem capa
G KEV 1217167 04/jan/13 04/jan/19 | sem capa
M KEV 2157858 15/jul/13 15/jul/19 sem capa

b) RELACAO DOS COLETES FEMININOS COLOCADOS A DISPOSICAO DA POLICIA MILITAR DE CRICIUMA - 92
BPM

TAMANHO NUMERO DE SERIE DATA DE FABRICAGAO VALIDADE ATE OBSERVACAO
P KEV 1257877 15/jul/13 15/jul/19
KEV 1217178 08/jan/13 08/jan/19
M KEV 1259749 10/set/13 10/set/19 sem capa
G KEV 1217186 04/jan/13 04/jan/19
M KEV 1217181 04/jan/13 04/jan/19
M KEV 1259750 10/set/13 10/set/19
M KEV 1217184 04/jan/13 04/jan/19
M KEV 1217182 04/jan/13 04/jan/19
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ANEXO Il
RELACAO DOS COLETES COLOCADOS A DISPOSICAO DO 42 BATALHAO DE BOMEBEIROS MILITAR DE CRICIUMA

TAMANHO | NUMERO DE SERIE DATA DE FABRICAGCAO VALIDADE ATE | OBSERVACAO
KEV 1217158 04/jan/13 04/jan/2019
KEV 1257855 15/jul/13 15/jul/19
KEV 1259745 21/ago/13 21/ago/19

LEI N2 6.921, de 12 de julho de 2017.

Altera os artigos 22 e 32 da Lei n? 6.683, de 14 de dezembro de 2015 que autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar convénio de
gestdo compartilhada com o Estado de Santa Catarina, através da Policia Militar com interveniéncia da Secretaria da Fazenda
Municipal, objetivando a cooperac¢do de esforcos na preservaco da ordem publica no municipio de criciima e dd outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA.
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.12 Os artigos 22 e 32 da Lei n2 6.683, de 14 de dezembro de 2015, passam a vigorar com a seguinte redag¢ao:

“Art. 22 O convénio de gestdo compartilhada que trata o artigo 12 tem por objetivo a fiscalizagéio do cumprimento das disposigcdes
da legislagdo municipal relativas aos estabelecimentos comerciais como bares, boates, danceterias, eventos publicos ou privados,
conveniéncias, comércio de ambulantes e similares no municipio de Criciuma, com a finalidade de preservar a ordem publica, nos
termos do convénio.

Art. 32 O convénio ird prever o repasse mensal no valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais) para a Policia Militar que serd oriundo da
cobranga de alvards, licengas, liberagdes ou permissdes emitidas pela Secretaria Municipal da Fazenda.

Pardgrafo unico. Os valores de que trata este artigo deverdo ser aplicados exclusivamente no Municipio de Criciuma, na 62 Regido de
Policia Militar e 92 Batalhdo de Policia Militar em despesas decorrentes de servicos e aquisicdes (contratacdo de servicos e mdo de
obra em geral, nos veiculos, materiais de expediente, bens moveis e imdveis) que caracterizem manutenc¢do, aquisicdo, construgdo,
ampliagdo e reforma em geral da Policia Militar no Municipio de Criciuma, desde que haja previsdo or¢camentdria, mediante
requisigdo do executor do presente convénio pela PMSC.”

Art.22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgdo.
Art.32 Revogam-se as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Criciima, 12 de julho de 2017.

CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal

ARLEU RONALDO DA SILVEIRA - Secretario Geral
/erm.
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LEI N2 6.922, de 12 de julho de 2017.

Autoriza o Poder Executivo a efetuar contrato administrativo, para fins de contratar temporariamente Técnicos em Enfermagem e
Motoristas Socorristas para atuar no Servigco de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU, no municipio e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA.
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.19 Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar contratagdo, em carater temporario, mediante processo seletivo, de Técnicos em
Enfermagem e Motoristas Socorristas, em regime especial de natureza juridico-administrativa, para atuar no Servico de

Atendimento Moével de Urgéncia — SAMU.

Paragrafo Unico. Poderdo ser contratados até 08 (oito) profissionais Técnicos em Enfermagem e até 08 (oito) Motoristas Socorristas
para suprir as necessidades de atendimento do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia - SAMU.

Art.22 A contratacgdo se dara nos termos da Lei n2 6.856 de 9 de margo de 2017.

§19. Os candidatos selecionados ndo terdo direito adquirido a contratacdo, podendo ser convocados a qualquer tempo, observado o
prazo de validade do processo seletivo simplificado e observada a ordem de classificacdo.

§29. O contrato poderd ser rescindido a pedido do servidor contratado ou por conveniéncia da administracdo, inexistindo direitos
rescisorios do contrato administrativo.

Art.32 A remunerac¢do dos Técnicos em Enfermagem correspondera a 3,27 VRVs e do Motoristas Socorristas corresponderd a 3,02
VRVs, com carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas semanais ou regime de plantdes em turnos ininterruptos de revezamento
em escala de 12 x 36 horas ou de acordo com a necessidade e natureza do servigo.

Art.42 Os Técnicos em Enfermagem e Motoristas Socorristas serdo inscritos no regime Geral de Previdéncia Social.

Art.52 As despesas decorrentes desta Lei correrdao por conta do orcamento vigente, podendo o Municipio suplementar e transferir
verbas para tal finalidade.

Art.62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art.72 Revogam-se as disposicGes em contrario, em especifico a Lei n2 4.877 de 24 de abril de 2006.
Prefeitura Municipal de Criciima, 12 de julho de 2017.

CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal

ARLEU RONALDO DA SILVEIRA - Secretario Geral
/lerm.

LEI N2 6.924, de 12 de julho de 2017.
Altera o item Orcamentdrio “FUNDO ROTATIVO” e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA.
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.12. Fica criado o item orcamentdrio do FUNDO ROTATIVO no Municipio de Cricitma, oriundo das dotagdes orcamentdrias
previstas e aprovadas para o exercicio de 2017.

Art.22. O FUNDO ROTATIVO corresponde a um adiantamento de numerdrio para cobrir pequenas despesas e eventuais
emergéncias:

ICP
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| —fica estabelecido como limite maximo para adiantamento de numerario a titulo de FUNDO ROTATIVO, o valor de 10 (dez) UFM —
Unidade Fiscal Municipio;

Il — a prestacdo de contas do FUNDO ROTATIVO, deverd ser entregue e regularizada até 30 (trinta) dias apds a sua concessdo, no
CONTROLE INTERNO MUNICIPAL, através de documentos especificos, devendo figurar a despesa contraida, o valor e a data do
documento fiscal. O valor entregue e ndo utilizado devera ser devolvido a Secretaria Municipal da Fazenda.

Il — s6 cabe novo pedido de FUNDO ROTATIVO apés a liberacdo da prestacdo de contas do pedido anterior;

IV — entende-se por pequenas despesas aquelas que ndo ultrapassem o valor de RS 1.180,00 (hum mil, cento e oitenta reais);

V — entende-se por despesas emergenciais aquelas de pequeno valor e de pagamento imediato para evitar maiores transtornos;
Art.32. As despesas passiveis de quitacdo por meio do FUNDO ROTATIVO sdo as seguintes:

| — Despesas de conservacao, inclusive combustiveis e lubrificantes, matéria prima e material de consumo, pequenos consertos;

Il — Transporte em geral;

Il — Custas judiciais, cartorarias e postais;

IV — Despesas de Diligéncias Administrativa (selos, créditos de telefonia, deslocamentos, fotocdpias, impressado);

V — Alimentacdo em geral;

VI - Pronto atendimento (servicos de higiene e limpeza, jornais, revistas, remédios);

VIl — Eventuais despesas definidas em Lei Orcamentaria.

Art.42. Os recursos destinados ao item orcamentario FUNDO ROTATIVO, serdo utilizados pelos érgdos que compdem a estrutura
organizacional da Prefeitura de Criciima, na forma de adiantamento e mediante solicitacdo a SECRETARIA GERAL.

Art.52. O Chefe do Poder Executivo expedird os atos complementares a plena execugdo da presente Lei, respeitando todas as
Normas e Recomendacgdes do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO.

Art.62. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art.79. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Criciima, 12 de julho de 2017.

CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal

ARLEU RONALDO DA SILVEIRA - Secretario Geral
ZVMB/erm.

Decretos
Governo Municipal de Criciuma

DECRETO SG/n2 1102/17, de 7 de julho de 2017.

Cessa os efeitos do Decreto n2 518/SA/2007, que autorizou o servidor Arildo do Nascimento, afastar-se do cargo efetivo para ocupar
cargo de Coordenador Administrativo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes e de acordo com o que consta no Processo n2 500662 de
07/07/2017 e de conformidade com o art. 50, IV, da Lei Orgédnica do Municipio, resolve:

FAZER CESSAR, a pedido,

ICP
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a partir desta data, os efeitos do Decreto n? 518/SA/2007, que autorizou o servidor ARILDO DO NASCIMENTO, afastar-se do
mencionado cargo efetivo, tendo optado pelos vencimentos do cargo em comissdo de Coordenador Administrativo, da Secretaria
Municipal da Fazenda.

Fica restabelecido com o seu retorno ao cargo efetivo de Técnico Administrativo e Ocupacional nomeado através de Decreto n?
1152/SA/2006 de 21 de dezembro de 2006.

Prefeitura Municipal de Criciima, 7 de julho de 2017.

CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal

ARLEU RONALDO DA SILVEIRA - Secretario Geral
ERM.

DECRETO SG/n2 1103/17, de 7 de julho de 2017.
Designa Arildo do Nascimento, Chefe do Departamento do Controle Interno.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 50, IV, da Lei Orgénica do
Municipio e com base nos art. 32 e 42, da Lei n2 4.250 de 19 de dezembro de 2001, resolve:

DESIGNAR

ARILDO DO NASCIMENTO, CPF n? 701.208.389-15, matricula n? 55.153, para responder, sem Onus para o Municipio, pelo
expediente de Chefe do Departamento de Controle Interno da Secretaria Municipal da Fazenda, a partir desta data.

Prefeitura Municipal de Criciima, 7 de julho de 2017.

CLESIO SALVARO - Prefeito Municipal

ARLEU RONALDO DA SILVEIRA - Secretario Geral
ERM.

Resolucoes
CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social de Criciuma
RESOLUGAO CMAS N2 012/2017

Aprova o Plano de Aplicacdo da Protecdo Social Especial - Alta complexidade para o ano de 2017.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Criciima, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS n° 8.742/1993 e Lei Municipal n° 3.172/1995 em reunido ordinaria realizada em 20 de junho de 2017, Ata
212/2017;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Aplicacdo da Protecdo Social Especial - Alta complexidade - valor de 5.400,00 (cinco mil e quatrocentos
reais), oriundos do Governo Federal, para o ano de 2017, conforme anexo.

Art. 22 Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Criciima, 07 de Julho de 2017.

Patricia Vedana Marques - Presidente do CMAS (Gestao 2016-2018)

http://www.criciuma.sc.gov.br
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RESOLUCAO CMAS N2 014/2017
Aprova o Plano de Aplicacdo da Protecdo Social Especial - Média Complexidade para o ano de 2017.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Criciima, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS n° 8.742/1993 e Lei Municipal n° 3.172/1995 em reunido ordindria realizada em 20 de junho de 2017, Ata

212/2017;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Aplicacdo da Protecdo Social Especial - Média Complexidade , oriundos do Governo Federal, para o ano

de 2017, conforme tabela abaixo e atividades em anexo:

Programas/Servicos Valor

Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI RS 18.900,00

Centro de Referencia Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua - Centro Pop R$ 22.200,00
RS 76.000,00

Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas de
Liberdade assistida (LA) e de Prestacdo de Servigo a Comunidade (PSC)

Centro de Referencia Especializado de Assistencia Social - CREAS RS 32.400,00

R$149.500,00

Valor Total

ICP
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Art. 22 Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
Cricima, 07 de Julho de 2017.

Patricia Vedana Marques - Presidente do CMAS (Gestdo 2016-2018)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIGMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS
PLANO DE ACAO E APLICAGAO - 2017

SERVIGO DE PROTECAD SOCIAL A ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS DE LIBERDADE ASSISTIDA (LA} E
DE PRESTACAO DE SERVICO A COMUNIDADE {PSC)

DATA | PUBLICO INSTRUMENTO |  CONTRA VALOR RS TOTALDO
ETO/L E
PROKTOAOCR | - OBIETIO s PREVISTA |  ALVO VETA DEVERIFICAGAQ|  PARTIDA | (PREVISTO) | PROJETO RS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIOMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS
PLANO DEAGAO E APLICACAO- 2017
PROJETO/ |  OBJETIVO AQOES DATA | PUBLICO META | INSTRUMENT | CONTRA | VALORRS | TOTALDO
LOCAL PREVISTA | ALVO 0DE PARTIDA | (PREVISTO} | PROJETO
VERIFICACAO R

Utilzar
1- materiais Rodas de Abrila | Equipe Momento de 1Psicdlogo | R 1,000,00
Divulgagdo | informativos | conversacoma | Dezembro | técnicado | orientagdoe | Fotose ()1 1,000,00
doCREASna | paradivulgar | rede SPEpara | informagdo. | relatorios | Assistente | (folder)
redede  |paraaredede | intersetorial eficientes, Social +
servicosdo [ servigosdo | socioassistencial idosos e suas material
Municipio | municipio (rede familias do informativo

socioassistencial CREAS, do servico de

e intersetorial) protecao
1- Participar de
Capacitagdo | capacitagdo
para as para técnicos do Equipe
técnicas do | Servigo de Capacitagdo | Marcoa | técnicado | Conhecimento | Fotos e Valordos | Valorda | Valorda
Servigode | Protegdo Dezembro | SPEpara | e capacitagdo. | relatorios | cursose capacitagdo | capacitacao
Protecdo | Especial para eficientes, viagemde | RS RS
Especial para | pessoas com id0s0s e suas capacitacdo | 2.00000 | 2,000,00
pessoas com | deficiéncia e famlias,
deficiénciae | idosos e suas
idosos e suas | famlias,
familias

http://www.criciuma.sc.gov.br
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Informare
3- conscientizar a
Campanha | populacdo a
naPraa | respeito dos
Nerey direitos da
Ramos: | pessoacom
Divulgacdo | deficiéncia que Populacdoem |Listade | Equipe Camisetas
do servigo do | vivencia (ampanha na Pessoascom |geraem |presenca,  |técnicado  |-30(R% |RS
(REASe  |situacOesde | PracaNereu |Setembro |deficéncia |especial | fotose CREASem | 600,00 | 4.900,00
orientacdoa | violénci, Ramas; fisica aquelesque | relatoriose | parceria com | faika
respeito dos | combatendo | Confecgdo de intelectuale | vivenciamou | entrevistas | aequipedo | (R9300,00)
direitosda | preconceitose | camisetase familiares | convivemcom | nos melosde | BPC na (R93.000,0
pessoacom | mitosque | faikas, pessoas com | comunicacao, | escols; 0 materia
deficiéncia. | levam a0 deficiéncia. veiculo informativo
isolamento CREAS; - (artilha -
social e a0 ReuniBes | RS30,00
abandono, entreequipes | CADA)
Divulgar o envolvidas; | material
SEIVICD. informativo
(folder| RS
1,000,00
RS
Dia (ampanha na 3,000,00
Internacional | Comemoracdo | PracaMerew | Marcode | Mulheres | Atingir o maior | Fotos e Valorizagdo
daMulher | dodiada Ramosem 2017 | residentesno | nimerode | relatorios | damulherem
Mulher parceria com municipio, | mulheres alusdo a data
rede de possivel
atendimento

http://www.criciuma.sc.gov.br




ET R & N I

c o

Criciima
Santa Catarina

N2 1784 — Ano 8 Sexta - Feira, 14 de Julho de 2017

Apresentagdo
e Pega Teatral
Fortalecer/
Campanha | Divulgar Seminario apoiar as
de Servigos abordando o Mulheres | Atingir o maior mulheres
Enfrentamen | ofertados pelo | tema da atendidasno | nimerode | Fotose para visiilzar | RS RS
toe combate | CREAS e demais | violéncia, 25de | CRASeCREAS | mulheres | Relatorios | edenunciar | 8.000,00 | 8,000,00
avioléncia | equipamentos | palestrantee | Novembro | e residentes a5 situagdes
contra Que prestam | local a ser N municipio e violéncia
Muher | atendimentod | licitado vivenciadas
mulher por estas
Oferecimento
e lanche [cafe
da tarde)
Sorteio de
brindes no local
RS
200000
Elaboracdo | Divulgaros | Elaboracdo de Mulheresde | Atingira Lista de Informar as
de Cartilha | servigos cartiha formageral | populagdoe | presenga, | mulheres
daMuher | ofertados a mulheresde | fotos e acerca dos
mulher pela formageral | relatoriose | servigos
rede de entrevistas | ofertados
prestacdo do nos meios de | pelo
municlpio comunicagdo. | municipio,
Diastadual | Instruiros | Teatrosobre | 22/09/17 | Criangasde5 | Divulgare | Listade Maior Contratacd | RS
de Combate | adolescentes | violéncia sexual allanosdas | alertarsobrea | presenca, | participacdo | o deequipe | 7.000,00
a Violénciae | sobre as com grupo de redesde | problematica | fotose das criangas | profissional
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Eploragdo | viokineizse | teato endmo, | davioénciae | elatorose | noprocesso | deteatro
Sewdl | muniosde | profissiona Municoal, | exploragdo | entrevitas | de Qe trateo
Inanto | altodefes Etaduale  [sewalde | nosmelosde |enfrentament | tema
Juveni nartcuar, | crancase | comunicagd, | 0avioéncia | viokinci
Divulare aolescentes seal, | sewa
alrtar sobrea queocorem aravisde | infanto
problematia G ariaments fal, e eles | uvenl,
vilénciae B OS50 salam, | Peca
exploracho Municio denticara | teatral
SeNal ge viokndae | "vimver
(riangas ¢ recorerans | Mare”
aolestentes drgiosde (RS
otecdo | 70000
BXitentes no
i,

Figueriue | Confraeminare | Aidades | 19/10/17 | Patcnanes | Pronorcionar | Brnques, | Fotalecer | RY RS
fortalecer | recreatvas com dosgrupes  [ummomento |lanches,  [vinculose 1450000 | 45000
vinculosentre | piouenioue; esenvolido | derecreacdoe | ondus, | presentear &
osgruns | Aluguelde § pelo CREAS: | entrosamentsn | algodao doce | criancase

pringueacs oangas,  [emreos  [epipoca | adolescentes
aolescentes | gunos, (omesta
efamilss | Aprosimadam afidade.

entedd

(riangas
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PLANO DE APLICACAO! PETI 2017

trabalho infantil,

' Evento Objetivo | Atividade | Publico-Alvo Meta Valor Data | Resultados
Esperados
Campanfla 12de | Combatero Eventona Praca | Criangas da Rede= | Conscientizara RS: 8.000 10/08 | Identificaio de novos
Junho!NAO MATE | Trabalho Infantil | NereuRamos | Cras/ Lar Auul e populacdo em gerala | Brinquedos/Som/ Casos e compreensao por
A!NFANCIA: DIGA demais pessoas respeito do Trabalho | Onibus para parte da populacdo sobre 0
NAO AO presentesnolocal. | Infantil e suas transporte das Programa bem como
TRABALHO consequéncias. criangas/Guloseimas/ ressaltar a importancia do
INFANTIL Material Grafico dia 12 de junho para o
municipio.
Trabalho Infantil | Divulgar o Adesivacdo de  Populagio em geral. | Possihiltar a RS: 900,00 11/2017 | Divulgaco do Programa e
ndo é Programa PETI | Carros conscientizagdoeo | Para confecgio de dos servios oferecidos
BRINCADEIRA! conhecimentoda | material gréfico e pelo mesmo e
populacdo em geral | adesivos com a logo conscientizagdo através da
sobre os deverese | do PETI, cartilha sobre a
obrigagdes de crianas importancia da educacéio,
e adolescentes. lazer e familia na infancia,
Oficina PETInos | Informar as Oficina Criancas CRAS Através das oficinas, | RS: 10,000 10/17 | Proporcionar as criancas o
CRAS Criangas sobre o | interativa nos incentivar as criangas | Oficina PETI- Programa conhecimento de seus
trabalho infantil e | CRAS dos CRAS a buscarem | de Erradicagio do direitos e deveres de forma
suas e reivindicarem seus | Trabalho Infantil e lidica, impulsionando-os &
consequéncias. direitos e informar | lanche para as coloca-los em pratica no
sobre seus deveres, | Criancas dia a dia,
PETIE CRAS Investir em Participagdo em | Criangas CRAS e Sensibilizar a RO: wrveeee 2017 | Desenvolver agdes
parcerias comos | eventosdos | comunidade e geral. | comunidade CRAS continuas junto aos CRAS
CRAS e CRAS visando para uma cultura da do municipio, fortalecendo
mobilizacGes aproximar a dendincia responsével aparceria entre 0
permanentes junto | comunidade do e enfrentamento aos Programa e a comunidade.
a sociedade. Programa. diversos tipos de

Vis

I
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l\[_——*—'—‘—’__—f___
| ;
0 INSTRUMENTO DE Materia/Acaol TOTAL DO
PROJETO OBJETVO AGOES DATAPREVISTA|  PUBLICO ALVO META VERFICAGAO CONTRA PARTIDA Necassiria) | PROJETO s
Promover a acolhida,
mﬂ:&;ﬁ:‘vﬁqu Orientar sobre o projeto por meio das
" i abordagens e dog acolhimentos; Identifioare| Artistas que realizam i Cadastro, fotes , abordagem dog | T benicos,camro de servig, colete ¢ Colees né RS 12000
Projeto Malabarista Legal vufoxnpluhm.mlo das eadastra o artista; iy g e Janeiro a dezembro sprescnogdes s i, 20 atistas (por periodo) ookt 150t b & crachds )
atividades realizadas pelos detrbalio. Divilpacio namidia
arias de rua o et 0. Divlgsgionani
de Cricima,
—-—__,.__—_.__———_____
Orientar a populsgéo sobre
importineia de encarminbar
aos Servigos do Centro Pap. s i i i
Campanka 'Esmola nio & fenciasocia]  Ditbuigdo de pasfetos em pontes s : . Téenioos doSeijo e oquipe | Panfetos e cop de
Fromover  eonseiéncia social ; : S ia,| Margocoutubro | Populagio em geral, 2000 pessons | Registen fotogrifico, depeimentos, " g X Hoo
Caridade" sobre a8 formas de qulio ¢ | 7¥1¢Bic0s da cidade; Divulgagdo na migia| MI90€0 Rigio o gl Ly # ¥ gestio, igua mineral [
05 recursos existentes na
rede de atendimento,
——u—__——-—.___——g____——___
. Shampoo, saboncte
Banhos dirios, corte de barba, lanches, 2 liquido, desodorante
e | (00 ST ki g
3 o trabalha, 20 direito da D08 s cas, encaminament 3 Fopda;iomnimaﬁo Smemxumirmvio T i . toalkas de bacho,
Projeto "Pesson Cidadg ETgr—— nede. desalde, mealmiuiumfnlu_ pana | Janeiro a dezembro an e Indicadores mensals, Eqipe do Centro Pop preservativos miquina
higiene pesscn, vestuiro,., onmnda@ t:-nye\mc-x, {'ea;lllvquu ¢ de lavar roupa,
||uahlupao doCAD Unica, produtos alimenticios
encaminhamentos para BPC, em geral,
______—._.____—-——,___
; Proporcionar o retormo ao lar Avaliagio e entrevista para distribuigio do Populagio em situagio ] S G Bilhetes de passagens
P i R§ 19,200,
voltto Migranty & retomar vineulos faniliares bilhetes de passagens o dezemro dera, A ) gt ity RSL&000
/
]
Confratemizar e fortalecer Caixas de -
Projsto " Natal Solidirio" | vineulos onh'e Usidrios ¢ Entrega de caixas de bombom Dezembro | Usudrios doCentro Pop, Fotos ¢ depoimentos. bombor/R $400,00 L
equipe,

5
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promover inforamages ¢
Roda de Conversa com o5 | SOCientizagio sobre os
% | firton o deveres svegingy | 2008 4 oomvinia ctro profimionsis

avaliago dos Servigos wsuirios do Centro Pap Setembro | Uswirios do Centro Pop. 30 wsisiriod, Registr fotogrfico e
ofertados no Centro Pop depoimentos,

Usuiirios
Pofissionais do Centro Pop, Coffe break RS 500,00 RS 500,00

_— ]
—_— ]

TOTALRS

Resolucao
CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

RESOLUCAO CMDCA N2 014/2017
Aprova a liberagdo de recurso para evento de Aniversario do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA ".

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente — CMDCA de Criciima, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pela Lei Municipal n2 2.514 de 28 de dezembro de 1990, conforme reunido ordindria do dia 28 de junho de 2017, Ata
n2 436/2017, deste Conselho,

Resolve:

Art.12 Aprovar recurso para evento de Aniversario do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, com o tema "Intersetorialidade
no Atendimento e na Garantia do Direito da Crianca e do Adolescente", que acontecerd dia 10 de Julho de 2017, das 08:00h as
16:00h, no IFSC - Instituto Federal de Santa Catarina, em Criciuma.

Art. 22 - Aprovar a realizagdo do evento com or¢gamento no valor de 1.403,50 (mil quatrocentos e trés reais e cinquenta centavos).
Art. 32 - Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo.
Criciima, 10 de julho de 2017.

Carolina Sonego Spillere - Presidente do CMDCA (Gestdo 2015 - 2017)

ICP
Brasil ..
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Edital

CMS - Conselho Municipal de Saude de Criciuma

EDITAL DE HOMOLOGAGAO — ENTIDADES HABILITADAS

De acordo com edital 001/2017 segue abaixo lista das entidades habilitadas para eleicdo do Conselho Municipal de Saude de
Criciima biénio 2017-2019:

Usuarios

a) associagBes de pessoas com patologias;
Grupo de Apoio e Prevengdo A AIDS de Criciima — GAPAC

b) associaces de pessoas com deficiéncias;
Associacdo dos Deficientes Fisicos de Criciima — JUDECRI

c) entidades indigenas;

d) movimentos populares organizados (movimento negro, LGBT...);
ADVT

Conselho Local de Saude Mina do Mato

e) movimentos organizados de mulheres, em sadde;
Movimento Mulher

f) entidades de aposentados e pensionistas;

g) entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais, confederagbes e
federacGes de trabalhadores urbanos e rurais;
Sindicato dos Bancarios e Financiarios de Criciima e Regido
Sindicato dos Mineiros

h) entidades de defesa do consumidor;

i) organiza¢Ges de moradores;

Associagdo de Moradores do bairro Pinheirinho
Associagdo de Moradores do loteamento Gentile
Associacdo de Moradores bairro Vila Doro
Associacdo de Moradores do bairro Montevideo
Associacdo de Moradores do bairro Sdo Sebastido
Associacdo Moradores da Vila Vitéria
Associacdo de Moradores do bairro Sdo Defende
j) entidades ambientalistas;
k) organizagOes religiosas;
Igreja do Evangelho Quadrangular
Comunidade Evangélica Luterana Renovana

Trabalhadores da area de saude

I) trabalhadores da area de saude: associagdes, confederacgdes, conselhos de profissdes regulamentadas, federagdes e sindicatos,
obedecendo as instancias federativas;

Conselho Regional de Nutricionistas

COREN

Sindicato dos Médicos da Regido Sul Catarinense

Sindisaude
m) comunidade cientifica;

Centro de Educacgéo Profissional Abilio Paulo

Unesc

n) entidades publicas, de hospitais universitarios e hospitais campo de estagio, de
pesquisa e desenvolvimento;
0) entidades patronais;

ICP
Brasil ..
83 http://www.criciuma.sc.gov.br

ot L




DI_AR_[O OFICM Saggcégggna N2 1784 — Ano 8 Sexta - Feira, 14 de Julho de 2017

ELETRONICSO

Prestadores de servigos
p) entidades dos prestadores de servigo de saude;
Laboratdrio Monteiro Ltda

Laboratdrio Lavoisier

Governo
q) governo.

Julio Cesar Zavadil - Presidente da Comissao Eleitoral

(7]
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