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Portarias
ASTC - Autarquia de Seguranca Transito e Transportes de Criciuma

PORTARIA N2 027/2016

O Diretor Presidente da Autarquia de Seguranca, Transito e Transportes de Criciima — ASTC, no uso das atribuicdes legais que
Ihe sdo conferidas pela Lei 5.390/2009, e sua posterior alteracdo pela Lei Municipal 5.623, de 06 de Julho de 2010,

CONSIDERANDO o pedido feito pelo servidor no dia 07 de marco de 2016;
RESOLVE:

Art. 12 Conceder licenca para tratar de interesses particulares ao servidor VALDONIR GOULART CANDIDO, ocupante do
cargo/funcdo de guarda municipal, mat. 395, pelo periodo de até 02 (dois anos), a partir de 04 de abril de 2016, em
conformidade com o art. 98, VI e 109, ambos da Lei Complementar n2 12/1999.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Criciima (SC), 29 de margo de 2016.

PAULO CESAR HUBBE PACHECO - Diretor Presidente
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PORTARIA N2 028/2016

O Diretor Presidente da Autarquia de Seguranca, Transito e Transportes de Cricidma — ASTC, no uso das atribuicGes legais que
Ihe sdo conferidas pela Lei 5.390/2009, e sua posterior alteracdo pela Lei Municipal 5.623, de 06 de Julho de 2010,

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n2 6.675, de 10 de dezembro de 2015, que regulamenta o servico de taxi no municipio de
Criciima, em seu artigo 29, inciso XXIlI, prevé a possibilidade de o érgdo gestor de transportes criar “Pontos Provisérios” para
atender necessidades ocasionais, cuja demanda justifique sua instalacdo, com duracdo limitada, podendo ser utilizado por

qualquer Concessionario do servico de taxi, previamente autorizado;

CONSIDERANDO que de acordo com a Lei Municipal n2 5.390, de 06 de novembro de 2009, a Autarquia de Seguranca, Transito
e Transporte de Criciima - ASTC é o érgdo gestor de transportes do municipio;

CONSIDERANDO que o Decreto Municipal n2 168/16, de 11 de fevereiro de 2016, entre outros pontos, criou o Ponto de Taxi
n2 77, localizado na Avenida Jorge Elias de Lucca, tendo como referéncia o empreendimento privado “Nac¢des Shopping”;

CONSIDERANDO que o empreendimento privado “Nagdes Shopping” serd inaugurado no més de abril deste ano, e conforme
estudos ja apresentados, possuira grande demanda de transporte publico coletivo e individual;

CONSIDERANDO que até a presente data, inexistem concessiondrios habilitados para atender, definitivamente, o Ponto de Taxi
n2 77, considerando que o processo de licitacao do referido ponto ainda estd em andamento;

CONSIDERANDO a avaliacdo técnica do setor de transporte da ASTC em relagdo a metodologia a ser aplicada na autorizacdo
para o Ponto Provisério, contidas no Memorando Interno n2 0344/2016;

RESOLVE:

Art. 12 Criar o Ponto de Taxi Provisério n2 01, com o total de 05 (cinco) vagas, localizado junto ao Ponto de Taxi n2 77, criado
pelo Decreto Municipal n2 168/16, de 11 de fevereiro de 2016, com endereco a Avenida Jorge Elias de Lucca, referéncia “Nagdes
Shopping”.

§ 12 O Ponto iniciara seu funcionamento a partir da data de 16 de abril de 2016.

§ 29 A existéncia e funcionamento do Ponto de Taxi Provisdrio n2 01 sera precaria e tera duragdo limitada a 45 (quarenta e
cinco) dias, renovaveis por igual periodo, a critério da ASTC.

§ 32 A ASTC, durante o periodo tratado no paragrafo anterior, podera extinguir o referido ponto, sem qualquer direito de
indenizagdo ou restituicao.

Art. 22 A escolha dos taxistas se dard por meio de processo seletivo simplificado, conforme regras dispostas nesta portaria.

Paragrafo Unico. Somente poderdo participar deste processo os atuais taxistas titulares de autorizagdo e/ou permissdo a
prestar o servigo de taxi em Criciima, que estejam quites com suas obrigacdes junto a ASTC, e cujo ponto de taxi ocupado
possua numero igual ou superior a 03 (trés) vagas.

Art. 32 Os candidatos deverdo realizar a inscricdo na sede da ASTC, no endereco Rua Cel. Marcos Rovaris, n2 443, Centro,
Criciima - SC, no hordario das 8h as 17h, conforme segue:

| - O candidato deverd preencher o Formuldrio de Inscricdo, conforme ANEXO desta portaria;

Il - Alinscricdo sera considerada aceita quando o candidato proceder a entrega dos documentos que comprovem sua habilitacdao
referente aos critérios exigidos, junto com a ficha de inscricdo (dentro do prazo de inscri¢do);
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§ 12 A entrega da documentagdo correta é de inteira responsabilidade do candidato.

§ 22 O periodo de inscricdes ocorrerd entre 05 de abril de 2016 a 11 de abril de 2016;
Art. 42 Dos documentos necessarios e indispensdveis a habilitacdo do participante sdo:
| - copia autenticada da Carteira Nacional de Habilitacdo do taxista participante;

Il — copia do Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo — CRLV.

Art. 52 O processo seletivo ocorrerd com a escolha de apenas 01 (um) taxista por ponto, desde que cumpra os requisitos
previstos nesta portaria e apresente a documentacgao valida pertinente, para preencher o total de 05 (cinco) vagas.

§ 12 Para efeito de analise da inscricdo, habilitacdo, documentacdo, selecdo e classificagdo dos candidatos, sera constituida
comissdo integrada pelo Setor de Transito e Transporte desta Autarquia, sendo composta dos seguintes servidores:

| — Caroline Paim Zanette, mat. 016 (presidente);
Il — Renata Vargas Barbosa, matricula n2 216 (membro);
IIl — Watuzi da Rosa da Silva, mat. 330 (membro).

§ 22 Caso haja 05 (cinco) ou menos inscritos habilitados, apds avaliagdo da comissao descrita no paragrafo anterior, a lista final
com o numero de habilitados serd submetida imediatamente ao Diretor-Presidente da ASTC, para homologac¢do, que sera
publicada no Diério Oficial do Municipio, sendo que a partir da publicacdo, correrd o prazo de 02 (dois) dias para recurso.

Art. 62 Caso haja mais de 05 (cinco) inscritos habilitados, os candidatos inscritos serdo classificados mediante o cumprimento
de critério técnico estipulado, sendo que os 05 (cinco) melhores classificados serdo selecionados para prestar o servico.

Art. 72 Os pontos destinados a estabelecer a classificacdo prevista no artigo anterior serdo analisados quanto ao ano de
fabricacdo do veiculo, de acordo com a documentacdo apresentada a ser avaliada por comissao especificamente designada,
conforme tabela a seguir:

ANO DE FABRICACAO | TOTAL DE PONTOS
2015-2016 10
2013-2014 08
2011-2012 06
2009-2010 04
2007-2008 02

Paragrafo Unico. A pontuacdo referente ao ano de fabricagdo do veiculo serd verificada de acordo com o preenchimento do
formuldrio de inscricdo, bem como de acordo com a Cdpia do Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo — CRLV
apresentada.

Art. 82 Em caso de igualdade na pontuacgdo terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que comprovar o maior tempo de
habilitagdo, por meio da apresentacao de cépia autenticada da Carteira Nacional de Habilitacdo deste, ou qualquer documento
oficial emitido pelos érgdos publicos de transito do Brasil que comprove o tempo de habilitagdo, considerando-se como termo
final a data de encerramento das inscrigdes.

Pardgrafo Unico. Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.
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Art. 92 A comissdo descrita no § 19, do art. 52, realizard a sele¢do e classificara dos candidatos inscritos até o dia 12/04/2016,
encaminhando a lista respectiva ao Diretor-Presidente da ASTC para homologacdo, que serd publicada no Diario Oficial do
Municipio, sendo que a partir da publicagdo, correra o prazo de 02 (dois) dias para recurso.

Paragrafo Unico. A classificacdo ocorrera em relagdo a todos os inscritos de acordo com a pontuagdo obtida por cada um, em
ordem decrescente, sendo que o maior nimero de pontos corresponde ao 12 (primeiro) classificado e, assim, sucessivamente.

Art. 10 Serd formado ainda cadastro de reserva com até 05 classificados, se houverem, que poderdao ser chamados
sucessivamente, de acordo com a classificagdo, na forma desta portaria e de acordo com as necessidades desta Autarquia.

Art. 11 Homologado o resultado do processo e ndo havendo mais recursos pendentes ou qualquer outro fato impeditivo, os
vencedores estardo automaticamente habilitados e autorizados a prestar o servico no Ponto de Taxi Provisério n2 01, devendo
esta iniciar a partir do dia 16 de abril de 2016, sob pena de perda do direito e aplicagdo das sanc¢des legais.

§ 12 E facultada a ASTC, quando um dos vencedores ndo venham a exercer suas fungdes no prazo e condicSes estabelecidos,
convocar o proximo classificado, dentre aqueles listados no cadastro de reserva descrito no art. 10 desta norma, obedecendo
a ordem de classificagdo.

Art. 12 Os taxistas vencedores do presente processo seletivo simplificado, que efetivamente exercerem os servigos dispostos
nesta Portaria, a partir do dia 16 de abril de 2016, estdo provisoriamente afastados do seu ponto de origem, devendo exercer

suas atribui¢Bes, durante o periodo de sua existéncia, exclusivamente no Ponto de Taxi Provisério n2 01, criado e regido por
esta normativa.

Art. 13 Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Criciima (SC), 29 de margo de 2016.

PAULO CESAR HUBBE PACHECO - Diretor Presidente

ANEXO
FORMULARIO DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PORTARIA 028/2016
PONTO DE TAXI PROVISORIO N2 01

Nome Completo do
Autorizatario

N2 do CPF N2 do RG

N2 do Ponto Telefone para contato

Modelo e Marca do

, Placa do Veiculo
Veiculo

Ano de Fabricagdo do
Veiculo

Criciima, __de de 2016.

Assinatura do Licitante
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Editais
Edital de Convocacao
Governo Municipal de Criciuma

EDITAL DE CONVOCACAO N2 059/2016
CONCURSO PUBLICO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA/SC, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a legislagdo pertinente, bem como
com o que dispde o Edital de Concurso Publico n° 001/2014, homologado o resultado final pelo Decreto SA/n® 466/14 de
28.04.2014, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, aprovado e classificado no concurso publico para comparecer no prazo
de 30 dias, a partir da data de publicagdo no Diario Eletronico do Municipio, no hordrio das 08:00 as 17:00 horas, no
Departamento de Apoio Administrativo da Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Criciima, sito a Avenida
Estevao Emilio de Souza n2 325 - Bairro Ceara, para posse do respectivo cargo:

Cargo: FISCAL EM VIGILANCIA SANITARIA NiVEL SUPERIOR

HABILITACAO ENGENHARIA QUIMICA OU QUIMICA INDUSTRIAL - CH semanal: 30 h
Classif. Nome do candidato
22 GREICE DUTRA

Cargo: FISCAL EM VIGILANCIA SANITARIA NiVEL SUPERIOR

HABILITACAO ENGENHARIA CIVIL OU ARQUITETURA - CH semanal: 30 h
Classif. Nome do candidato
22 ELIZIO VANIO ZACCARON

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA, 31 de margo de 2016.

MARCIO BURIGO - Prefeito Municipal
ERM/mrz.
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EDITAL DE CONVOCACAO N2 060/2016
CONCURSO PUBLICO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA/SC, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a legislacdo pertinente, bem como
com o que dispde o Edital de Concurso Publico n° 001/2014, homologado o resultado final pelo Decreto SA/n® 466/14 de
28.04.2014, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, aprovado e classificado no concurso publico para comparecer no prazo
de 30 dias, a partir da data de publicagdo no Diario Eletronico do Municipio, no hordrio das 8:00 as 17:00 horas, no
Departamento de Apoio Administrativo da Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Criciima, sito a Avenida
Estevdo Emilio de Souza n? 325 - Bairro Ceard, para posse do respectivo cargo:

Cargo: PSICOLOGO - CH semanal: 40 h
Classif. Nome do candidato
142 SABRINA OENINNG

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA, 04 de abril de 2016.

MARCIO BURIGO - Prefeito Municipal
ERM/mrz.

Edital de Convocacao
CDM - Conselho de Desenvolvimento Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO - DE ACORDO COM O DECRETO SA/N2 349/16 — 14/03/2016

RELACAO DE VACANCIA DO CARGO DE REPRESENTANTE DE REGIAO DISPOSTA NO ART. 94, INCISO VII, DA LEI COMPLEMENTAR
N2 095/2012 (Plano Diretor Participativo).

REGIAO 01: REGIAO 01 - BAIRROS:

01 titular Pog¢o um, Colonial, Sdo Marcos, Metropol, Vila Visconde,
Nossa Senhora do Carmo, Wosocris, Rio Maina, Coloninha

01 suplente Zili, Vila Zuleima, Vila Floresta, Laranjinha, Estacdozinha,

S3o José, Vila Francesa.

REGIAO 03: REGIAO 03 - BAIRROS:

02 titulares Santa Catarina, Vera Cruz, Lote Seis, Mina Brasil, Cruzeiro
do Sul, Sdo Simao, Naspolini, Argentina.
02 suplentes
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REGIAO 04: REGIAO 04 - BAIRROS:

04 titulares Centro, Cruzeiro do Sul, Pio Correia, Michel, Santa
Barbara, S3o Cristovao, Comerciario, Ceara.
04 suplentes

REGIAO 06: REGIAO 06 - BAIRROS:

01 titular Vila Rica, Imigrante, Linha Batista, Demboski, Linha Anta.
01 su~p|ente _

REGIAO 07: REGIAO 07 - BAIRROS:

02 titulares Sao Luiz, Fabio Silva, Recanto Verde, Bosque do Repouso,

Ana Maria, Cristo Redentor, Renascer, Sdo Jodo.
02 suplentes

REGIAO 09: REGIAO 09 - BAIRROS:

02 titulares Boa Vista, Sdo Francisco, Paraiso, Pinheirinho, Milanese,
Jardim Angélica, Universitdrio, Santa Augusta, Teresa

02 suplentes Cristina, Santa Libera, Vila Floresta, 12 Linha Sangao.

REGIAO 10: REGIAO 10 - BAIRROS:

01 titular Mae Luzia, S3o Defende, Progresso, Jardim Unido, Cidade
Mineira Velha, Santa Luzia, Sdo Sebastido, Vila Manaus,

01 suplente Vila Macarini, Mina Unido, Wosocris, Cidade Mineira,
Imperatriz.

As inscrigdes para preenchimento de vaga estardo abertas pelo prazo minimo de 15 (quinze) dias, devendo o candidato, fazé-
la por escrito na Secretaria do Conselho de Desenvolvimento Municipal — CDM, situada no Centro de Eventos, sala 04,
contendo seus dados pessoais, assim como cdpia do comprovante de residéncia, que ateste a representatividade da regido
pleiteada.

Data de inscricdo: De 11/04/2016 até 06/05/2016. (das 8h as 12h e das 13h as 17h)

Na data para as elei¢des, os representantes do conselho, mediante votacdo secreta, promoverao a escolha dos candidatos,
que sera eleito por maioria simples.

Data da eleicdo: 12/05/2016 — na reunido ordinaria do Conselho de Desenvolvimento Municipal — CDM.
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Extratos
Dispensa de Licitagao
FMS — Fundo Municipal de Saude

DISPENSA N2. 026/FMS/2016 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 468520/2016

OBIJETO: Desenvolvimento de atividades conjuntas capazes de propiciar a promogdo da integragdo ao mercado de trabalho e
a formacdo para o trabalho, de acordo com a Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008 e com a Lei n° 9.394 de 20 de dezembro
de 1996 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional, através do estagio remunerado.

CONTRATADO: Centro de Integracdo Empresa — Escola de Santa Catarina - CIEE.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRICIUMA

VALOR GLOBAL: Previsto RS 1.000,00 (Um mil reais) mensais.

FUNDAMENTO LEGAL: Inc. XlIl, do Art. 24 da Lei Federal n. 8.666/93

RECONHECIMENTO: 04/04/2016, por Vitor Machado Beninca - Secretario Municipal da Saude.

RATIFICACAO: 04/04/2016, por Marcio Burigo — Prefeito Municipal.

Termo de Convénio
FCC - Fundacao Cultural de Criciuma

ESTADO DE SANTA CATARINA / FUNDAGAO CULTURAL DE CRICIUMA.
EXTRATO - ESPECIE: Termo de Convénio n2 002/FCC/2016
PARTICIPES: Fundagdo Cultural de Criciima e a Sociedade Musical Cruzeiro do Sul.

DO OBJETO: O presente convénio tem por objeto a participacdo e a execugdo de nimeros musicais por parte da conveniada
nos eventos para os quais for requisitada, no valor de 36.000,00, sendo paga em 12 parcelas de RS 3.000,00.

DO PRAZO E DA VIGENCIA: 01 ano e poderd ser renovado mediante Termo Aditivo
DATA: Criciuma-SC, 30 de margo de 2016.

SIGNATARIOS: Julio Lopes, pela Fundagdo Cultural de Criciima e Rui César Sombrio, Presidente da Sociedade.
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Aviso de Retificacao
Pregao Presencial

FME - Fundacdao Municipal de Esporte
PREGAO PRESENCIAL N2. 003/FME/2016

O MUNICIPIO DE CRICIUMA leva ao conhecimento dos interessados que, no EXTRATO DE PUBLICACAO do edital acima
epigrafado, retifica-se o objeto:

Onde se Le: Contratacdo de empresa do ramo pertinente, para confec¢do de uniformes esportivos (Kit com camisa e bermuda)
para o PROJETO CIDADE EM ACAO pertencente a Fundag¢io Municipal de Esportes de Criciima/SC.

Leia-se: Contratacdo de empresa para fornecimento de refei¢des (café, almogo, lanche e janta), a serem servidas
diariamente para os atletas da Funda¢ao Municipal de Criciima, durante competi¢cdes municipais, regionais e estaduais.

Mantém-se inalteradas as demais condicdes do extrato do Edital. Feita a retificacdo acima, ficam todos interessados notificados
para os fins legais e de direito, na forma da Lei.

Criciima, 04 de abril de 2016.

NELI SEHNEM DOS SANTOS — PREGOEIRA

Aviso de Retificacao e Prorrogacao

Pregao Presencial
Governo Municipal de Criciuma

PREGAO PRESENCIAL N2. 091/PMC/2016

O MUNICIPIO DE CRICIUMA leva ao conhecimento dos interessados que, no edital acima epigrafado, que tem como objeto o
Registro de pregos de servigos graficos, para atendimento a Secretaria Municipal de Educagdo, para os alunos da Rede
municipal de Ensino de Criciima, e demais 6rgdos pertencentes e de responsabilidade da Secretaria., sdo feitas as seguintes
retificagGes:

A Planilha com especificagbes técnicas dos servigos — Anexo |, passa a ser da seguinte forma:

Item | Descricdo do Material Unid. Quant.

Diretriz Curricular da Educacdo Infantil

252 pdginas miolo em sulfite, 90 gr, coloridas 4x4. Formato 210x280 mm fechado — acabamento

1 Unid. 500
costurado. Capa em triplex duodesing 350g — colorida 4x4 — BOPP brilho, acabamento lombada
guadrada PUR. llustragcdes com desenhos e fotos coloridas fornecidas pela Secretaria Municipal
de Educacdo. A arte e prova sera fornecida pela empresa vencedora.
Diretriz Curricular do Ensino Fundamental
2 Unid. 500

252 pdginas miolo em sulfite, 90 gr, coloridas 4x4. Formato 210x280 mm fechado — acabamento
costurado. Capa em triplex duodesing 350g — colorida 4x4 — BOPP brilho, acabamento lombada

http://www.criciuma.sc.gov.br
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guadrada PUR. llustragcdes com desenhos e fotos coloridas fornecidas pela Secretaria Municipal
de Educacgdo. A arte e prova sera fornecida pela empresa vencedora.

Cadernos projeto Africanidades, Afrobrasilidades e Cultura Indigena
100 paginas miolo em sulfite, 90 gr, coloridas 4x4. Formato 210x300 mm fechado — grampo
canoa. Capa em triplex duodesing 350g — 4x4 +verniz BA. llustragbes com desenhos e fotos
coloridas fornecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo. A arte e prova sera fornecida pela
empresa vencedora.

Unid

300

Cadernos de Prova AMAC 32 ano

30 paginas miolo em sulfite,75 gr, 1x1. Formato 210x300 mm fechado — acabamento— grampo
canoa. Capa Superbond 75 g, acabamento Grampo canoa. llustracdes com desenhos e fotos
coloridas e conteudo serdo fornecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo. A arte e prova
serd fornecida pela empresa vencedora.

Unid

1800

Caderno PROVA IDEC 52 ANO -

Caderno do aluno (Capa 40x27cm, 1x0 cor em bond 75gr, Miolo 9 laminas 40x27cm 1x1cor em
offset 75gr) + Folha de respostas (20x27cm, 1x0 cor em offset 75gr) .* Adicionar 10 folhas de
respostas ao pedido total com a mesma descricdo porém impressas em offset 180gr com 52 furos.
llustracGes com desenhos e fotos coloridas e conteldo serdo fornecidas pela Secretaria Municipal
de Educagdo. A arte e prova sera fornecida pela empresa vencedora.

Unid

1700

PROVA IDEC 92 ANO -

Caderno do aluno Capa 40x27cm, 1x0 cor em bond 75gr, Miolo 9 laminas 40x27cm 1x1cor em
offset 75gr) + Folha de respostas (20x27cm, 1x0 cor em offset 75gr) .* Adicionar 10 folhas de
respostas ao pedido total com a mesma descricdo porém impressas em offset 180gr com 52 furos.

Unid

950

PROVA PROEJA -

Caderno do aluno (Capa 40x27cm, 1x0 cor em bond 75gr, Miolo 9 ldminas 40x27cm 1x1cor em
offset 75gr) + Folha de respostas (20x27cm, 1x0 cor em offset 75gr) .* Adicionar 10 folhas de
respostas ao pedido total com a mesma descricdo porém impressas em offset 180gr com 52 furos.
llustragGes com desenhos e fotos coloridas e conteudo serdo fornecidas pela Secretaria Municipal
de Educagdo. A arte e prova sera fornecida pela empresa vencedora.

Unid

250

Capa de Transferéncia

Produzido em papel Offset 180 gramas, cor 4x1. Modelo fornecido pela Secretaria Municipal de
Educacdo. A arte e prova sera fornecida pela empresa vencedora.

Unid

5000

Capa NCE

em papel Off set 180 gr, cor 4x1. Modelo fornecido pela Secretaria Municipal de Educagdo. A
arte e prova sera fornecida pela empresa vencedora.

Unid

3000

10

Banner para Projetos (Contando e Encantando, Literatura e Leitura desenvolvidas pelas escolas e
PNAIC) Tamanho 1 mx2 m — em lona — acabamento em madeira e cordao.
llustragGes com desenhos e fotos coloridas fornecidas pela Secretaria Municipal de Educagao.

Unid

11

Caderno de Jogos pedagdgicos Anos Iniciais

Miolo — 72 pags 4x4 coloridas em sulfite 90g. Capa triplex duodesign 350 g — 4x4 + verniz BA,
formato 210x300mm fechado — grampo canoa. llustragées com desenhos e fotos coloridas e
conteudo serdo fornecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo. A arte e prova serd fornecida
pela empresa vencedora.

Unid

1600

12

Caderno PNAIC ( Alfabetizacdo, Matemadtica e Interdisciplinar)
Miolo — 72 pags 4x4 coloridas em sulfite 90g. Capa Couché 300 g — 4x4 ( 200 conjuntos de 03
modelos Diferentes) — grampo canoa. llustracdes com desenhos e fotos coloridas e conteddo
serdo fornecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo. A arte e prova sera fornecida pela
empresa vencedora.

http://www.criciuma.sc.gov.br

Unid

600
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Convites formatura PROEJA

Papel couché 170 g brilho 4x4 —formato 210x300mm- duas dob ras. Arte fornecida pela SME.

13 - N . ) ~ | Unid 800
Dois modelos de 400 cada. llustragdes com desenhos e fotos coloridas e conteudo serdo
fornecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo. A arte e prova sera fornecida pela empresa
vencedora.
Cartazes para divulgar as matricula do PROEJA
14 | Papel em couche 170 g . 300x420mm — 4x0. Arte llustracdes com desenhos e fotos | Unid 500
coloridas e conteudo serdo fornecidas pela Secretaria Municipal de Educa¢do. A arte e prova
sera fornecida pela empresa vencedora.
Planfetos para divulgar matricula do PROEJA
15 |em papel couche 115 g- 150 mmx210 mm-4xO0. llustragdes com desenhos e | Unid 1000
fotos coloridas e conteudo serdo fornecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo. A arte e
prova sera fornecida pela empresa vencedora.
Cadernos Simulados de Avaliagdo 52 ano PROEJA
16 Caderno simulado com 20 pgs, formato 15x21 fechado — 1x1 — grampo canoa- papel sulfite. Unid 200
Gabarito em superbond 75 g. -1x0, fomato 300x100 mm. llustracdes com desenhos e fotos
coloridas e conteudo serdo fornecidas pela Secretaria Municipal de Educa¢do. A arte e prova
sera fornecida pela empresa vencedora.
Cadernos Simulados de Avaliagdo 92 ano PROEJA
17 Caderno simulado com 20 pgs, formato 15x21 fechado — 1x1 — grampo canoa- papel sulfite. Unid 500
Gabarito em superbond 75 g. -1x0, fomato 300x100 mm. llustracdes com desenhos e fotos
coloridas e conteudo serdo fornecidas pela Secretaria Municipal de Educa¢do. A arte e prova
serd fornecida pela empresa vencedora.
CartGes (Dia do Professor, Diretor)
18 | Papel couché 300 g brilho 4x0 cor - formato 100x150mm . llustra¢des com desenhos e fotos | Unid 2380
coloridas e conteudo serdo fornecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo. A arte e prova
serd fornecida pela empresa vencedora.
Apostila Libras 1
19 Miolo com 200 paginas em papel sulfite 75 g 1x1. Capa em papel couche 300g 4x4 sobrecapa e Unid 100
verso em PVC (plastico). Acabamento em espiral no lado menor. Sera fornecido o livro para
escaneamento das paginas para diagramacdo e impressao off-set., alteragGes, correcées em
torno de 50% das pdginas serd feita pela empresa vencedora.
Apostila Libras 2
Miolo com 200 paginas em papel sulfite 75 g 1x1. Capa em papel couché 300g 4x4 sobrecapa
19 | e verso em PVC (plastico). Acabamento em espiral no lado menor. llustragdes com | Unid 200
desenhos e fotos coloridas e conteudo serdo fornecidas pela Secretaria Municipal de Educacgdo.
alteragdes, corregcdes e arte em torno de 50% das paginas serd fornecida pela empresa
vencedora.
Manual do Diretor
20 Capa em papel couché 300 g- 4x4 cores com lamina¢do de BOPP brilho frente. Miolo sulfite 75 g Unid 200

1x1 , formato 210x300 mm, lombada quadrada — dobrada cola PUR. Impressdo off-set, 72
paginas. llustragcGes com desenhos e fotos coloridas e contetdo serdo fornecidas pela Secretaria
Municipal de Educagdo. A arte e prova serd fornecida pela empresa vencedora.

http://www.criciuma.sc.gov.br
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21

Manual do Coordenador da SME

Capa em papel couché 300 g- 4x4 cores com lamina¢do de BOPP brilho frente. Miolo sulfite 75 g
1x1 , formato 210x300 mm, lombada quadrada — dobrada cola PUR. Impressdo off-set, 72
paginas. llustracdes com desenhos e fotos coloridas e conteudo serdo fornecidas pela Secretaria
Municipal de Educagdo. A arte e prova serd fornecida pela empresa vencedora.

Unid

100

22

Revista de Producdo de Ensino da Arte

Miolo - 72 paginas 4x4 colridas em papel sulfite 90g. Capa triplex duodesing 350 g -4x4x+ verniz
BA, formato 210x300m fechado — grampo canoa, Impressao off-set. llustragdes com desenhos
e fotos coloridas serdo fornecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo. A arte e prova sera
fornecida pela empresa vencedora.

Unid

100

23

Pasta Seminario da Educagdo

Papel sulfite 240 g, formato 460x315 mm aberto -4x0 cor, com bolso colado 150x230 mm sem
impressdo. Vincado +corte especial com faca. + bloco rascunho sulfite 75 g gomado, cabega
colada pasta interna. Formato 310x210 mm com 20 folhas. A arte e prova sera fornecida pela
empresa vencedora.

Unid

2500

24

Pasta PNAIC

Papel sulfite 240 g, formato 460x315 mm aberto -4x0 cor, com bolso colado 150x230 mm sem
impressdo. Vincado +corte especial com faca. + bloco rascunho sulfite 75 g gomado, cabega
colada pasta interna. Formato 310x210 mm com 20 folhas. A arte e prova sera fornecida pela
empresa vencedora.

Unid

600

25

Pasta Evento geral

Papel sulfite 240 g, formato 460x315 mm aberto -4x0 cor, com bolso colado 150x230 mm sem
impressdo. Vincado +corte especial com faca. + bloco rascunho sulfite 75 g gomado, cabeca
colada pasta interna. Formato 310x210 mm com 20 folhas. A arte e prova serd fornecida pela
empresa vencedora.

Unid

500

26

Revista PROMUDE

18 laminas 42x29,70 cm1x1 cor em papel sulfite 75 g. Capa 42x29,70 cm 4x0 cor em papel couché
250 g. llustragcbes com desenhos e fotos coloridas e conteudo serdo fornecidas pela
Secretaria Municipal de Educagdo. A arte e prova serd fornecida pela empresa vencedora.

Unid

200

OBSERVACOES:

- A arte grafica e prova ficara de responsabilidade da licitante vencedora.

- Os conteudos dos materias graficos serdo fornecidos pela Secretaria de Educacao.
- Alguns modelos estardo a disposi¢do na Secretaria de Educacao.

- A empresa licitante deverd considerar sempre que podera haver a necessidade de contéudos novos(llustragdes e graficos).
- A empresa vencedora devera ter um representante local ou regido da AMREC, pois sera necessario o atendimento em loco,
para encaminhamentos, duvidas, correcGes e alteragdes. Justificamos a necessidade do atendimento presencial, em virtude
do atendimento mais célere e melhor compreensao das nossas necessidades

Em virtude das alteragdes, fica prorrogada a data de abertura para dia 15/04/2016 as 14h00min.

Mantém-se inalteradas as demais condi¢Ges do Edital e anexos. Feita a retificagdo acima, ficam todos interessados notificados
para os fins legais e de direito, na forma da Lei. Cricitima, 04 de abril de 2016.

OSMAR CORAL - PREGOEIRO

ICP
Brasil ..
;,3:, http://www.criciuma.sc.gov.br
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