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Leis
Governo Municipal de Criciuma

LEI N2 6.706, de 31 de margo de 2016.

Autoriza o Chefe do Poder Executivo suplementar o Orgamento Municipal do exercicio de 2016, por conta de transposi¢do
de dotagGes e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA.
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:
Art.12 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a suplementar a dota¢do orcamentéria no Projeto/Atividade do

Orgcamento Municipal, abaixo discriminado, por se apresentarem insuficientes para o empenhamento de despesas de capital,
limitado ao valor de RS 1.600.000,00 (um milhdo e seiscentos mil reais), da seguinte forma:

Entidade: 1 — PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA

Org3o 07:Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana

Projeto Atividade: 7.006 — Convénio Rio Criciima

(260) 4.4.90.00.00.00.00.00.0100-Aplicagdes Diretas.......c.c.ewereeeeveeennenn RS 1.600.000,00

Art.22 O crédito a que se refere o artigo anterior correrd por conta da anulacdo das dotacbes orcamentarias abaixo
discriminadas:

Entidade: 1 — PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA

Assinado de forma

MUNICIPIO DE gié;ital por MUNICIPIO
CRICIUMA:829 CRICIUMA:82916818000
16818000113 butos: 20160331

18:19:44 -03'00"
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Org3o 07:Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana

Projeto Atividade: 7.007 — Convénio Rio Sangao

(264) 4.4.90.00.00.00.00.00.0100-Aplicagses Diretas........ccoveereereereereenuenn RS 600.000,00
Projeto Atividade: 7.008 — Pontes/Passarelas/Viadutos/Elevados

(269) 4.4.90.00.00.00.00.00.0100-Aplicagdes Diretas........cccocvereereervereenne RS 1.000.000,00
TOTAL ettt et RS 1.600.000,00

Art.32 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art.42 Revogam-se as disposicGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Criciima, 31 de margo de 2016.

MARCIO BURIGO - Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO - Secretdria Municipal de Administragdo
FAG/erm

LEI N2 6.707, de 31 de margo de 2016.

Determina indice de revisdo e reajuste para os Servidores Publicos da Camara Municipal de Criciima e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA.
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.12. Ficam garantidos aos servidores publicos da Camara Municipal de Criciima, os direitos e vantagens decorrentes da
presente Lei.

Art.22. A remuneracdo dos servidores publicos ativos e inativos da Camara Municipal de Criciima (inclusive o Valor Referencial
de Vencimento - VRV), a partir de 12 de abril de 2016, sera reajustada por 100% (cem por cento) da inflagdo acumulada no
periodo de 1° de abril de 2015 a 31 de marg¢o 2016, medida pelo INPC, acrescido de ganho real de 1% (hum por cento).

Paragrafo unico. O Valor Referencial de Vencimento — VRV, no ambito do Poder Legislativo fixado no montante pecuniario
igual a RS 509,92 (quinhentos e nove reais e noventa e dois centavos), sera reajustado conforme o caput deste artigo.

Art.32. Ao servidor publico em atividade na Camara Municipal de Criciima é assegurada a concessdo de cupom-alimentagdo
de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

Pardgrafo Unico. O crédito devera ser efetuado no primeiro dia util de cada més.

Art.42. Ao servidor publico da Camara Municipal de Criciima é assegurado o pagamento de abono de férias, corrigido conforme
caput do Art. 292, por ocasido da concessdo das férias.

§ 12. No caso de rescisdo de contrato de trabalho, o abono serd proporcional.
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§ 29. O servidor que adquirir o direito as férias, mas ndo usufrui-las, tera direito ao abono, a ser pago no més de margo de
2017.

Art.5°. A Camara Municipal de Criciima pagara adicional constitucional de 1/3 (um terco) de férias antes do primeiro dia da
respectiva fruicdo.

Art.6°. Aos servidores aposentados e pensionistas, é assegurado o pagamento de abono de natal corrigido conforme caput do
Art. 29, que serd pago até o 202 dia do més de dezembro.

Art.7°. E concedida bolsa de graduacdo, ainda que ja graduado e pds-graduacdo, incluindo a matricula para cursos, na
proporgao de 100% (cem por cento), para os servidores efetivos da Camara Municipal de Criciima e 50% (cinqiienta por cento)
para os servidores comissionados da Camara Municipal de Criciuma.

§12 Os cursos de pods-graduacdo deverdo ser considerados como horas de aperfeicoamento, devendo o afastamento ser
regulamentado em portaria a ser expedida pelo Presidente da Camara Municipal.

§292 A participacdo em cursos e congressos serd oferecida prioritariamente aos servidores de carreira.

Art.8°. Serdo antecipados, a todos os servidores da Camara Municipal, 50% (cinquenta por cento) do 13° salario, na folha de
pagamento do més de junho.

Pardgrafo Unico. No caso do servidor ndo pretender receber a antecipacao, este devera comunicar, por escrito a Direcdo Geral
da Camara Municipal até o dia 31 de maio.

Art.92. Na concessdo da licenga prémio observar-se-a:

a) servidor publico municipal com direito a licenga prémio, podera perceber a importancia correspondente a 2/3 (dois tergos)
do seu total em pecunia, respeitando o interesse publico.

b) licenga prémio ndo usufruida em razdo de convoca¢do da administragdo, por motivo de relevante interesse publico e
conveniéncia (necessidade de servigo), devidamente comprovado, sera indenizada integralmente no ato da aposentadoria.

Art.10. Serd concedida licenga a servidora gestante, por 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, sem prejuizo da remuneragao.

Art.11. O cartdo ponto devera registrar a efetiva jornada de trabalho, inclusive a hora extra. Na contagem das horas
extraordindrias ndo serdo computados os minutos despendidos no registro do cartdao ponto, considerados como tais aqueles
registrados de 1 (um) a 5 (cinco) minutos na entrada ou na saida.

Paragrafo Unico. As horas extras serdo permitidas até o limite de 60 (sessenta) horas, devendo ser previamente autorizadas
pela chefia.

Art.12. A jornada de trabalho dos advogados lotados na Camara Municipal de Criciima sera de 30 (trinta) horas semanais,
sendo estes liberados do registro de controle da jornada, em razdo das fungdes por estes exercidas.

Paragrafo Unico. Nas a¢Oes de qualquer natureza, em que for parte a Camara Municipal de Criciima, que haja pagamentos de
honorarios advocaticios fixados por arbitramento, por acordo ou por sucumbéncia, contados a partir da publicagdo da presente
lei, estes serdo repassados aos advogados publicos da Camara Municipal de Criciima em efetivo exercicio na data de seu
recebimento, no percentual de 75% (setenta e cinco por cento).

Art.13. Serdo asseguradas vagas nas creches ou nos Centros de Educagdo Infantil, mantidos ou conveniados com a
municipalidade, aos filhos dos servidores publicos da Camara Municipal de Criciima.

Art.14. Fica garantido as relagées homoafetivas os direitos dispostos na Lei Complementar 012/99.
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Art.15. Serdo adequados aos servidores municipais os Direitos e Garantias estabelecidos na Convencdo dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia.

Art.16. Os servidores da Camara Municipal de Cricilma conveniados a UNIMED/Municipio de Cricidma poderdo retirar
medicamentos nas Unidades de Saude do Municipio, via receitudrio.

Pardgrafo Unico. Serd facultada aos servidores de carreira, adesdo ao Plano de Saude oferecido pela Camara Municipal de
Criciima.

Art.17. O auxilio funeral, disposto na Lei Complementar n2 12, fica fixado em 2 (duas) VRV's.

Art.18. Durante as férias, o servidor poderd ser convocado extraordinariamente ao trabalho uma Unica vez, por periodo
determinado. Neste caso, para cada dia de trabalho, havera compensacdao em dobro.

Art.19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a 12 de abril de 2016.
Art.20. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Criciima, 31 de margo de 2016.

MARCIO BURIGO - Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO - Secretdria Municipal de Administragdo
/lerm

LEI N2 6.708, de 31 de margo de 2016.

Revisa os subsidios dos Vereadores e do Presidente da Camara Municipal de Criciima e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA.

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art.12. Os subsidios dos Vereadores e do Presidente da Camara Municipal de Criciima, fixados pelos artigos 12, 22 e 32 da Lei
n2 6.100, de 25 de julho de 2012, ficam revisados a partir de 12 de abril de 2016 e, mantidos nos valores atuais, sem a inclusdo
da inflagdo acumulada no periodo de 12 de abril de 2015 a 31 de marg¢o de 2016, medida pelo INPC, incidente sobre os valores
dos subsidios do més de margo.

Art.22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Criciima, 31 de margo de 2016.

MARCIO BURIGO - Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO - Secretdria Municipal de Administragdo
/lerm.
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Decretos
Governo Municipal de Criciuma

DECRETO SA/n2 400/16, de 31 de margo de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 50, |, da Lei Organica Municipal
e nos termos da Lei Complementar n2 106/14, resolve:

EXONERAR, a pedido,

a partir desta data, SOLANGE BARP, matricula n2 65.098, do cargo em comissao de Secretdria Municipal de Assisténcia Social,
nomeada em 19.01.2015 pelo Decreto SA/n2 043/15.

Prefeitura Municipal de Criciima, 31 de marco de 2016.

MARCIO BURIGO - Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO - Secretdria Municipal de Administracdo
ERM.

DECRETO SA/n2 421/16, de 31 de margo de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 50, |, da Lei Organica Municipal
e nos termos da Lei Complementar n? 106/14, resolve:

EXONERAR,

a partir de 12 de abril de 2016, RENATO VALVASSORI, matricula n? 65.139, do cargo em comissdo de Diretor Presidente da
Fundagdo Municipal de Esportes — FME, nomeado em 02.03.2015 pelo Decreto SA/n2 342/15.

Prefeitura Municipal de Criciima, 31 de marco de 2016.

MARCIO BURIGO - Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO - Secretdria Municipal de Administracdo
ERM.

http://www.criciuma.sc.gov.br
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DECRETO SA/n2 422/16, de 31 de margo de 2016.
Exonera Gelson Hercilio Fernandes, Presidente da FAMCRI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuices e de conformidade com o art. 50, |, da Lei Orgénica Municipal,
resolve:

EXONERAR,

a partir de 12 de abril de 2016, GELSON HERCILIO FERNANDES, matricula n2 86, do cargo de cargo em comissao de Presidente
da Fundagdo do Meio Ambiente de Criciima — FAMCRI, nomeado em 09.04.2013 pelo Decreto SG/n2 304/13.

Prefeitura Municipal de Criciima, 31 de margo de 2016.

MARCIO BURIGO - Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO - Secretdria Municipal de Administragdo
ERM.

DECRETO SA/n2 423/16, de 31 de margo de 2016.
Exonera, a pedido, Eduardo Milanez Manenti, Coordenador do PROCON.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o art. 50, inciso |, da Lei Organica do
Municipio, resolve:

EXONERAR, a pedido,

a partir de 12 de abril de 2016, EDUARDO MILANEZ MANENTI matricula n? 65.073, do cargo de Coordenador do PROCON
Municipal, nomeado em 03.11.2014 pelo Decreto SA/n2 1358/14.

Prefeitura Municipal de Criciima, 31 de margo de 2016.

MARCIO BURIGO - Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO - Secretdria Municipal de Administragdo
ERM.

DECRETO SA/n2 424/16, de 31 de margo de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuices e de conformidade com o art. 50, |, da Lei Organica Municipal
e nos termos da Lei Complementar n2 106/14, resolve:

EXONERAR, a pedido,

a partir de 12 de abril de 2016, ANDRE LUIZ DE LUCA, matricula n2 40.001, do cargo em comissdo de Secretario Municipal de
Infraestrutura e Mobilidade Urbana, nomeado em 02.03.2015 pelo Decreto SA/n2 340/15.

Prefeitura Municipal de Criciima, 31 de marco de 2016.

MARCIO BURIGO - Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO - Secretdria Municipal de Administracdao
ERM.
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DECRETO SA/n2 425/16, de 31 de margo de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA, no uso de suas atribuices e de conformidade com o art. 50, I, da Lei Organica Municipal
e nos termos da Lei Complementar n2 106/14, resolve:

EXONERAR, a pedido,

a partir de 12 de abril de 2016, DALVANIA PEREIRA CARDOSO, matricula n? 65.146, do cargo de Secretdria Municipal de
Administra¢do, nomeada em 02.03.2015 pelo Decreto SA/n2 325/15.

Prefeitura Municipal de Criciima, 31 de marco de 2016.

MARCIO BURIGO - Prefeito Municipal

ERM.

PUBLICACAO N2 001/SA/2016
ATOS OFICIAIS BAIXADOS PELO MUNICIPIO DE CRICIUMA
CARGOS COMISSIONADOS

DECRETO N@ 403/16 | Exonera, a pedido, ANGELA CRISTINA PEREIRA DE MELLO, a partir de 12 de abril de 2016.

DECRETO N@ 404/16 | Exonera ANA MARIA MARCOS DE BEM, a partir de 12 de abril de 2016.

DECRETO N@ 405/16 | Exonera DANIEL FREDERICO ANTUNES, a partir de 12 de abril de 2016.

DECRETO N@ 406/16 | Exonera DIEGO DA SILVA SELAU, a partir de 12 de abril de 2016.

DECRETO N¢ 407/16 | Exonera EDSON LUIZ DO NASCIMENTO, a partir de 12 de abril de 2016.

DECRETO N@ 408/16 | Exonera GIAN JOSE MADEIRA, a partir de 12 de abril de 2016.

DECRETO N@ 409/16 | Exonera JUDETE GONCALVES, a partir de 12 de abril de 2016.

DECRETO N¢ 410/16 | Exonera TEILOR TOPANOTTI PEREIRA, a partir de 12 de abril de 2016.

DECRETO N@ 411/16 | Exonera WILLIAN NUNES COSTA, a partir de 12 de abril de 2016.

DECRETO N¢ 412/16 | Exonera CASSIA BEATRIZ VILLAIN, a partir de 12 de abril de 2016.
DECRETO N¢ 413/16 | Exonera MARIA DE FATIMA GUIMARAES, a partir de 12 de abril de 2016.
DECRETO N@ 414/16 | Exonera CLAUDOMIRO SALVATO, a partir de 12 de abril de 2016.
DECRETO N@ 415/16 | Exonera SALOMAO ROMAN DA SILVEIRA, a partir de 12 de abril de 2016.
DECRETO N@ 416/16 | Exonera VALDECI BITTENCOURT, a partir de 12 de abril de 2016.
DECRETO N@ 417/16 | Exonera MARI SONIA CALEGARI, a partir de 12 de abril de 2016.
DECRETO N@ 418/16 | Exonera GABRIEL GUIZZO NETO, a partir de 12 de abril de 2016.
DECRETO N@ 419/16 | Exonera RIVADAVIO ROSSO, a partir de 12 de abril de 2016.

DECRETO N@ 420/16 | Exonera VALMIR DAGOSTIM, a partir de 12 de abril de 2016.

ELIETE ROSA MILANESE - Depto de Apoio Administrativo

http://www.criciuma.sc.gov.br
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Extratos

Termo Aditivo ao Convénio
FME - Fundacdao Municipal de Esporte

ESTADO DE SANTA CATARINA / FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES

EXTRATO — ESPECIE: Segundo Termo Aditivo ao Convénio n2 150/2015, registrado na Fundacdo Municipal de Esportes sob o n2
0177.

PARTICIPES: Fundacdo Municipal de Esportes e Criciima e Basquete Clube.
DO OBJETO: prorrogar o convénio n2 150, até 31 de maio de 2016.
DATA: Criciuma-SC, 31 de margo de 2016.

SIGNATARIOS: Renato Valvassori, pela Fundagdo Municipal de Esportes e Adair Redivo, pela Criciima e Basquete Clube.

Aviso de Licitacao
Concorréncia
Governo Municipal de Criciuma

CONCORRENCIA N2. 095/PMC/2016

OBJETO: Concessdo para exploragdo de servigos funerarios do Municipio de Cricitima-SC, através de outorga onerosa a 6 (seis)
empresas, pelo periodo de 5 (cinco) anos.

DATA DE ENTREGA: até 17 de maio de 2016 as 13h45min
DATA DE ABERTURA: dia 17 de maio de 2016 as 14h00
LOCAL: sala de LicitagGes da Diretoria Executiva de LicitacOes e Contratos, localizada no edificio sede da Municipalidade.

EDITAL: completo e demais esclarecimentos poderdo ser obtidos de segunda-feira a sexta-feira na Diretoria Executiva de
LicitagGes e Contratos localizada no edificio sede da Municipalidade, rua Estevdao Emilio de Souza n2 325 — bairro Ceard, no
horario das 08h00 as 17h00, pelo fone (0**48) 3431.0318 ou pelo enderego eletronico editais@criciuma.sc.gov.br
CRICIUMA-SC, 28 de margo de 2016.

RICHARD GUINZANI - PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES (assinado no original)

ICP
Brasil ..
C: http://www.criciuma.sc.gov.br




DI-ARIO OFIC]-AL Sasftraitcti:gfcgzna N2 1469 — Ano 7 Sexta-Feira, 01 de Abril de 2016

ELETRGCNIGCE®C

Pregao Presencial
ASTC - Autarquia de Seguranca Transito e Transportes de Criciuma

AVISO DE LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL 003/2016 para registro de precos

A Autarquia de Seguranca, Transito e Transporte de Criciima ASTC, torna publico que realizara licitacdo publica, modalidade
PREGAO PRESENCIAL para registro de precos tipo menor valor por lote, no dia 13 de abril de 2016 as 14:00h.

Objeto: Registro de precos de equipamentos de informdtica para aquisi¢des futuras, no atendimento a JARI, Setor de Educacao
no Transito e setor administrativo da ASTC.

O Edital e seus anexos estdo disponiveis no site www.astc.sc.gov.br. Maiores informacdes pelo fone (48) 34623800 com Carlos
— licitacao@astc.sc.gov.br

Criciima, 31 de margo de 2016.

Paulo César Hiibbe Pacheco - Diretor Presidente

FME - Fundacdao Municipal de Esporte

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL 003/FME/2016

OBIJETIVO: Contratacdo de empresa do ramo pertinente, para confecgdo de uniformes esportivos (Kit com camisa e bermuda)
para o PROJETO CIDADE EM ACAO pertencente a Fundagio Municipal de Esportes de Criciima/SC.

DATA DE ABERTURA: Dia 15 de abril de 2016 as 09:00h.

EDITAL: Completo e demais esclarecimentos poderdo ser obtidos de segunda a sexta-feira na Diretoria Executiva de Licita¢Oes e
Contratos do Municipio de Criciima, na Rua Estevdo Emilio de Souza n2325 — bairro Ceara, Criciima/SC, no horério das 08:00 as
17:00 horas, ou pelos telefones (***48) 3431.0072, ou no site www.criciuma.sc.gov.br ou através do enderecgo eletronico
editais@criciuma.sc.gov.br

Criciima, 31 de margo de 2016.

OSMAR CORAL - PREGOEIRO

ICP
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Aditivos

Termo Aditivo ao Contrato
Governo Municipal de Criciuma

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n2 224/PMC/2015

Contratante: MUNICIPIO DE CRICIUMA.

Contratada: DATINA PLASTICOS LTDA.

Objeto: Prorrogacdo do periodo de vigéncia, conforme artigo 57 da Lei 8.666/93.
Periodo de vigéncia: até 28/06/2016.

Assinatura: 30/12/2015.

Signatdrio: Pelo Municipio de Criciima: Neli Sehnem dos Santos — Pela Empresa: Francisco Teuber da Silva.

FMS — Fundo Municipal de Saude

Oitavo Termo Aditivo ao Contrato n2 035/FMS/2012

Locatario: MUNICIPIO DE CRICIUMA.

Locador: LOCATIVA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.

Objeto: REAJUSTE DE PRECOS, conforme artigo 65, inciso Il, letra d da Lei 8.666/93.
Valor: RS 5.353,61.

Assinatura: 18/03/2016.

Signatdrio: Pelo Municipio de Criciuima: Neli Sehnem dos Santos — Pela Locadora: Cristiane de March Paseto Rodrigues.
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FCC - Fundacao Cultural de Criciuma

Segundo Termo Aditivo ao Contrato n2 004/FCC/2015

Contratante: FUNDACAO CULTURAL DE CRICIUMA.

Contratada: ZATA PALACE HOTEL LTDA ME.

Objeto: Acréscimo de Servigos, conforme artigo 65, inciso |, letra b da Lei 8.666/93.
Valor: RS 35.506,00.

Assinatura: 28/03/2016.

Signatdrio: Pela Fundagdo: Julio Cesar Lopes — Pela Empresa: Antonio Zata Borges.

http://www.criciuma.sc.gov.br
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